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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568 
ของ 

บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) 
 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประชมุเมื่อวนัศกุร์
ที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุแบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) ณ หอ้งวาสนา ชัน้ 3 โรงแรมโกลเดน้
ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 โดยผูถื้อหุน้
สามารถเขา้รว่มประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ (Physical) และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยถ่ายทอดสดจากหอ้งวาสนา ชัน้ 
3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่  92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 
10310  

กรรมการทีเ่ข้าประชุม (คิดเป็นสดัส่วนกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 100) 

1.  ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิริ ประธานกรรมการบรษิัท / กรรมการอิสระ 

2.  พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3.  นางรวิฐา พงศน์ชุิต กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

4.  ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ /  กรรมการตรวจสอบ  /  ประธานกรรมการ 
บรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ 

5.  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อฐัวฒุิ ปภงักร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ / 
ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

6.  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

7.  นางอารีย ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

8.  นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บริหารอาวุโส / กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 
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9.  นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ / กรรมการผู้จัดการใหญ่ / กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืนของกิจการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / เลขานุการ
บรษิัท 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1.  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2.  นางอารีย ์สเุมธโชติเมธา รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

3.  นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

4.  นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ / เลขานกุารบรษิัท 

5.  นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน 

6.  นางสาวจิตณิช ตั๊นตระกลู ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกลยทุธ์ 

7.  นายปิยะ วิทยาวโรจนก์ิจ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

8.  นายพงษ์ทตั บวัผนั  ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกฎหมายและก ากบัดแูลนโยบาย 

9.  นายภาสวี นิธิประภา ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกิจการพิเศษ 

10.  นางสาวเขม ขนุรตัน ์ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายปฏิบตัิการ 

ทีป่รึกษาทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1.  นางสาวโศภิษฐ์ พรพมพล ผูส้อบบญัชี จากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

2.  นางสาวพทัธมน พิสิฐบณัฑรูย ์ ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 

3.  นายณรชัต ์อภิปญุญา ที่ปรกึษากฎหมายและผูต้รวจสอบการนบัคะแนนจาก 
บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 

เร่ิมการประชุม 

นางสาวอญัชุลี โสภารตัน ์(“ผู้ด าเนินการประชุม”) ซึ่งไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหท้ าหนา้ที่เป็น
พิธีกรผู้ด  าเนินการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (“ที่ประชุม” หรือ“การประชุม”) ของบริษัทฯ กล่าวต้อนรับ 
ผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่มาเขา้ร่วมการประชุม และแจง้ต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ไดจ้ดัการประชุมผูถื้อหุน้ในรูปแบบการ
ประชุมแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ณ ห้องวาสนา ชั้น 3 โรงแรมโกลเด้นทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่  92 ซอยแสงแจ่ม  
ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 โดยผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ 
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(Physical) และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 
และกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง โดยโปรแกรมการจดัประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ในครัง้นี ้เป็นของบรษิัท โอ
เจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุมที่ไดป้ระเมินความสอดคลอ้งของระบบกับส านักงาน
พฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสแ์ลว้ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อขอ้มลูของบรษิัทฯ ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ต่อที่ประชมุ ดงันี  ้

- บรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียนจ านวน 669,600,000 บาท 

- ทนุช าระแลว้จ านวน 558,000,000 บาท 

- แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 1,116,000,000 หุน้ 

- มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

โดยบรษิัทฯ ไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (Record Date) 
ในวนัท่ี 18 มีนาคม 2568 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 6 ราย นับเป็นหุน้จ านวน 
603,353,332 หุน้ และมีผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้เขา้ประชมุ เป็นจ านวน 24 ราย นบัเป็นหุน้จ านวน 23,234,833 หุน้ รวมผู้
ถือหุน้และผูม้อบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุม เป็นจ านวนทั้งสิน้ 30 ราย ถือหุน้รวมจ านวน 626,588,165 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
56.1459 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ จ านวน 1,116,000,000 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชมุตามมาตรา 103 แหง่
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และขอ้บงัคบัของบรษิัท
ฯ ขอ้ 33. แลว้  

เพื่อใหก้ารลงคะแนนเสียงทกุวาระของบรษิทัฯ ในการประชมุครัง้นีเ้ป็นไปดว้ยความโปรง่ใส ถกูตอ้ง บรษิัทฯ ไดว้่าจา้ง
ให ้บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบควบคมุการประชมุที่ไดป้ระเมินความสอดคลอ้งของระบบกับ
ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์โดยระบบดงักล่าวมีมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกสค์รบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด  ท าหนา้ที่ในการจดัประชุม และการรวบรวม
คะแนนและประมวลผลคะแนนเสียงส าหรับการประชุมในครัง้นี ้ โดยระหว่างการประชุม หากผู้ถือหุ้นหรือผูร้ับมอบฉันทะ
ประสบปัญหาหรือมีขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัการใชง้านระบบการประชมุ สามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ไดท้นัทีผ่านช่องทางที่
ไดร้ะบไุวใ้นอีเมลที่ไดส่้ง Link การเขา้รว่มประชมุ ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) ใหก้บัผูถื้อหุน้ 

ศาสตราจารยก์ิตตคิณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิประธานกรรมการบรษิัท ท าหนา้ที่เป็นประธานในท่ีประชมุ (“ประธานฯ”) 
ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ และมอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุ
ชีแ้จงวิธีการลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงตามระเบียบ รวมถึงน าเสนอรายละเอียดของวาระการประชมุแต่ละวาระ 

เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีในส่วนของการด าเนินการประชมุ ผูด้  าเนินการประชมุจึง
ชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการนบัองคป์ระชมุ การด าเนินการประชมุ การลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการถามค าถามหรือให้
ขอ้เสนอแนะ ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้
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➢ การนับองค์ประชุม :  หลักเกณฑ์ตามมาตรา 103 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัทฯ  
ขอ้ 33. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกับองคป์ระชุมว่า จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้มาร่วมประชุมไม่
นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันได ้
ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายทัง้หมด จึงจะนบัเป็นองคป์ระชมุ 

➢ การด าเนินการประชุม : หลักเกณฑต์ามมาตรา 104 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับของบริษัทฯ  
ขอ้ 34. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัประธานในท่ีประชมุผูถื้อหุน้วา่ ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุผูถื้อหุน้
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให้
ที่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนหนึ่งมาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักล่าว 

➢ วิธีการลงคะแนน : 

1. การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ โดยใหน้บั 1 
หุน้ต่อ 1 เสียง 

2. การลงมติในแต่ละวาระอาจแตกต่างกัน ซึ่งประธานหรือบุคคลที่ประธานฯ มอบหมายจะแจง้ใหท้ี่ประชุม
ทราบในแต่ละวาระ  ก่ อนท าการลงคะแนนเ สียง  โดยบริษัทฯ  จะให้ เ วลาในการลงคะแนน 
1 นาที และในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ระบบจะเปิดใหล้งคะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นเวลา 1 
นาที 

3. กรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้รว่มประชมุ ณ สถานที่จดัประชมุ ดว้ยตนเอง ใหป้ฏิบตัิการลงคะแนนเสียง
ดงัต่อไปนี ้

ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ขอใหผู้ถื้อหุน้ลงลายมือชื่อในบตัรลงคะแนนดว้ย ทัง้นี ้เพื่อใหเ้กิดความ

โปรง่ใสในการลงคะแนน 

ในการลงคะแนนเสียงยกเวน้วาระที่ 6 หากไม่มีผูถื้อหุน้ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหถื้อว่าผูถื้อหุน้ เห็นชอบ

หรือเห็นดว้ย ตามจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ ต่อมติที่น าเสนอ ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้้

ถือหุน้ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บรษิัทฯ จดัใหพ้รอ้มลงลายมือชื่อ และยกมือใหเ้จา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ไปเก็บ

บตัรลงคะแนนเพื่อน ามานบัคะแนน 

ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบัตรเสีย หักออกจากคะแนน

เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยในวาระนั้น ๆ 

ส าหรบัผูท้ี่ออกเสียงเห็นดว้ยในวาระเหล่านี ้ขอใหเ้ก็บบตัรลงคะแนนไวก้่อน และส่งคืนแก่เจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ 

หลงัเสร็จสิน้การประชุม ทัง้นี ้การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครัง้นี ้เป็นการลงคะแนนแบบเปิดเผย ไม่ใช่

การลงคะแนนแบบลบั แต่มีการเก็บบตัรลงคะแนนจากผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมดเพื่อใหเ้กิดความโปรง่ใส 



สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 

18 

ส าหรบัวาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระนัน้ ในวาระนีเ้พื่อให้

จ านวนหุน้และจ านวนเสียงที่ลงคะแนนตรงกนั บริษัทฯ จะขอหยุดการรบัลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมเป็นการ

ชั่วคราว ตัง้แต่เริ่มวาระที่ 6 เพื่อการนับฐานคะแนนเสียงที่ชดัเจนและถูกตอ้ง จนกว่าการด าเนินการประชุมใน

วาระนีจ้ะเสร็จสิน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางการจดัประชุมผูถื้อหุน้ที่ดี ทัง้นี ้ใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายลงคะแนนเสียง 

ในบตัรลงคะแนน ไม่ว่าจะเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พรอ้มลงนามก ากบัไวแ้ละส่งมอบบตัรลงคะแนน

ใหแ้ก่เจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไป  

การลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปนี ้จะถือว่าการลงคะแนนดงักล่าวเป็นโมฆะหรือบตัรเสีย 

1) บตัรลงคะแนนที่มีการท าเครื่องหมายเกินกว่าหนึ่งช่อง  

2) บตัรลงคะแนนที่มีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั  

3) บตัรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อก ากบั  

4) บตัรลงคะแนนที่ลงคะแนนเสียงเกินกว่าเสียงที่มีอยู่  

5) การลงคะแนนที่มีการลงคะแนนซ า้ในวาระที่ลงมติไปเรียบรอ้ยแลว้ 

ในกรณีที่ ผู้ ถือหุ้นต้องการแก้ไขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงชื่ อก ากับด้วย 

ทกุครัง้ 

ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองที่ประสงคจ์ะกลับก่อน หรือไม่อยู่ในห้องประชุมในวาระใด ผู้ถือหุ้น

สามารถใชสิ้ทธิ โดยส่งบตัรลงคะแนนล่วงหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ก่อนออกจากหอ้งประชมุ 

4. ส าหรบักรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ที่เขา้รว่มการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์เพื่อความสะดวกในการ
นบัคะแนนเสียง ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้กดปุ่ มไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง และยืนยนัภายในเวลาที่ก าหนด ใหถื้อวา่
ที่ประชมุมีมติเห็นชอบอนมุตัิตามที่ประธานฯ เสนอ 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณากดปุ่ มไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง และเมื่อกดปุ่ ม
ลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ โปรดกดปุ่ มยืนยนัการลงคะแนนอีกครัง้หน่ึง เพื่อใหบ้รษิัทฯ สามารถบนัทึกคะแนน
เขา้สู่ระบบต่อไป ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้ตอ้งกดปุ่ มลงคะแนนและยืนยันการลงคะแนนภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
และเมื่อครบก าหนดเวลาในการลงคะแนนและยืนยนัการลงคะแนนแลว้ เจา้หนา้ที่ของบรษิัท โอเจ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากดั จะท าการปิดระบบการลงคะแนนส าหรบัวาระนัน้ 

เมื่อผู้ถือหุ้นที่ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ลงคะแนนเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ขอให้กลับมายังหน้าต่าง e-
Meeting เพื่อรบัชมภาพและเสียงของการประชมุต่อ 
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ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย มาหกัออกจาก
คะแนนเสียงทัง้หมด และส่วนท่ีเหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย 

ส าหรบัวาระที่ 6. วาระพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระ บรษิัทฯ จะเสนอใหพ้ิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

หากผูถื้อหุน้ท าการกด Log out ออกจากระบบในระหว่างการประชมุ ระบบจะท าการตดัคะแนนเสียงของผู้
ถือหุน้ในวาระนัน้ ๆ ออกจากฐานการค านวณ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจ
และสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 
แต่ผูถื้อหุน้สามารถกดเขา้ระบบ เพื่อเขา้รว่มประชมุไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะปิดการประชมุ 

5. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะโดยระบุความเห็นหรือใช้สิทธิลงคะแนนมาเรียบร้อยแล้ว เป็นการล่วงหน้า  
บริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉันทะมาทุกประการ  โดยบริษัทฯ ไดน้ าคะแนนเสียงที่ลงไว้
ล่วงหนา้มานบัรวมเพื่อค านวณคะแนนเสียงทัง้หมดแลว้ 

6. ส าหรับผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม ขอให้ผู้รับมอบฉันทะตรวจสอบค าสั่งของผู้มอบฉันทะและ
ลงคะแนนเสียงใหถ้กูตอ้งตรงตามที่ผูม้อบฉนัทะก าหนดไว ้

กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม หรือมอบฉันทะใหก้รรมการหรือกรรมการ
อิสระออกเสียง และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้นหรือผู้มอบ
ฉนัทะ ผูร้บัมอบฉนัทะจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะ 

กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราวเดียวกนัในแต่

ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท าการลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถือ 

7. ภายใตข้อ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 35 (1) ก าหนดว่า “ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียง
หน่ึงเป็นเสียงชีข้าด” 

ดังนั้น เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น ในการพิจารณาคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ว่าเห็นดว้ยใน
วาระนัน้ ๆ หรือไม่ จะนบัเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนเท่านัน้ โดยในกรณีผูถื้อหุน้แสดงเจตนา “งดออกเสียง” บริษัทฯ จะไม่นบัการออกเสียง
ดงักล่าวเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 

8. คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยลงทะเบียนเขา้สู่ระบบการ
ประชุมของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ผูท้ี่มาล่าชา้ไม่ทนัในวาระใดจะสามารถลงคะแนนไดเ้ฉพาะวาระท่ี
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ก าลงัด าเนินการประชมุและยงัไม่ไดด้  าเนินการประชมุ ดงันัน้ จ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุในแต่ละวาระ จึงอาจ
มีการเปล่ียนแปลงและอาจไม่เท่ากนั 

9. ในการพิจารณาวาระท่ี 10 ถงึวาระท่ี 11 ถือเป็นเงื่อนไขซึง่กนัและกนั โดยหากเรื่องในวาระใดวาระหน่ึงไม่ได้
รบัการอนมุตัิ จะถือวา่เรื่องอื่น ๆ ท่ีไดร้บัอนมุตัิแลว้เป็นอนัยกเลิก และจะไม่มีการพิจารณาในวาระอื่น ๆ 
ต่อไป โดยถือว่าการพจิารณาอนมุตัิในเรื่องตา่ง ๆ ไม่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 

➢ การถามค าถามหรือให้ข้อเสนอแนะ : ประธานฯ หรือบุคคลที่ประธานมอบหมายจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้
หรือผู้รับมอบฉันทะ สามารถถามค าถามเก่ียวกับวาระการประชุมที่ก าลังพิจารณาได ้แต่จะตอ้งสอบถาม
ภายหลงัจากที่ผูด้  าเนินการประชมุไดน้ าเสนอรายละเอียดในแต่ละวาระแลว้เสรจ็ดว้ยวิธีการ ดงันี ้ 

1. การสอบถามโดยการพูด: โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุม ณ หอ้งประชุม สามารถยกมือและ
ถามค าถาม ส่วนผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสป์ระสงคจ์ะถามค าถามหรือให้
ขอ้เสนอแนะตอ้งอยู่ที่หนา้ต่าง e-Meeting และกดปุ่ มยกมือขึน้ (Raise Hand) ในเมน ูParticipant หลงัจาก
นั้น เจา้หนา้ที่จะเปิดไมคใ์หส้อบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะ และเมื่อสอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะแลว้เสร็จ 
กรุณากดปุ่ มเอามือลง (Lower Hand) ทัง้นี ้ขอใหแ้จง้ ชื่อ นามสกุล และสถานะการเป็นผูถื้อหุน้หรือผูม้อบ
ฉนัทะ ก่อนเริ่มสอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะแต่ละครัง้ หรือ 

2. การสอบถามโดยการพิมพ์: ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะถามค าถามหรือให้ข้อเสนอแนะ
สามารถพิมพแ์ละกดส่งค าถามหรือขอ้เสนอแนะไดท้ี่เมน ูChat ในหนา้ต่าง e-Meeting 

ส าหรบัค าถามหรือขอ้เสนอแนะท่ีบรษิัทฯ ไดร้บัล่วงหนา้ บรษิัทฯ จะตอบค าถามหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ  ดงักลา่ว 
เมื่อด าเนินการประชมุถึงวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถามนัน้ ๆ 

ส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชุมผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) และบนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ภายใน 14 วัน นับจากวันประชุม และจะเปิดโอกาสใหผู้้ถือหุ้น

ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัรายงานการประชมุภายใน 30 วนันบัจากวนัเผยแพรร่ายงานการประชมุ 

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี หมวดสิทธิของผูถื้อหุน้ รวมถึงเพื่อใหเ้กิดความโปรง่ใสใน
การนบัคะแนนเสียงการประชมุในครัง้นี ้บรษิัทฯ จึงจดัใหม้ีตวัแทนจากบรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั และนางสาว
ปิยธิดา จวบจนัทรผ์ล ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ คือ นางสาวยวุดี วชัรพลสกลุ เป็นผูต้รวจสอบในการนบัคะแนนเสียง 

วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานฯ แจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกราย
อย่างเท่าเทียมกนั บรษิัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ด าเนินการดงันี  ้

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุเป็นการล่วงหนา้ก่อนการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 
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2. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหนา้ก่อนการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ซึ่งปรากฏว่า ในช่วงเวลาดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุเป็น
การล่วงหนา้ และไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหนา้ 

นอกจากนี ้ในปี 2568 นี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดการประชุมผู้ถือหุ้นแบบ Physical และการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือ e-Meeting เพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้โดยเรียนว่าบริษัทฯ ไดใ้ช้
ความพยายามอย่างดีที่สดุเพื่อใหก้ารประชุมครัง้นีเ้ป็นไปไดด้ว้ยดี และบริษัทฯ ไดม้ีการใชร้ะบบที่มีมาตรฐานครบถว้นตามที่
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด 

อย่างไรก็ตาม หากการประชุมครัง้นีม้ีเหตุขดัขอ้งประการใด บริษัทฯ ตอ้งขออภยัผูถื้อหุน้ และบริษัทฯ จะน า
เหตขุดัขอ้งไปพฒันาใหด้ีขึน้ต่อไป 

หมายเหตุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่ง
จัดใหม้ีขึน้เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2567 โดยถูกตอ้งครบถว้นภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทั้งจัดส่งใหแ้ก่ตลาด
หลักทรัพยฯ์ เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ ที่  
www.sakolenergy.com ทั้งนี ้ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซึ่งจัดให้มีขึน้เมื่อวันที่ 26 เมษายน 
2567 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ไดม้ี
การบนัทึกอย่างถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว 
โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิ
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งจดัใหม้ีขึน้เมื่อวนัท่ี 26 
เมษายน 2567 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี  ้

http://www.sakolenergy.com/
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 626,588,165 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 96,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 31 ราย 626,684,165 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 1 ราย โดยมี
จ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 96,000 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนี้
ทัง้สิน้จ านวน 31 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้626,684,165 หุน้ 

วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา แจง้ต่อที่ประชมุว่า บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี ส าหรบัรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 และรายงานประจ าปี 2567 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2567 
ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุซึ่งไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

ทัง้นี ้รายละเอียดผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

กลุ่มบริษัทมีรายไดร้วมส าหรบัปี 2567 จ านวน 579.8 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 32.4 ลา้นบาท 
หรือรอ้ยละ 5.9 ทัง้นี ้ในปี 2567 กลุ่มบรษิัทมีผลขาดทนุส าหรบัปีส่วนที่เป็นของบรษิัทใหญ่จ านวน 38.6 ลา้นบาท รายละเอียด
มีดงันี ้

1) ธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (PMS) 

ในปี 2567 บริษัทฯ ให้บริการบรรจุก๊าซ NGV ให้กับรถขนส่งก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ ากัด 
(มหาชน) ในปริมาณการอดัก๊าซเฉล่ีย 134 ตนัต่อวนั เพิ่มขึน้จากปี 2566 ที่มีปริมาณการอดัก๊าซจ านวน 
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122 ตนัต่อวนั และมีการปรบัขึน้ของอตัราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ตามสญัญา ส่งผลใหบ้รษิัท
ฯ มีรายไดจ้ากการใหบ้รกิารจ านวน 143.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 23.1 ลา้นบาท 

2) ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทงิ 

มีรายไดจ้ากการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าส าหรบัปี 2567 จ านวน 292.9 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566
จ านวน 23.3 ลา้นบาท โดยปริมาณหน่วยไฟฟ้าที่จ  าหน่ายเฉล่ียต่อเดือนในปี 2567 เท่ากับ 5.24 ลา้น
กิโลวตัต-์ชั่วโมง (Kwh) เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 0.39 ลา้นกิโลวตัต-์ชั่วโมง (Kwh) รายไดท้ี่เพิ่มขึน้เกิด
จากปี 2566 โรงไฟฟ้าหยุดการผลิตเพื่อการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาใหญ่ (Major overhaul) ช่วง
กลางเดือนสิงหาคมถึงตน้เดือนกนัยายน 

3) ธุรกิจบริหารจัดการของเสียหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่ไม่เป็นอันตราย โดยการคัดแยกและ 
แปรรูปเป็นเชือ้เพลิงขยะ RDF 

มีรายไดจ้ากธุรกิจนีส้  าหรบัปี 2567 ลดลงจากปี 2566 จ านวน 82.6 ลา้นบาท โดยรายไดส่้วนใหญ่ที่ลดลง
จะเป็นส่วนของรายไดจ้ากการขายเชือ้เพลิงขยะ RDF ของโรงงานจังหวดัสระบุรี ที่มีการหยุดการผลิต
เพื่อปรบัปรุงไลนก์ารผลิตและก่อสรา้งอาคารกรองฝุ่ นใหม่ในไตรมาส 1 รวมทัง้การสรา้งปล่องควนัใหมใ่น
ไตรมาส 3 ส่งผลใหป้ริมาณการผลิตและขายเชือ้เพลิงขยะในปี 2567 มีประมาณ 39,800 ตนั ลดลงจาก
ปี 2566 จ านวน 60,200 ตนั  

4) ธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วรส์ าหรับการซือ้ขายหลักทรัพย ์

ในปี 2567 มีรายได้จากการให้บริการพัฒนาซอฟต์แวร์จ านวน 6 ล้านบาท แม้ว่าบริษัท แวนต้า 
แคปปิตอล จ ากัด (VANTA) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยจะกลบัมาซือ้และขายหลกัทรพัยใ์นปี 2567 แลว้ แต่เป็น
การซือ้ขายหลกัทรพัยท์ี่ไม่เต็มปี จึงส่งผลใหก้ าไรจากการซือ้ขายหลกัทรพัยน์ัน้ยงัคงต ่ากว่าค่าใชจ้่ายที่
เกิดขึน้ 

ทัง้นี ้ผลการด าเนินงานท่ีไดน้ ารายงานต่อผูถื้อหุน้นี ้ไม่รวมก าไรหรือรายไดอ้ื่นท่ีไม่ไดม้าจากการด าเนินงานซึ่ง
เป็นรายการเฉพาะคราว หรือ One-time transaction เช่น ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่าจ านวน 41.8 ลา้น
บาท เป็นตน้ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ มีอุดมการณใ์นการบริหารกิจการบนพืน้ฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมั่นในหลกัการ
การก ากบัดแูลกิจการ และปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการป้องกนัและต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชั่น การใหห้รือรบัสินบน
กบัเจา้หนา้ที่ของรฐัหรือภาคเอกชน และไม่ยอมรบัการคอรร์ปัชั่นในทกุรูปแบบทัง้ทางตรงและทางออ้ม (Zero Tolerance)  

ทัง้นี ้เมื่อวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566 บรษิัทฯ ไดล้งนามประกาศเจตนารมณเ์ขา้รว่มเป็นสมาชิกแนวรว่มต่อตา้น
คอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย (CAC) เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งของความพยายามในการแกไ้ขปัญหาการทุจริตคอรร์ปัชันโดย
ภาคเอกชนไทย ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ อยู่ระหว่างการจัดท าแบบประเมินตนเองเพื่อยื่นขอรับการเป็นสมาชิกภายในเดือน
พฤษภาคม 2568 
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โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัท านโยบายและแนวปฏิบตัิเก่ียวกบัการต่อตา้นทุจริตและการติดสินบน และไดเ้ผยแพรไ่วท้ี่
เว็บไซตข์องบรษิัทฯ ตัง้แต่วนัท่ี 9 มีนาคม 2559 ซึ่งไดม้ีการทบทวนครัง้ล่าสดุเมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2567 โดยมีการแกไ้ขทัง้
ฉบบั เพื่อใหส้อดรบักบัแบบประเมินตนเองเพื่อพฒันาระบบต่อตา้นคอรร์ปัชนั (CAC) 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 และรายงานประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเก่ียวกับเรื่องดงักล่าว โดยสรุป
สาระส าคญัไดด้งันี ้

ค าถามที่ 1 : นายชูพงษ์ บุญญศิริวัฒน์ ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้สอบถามถึง
ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้กบัผลการด าเนินงานในอนาคตและงบการเงินของบรษิัทฯ ในปี 2568 เช่น อตัราก าไร จากการท่ีบรษิัทฯ 
ยกเลิกธุรกิจที่เก่ียวกบัการจา้งอดัก๊าซธรรมชาติกบับรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน)  

ค าตอบที่ 1 : นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ กรรมการบรรษัทภิบาลและความ
ยั่งยืนของกิจการ กรรมการบรหิารความเส่ียง และเลขานกุารบรษิัท ไดช้ีแ้จงว่า การด าเนินธุรกิจอดัก๊าซธรรมชาติที่บรษิัทฯ ไดม้ี
การตกลงยกเลิกสัญญาไปในปี 2567 นั้น บริษัทฯ ไดเ้ตรียมแผนในการรองรบัรายไดท้ี่จะหายไปในส่วนนีใ้นการจัดท าแผน
ธุรกิจของปี 2568 ดังนั้น ผลกระทบในดา้นการขาดหายไปของรายไดใ้นส่วนนีจ้ะมีรายไดจ้ากธุรกิจอื่น ๆ ที่ไดล้งทุนไวแ้ลว้
ทดแทน  

ในส่วนของก าไรนัน้ ธุรกิจอัดก๊าซธรรมชาติเป็นธุรกิจที่มีรายไดด้ีในอดีตที่มา บริษัทฯ จึงวางแผนจดัการกับ
ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ คือ การไดร้ายไดท้ดแทนจากธุรกิจที่ลงทุนไวแ้ลว้ และการบริหารจดัการเพื่อใหค้่าใชจ้่ายในภาพรวม
ลดลงในบางส่วนเพื่อรกัษาความสามารถในการท าธุรกิจและแข่งขนั และหากไดต้ิดตามข่าวประชาสมัพนัธใ์นปีนี ้บริษัทฯ ได้
วางแผนที่จะทดแทนรายได ้เช่น การเขา้ร่วมประมลูเพื่อที่จะไดร้บัการคดัเลือกเป็นผูบ้ริหารจดัการขยะชุมชนในส่วนองคก์าร
บรหิารส่วนทอ้งถิ่นต่าง ๆ ทั่วประเทศ ซึ่งการประมลูที่บรษิัทฯจะเขา้รว่มเป็นครัง้แรกจะเกิดในวนัท่ี 7 พฤษภาคม เป็นตน้ 

ค าถามที่ 2 : นายชพูงษ์ บญุญศิรวิฒัน ์ขอใหอ้ธิบายภาพรวมอตุสาหกรรมการบรหิารและก าจดัขยะ และการ
ผลิตเชื ้อเพลิงขยะ RDF ว่าภาวะการแข่งขัน โอกาส และอุปสรรคในธุรกิจดังกล่าวเป็นเช่นไร และบริษัทฯ อยู่จุดใดใน
อตุสาหกรรมนี ้รวมถึงความคาดหวงัในอนาคตของบรษิัทฯ  

ค าตอบที่ 2 : นายจักรพงส ์สุเมธโชติเมธา ชีแ้จงว่าภาพรวมอุตสาหกรรมการจดัการขยะในประเทศไทยนัน้ 
สามารถแบ่งได ้2 ประเภท คือ ธุรกิจบรหิารจดัการขยะรายใหญ่แบบครบวงจร ซึ่งในประเทศไทย มีไม่เกิน 5-7 บรษิัท และธุรกิจ
จดัการขยะขนาดกลางและขนาดเล็ก โดยธุรกิจบรหิารจดัการขยะสามารถแบ่งออกเป็น 3 อย่าง คือ ตน้น า้ กลางน า้ และปลาย
น า้ ธุรกิจขนาดใหญ่จะท าทัง้สามอย่าง หากเป็นธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก จะท าเพียงอย่างใดอย่างหนึ่งหรือสองอย่าง
จากสามอย่าง ซึ่งมีจ านวนมากกว่า 50 บรษิัท  
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นอกจากนี ้ประเทศไทยมีองคก์ารบรหิารส่วนทอ้งถิ่นกว่าสามพนัแห่งและมีผูท้  าธุรกิจขนาดเล็กอยู่จ  านวนมาก 
อย่างไรก็ตาม บรษิัท เอ็น15 เทคโนโลยี จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ เป็นผูป้ระกอบการขนาดใหญ่ที่จะขยายการจดัการ
ขยะอย่างครบวงจร ที่จะมีการจดัการทัง้ ตน้น า้ กลางน า้ และปลายน า้ ซึ่งปลายน า้ของธุรกิจจดัการขยะ คือ การเอาขยะไปใช ้
โดยใชข้ยะซึ่งแปรรูปโดยธุรกิจกลางน า้มาเป็นเชือ้เพลิง ในส่วนตน้น า้ คือ การคดัแยกขยะเพื่อน ากลบัมาใชป้ระโยชนห์รือน าไป
ก าจดั การเขา้รว่มประมลูเพื่อที่จะไดร้บัการคดัเลือกเป็นผูบ้รหิารจดัการขยะชมุชนในส่วนองคก์ารบรหิารส่วนทอ้งถิ่น คือการท า
ธุรกิจที่ตน้น า้  

ทัง้นี ้นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา เชื่อว่ายงัมีผูป้ระกอบธุรกิจนอ้ยเกินไปที่จะมาช่วยจดัการขยะเพื่อคณุภาพ
ชีวิตและส่ิงแวดล้อมของประเทศ การแข่งขันในตลาดนี ้จึงยังคงเป็น blue ocean หากสามารถบูรณาการในภาพรวม
อุตสาหกรรมแบบครบวงจร เพราะในแต่ละ supply chain สามารถเพิ่มเติมประสิทธิภาพใหต้่อเนื่อง เช่น หากเป็นผูป้ระกอบ
ธุรกิจจดัการขยะตน้ทาง จะมีรายไดจ้ากการคดัแยกขยะ และสามารถคดัแยกที่มีคุณภาพเพื่อน ามาผลิตเชือ้เพลิง เมื่อผูท้ี่น า
ขยะที่มีคุณภาพมาผลิตก็จะไดเ้ชือ้เพลิงที่มีคุณภาพให้กับธุรกิจปลายน า้ที่น าเอาเชือ้เพลิง ไปใช้ เช่น โรงไฟฟ้าขยะ ถ้าได้
เชือ้เพลิงขยะที่มีคณุภาพไปใช ้ค่าบริหารจดัการหลงัการเผาใหม่จะลดลง ยกตวัอย่าง โรงไฟฟ้าแห่งหนึ่งซือ้เชือ้เพลิงขยะไปใช้
ในราคา 1,500 บาท ต่อตนั หากเชือ้เพลิงมีคุณภาพต ่า ภายหลงัการเผา จะเกิดขีเ้ถา้ จ านวนรอ้ยละ 20 จากการใชง้าน ที่ตอ้ง
น าไปจ ากดัในราคาตนัละ 2,000 บาท ดงันัน้ ในการบูรณาการในธุรกิจแบบครบวงจรยงัคงเป็น blue ocean แต่ถา้ท าอย่างใด
อย่างหน่ึงนัน้ การแข่งขนัย่อมสงู หากเป็นธุรกิจแปรรูปเชือ้เพลิงขยะโดยตอ้งพึ่งพาการซือ้ขยะเพียงอย่างเดียว ตอ้งไปซือ้แขง่กบั
บริษัทอื่น และส่ิงนีค้ือเกณฑป์ระเมินภาพรวมของอุตสาหกรรมนี ้ว่ายงัมีพืน้ที่ใหเ้ติบโตและมีพืน้ที่ใหผู้ป้ระกอบการที่ มีความ
เชี่ยวชาญและมีความสามารถเขา้มาสู่ธุรกิจนี ้ 

ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีแผนธุรกิจที่มุ่งเนน้การจัดการขยะครบวงจรและการจดัการส่ิงแวดลอ้มที่ในอนาคตจะมี
ส่วนเพิ่มมลูค่า ซึ่งหมายถึงการท าธุรกิจอย่างหนึ่งอยู่แลว้ และไดร้บัการส่งเสริมจากปัจจยัภายนอก เช่น ปัจจุบนั องคก์ารก๊าซ
เรือนกระจกไดเ้ตรียมพิจารณาให้ธุรกิจเหล่านีม้ีส่วนเพิ่มมูลค่า คือ คารบ์อนเครดิต ท่ีจะไดร้ับมาสะสมเอาไว ้แม้ว่าตลาด
คารบ์อนเครดิตในประเทศไทยจะยงัไม่ใช่ภาคบงัคบั แต่ถือว่าเป็นส่วนเพิ่มมลูค่า และหวงัว่าจะมีการบงัคบัใชค้ารบ์อนเครดิต
แบบภาคบงัคบัทดัเทียมกบันานาชาติที่ทกุวนันี ้มลูค่าคารบ์อนเครดิตที่บงัคับใชม้ีมลูค่าสงูมาก ซึ่งแตกต่างต่างกบัประเทศไทย
ถึง 10 เท่า  

ค าถามที่ 3 : นายสมศักดิ์ แสนสุขโสภา ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า บริษัทฯ มองว่าการประกอบธุรกิจเก่ียวกับ
เชือ้เพลิงขยะจะสามารถทดแทนการที่บรษิัทฯ ไม่ไดอ้ดัก๊าซธรรมชาติใหแ้ก่บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นรายไดท้ี่ส  าคญั 
หรือไม่ สามารถหาแหล่งรายไดอ้ื่นมาทดแทนการอดัก๊าซธรรมชาติใหแ้ก่บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ไดห้รือไม่ และบริษัทฯ 
จะท าอย่างไรเพื่อใหก้ลบัมามีก าไร 

ค าตอบที่ 3 : นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ชีแ้จงว่า สดัส่วนรายไดใ้นปีที่ผ่านมาของธุรกิจอดัก๊าซธรรมชาติคิด
เป็นรอ้ยละ 24 ของรายไดร้วมของบริษัทฯ โดยในรอ้ยละ 24 นี ้ส่วนหนึ่งเป็นรายไดพ้ิเศษจากการเลิกสญัญา หากยอ้นกลบัไป
ในปี 2566 สัดส่วนรายไดใ้นการอัดก๊าซธรรมชาติ นั้นคิดเป็นเพียงรอ้ยละ 20 – 22 เท่านั้น ซึ่งมูลค่ารอ้ยละ 20 ของสัดส่วน
ดงักล่าว คิดเป็นรายไดป้ระมาณหน่ึงรอ้ยลา้นบาท โดยหน่ึงรอ้ยลา้นบาทท่ีหายไป ธุรกิจเชือ้เพลิงขยะจะมาทดแทนไดม้ากนอ้ย
เพียงใดนัน้ ตวัอย่างคือ โครงการก าจดัขยะที่บรษิัทฯ จะเขา้ประมลูในวนัท่ี 7 พฤษภาคม มีรายไดปี้ละ 80 ลา้นบาท ซึ่งใกลเ้คียง
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ที่จะทดแทนรายไดส่้วนที่หายไปของสัญญาจา้งอัดก๊าซธรรมชาติกับบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) และมีอัตราก าไรขั้นตน้
ใกลเ้คียงกบัธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติ หากบรษิัทฯ ไดร้บัการคดัเลือก จะมีผลตอบแทนในอตัราในระดบัรอ้ยละ 28 ต่อปี ถึงแม้
จะเป็นองคก์ารบรหิารส่วนทอ้งถิ่นขนาดเล็ก ซึ่งมีปรมิาณขยะส าหรบัการจดัการ วนัละประมาณ 120 – 150 ตนั เท่านัน้  

อย่างไรก็ตาม องคก์ารบริหารส่วนท้องถิ่นขนาดเล็กเหล่านีซ้ึ่งมีขยะประมาณ 100 ตัน มีประมาณ 2,000 
ทอ้งถิ่น ซึ่งบรษิัทฯ พึ่งเริ่มเดินหนา้สู่ทอ้งถิ่นแรก ทางบรษิัทฯ มั่นใจว่าแผนธุรกิจในการเดนิหนา้สู่ธุรกิจเชือ้เพลิงขยะนัน้ สามารถ
ทดแทนธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติได ้แมว้่าอาจจะไม่ไดเ้ห็นผลในปีแรก แต่ภายใน 3-5 ปี จะกลายเป็นสดัส่วนรายไดห้ลกัของ
กลุ่มบริษัท เนื่องจากสดัส่วนรายไดจ้ากการผลิตไฟฟ้าเพื่อจ าหน่ายใหก้ับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ไม่สามารถขยายไดต้ามแผน
ธุรกิจที่บริษัทฯ วางไว ้เนื่องจากแผนพลงังานของประเทศ และกรอบเพดานค่าไฟฟ้าที่รฐับาลก าหนดไว ้แตกต่างจากเชือ้เพลิง
ขยะที่มีกลไกตลาดเป็นส่ิงที่ก าหนดราคา บรษิัทฯ ขอยืนยนัว่าธุรกิจเชือ้เพลิงขยะจะสามารถทดแทนธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติ 

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงแจง้
ว่าวาระดงักล่าวเป็นวาระแจง้ใหท้ราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารฝ่ายการเงิน  เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 39 ที่ก าหนดให ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุ และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของ
รอบปีบญัชีของบรษิัทฯ เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

บริษัทฯ ไดจ้ดัท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลา
บัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผ่านการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม  
งบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามสิ่งที่
ส่งมาดว้ย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุ ซึ่งสรุปรายละเอียดที่ส  าคญัของงบการเงินไดด้งันี ้

รายได้รวม 

กลุ่มบริษัทมีรายไดร้วมปี 2567 จ านวน 579.8 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 32.4 ลา้นบาท หรือรอ้ย
ละ 5.9 โดยสาเหตหุลกัเกิดจากรายไดจ้ากการบรกิารอดัก๊าซ NGV และรายไดจ้ากการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าชีว
มวลแม่กระทิง และรายไดอ้ื่น ๆ แมว้่ารายไดจ้ากการขายเชือ้เพลิงขยะ RDF ลดลงจากปีก่อนจากปรมิาณการขายเชือ้เพลิงขยะ 
RDF ของโรงงานจงัหวดัสระบรุี  
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ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ากธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (PMS) จ านวน 143.6 ลา้นบาท คิด
เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 25 ของรายไดร้วม เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 23.1 ลา้นบาท จากการเพิ่มขึน้ของปริมาณการใหบ้ริการอดั
ก๊าซ และการปรบัขึน้ของอตัราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ประจ าปี 

ส าหรบัธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ านวน 292.9 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 50 
ของรายไดร้วม แมว้่าจะเป็นสดัส่วนที่ใกลเ้คียงกบัปีกอ่นแต่รายไดเ้พิ่มขึน้จ านวน 23.3 ลา้นบาท เนื่องจากในไตรมาส 3 ปี 2566 
โรงไฟฟ้าหยดุเพื่อซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาใหญ่ซึ่งส่งผลต่อจ านวนวนัในการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า 

ส าหรบัปี 2567 กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ากธุรกิจบรหิารจดัการของเสียหรือวสัดทุี่ไม่ใชแ้ลว้ที่ไม่เป็นอนัตราย โดย
การคดัแยกและแปรรูปเป็นเชือ้เพลิงขยะ RDF จ านวน 73.1 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 13 ของรายไดร้วม ซึ่งลดลงจากปี
ก่อนจ านวน 82.6 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากในระหว่างปี 2567 โรงงานผลิตเชือ้เพลิง RDF จงัหวดัสระบุรี หยุดการผลิตเพื่อ
ปรบัปรุงไลนก์ารผลิต ก่อสรา้งอาคารกรองฝุ่ นใหม่และการสรา้งปล่องควนัใหม่ ส่งผลใหป้รมิาณการผลิตและขายเชือ้เพลิงขยะ
ลดลง  

ในปี 2567 ธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วรส์ าหรบัการซือ้ขายหลักทรพัยม์ีรายไดจ้ากการใหบ้ริการพฒันาซอฟตแ์วร์
จ านวน 6 ลา้นบาท  

กลุ่มบริษัทมีรายไดอ้ื่น  ๆ  จ านวน 64.2 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 62.6 ล้านบาท จากรายได้
ดอกเบีย้รบัและรายไดห้รือก าไรท่ีเป็นลกัษณะรายการ One-time ดงันี ้

- ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่าจากการยกเลิกสญัญาจา้งอดัก๊าซธรรมชาติ PMS เชียง
รากนอ้ย จงัหวดัปทมุธานี จ านวน 36.6 ลา้นบาท 

- การรบัรูเ้งินประกนัผลงานก่อสรา้งส่วนท่ีไม่ตอ้งช าระคืนใหแ้ก่ผูร้บัจา้งจ านวน 6.7 ลา้นบาท 
- ก าไรจากการยกเลิกสญัญาใหเ้ช่าช่วงเครื่องจกัรจ านวน 5.1 ลา้นบาท 
- การรบัคืนค่าอากรน าเขา้เครื่องจกัรจ านวน 3.5 ลา้นบาท และ 
- เงินชดเชยประกนัภยัไฟไหมเ้ครื่องจกัรจ านวน 2.7 ลา้นบาท 

ค่าใช้จ่ายและต้นทุนทางการเงนิรวม 

กลุ่มบริษัทมีค่าใชจ้่ายและตน้ทุนทางการเงินรวมส าหรบัปี 2567 จ านวน 612.9 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 
จ านวน 61 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 9.1 โดยกลุ่มบรษิัทมีตน้ทุนขายในปี 2567 จ านวน 348.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 56.8 ของ
ยอดรวม ลดลงจากปีก่อนจ านวน 52.4 ลา้นบาท โดยมีสาเหตหุลกัจากตน้ทนุการผลิตและจ าหน่ายเชือ้เพลิงขยะ RDF ที่ลดลง
ตามปรมิาณการขายเชือ้เพลิง RDF  

ส าหรบัค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารจ านวน 138.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 22.6 ของยอดรวม ลดลงจากปี
ก่อนจ านวน 20.2 ลา้นบาท เนื่องจากในปี 2566 กลุ่มบริษัทรบัรูข้าดทุนจากการจ าหน่ายสินทรพัยจ์ านวน 4.1 ลา้นบาท และ
ขาดทุนจากการขายและเช่ากลับคืนเครื่องจักรจ านวน 4.4 ลา้นบาท นอกจากนีค้่าใชจ้่ายเก่ียวกับพนกังานลดลง รวมทัง้ค่า
ขนส่งในการขายสินคา้ลดลงตามปรมิาณการขายสินคา้ 
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อย่างไรก็ตาม ตน้ทนุการใหบ้รกิารจ านวน 77.2 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 12.6 ของยอดรวม เพิ่มขึน้จากปีก่อน
จ านวน 8.7 ลา้นบาท ตามรายไดค้่าบรกิารท่ีเพิ่มขึน้ และตน้ทนุทางการเงินเกิดขึน้จ านวน 48.9 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 8 ของ
ยอดรวม เพิ่มขึน้จากปีก่อน 2.9 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนทางการเงินที่เกิดจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินของ
บรษิัทย่อย 

ก าไรขั้นต้นและ EBITDA 

ในปี 2567 กลุ่มบรษิัทมีก าไรขัน้ตน้จ านวน 83.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 16.9 ลา้นบาท คิดเป็น
รอ้ยละ 25.3 โดยมีสาเหตุหลักจากการปรับขึน้ของอัตราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ประจ าปี และค่าซ่อมแซมและ
บ ารุงรกัษาใหญ่ของโรงไฟฟ้าที่ลดลง รวมถึงการบรหิารตน้ทนุการใชเ้ชือ้เพลิงที่ดีขึน้ 

ส าหรบั EBITDA ปี 2567 มีจ านวน 131.1 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 106.9 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจาก 

- ก าไรขัน้ตน้ท่ีเพิ่มขีน้จ านวน 16.9 ลา้นบาท 
- ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่าจ านวน 41.7 ลา้นบาท 
- รายไดอ้ื่นท่ีเพิ่มขึน้จ านวน 20.8 ลา้นบาท 
- ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารที่ลดลงจ านวน 20.2 ลา้นบาท 

ก าไรสุทธิและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทนุจ านวน 42.2 ลา้นบาท และขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมจ านวน 42 ลา้นบาท โดย
ขาดทนุสทุธิลดลงจากปี 2566 จ านวน 87.5 ลา้นบาท แมว้่า EBITDA เพิ่มขึน้จ านวน 106.9 ลา้นบาท แต่ค่าเส่ือมราคาและค่า
ตัดจ าหน่ายเพิ่มขึน้จ านวน 10.6 ลา้นบาท ส่วนใหญ่จากค่าเส่ือมราคาของโรงงานผลิตและจ าหน่ายเชือ้เพลิง RDF จังหวดั
สระบรุี ที่เปิดด าเนินการช่วงตน้ไตรมาสที่ 2 ของปี 2566 ซึ่งท าใหค้ิดค่าเส่ือมราคาไม่เต็มปี ภาษีเงินไดเ้พิ่มขึน้จ านวน 5.9 ลา้น
บาท และตน้ทนุทางการเงินเพิ่มขึน้จ านวน 2.9 ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

กลุ่มบรษิัทมีสินทรพัยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 1,868 ลา้นบาท ส่วนใหญ่ประกอบดว้ย เงินสด 
ลูกหนีก้ารคา้ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์อสังหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทุนและสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน ซึ่งสินทรพัยร์วมลดลงจากปี 
2566 จ านวน 26 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่ายในปี อย่างไรก็ตาม การยกเลิกสญัญาจา้งอดั
ก๊าซธรรมชาติ PMS เชียงรากนอ้ย จงัหวดัปทมุธานี ท าใหสิ้นทรพัยเ์พิ่มขึน้จ านวน 32.3 ลา้นบาท 

หนีสิ้นรวมส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงิน หุน้กูแ้ละหนีสิ้นตามสัญญาเช่า ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 กลุ่มบรษิัทมีหนีสิ้นรวมจ านวน 930 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 16 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากการกูย้มื
ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ทัง้นี ้กลุ่มบรษิัทจ่ายช าระเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินและบรษิัทสิสซิ่งตามงวดที่ถึงก าหนดช าระ 

กลุ่มบริษัทมีส่วนของผูถื้อหุน้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 938 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 จ านวน 42 
ลา้นบาท จากขาดทนุสทุธิของปี 2567 

อัตราส่วนทางการเงนิทีส่ าคัญ 
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ในปี 2567 กลุ่มบรษิัทมีก าไรก่อนตน้ทนุทางการเงินและภาษีเงินไดจ้ านวน 15.8 ลา้นบาท ในขณะที่ปี 2566 
มีผลขาดทนุจ านวน 80.5 ลา้นบาท จึงส่งผลต่ออตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วมหรือ ROA ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็น
รอ้ยละ 0.84 สงูกว่าปี 2566 ที่ตดิลบรอ้ยละ 4.24 

ส าหรบัอตัราผลตอบแทนจากส่วนของผูถื้อหุน้หรือ ROE ในปี 2567 ติดลบรอ้ยละ 4.41 ลดลงจากปีก่อนที่ติด
ลบรอ้ยละ 12.25 เนื่องจากบรษิทัฯ มีผลขาดทนุสทุธิลดลง 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้หรือ DE ratio เท่ากบั 0.99 เท่า ใกลเ้คียงกบัปี 
2566 ที่มีอตัรา 0.93 เท่า เนื่องจากในปี 2567 กลุ่มบริษัทไม่ไดม้ีการกูย้ืมระยะยาวเพิ่มเติม ใชว้งเงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนั
การเงินเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน รวมทั้งกลุ่มบริษัทจ่ายช าระเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงินและบริษัทสิสซิ่งตามงวดที่ถึง
ก าหนดช าระ ทัง้นี ้DE ratio ยงัอยู่ในเกณฑท์ี่กลุ่มบริษัทก าหนดไว ้และเป็นไปตามขอ้ผูกพนัทางการเงิน โดยกลุ่มบริษัทยงัคง
รกัษาระดบัความสามารถในการด าเนินธุรกิจไดต้่อเนื่องและมีความสามารถในการช าระหนีใ้หแ้ก่สถาบนัการเงินและบริษัทลี
สซิ่งเมื่อถึงก าหนดการจ่ายช าระ 

ผู้ด  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรให้น าเสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลา
บัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผ่านการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทแลว้ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเก่ียวกับเรื่องดงักล่าว โดยสรุป
สาระส าคญัไดด้งันี ้

ค าถามที่ 1 : นายชพูงษ์ บญุญศิรวิฒัน ์ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย ไดส้อบถามถึงอปุสรรค
และการบรหิารจดัการเพื่อแกไ้ขระยะเวลาที่ห่างกนัในอตัราส่วนทางการเงินที่เก่ียวกบัจ านวนวนัในการไดร้บัช าระหนี ้ซึ่งเท่ากบั 
70 วนั แต่จ านวนวนัในการจ่ายช าระหนี ้เท่ากับ 22 วนั และสอบถามถึงเหตผุลที่ส่งผลใหป้ระมาณการหนีสิ้นของผลประโยชน์
ของพนกังานลดลงเมื่อเทียบปี 2567 และปี 2566 เนื่องจากโดยทั่วไป ประมาณการหนีสิ้นดัง้กล่าวไม่ลดลง 

ค าตอบที่ 1 : นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารฝ่ายการเงิน ชีแ้จงว่า จ านวนวนัในการ
จ่ายช าระหนีแ้ละจ านวนวนัในการไดร้บัช าระหนี ้ขึน้อยู่กบัธุรกิจ ซึ่งมีจ านวนวนัท่ีแตกต่างกนั เช่น โรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทิง ซึ่ง
มีคู่สญัญาในการซือ้ไฟฟ้าคือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค มีระยะเวลาการจ่ายช าระที่แน่นอน แต่ในขณะที่การจ่ายค่าเชือ้เพลิงจะมี
ระยะเวลาที่สัน้กว่า โดยเป็นไปตามลกัษณะของธุรกิจ ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะบรหิารจดัการสภาพคล่องใหอ้ยู่ในเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ตัง้ไว ้
ในส่วนของธุรกิจเชือ้เพลิงขยะ ขยะที่ซือ้จากบ่อขยะจะมีระยะเวลาช าระหนีท้ี่ 15 วนั ในขณะที่ลกูคา้ปลายทาง คือ โรงไฟฟ้า 
หรือโรงงานปนูซีเมนต ์มีระยะการช าระหนีท้ี่ยาวกว่า 

ส าหรบัประมาณการหนีสิ้นของผลประโยชนข์องพนกังานที่ลดลงมีสาเหตุมาจากจ านวนพนกังานท่ีลดลง จึง
ท าใหป้ระมาณการหนีสิ้นลดลง ซึ่งบริษัทฯ ไดใ้ชน้กัคณิตศาสตรป์ระกันภยัในการค านวณ นอกจากนี ้นายจกัรพงส ์สเุมธโชติ
เมธา ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า จ านวนพนกังานที่ลดลงเป็นพนกังานส่วนของธุรกิจอัดก๊าซธรรมชาติที่มีการเลิกสญัญาไปในวนัที่ 31 
ธันวาคม จ านวนประมาณ 20 คน 
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เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอให้
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบรษิัทฯ ส าหรบั
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต 
ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแลว้  
ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 2 ราย โดยมี
จ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 5,580,102 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุในวาระ
นีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการ
ด าเนินงานสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับของ 
บรษิัทฯ ขอ้ 45 ที่ก าหนดให ้บรษิัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไร
สทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจด
ทะเบียน 
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เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567 จ านวน 42,653,166 บาท จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจดัสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย 
เป็นเงินจ านวน 2,133,000 บาท หรือเท่ากบัรอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 2567 

ปัจจุบนั บริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 37,012,000 บาท คิดเป็นประมาณรอ้ยละหา้จดุหา้ (5.5) 
ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไร

สทุธิหลงัหกัภาษีจากงบเฉพาะกิจการและหลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายก าหนดและตามที่ก าหนดไวใ้น

ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 

อย่างไรก็ตาม เพื่อให้บริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอต่อการจ่ายช าระคืนหนีสิ้น และคงเหลือเป็นเงินทุน
หมุนเวียนภายในกิจการส าหรับปี 2568 ที่ไม่ได้มีรายได้หลักจากสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติพร้อมตั้งสถานีบริการ 
ก๊าซธรรมชาติหลกัโดยเอกชน (เชียงรากนอ้ย) จงัหวดัปทุมธานี จึงเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณางดจ่ายเงินปันผล ส าหรบั
ผลการด าเนินงานสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการ
ด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมซกัถามและ
เสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอให้
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และงดจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงาน
สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่าย  
เงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,048,267 99.9810 

ไม่เห็นดว้ย 120,000 0.0190 
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

งดออกเสียง 96,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ด  าเนินการประชุมชี ้แจงรายละเอียดส าหรับการลงคะแนนในวาระนี ้  และ
มอบหมายใหน้างรวิฐา พงศน์ุชิต กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
เป็นผูเ้สนอรายละเอียดของวาระต่อที่ประชมุ  

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในการพิจารณาใน
วาระนี ้ขอเรียนเชิญกรรมการท่ีมีรายชื่อดงัต่อไปนีอ้อกจากที่ประชมุเป็นการชั่วคราวในระหว่างการพิจารณาวาระนี้ 

1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรษิัท 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
ก ร ร ม ก า ร บ ร ร ษั ท ภิ บ า ล แ ล ะ 
ความยั่งยืนของกิจการ 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร 
กรรมการบริหารความเส่ียง และรองประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

นางรวิฐา พงศน์ชุิต แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชน และขอ้บงัคบั
ของบรษิัทฯ ขอ้ 17 ที่ก าหนดให ้ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม 
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(1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 
กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ มีกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 
ท่าน ดงันี ้

รายชื่อกรรมการท่ีจะต้องออก

จากต าแหน่งตามวาระ 
ต าแหน่ง 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุมคณะ 

กรรมการใน

ปี 2567 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุมคณะ 

กรรมการ

ตรวจสอบ  

ในปี 2567 

การเข้าร่วม

ประชุมคณะ 

กรรมการ

บรรษัท 

ภิบาลฯ ใน

ปี 2567 

การเข้าร่วม

ประชุมคณะ 

กรรมการ 

บริหาร

ความเสี่ยง  

ในปี 2567 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุมคณะ 

กรรมการ 

บริหาร  

ในปี 2567 

จ านวนปีท่ี

ด ารง

ต าแหน่ง

กรรมการ

ของบริษัทฯ 

4. ศาสตราจารยก์ิตติคุณ ดร.ดิเรก 
ลาวณัยศิ์ริ 

กรรมการอิสระ และ

ประธานกรรมการ

บริษัท 

6/6 -/- -/- -/- -/- 8 ปี  

5. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ 

กรรมการ

ตรวจสอบ และ

ประธานกรรมการ

บรรษัทภิบาลและ

ความยั่งยืนของ

กิจการ 

6/6 4/4 3/3 -/- -/- 8 ปี 7 เดือน 

6. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และ

รองประธาน

เจา้หนา้ท่ีบริหาร

อาวโุส 

6/6 -/- -/- 2/2 12/12 8 ปี 7 เดือน 

โดยปัจจบุนั บรษิัทฯ มีกรรมการจ านวนทัง้สิน้ 9 คน 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบรษิัทฯ ไดก้ลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบและ
ระมัดระวังถึงคุณสมบัติของกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ทั้ง 3 
ท่านตามกระบวนการที่บรษิัทฯ ก าหนดแลว้ เห็นว่าบุคคลทัง้ 3 ท่านนี ้เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ ์และความ
เชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัทฯ และมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชน 
และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง 
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิด
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ความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกจิกบับรษิทัฯ ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏตามรายนามและประวตัิ
ของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่งตามส่ิงที่ส่งมา
ดว้ย 3 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

นอกจากนี ้ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ และ 
ดร.วิฑูรย ์สิมะโชคดี มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ มีความ
เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 
รายละเอียดปรากฏตามนิยามกรรมการอิสระ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 9 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รับการพิจารณาคัดเลือกเป็น
กรรมการล่วงหนา้ไดใ้นระหว่างวนัที่ 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อ
บุคคลอื่นใดเข้ารับคัดเลือกเป็นกรรมการเพิ่มเติม ดังนั้น จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งให้กรรมการทั้ง  
3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ผู้ด  าเนินการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบและระมัดระวังของคณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้
พิจารณาแลว้ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการซึ่งตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดงัต่อไปนี ้ใหก้ลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรษิัท 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่ งยืนของ
กิจการ 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร 
กรรมการบริหารความเส่ียง และรองประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี  ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอให้
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระ โดยลงมติแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมัติการแต่งตั้ง  (1) ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิ เรก ลาวัณย์ศิ ริ   
(2) ดร.วิฑูรย ์สิมะโชคดี และ (3) นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา ซึ่งเป็นกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
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วาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตาม
รายละเอียดที่เสนอทกุประการ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี 

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา 
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้บรษิัทฯ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

ผูด้  าเนินการประชมุกล่าวเชิญกรรมการทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ กลบัเขา้ที่ประชมุ 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ที่ใหค้วามไวว้างใจและแต่งตัง้กรรมการทัง้  3 ท่านขา้งตน้ ใหก้ลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางรวิฐา พงศน์ุชิต กรรมการอิสระและประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางรวิฐา พงศน์ุชิต แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบั
ของบรษิัทฯ ขอ้ 22 ที่ก าหนดให ้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการ
ต่าง ๆ กล่าวคือ พิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และขนาดธุรกิจของบริษัทฯ โดยค านึงถึงความเหมาะสม และ
สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบอา้งอิง
อัตราค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยจากบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังนั้น จึงเสนอต่อที่ประชุม
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คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ภายใตว้งเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการ (หากเป็นกรรมการในระหว่างเดอืนให้ค านวณตามสดัส่วนของเดือน) 

ข้อ ต าแหน่ง 

 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568  
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้

ประชุมต่อ

คร้ัง 

ผลประโยชน์

อื่นใด 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้

ประชุมต่อ

คร้ัง 

ผลประโยชน์

อื่นใด 

1. ประธาน

กรรมการบรษิัท 

25,000 บาท 27,000 บาท ไม่มี 25,000 บาท 27,000 บาท ไม่มี 

2. กรรมการบรษิัท 15,000 บาท 20,000 บาท ไม่มี 15,000 บาท 20,000 บาท ไม่มี 

ทั้งนี ้กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริหารสละสิทธ์ิไม่รบัค่าตอบแทนรายเดือนในการด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการมีจ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา นางอารีย ์สุเมธโชติเมธา นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา และ  
นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ซึ่งมีผลตัง้แต่เดือน เมษายน 2559 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

ข้อ ต าแหน่ง อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ - 22,000 บาท - 22,000 บาท 

2. กรรมการตรวจสอบ - 15,000 บาท - 15,000 บาท 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของบริษัทฯ จะไม่ได้รับค่าตอบแทน ทั้งที่ เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและ 
ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ข้อ ต าแหน่ง 

 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 
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1. ประธานกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน1 

- 12,000 บาท - 13,000 บาท 

 

หมายเหต ุ:1 ค่าเบีย้ประชุมของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการเท่านัน้ ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนที่ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการจะไม่มี
ค่าตอบแทน 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรรษัทภบิาลและความย่ังยืนของกิจการ 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
และความยั่งยืนของกิจการ 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการบรรษัทภิบาลและความ
ยั่งยืนของกิจการ 

- 12,000 บาท - 13,000 บาท 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการบริหารความ
เส่ียง 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการบรหิารความเส่ียง - 12,000 บาท - 13,000 บาท 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทจะไม่ไดร้บัผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากที่ก าหนดขา้งตน้ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการมอบ
อ านาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายภายใตว้งเงิน
ที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
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ผู้ด  าเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 
และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี  2568 ภายใตว้งเงินไม่เกิน 
3,000,000 บาท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา

ประชุม 

เห็นดว้ย 632,244,267 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 20,000 0.0032 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 
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พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 36 ที่ก าหนดให ้ที่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่า
สอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 ซึ่งภายหลังจากการพิจารณา
คุณสมบตัิของผูส้อบบญัชีแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทและที่ประชมุคณะกรรมการ
บริษัทได้มีมติ อนุมัติ ให้น า เสนอต่อที่ ประชุมผู้ ถื อหุ้น เพื่ อพิจารณาอนุมัติ การแต่ งตั้ง  ผู้สอบบัญชี จากบริษัท  
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ซึ่งเป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความเป็นอิสระและมีความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี เป็น
ผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาสของบรษิัทฯ และบริษัทย่อย รวมจ านวน 3 บริษัทประจ าปี 2568 โดยเสนอใหผู้ส้อบบญัชี
คนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จ านวน 3 
บรษิัท ดงันี ้

1. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10042  
(เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ  ส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567, 31 ธันวาคม 2566, 31 ธันวาคม 2565, 31 ธันวาคม 2564, 31 ธันวาคม 2563, 31 ธันวาคม 2562) 
และ/หรือ 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8829 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

3. นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักจิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6333  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

4. นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10235 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

และในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบัญชี จ ากัด 
จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายอื่นของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบัญชี จ ากัด ให้ท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและ 
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ ทั้งนี ้ ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่ เสนอมาได้แก่  
นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล และนายวยัวฒัน์ กอสมานชยักิจ ไดท้ าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ มาแลว้เป็นเวลา 6 
ปี ตัง้แต่ปี 2562 นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ไดท้ าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิทัฯ มาแลว้เป็นเวลา 2 ปี และนางสาว
ดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ ยงัไม่เคยท าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ จึงไม่มีผูส้อบบญัชีรายใดท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทฯ เกินกว่า 7 ปี และผูส้อบบญัชีซึ่งมีรายชื่อดงักล่าวเป็นบคุคลที่ไม่มีความสมัพนัธห์รือมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย 
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ดังนั้น จึงมีความอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ผูส้อบบัญชีทัง้ 4 ท่านดังกล่าว จะท าหนา้ที่ในการตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ 
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นอกจากนี ้ในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัที่ 28 กุมภาพนัธ ์2568 คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีมติให้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาน าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,055,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของเฉพาะบริษัทฯ เป็น
จ านวนเงินไม่เกิน 1,160,000 บาท และมีค่าสอบบญัชีบรษิัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 895,000 บาท ตามที่ระบไุว้
ในหนังสือเชิญประชุมซึ่งจดัส่งใหก้ับผูถื้อหุน้แลว้ โดยคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา 
และในขณะเดียวกนัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิารไปท าการหารือและตกลงรว่มกบับรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี 
จ ากดั ในการปรบัลดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีลง หากสามารถท าไดแ้ละเป็นประโยชนต์่อบรษิัทฯ 

ต่อมาในที่ประชมุคณะกรรมการบรหิาร ครัง้ที่ 3/2568 เมื่อวนัที่ 3 เมษายน 2568 คณะกรรมการบริหารไดท้ า
การหารือและตกลงร่วมกบับริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ในการปรบัลดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีลง โดยอตัรา
ใหม่เป็นจ านวนเงิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบัญชีของเฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท และมีค่าสอบ
บญัชีบริษัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท ซึ่งอตัราดงักล่าวลดลงจากค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวน 
300,000 บาท หรือลดลงเท่ากับรอ้ยละ 15 โดยมีสาเหตุหลกัจากปริมาณงานตรวจสอบที่ลดลงจากการยกเลิกสญัญาจา้งอดั
ก๊าซธรรมชาติพรอ้มตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัโดยเอกชน (เชียงรากนอ้ย) จงัหวดัปทมุธานี  

ในการนี ้เนื่องจากการปรับลดค่าสอบบัญชีข้างตน้เป็นประโยชนก์ับทางบริษัทฯ โดยลดลงจากกรอบที่ได้
ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี
ประจ าปี 2568 อัตราใหม่เป็นจ านวนเงิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบัญชีของเฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 850,000 
บาท และมีค่าสอบบญัชีบรษิัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท แทน 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เมื่อเปรียบเทียบ
กบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดงันี ้

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 2567 2568 (ปีทีเ่สนอ) 
ค่าสอบบญัชี (Audit) 2,000,000 บาท 1,700,000 บาท 
ค่าบรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Fee) - ไม่มี - - ไม่มี - 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ มีบรษิัทย่อยจ านวนทัง้หมด 5 บรษิัท โดยที่บรษิัทย่อยจ านวน 2 บรษิัท มีผูส้อบบญัชีเดียวกนักบั
ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และมีบรษิัทย่อยจ านวน 3 บรษิัท ที่มีผูส้อบบญัชีอื่นที่ไม่ใช่ส านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบัผูส้อบบญัชี
ของบริษัทฯ คือ นางสาวอดิศา อินทรรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 12926 จากบริษัท เอดีไอ แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
ทัง้นี ้มีค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 ของบรษิัทย่อยทัง้หมดที่มีผูส้อบบญัชีอื่นท่ีไม่ใช่ส านกังานสอบบญัชีเดียวกันกับ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 108,000 บาท โดยคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย
ทัง้หมดสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดเวลา 

ผู้ด  าเนินการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ นางสาว
โศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10042 และ/หรือ นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
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ทะเบียนเลขที่ 8829 และ/หรือ นายวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6333 และ/หรือ นางสาว
ดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10235 แห่งบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวมจ านวน 3 บริษัท ประจ าปี 2568 โดยใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่ง
ขา้งตน้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยได ้และพิจารณาอนุมตัิการ
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของเฉพาะบรษิัทฯ 
เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 850,000 บาท ไม่รวมค่าบรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Fee) โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิด
โอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉนัทะลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 
ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการแต่งตัง้ นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 
10042 และ/หรือ นายณัฐพงศ ์ตันติจัตตานนท์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8829 และ/หรือ นาย
วัยวัฒน ์กอสมานชัยกิจ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6333 และ/หรือ นางสาวดุษณีย ์ยิม้สุวรรณ 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10235 แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชี
ประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวม จ านวน 3 บริษัท ประจ าปี 2568 และอนุมัติการ
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชี
ของเฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 850,000 บาท ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ  (Non-Audit Fee) ตามที่เสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี  ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขรายละเอียดและขยายวงเงนิหุ้นกู้ จากวงเงนิไม่เกิน 500,000,000 บาท เป็น
วงเงนิไม่เกิน 900,000,000 บาท 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชมุว่า ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวนัท่ี 6 สิงหาคม 
2563 ไดม้ติอนมุตัิใหบ้รษิัทฯ ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงนิไม่เกิน 500,000,000 บาท หรือเทียบเท่า บรษิัทฯ มีความประสงค์
จะแก้ไขรายละเอียดและวงเงินในการออกหุ้นกู้จากวงเงินเดิม “ไม่เกิน 500,000,000 บาท” เป็นวงเงินใหม่ “ไม่เกิน 
900,000,000 บาท” เพื่อเพิ่มสภาพคล่องในกิจการและรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทนุท่ีเพิ่มขึน้ 

โดยก่อนหนา้นี ้บรษิัทฯ ไดอ้อกหุน้กูใ้นวงเงินตามที่ไดร้บัอนมุัติจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ดงันี ้

3. หุน้กูม้ีประกันของ บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2565 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 
2568 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE252A) มลูค่าไม่เกนิ 300 ลา้นบาท ออก
เมื่อวนัท่ี 23 มิถนุายน 2565 

4. หุน้กูเ้ส่ียงสงูมีประกันของบริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 ชุดที่ 1 ครบก าหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE271A) มูลค่า 73.9 ลา้น
บาท ออกเมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2568 

5. หุน้กูเ้ส่ียงสงูมีประกันของบริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 ชุดที่ 2 ครบก าหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ.2570 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE271B) มูลค่า 32.9 ลา้น
บาท ออกเมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์2568 

อนึ่ง การออกและการเสนอขายหุน้กูโ้ดยบริษัทฯ จะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องส านกังานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตลาดหลักทรพัยฯ์ และหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนเป็นไปตามความเหมาะสมกบัความตอ้งการใชเ้งินของบรษิัทฯ รวมถึงสภาวะตลาด 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถศกึษารายละเอียดของการออกและเสนอขายหุน้กู้ ดงันี ้

วตัถปุระสงค ์ เพื่อขยายธุรกิจ และ/หรือใชใ้นการด าเนินธุรกิจ และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนของบรษิัทฯ
หรือบรษิัทย่อย และ/หรือ ช าระคืนหนี ้หรือเพื่อวตัถปุระสงคอ์ื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัท
เห็นสมควร 
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ประเภทหุน้กู ้ หุน้กูท้กุประเภทและทกุรูปแบบไม่ว่าจะเป็นชนิดระบชุื่อผูถื้อหรือไม่ระบชุื่อผูถื้อ ประเภทดอ้ย
สิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกันหรือผูค้  า้ประกนั มีผูแ้ทนหุน้กูห้รือไม่
มีผูแ้ทนหุน้กู ้มีหรือไม่มีวันครบก าหนดไถ่ถอน ทั้งนี ้ขึน้อยู่กับความเหมาะสมของสภาวะ
ตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายในแต่ละคราว และปัจจยัอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือเงินสกลุต่างประเทศโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะที่มีการออกและเสนอ
ขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

มลูค่ารวมของหุน้กู ้ วงเงินรวมไม่เกิน 900 ล้านบาทหรือสกุลเงินอื่นที่ เทียบเท่าสกุลเงินบาท โดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียนในขณะที่มีการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 
ทัง้นี ้บริษัทฯ สามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พิ่มเติม และ/หรือ ออกและเสนอขายหุน้กูเ้พื่อ
ทดแทนหุน้กูเ้ดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ได ้ภายในวงเงินดังกล่าว โดยจ านวนเงินตน้คงคา้ง
ทัง้หมดของหุน้กูท้ี่บริษัทฯ ออกจ าหน่ายแลว้ในขณะใดขณะหน่ึงจะตอ้งมีจ านวนเงินไม่เกิน
วงเงินดงักล่าว 

อตัราดอกเบีย้ ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กู ้
หรือตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขในการออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว และปัจจยัอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้
ให้อยู่ภายใตข้้อบังคับของประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/หรือประกาศ
หรือกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

อายขุองหุน้กู ้ ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ โดย
สามารถก าหนดใหม้ีการไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายหุรือไม่ก็ได ้หรือเป็นหุน้กูท้ี่ครบก าหนด
ไถ่ถอนเมื่อมีการเลิกบรษิัท (perpetual)  
ทั้งนี ้ให้อยู่ภายใตบ้ังคับของกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะ ประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตลาด
หลกัทรพัยฯ์ และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออก
และเสนอหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

การเสนอขาย (1) เสนอขายหุน้กูท้ั้งหมดในคราวเดียวหรือหลายคราว โดยแบ่งหุน้กูอ้อกเป็นหลาย
ชดุหรือชดุเดียว และ/หรือเป็นโครงการ และ/หรือในลกัษณะหมนุเวียน (revolving)  

(2) เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป และ/หรือ ใหแ้ก่ผูล้งทุนรายใหญ่ และ/หรือใหแ้ก่ผู้
ลงทนุโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผูล้งทุนประเภทสถาบนัในประเทศ และ/หรือใน
ต่างประเทศ และ/หรือผูล้งทนุรายใหญ่พิเศษ หรือ ผูล้งทนุอื่นใดตามความหมายที่
ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่
เก่ียวขอ้งไม่ว่าจะเสนอขายในประเทศ และ/หรือในต่างประเทศ ในคราวเดียวกัน
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หรือต่างคราวกัน ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และ/หรือ คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ/
หรือ ตามประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบ และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผล
ใชบ้งัคบัในขณะที่ ออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ 

ตลาดรอง บริษัทฯ อาจจดทะเบียนหุน้กูก้ับสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย หรือตลาดรองอื่นใดตาม
ความเหมาะสม 

การไถ่ถอนก่อนก าหนด ผูถื้อหุน้กูอ้าจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด และบรษิัทฯ มีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่
ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด หรือบริษัทฯ อาจก าหนดใหม้ีหรือไม่มีการไถ่ถอนก่อนก าหนดใน
กรณีพิเศษ (special event redemption) ใด ๆ หรือไม่ก็ได ้ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงและ
เงื่อนไขในการออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

อ านาจก าหนดรายละเอียด
อื่น ๆ 

มอบหมายให ้คณะกรรมการบรหิาร หรือบคุคลที่คณะกรรมการบรหิารมอบหมาย มีอ านาจ 
ดงันี ้
1) ก าหนดรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับหุน้กูร้วมถึงประเภท ชื่อ มลูค่าที่ตราไว ้

หลักประกัน(ถ้ามี) สกุลเงิน จ านวนเงิน อายุ ราคาเสนอขายต่อหน่วย อัตรา
ดอกเบีย้ อายุการไถ่ถอน การแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้การแต่งตั้งนายทะเบียน 
วิธีการออกและเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอวิธีการช าระคืน วิธีการ
จดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย สิทธิในการไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด การ
จดทะเบียนในตลาดรองใด ๆ (ถา้มี) ขอ้ก าหนดสิทธิ เป็นตน้ ตามที่สภาวการณจ์ะ
เอือ้อ านวย และตามระยะเวลาที่เห็นสมควร โดยการออกและเสนอขายหุน้กูใ้น
รูปแบบต่าง ๆ กนั ครัง้เดียวหรือแบ่งเป็นคราว ๆ ก็ได ้

2) แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และ/หรือ ผูจ้ดัจ าหน่ายหุน้กู ้และ/หรือ สถาบนัการ
จดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของผูอ้อกหุน้กู ้และ/หรือ หลกัทรพัย ์และ/หรือ ที่ปรกึษา
กฎหมาย และ/หรือ ผู้ประเมินราคาทรัพยสิ์น และ/หรือ บุคคลอื่นใดในกรณีที่
จะตอ้งมีการแต่งตัง้ตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวข้องหรือในกรณีอื่นใดตามที่เห็นควร 
ตลอดจนด าเนินการขึน้ทะเบียนหุน้กูก้ับสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทยหรือตลาด
รองอื่น ๆ ตลอดจนใหม้ีอ  านาจด าเนินการขออนญุาตเปิดเผยขอ้มลูและด าเนินอื่น
ใดกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3) ติดต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สญัญา และ/หรือ เอกสารต่าง ๆ รวมถึงติดต่อ
ให้ข้อมูลยื่นเอกสารหลักฐาน ค าขออนุญาต หนังสือชีช้วน แบบแสดงรายการ
ขอ้มูลรวมถึงเอกสาร กับส านักงาน ก.ล.ต. สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย และ/
หรือ หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวตลอดจน
ด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
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4) ด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็นและสมควรเพื่อใหก้ารออกเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทฯ 
บรรลผุลส าเรจ็และเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขรายละเอียดและขยายวงเงินหุ้นกู้ จากวงเงินไม่เกิน 500,000,000 บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 
900,000,000 บาท เพื่อเพิ่มสภาพคล่องในกิจการและรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทนุท่ีเพิ่มขึน้โดยมีรายละเอียดตามที่ได้
เสนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะซักถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ ผู้ด  าเนินการประชุมจึงขอให้ 
ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการแก้ไขรายละเอียดและขยายวงเงินหุ้นกู้ จากวงเงินไม่เกิน 
500,000,000 บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 900,000,000 บาท ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็น
ฐานในการนบัคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการแกไ้ขรายละเอียดและขยายวงเงินหุน้กู ้จากวงเงินไม่เกิน 500,000,000 
บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 900,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามใน
ส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียง
ของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,244,267 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 20,000 0.0032 

งดออกเสียง 0  0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะตอ้งได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับ
คะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 



สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 

47 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของ
บริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ มีความประสงคท์ี่จะระดมทุนเพิ่มเติมเพื่อใชใ้น
การประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียน
ของบริษัทฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) 
แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 167,400,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 669,600,000.00 
บาท เป็น 837,000,000.00 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทนุจด
ทะเบียนที่ช าระแลว้ของบริษัทฯ) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และเพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบรษิัทฯ 
ขา้งตน้ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของ
บรษิัทฯ ขอ้ 4. โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความดงัต่อไปนี ้ 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 837,000,000.00 บาท (แปดรอ้ยสามสิบเจ็ดลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น 1,674,000,000 หุน้ (หนึ่งพนัหกรอ้ยเจ็ดสิบส่ีลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแยกออกเป็น   

 หุน้สามญั 1,674,000,000 หุน้ (หนึ่งพนัหกรอ้ยเจ็ดสิบส่ีลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ ( - )” 

ทั้งนี ้ให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแก้ไขหนังสือ
บริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตาม
ค าสั่งของนายทะเบียน 

โดยผูถื้อหุน้สามารถศกึษารายละเอียดการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ เพิ่มเติม ไดใ้นแบบรายงานการเพิ่ม
ทนุ (F53-4) ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ 
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ตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 167,400,000.00 บาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 669,600,000.00 บาท เป็น 837,000,000.00 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 
334,800,000 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ของบรษิัทฯ) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และการแกไ้ข
เพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ รวมถึงการมอบหมาย
ใหบุ้คคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรม
พัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าเพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนโดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉนัทะลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ
ของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่
งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) จ านวนไม่ เกิน 167,400,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 669,600,000.00 บาท เ ป็น 
837,000,000.00 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกนิ 334,800,000 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของ
ทนุจดทะเบียนท่ีช าระแลว้ของบรษิัทฯ) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์
สนธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ รวมถึงการมอบหมายใหบ้คุคล
ที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ 
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของ
นายทะเบียนโดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็น
ฐานในการนบัคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,113 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 154 0.0000 

งดออกเสียง 0  0.0000 
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับ
คะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนี ้ทั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่
เกิน 334,800,000 หุ้น 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ มีความประสงคจ์ะเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดังมีรายละเอียดปรากฏในวาระที่ 10 ขา้งตน้ จึงเห็นควรใหเ้สนอต่อที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ จ านวนไม่เกิน 334,800,000 
หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

ทัง้นี ้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจพิจารณาและ
ด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ  ท่ีจ าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกบัการเพิ่มทนุและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ แบบ
มอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงเรื่องดงัต่อไปนี ้

(1) ก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดั
เฉพาะการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนในคราวเดียวทัง้จ านวนหรือเป็นครัง้ ๆ ระยะเวลาการเสนอขาย ราคา
เสนอขาย การจองซือ้ การช าระเงินค่าหุน้ ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบั
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
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(2) เจรจา ตกลง เขา้ท า ลงนามและแกไ้ขเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือต่อเนื่องกับ
การเพิ่มทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน ตลอดจนพิจารณาแต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษา
กฎหมาย ผูใ้หบ้รกิารอื่นใดในการด าเนินการต่าง ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทุนและวิธีการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทนุของบรษิัทฯ (ตามที่จ าเป็น) 

(3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรร
หุน้สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน เอกสารและ
หลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท
ฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ์ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอันจ าเป็นและสมควร
เก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว และแต่งตัง้และมอบหมายบุคคลอื่นท่ีมีความเหมาะสมให้
เป็นผูร้บัมอบอ านาจช่วงในการด าเนินการดงักล่าวขา้งตน้ 

(4) แกไ้ขเพิ่มเติมวิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ รวมทัง้เอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรร
หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ 

(5) ด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกับการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน
ของบรษิัทฯ เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวขอ้งต่อไป 

โดยผูถื้อหุน้สามารถศึกษารายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพิ่มเติม ไดใ้นแบบรายงาน
การเพิ่มทนุ (F53-4) ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ

พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อ

รองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป 

(General Mandate) และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจพิจารณา

และด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกบัการเพิ่มทนุและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ 

โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
จ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ 
มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วน
ก า ร ถื อหุ้ น  (Rights Offering) แบบมอบอ า น า จทั่ ว ไ ป  (General Mandate) และมอบหมาย ให ้
คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจพิจารณาและด าเนินการในเรื่อง
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ต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกบัการเพิ่มทนุและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ โดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,244,113 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 20,154 0.0032 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนี ้ทั้งสิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
632,264,267 หุน้ 

วาระที ่12 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ. บรษิัทมหาชน ซึ่ง
ก าหนดว่า ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
เรื่องอื่น นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชมุจึงเรียนเชิญใหป้ระธานฯ กล่าว
ปิดการประชมุ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดม้ีการบนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวีดิทศัน ์
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ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านที่สละเวลามาเขา้ร่วมการประชุม และกล่าวปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2568 และปิดประชมุเวลา 15.50 น. 

 

 

 

 
ลงชื่อ ______________________________________ 

(ศาสตราจารยก์ติติคณุ ดร. ดิเรก ลาวณัยศ์ิร)ิ 
ประธานท่ีประชมุ 

 
ลงชื่อ ______________________________________ 

(นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา) 
เลขานกุารบรษิัท และผูบ้นัทึกการประชมุ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


