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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568 
ของ 

บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) 
 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประชมุเมื่อวนั
ศกุรท์ี่ 25 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุแบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) ณ หอ้งวาสนา ชัน้ 3 โรงแรม
โกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
โดยผูถื้อหุน้สามารถเขา้ร่วมประชุม ณ สถานที่จดัประชุม (Physical) และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามพระราช
ก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ . 2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง  โดย
ถ่ายทอดสดจากหอ้งวาสนา ชัน้ 3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอรนิ เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ 
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310  

กรรมการทีเ่ข้าประชุม (คิดเป็นสดัส่วนกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 100) 

1.  ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิริ ประธานกรรมการบรษิัท / กรรมการอิสระ 

2.  พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3.  นางรวิฐา พงศน์ชุิต กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

4.  ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ /  กรรมการตรวจสอบ  /  ประธานกรรมการ 
บรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ 

5.  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อฐัวฒุิ ปภงักร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ / 
ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

6.  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

7.  นางอารีย ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

8.  นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บริหารอาวุโส / กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

9.  นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ / กรรมการผู้จัดการใหญ่ / กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืนของกิจการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / เลขานุการ
บรษิัท 
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ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1.  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2.  นางอารีย ์สเุมธโชติเมธา รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

3.  นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

4.  นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ / เลขานกุารบรษิัท 

5.  นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน 

6.  นางสาวจิตณิช ตั๊นตระกลู ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกลยทุธ์ 

7.  นายปิยะ วิทยาวโรจนก์ิจ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

8.  นายพงษ์ทตั บวัผนั  ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกฎหมายและก ากบัดแูลนโยบาย 

9.  นายภาสวี นิธิประภา ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายกิจการพิเศษ 

10.  นางสาวเขม ขนุรตัน ์ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายปฏิบตัิการ 

ทีป่รึกษาทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1.  นางสาวโศภิษฐ์ พรพมพล ผูส้อบบญัชี จากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

2.  นางสาวพทัธมน พิสิฐบณัฑรูย ์ ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 

3.  นายณรชัต ์อภิปญุญา ที่ปรกึษากฎหมายและผูต้รวจสอบการนบัคะแนนจาก 
บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั 

เร่ิมการประชุม 

นางสาวอญัชุลี โสภารตัน ์(“ผู้ด าเนินการประชุม”) ซึ่งไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหท้ าหนา้ที่
เป็นพิธีกรผูด้  าเนินการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (“ที่ประชุม” หรือ“การประชุม”) ของบริษัทฯ กล่าวตอ้นรบั 
ผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่มาเขา้ร่วมการประชมุ และแจง้ต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ไดจ้ดัการประชุมผูถื้อหุน้ในรูปแบบ
การประชมุแบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) ณ หอ้งวาสนา ชัน้ 3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม  
ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 โดยผูถื้อหุน้สามารถเขา้ร่วมประชุม ณ สถานที่จดั
ประชุม (Physical) และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
พ.ศ. 2563 และกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง โดยโปรแกรมการจดัประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ในครัง้นี ้
เป็นของบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบควบคมุการประชมุที่ไดป้ระเมินความสอดคลอ้งของ
ระบบกบัส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสแ์ลว้ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อขอ้มลูของบรษิัทฯ ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ต่อที่ประชมุ ดงันี ้

- บรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียนจ านวน 669,600,000 บาท 
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- ทนุช าระแลว้จ านวน 558,000,000 บาท 

- แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 1,116,000,000 หุน้ 

- มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

โดยบริษัทฯ ไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (Record 
Date) ในวนัท่ี 18 มีนาคม 2568 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 6 ราย นับเป็นหุ้น
จ านวน 603,353,332 หุน้ และมีผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้เขา้ประชมุ เป็นจ านวน 24 ราย นบัเป็นหุน้จ านวน 23,234,833 
หุน้ รวมผูถื้อหุน้และผูม้อบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุม เป็นจ านวนทัง้สิน้ 30 ราย ถือหุน้รวมจ านวน 626,588,165 หุน้ หรือคิด
เป็นรอ้ยละ 56.1459 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ จ านวน 1,116,000,000 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชมุตาม
มาตรา 103 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) 
และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 33. แลว้  

เพื่อใหก้ารลงคะแนนเสียงทุกวาระของบริษัทฯ ในการประชุมครัง้นีเ้ป็นไปดว้ยความโปร่งใส ถูกตอ้ง บริษัทฯ ได้
ว่าจา้งให ้บริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุมที่ไดป้ระเมินความสอดคลอ้ง
ของระบบกับส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์โดยระบบดงักล่าวมีมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัย
ของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสค์รบถว้นตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด  ท าหนา้ที่ในการจดั
ประชมุ และการรวบรวมคะแนนและประมวลผลคะแนนเสียงส าหรบัการประชมุในครัง้นี ้โดยระหว่างการประชมุ หากผูถื้อ
หุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะประสบปัญหาหรือมีขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกับการใชง้านระบบการประชุม สามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ของ
บริษัทฯ ไดท้ันทีผ่านช่องทางที่ไดร้ะบุไว้ในอีเมลที่ได้ส่ง Link การเข้าร่วมประชุม ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน 
(Password) ใหก้บัผูถื้อหุน้ 

ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม 
(“ประธานฯ”) ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ และมอบหมายให้
ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงวิธีการลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงตามระเบียบ รวมถึงน าเสนอรายละเอียดของวาระการ
ประชมุแต่ละวาระ 

เพื่อใหก้ารประชมุเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในส่วนของการด าเนินการประชมุ ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการนบัองคป์ระชมุ การด าเนินการประชมุ การลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการถามค าถาม
หรือใหข้อ้เสนอแนะ ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี ้

➢ การนับองคป์ระชุม : หลักเกณฑต์ามมาตรา 103 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับของบริษัทฯ  
ขอ้ 33. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกับองคป์ระชมุว่า จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้มาร่วมประชมุ
ไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับ
รวมกนัได ้ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายทัง้หมด จึงจะนบัเป็นองคป์ระชมุ 

➢ การด าเนินการประชุม : หลกัเกณฑต์ามมาตรา 104 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  
ขอ้ 34. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัประธานในที่ประชุมผูถื้อหุน้ว่า ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชมุผู้
ถือหุน้ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการ
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เป็นประธานในที่ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบตัิ
หนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนหนึ่งมาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักล่าว 

➢ วิธีการลงคะแนน : 

1. การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสียงเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ โดยให้
นบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 

2. การลงมติในแต่ละวาระอาจแตกต่างกัน ซึ่งประธานหรือบุคคลที่ประธานฯ มอบหมายจะแจง้ใหท้ี่
ประชุมทราบในแต่ละวาระ ก่อนท าการลงคะแนนเสียง  โดยบริษัทฯ จะให้เวลาในการลงคะแนน 
1 นาที และในการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ระบบจะเปิดใหล้งคะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นเวลา 
1 นาที 

3. กรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชมุ ณ สถานที่จดัประชมุ ดว้ยตนเอง ใหป้ฏิบตัิการลงคะแนน
เสียงดงัต่อไปนี ้

ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ขอใหผู้ถื้อหุน้ลงลายมือชื่อในบัตรลงคะแนนดว้ย ทั้งนี ้เพื่อใหเ้กิด

ความโปรง่ใสในการลงคะแนน 

ในการลงคะแนนเสียงยกเว้นวาระท่ี 6 หากไม่มีผู้ถือหุ้นไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ให้ถือว่าผู้ถือหุ้น 

เห็นชอบหรือเห็นดว้ย ตามจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ ต่อมติที่น าเสนอ ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ยหรืองด

ออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บรษิัทฯ จดัใหพ้รอ้มลงลายมือชื่อ และยกมือใหเ้จา้หนา้ที่

ของบรษิัทฯ ไปเก็บบตัรลงคะแนนเพื่อน ามานบัคะแนน 

ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบัตรเสีย หักออกจาก

คะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยใน

วาระนั้น ๆ ส าหรับผู้ที่ออกเสียงเห็นดว้ยในวาระเหล่านี ้ขอให้เก็บบัตรลงคะแนนไว้ก่อน และส่งคืนแก่

เจา้หนา้ที่ของบริษัทฯ หลังเสร็จสิน้การประชุม ทั้งนี ้การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครัง้นี ้เป็นการ

ลงคะแนนแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงคะแนนแบบลบั แต่มีการเก็บบตัรลงคะแนนจากผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมด

เพื่อใหเ้กิดความโปรง่ใส 

ส าหรบัวาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระนั้น ในวาระนี ้

เพื่อใหจ้ านวนหุน้และจ านวนเสียงที่ลงคะแนนตรงกัน บริษัทฯ จะขอหยุดการรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วม

ประชุมเป็นการชั่วคราว ตัง้แต่เริ่มวาระที่ 6 เพื่อการนับฐานคะแนนเสียงที่ชัดเจนและถูกตอ้ง จนกว่าการ

ด าเนินการประชุมในวาระนีจ้ะเสร็จสิน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางการจดัประชุมผูถื้อหุน้ที่ดี ทัง้นี ้ใหผู้ถื้อ

หุน้ทุกรายลงคะแนนเสียง ในบัตรลงคะแนน ไม่ว่าจะเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พรอ้มลงนาม

ก ากบัไวแ้ละส่งมอบบตัรลงคะแนนใหแ้ก่เจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไป  

การลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปนี ้จะถือว่าการลงคะแนนดงักล่าวเป็นโมฆะหรือบตัรเสีย 
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1) บตัรลงคะแนนที่มีการท าเครื่องหมายเกินกว่าหนึ่งช่อง  

2) บตัรลงคะแนนที่มีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั  

3) บตัรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อก ากบั  

4) บตัรลงคะแนนที่ลงคะแนนเสียงเกินกว่าเสียงที่มีอยู่  

5) การลงคะแนนที่มีการลงคะแนนซ า้ในวาระที่ลงมติไปเรียบรอ้ยแลว้ 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นต้องการแก้ไขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงชื่อก ากับด้วย  

ทกุครัง้ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเองที่ประสงคจ์ะกลับก่อน หรือไม่อยู่ในหอ้งประชุมในวาระใด ผูถื้อหุน้

สามารถใชสิ้ทธิ โดยส่งบตัรลงคะแนนล่วงหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ก่อนออกจากหอ้งประชมุ 

4. ส าหรบักรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ ที่เขา้ร่วมการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์เพื่อความสะดวก
ในการนับคะแนนเสียง ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้กดปุ่ มไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง และยืนยันภายในเวลาที่
ก าหนด ใหถื้อว่าที่ประชมุมีมติเห็นชอบอนมุตัิตามที่ประธานฯ เสนอ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณากดปุ่ มไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง และเมื่อกดปุ่ ม
ลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ โปรดกดปุ่ มยืนยันการลงคะแนนอีกครัง้หนึ่ง เพื่อใหบ้ริษัทฯ สามารถบนัทึก
คะแนนเขา้สู่ระบบต่อไป ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ตอ้งกดปุ่ มลงคะแนนและยืนยนัการลงคะแนนภายในระยะเวลา
ที่ก าหนด และเมื่อครบก าหนดเวลาในการลงคะแนนและยืนยนัการลงคะแนนแลว้ เจา้หนา้ที่ของบรษิัท 
โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั จะท าการปิดระบบการลงคะแนนส าหรบัวาระนัน้ 

เมื่อผูถื้อหุน้ที่ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสล์งคะแนนเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ขอใหก้ลบัมายงัหนา้ต่าง e-
Meeting เพื่อรบัชมภาพและเสียงของการประชมุต่อ 

ในการรวมผลคะแนน บริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย มาหกัออก
จากคะแนนเสียงทัง้หมด และส่วนท่ีเหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย 

ส าหรบัวาระที่ 6. วาระพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ บรษิัทฯ จะเสนอใหพ้ิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

หากผูถื้อหุน้ท าการกด Log out ออกจากระบบในระหว่างการประชุม ระบบจะท าการตดัคะแนนเสียง
ของผูถื้อหุน้ในวาระนัน้ ๆ ออกจากฐานการค านวณ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 แต่ผูถื้อหุน้สามารถกดเขา้ระบบ เพื่อเขา้รว่มประชมุไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะ
ปิดการประชมุ 
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5. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะโดยระบุความเห็นหรือใช้สิทธิลงคะแนนมาเรียบรอ้ยแล้ว เป็นการล่วงหน้า  
บรษิัทฯ จะนบัคะแนนเสียงตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะมาทุกประการ โดยบรษิัทฯ ไดน้ าคะแนนเสียงที่ลง
ไวล่้วงหนา้มานบัรวมเพื่อค านวณคะแนนเสียงทัง้หมดแลว้ 

6. ส าหรบัผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุม ขอใหผู้ร้บัมอบฉันทะตรวจสอบค าสั่งของผูม้อบฉันทะและ
ลงคะแนนเสียงใหถ้กูตอ้งตรงตามที่ผูม้อบฉนัทะก าหนดไว ้

กรณีผู้ถือหุ้นที่ท  าหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม หรือมอบฉันทะให้กรรมการหรือ
กรรมการอิสระออกเสียง และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้
หรือผูม้อบฉนัทะ ผูร้บัมอบฉนัทะจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะ 

กรณีผู้ถือหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผู้ถือหุ้นต่างประเทศ ซึ่งแต่งตั้งคัสโตเดียนใน

ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง คราว

เดียวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท าการลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถือ 

7. ภายใตข้อ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 35 (1) ก าหนดว่า “ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน ใหป้ระธานในที่ประชุมออกเสียง
เพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด” 

ดงันัน้ เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น ในการพิจารณาคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ว่าเห็นดว้ยใน
วาระนัน้ ๆ หรือไม่ จะนบัเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนนเท่านัน้ โดยในกรณีผูถื้อหุน้แสดงเจตนา “งดออกเสียง” บริษัทฯ จะไม่นบัการ
ออกเสียงดงักล่าวเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 

8. คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยลงทะเบียนเขา้สู่ระบบ
การประชมุของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ผูท้ี่มาล่าชา้ไม่ทนัในวาระใดจะสามารถลงคะแนนไดเ้ฉพาะ
วาระที่ก าลงัด าเนินการประชมุและยงัไม่ไดด้  าเนินการประชมุ ดงันัน้ จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมในแต่ละ
วาระ จึงอาจมีการเปล่ียนแปลงและอาจไม่เท่ากนั 

9. ในการพิจารณาวาระท่ี 10 ถงึวาระท่ี 11 ถือเป็นเงื่อนไขซึง่กนัและกนั โดยหากเรื่องในวาระใดวาระหน่ึง
ไม่ไดร้บัการอนมุตัิ จะถือวา่เรื่องอื่น ๆ ท่ีไดร้บัอนมุตัิแลว้เป็นอนัยกเลิก และจะไมม่ีการพิจารณาใน
วาระอื่น ๆ ต่อไป โดยถือว่าการพิจารณาอนมุตัใินเรื่องต่าง ๆ ไม่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2568 

➢ การถามค าถามหรือให้ข้อเสนอแนะ : ประธานฯ หรือบุคคลที่ประธานมอบหมายจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อ
หุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถถามค าถามเก่ียวกบัวาระการประชมุที่ก าลงัพิจารณาได ้แต่จะตอ้งสอบถาม
ภายหลงัจากที่ผูด้  าเนินการประชมุไดน้ าเสนอรายละเอียดในแต่ละวาระแลว้เสรจ็ดว้ยวิธีการ ดงันี ้ 

1. การสอบถามโดยการพูด: โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุม ณ หอ้งประชุม สามารถยกมือ
และถามค าถาม ส่วนผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสป์ระสงคจ์ะถามค าถาม
หรือให้ข้อเสนอแนะต้องอยู่ที่หน้าต่าง e-Meeting และกดปุ่ มยกมือขึ ้น (Raise Hand) ในเมนู 
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Participant หลงัจากนัน้ เจา้หนา้ที่จะเปิดไมคใ์หส้อบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะ และเมื่อสอบถามหรือให้
ข้อเสนอแนะแล้วเสร็จ กรุณากดปุ่ มเอามือลง (Lower Hand) ทั้งนี ้ ขอให้แจ้ง ชื่อ นามสกุล และ
สถานะการเป็นผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ ก่อนเริ่มสอบถามหรือใหข้อ้เสนอแนะแต่ละครัง้ หรือ 

2. การสอบถามโดยการพิมพ:์ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะถามค าถามหรือใหข้อ้เสนอแนะ
สามารถพิมพแ์ละกดส่งค าถามหรือขอ้เสนอแนะไดท้ี่เมน ูChat ในหนา้ต่าง e-Meeting 

ส าหรบัค าถามหรือขอ้เสนอแนะที่บริษัทฯ ไดร้บัล่วงหนา้ บริษัทฯ จะตอบค าถามหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ 
ดงักล่าว เมื่อด าเนินการประชมุถึงวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถามนัน้ ๆ 

ส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชุมผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) และบนเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ภายใน 14 วนั นบัจากวนัประชมุ และจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อ

หุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัรายงานการประชมุภายใน 30 วนันบัจากวนัเผยแพรร่ายงานการประชมุ 

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการท่ีดี หมวดสิทธิของผูถื้อหุน้ รวมถึงเพื่อใหเ้กดิความโปรง่ใส
ในการนบัคะแนนเสียงการประชมุในครัง้นี ้บรษิัทฯ จึงจดัใหม้ีตวัแทนจากบรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้จ ากดั และ
นางสาวปิยธิดา จวบจนัทรผ์ล ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ คือ นางสาวยวุดี วชัรพลสกลุ เป็นผูต้รวจสอบในการนบัคะแนน
เสียง 

วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานฯ แจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากบัดแูลกิจการที่ดีและการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทกุ
รายอย่างเท่าเทียมกนั บรษิัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ด าเนินการดงันี  ้

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุเป็นการล่วงหนา้ก่อน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 
และ 

2. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหนา้ก่อน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ซึ่งปรากฏว่า ในช่วงเวลาดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ
เป็นการล่วงหนา้ และไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทเป็นการล่วงหนา้ 

นอกจากนี ้ในปี 2568 นี ้บริษัทฯ ไดจ้ดัการประชมุผูถื้อหุน้แบบ Physical และการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือ e-Meeting เพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มประชมุได ้โดยเรียนว่าบรษิัทฯ ไดใ้ช้
ความพยายามอย่างดีที่สุดเพื่อใหก้ารประชุมครัง้นีเ้ป็นไปไดด้ว้ยดี และบริษัทฯ ไดม้ีการใชร้ะบบที่มีมาตรฐานครบถว้น
ตามที่กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมก าหนด 

อย่างไรก็ตาม หากการประชมุครัง้นีม้ีเหตุขดัขอ้งประการใด บรษิัทฯ ตอ้งขออภยัผูถื้อหุน้ และบรษิัทฯ จะ
น าเหตขุดัขอ้งไปพฒันาใหด้ีขึน้ต่อไป 

หมายเหตุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที ่2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

ผู้ด  าเนินการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ไดจ้ัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 
2567 ซึ่งจดัใหม้ีขึน้เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2567 โดยถูกตอ้งครบถว้นภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้จดัส่ง
ใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวผ่านเว็บไซตข์อง
บริษัทฯ ที่ www.sakolenergy.com ทัง้นี ้ส าเนารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งจดัใหม้ีขึน้เมื่อวันที่ 
26 เมษายน 2567 ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
ไดม้ีการบนัทึกอย่างถกูตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชุม
ดงักล่าว โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหผู้้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บั
การอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2567 ซึ่งจัดใหม้ีขึน้เมื่อ
วันที่ 26 เมษายน 2567 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 626,588,165 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 96,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 31 ราย 626,684,165 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผู้รบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้  จ านวน 1 ราย 
โดยมีจ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 96,000 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุ
ในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 31 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้626,684,165 หุน้ 

http://www.sakolenergy.com/
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วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา แจง้ต่อที่ประชมุว่า บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี ส าหรบั
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และรายงานประจ าปี 2567 รายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจ าปี 2567 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุซึ่งไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

ทัง้นี ้รายละเอียดผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

กลุ่มบริษัทมีรายไดร้วมส าหรบัปี 2567 จ านวน 579.8 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 32.4 ลา้น
บาท หรือรอ้ยละ 5.9 ทั้งนี ้ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนส าหรบัปีส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่จ านวน 38.6 ลา้นบาท 
รายละเอียดมีดงันี ้

1) ธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (PMS) 

ในปี 2567 บริษัทฯ ใหบ้ริการบรรจุก๊าซ NGV ใหก้ับรถขนส่งก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ ากัด 
(มหาชน) ในปริมาณการอัดก๊าซเฉล่ีย 134 ตันต่อวัน เพิ่มขึน้จากปี 2566 ที่มีปริมาณการอัดก๊าซ
จ านวน 122 ตันต่อวัน และมีการปรบัขึน้ของอัตราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ตามสัญญา 
ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีรายไดจ้ากการใหบ้ริการจ านวน 143.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 23.1 
ลา้นบาท 

2) ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทงิ 

มีรายไดจ้ากการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าส าหรบัปี 2567 จ านวน 292.9 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566
จ านวน 23.3 ลา้นบาท โดยปริมาณหน่วยไฟฟ้าที่จ  าหน่ายเฉล่ียต่อเดือนในปี 2567 เท่ากับ 5.24 
ลา้นกิโลวัตต-์ชั่วโมง (Kwh) เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 0.39 ลา้นกิโลวัตต-์ชั่วโมง (Kwh) รายไดท้ี่
เพิ่มขึน้เกิดจากปี 2566 โรงไฟฟ้าหยุดการผลิตเพื่อการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาใหญ่ (Major 
overhaul) ช่วงกลางเดือนสิงหาคมถึงตน้เดือนกนัยายน 

3) ธุรกิจบริหารจัดการของเสียหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่ไม่เป็นอันตราย โดยการคัดแยกและ 
แปรรูปเป็นเชือ้เพลิงขยะ RDF 

มีรายไดจ้ากธุรกิจนีส้  าหรบัปี 2567 ลดลงจากปี 2566 จ านวน 82.6 ลา้นบาท โดยรายไดส่้วนใหญ่ที่
ลดลงจะเป็นส่วนของรายไดจ้ากการขายเชือ้เพลิงขยะ RDF ของโรงงานจงัหวดัสระบุรี ที่มีการหยดุ
การผลิตเพื่อปรบัปรุงไลนก์ารผลิตและก่อสรา้งอาคารกรองฝุ่ นใหม่ในไตรมาส 1 รวมทั้งการสรา้ง
ปล่องควนัใหม่ในไตรมาส 3 ส่งผลใหป้ริมาณการผลิตและขายเชือ้เพลิงขยะในปี 2567 มีประมาณ 
39,800 ตนั ลดลงจากปี 2566 จ านวน 60,200 ตนั  

4) ธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วรส์ าหรับการซือ้ขายหลักทรัพย ์

ในปี 2567 มีรายไดจ้ากการให้บริการพัฒนาซอฟตแ์วรจ์ านวน 6 ลา้นบาท แม้ว่าบริษัท แวนตา้ 
แคปปิตอล จ ากัด (VANTA) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยจะกลบัมาซือ้และขายหลกัทรพัยใ์นปี 2567 แลว้ แต่
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เป็นการซือ้ขายหลักทรัพยท์ี่ไม่เต็มปี จึงส่งผลให้ก าไรจากการซือ้ขายหลักทรพัยน์ั้นยังคงต ่ากว่า
ค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้ 

ทั้งนี ้ ผลการด าเนินงานที่ได้น ารายงานต่อผู้ถือหุ้นนี ้ ไม่รวมก าไรหรือรายได้อื่นที่ไม่ได้มาจากกา ร
ด าเนินงานซึ่งเป็นรายการเฉพาะคราว หรือ One-time transaction เช่น ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่า
จ านวน 41.8 ลา้นบาท เป็นตน้ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ มีอุดมการณ์ในการบริหารกิจการบนพืน้ฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมั่นใน
หลกัการการก ากับดแูลกิจการ และปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่น การให้
หรือรบัสินบนกบัเจา้หนา้ที่ของรฐัหรือภาคเอกชน และไม่ยอมรบัการคอรร์ปัชั่นในทกุรูปแบบทัง้ทางตรงและทางออ้ม (Zero 
Tolerance)  

ทัง้นี ้เมื่อวนัที่ 25 พฤษภาคม 2566 บริษัทฯ ไดล้งนามประกาศเจตนารมณเ์ขา้ร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วม
ต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) เพื่อรว่มเป็นส่วนหนึ่งของความพยายามในการแกไ้ขปัญหาการทจุรติคอรร์ปั
ชนัโดยภาคเอกชนไทย ซึ่งปัจจุบนับริษัทฯ อยู่ระหว่างการจดัท าแบบประเมินตนเองเพื่อยื่นขอรบัการเป็นสมาชิกภายใน
เดือนพฤษภาคม 2568 

โดยบรษิัทฯ ไดจ้ดัท านโยบายและแนวปฏิบตัิเก่ียวกบัการต่อตา้นทจุรติและการติดสินบน และไดเ้ผยแพร่
ไวท้ี่เว็บไซตข์องบรษิัทฯ ตัง้แต่วนัท่ี 9 มีนาคม 2559 ซึ่งไดม้ีการทบทวนครัง้ล่าสดุเมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2567 โดยมีการ
แกไ้ขทัง้ฉบบั เพื่อใหส้อดรบักบัแบบประเมินตนเองเพื่อพฒันาระบบต่อตา้นคอรร์ปัชนั (CAC) 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2567 และรายงานประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเก่ียวกับเรื่องดงักล่าว โดย
สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

ค าถามที่ 1 : นายชูพงษ์ บุญญศิริวัฒน์ ผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามถึง
ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้กับผลการด าเนินงานในอนาคตและงบการเงินของบริษัทฯ ในปี 2568 เช่น อตัราก าไร จากการที่
บรษิัทฯ ยกเลิกธุรกิจที่เก่ียวกบัการจา้งอดัก๊าซธรรมชาติกบับรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน)  

ค าตอบที่ 1 : นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืนของกิจการ กรรมการบริหารความเส่ียง และเลขานุการบริษัท ไดช้ีแ้จงว่า การด าเนินธุรกิจอดัก๊าซธรรมชาติที่
บริษัทฯ ไดม้ีการตกลงยกเลิกสญัญาไปในปี 2567 นัน้ บริษัทฯ ไดเ้ตรียมแผนในการรองรบัรายไดท้ี่จะหายไปในส่วนนีใ้น
การจดัท าแผนธุรกิจของปี 2568 ดงันัน้ ผลกระทบในดา้นการขาดหายไปของรายไดใ้นส่วนนีจ้ะมีรายไดจ้ากธุรกิจอื่น ๆ ที่
ไดล้งทนุไวแ้ลว้ทดแทน  

ในส่วนของก าไรนัน้ ธุรกิจอดัก๊าซธรรมชาติเป็นธุรกิจที่มีรายไดด้ีในอดีตที่มา บริษัทฯ จึงวางแผนจดัการ
กับผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ คือ การไดร้ายไดท้ดแทนจากธุรกิจที่ลงทุนไวแ้ลว้ และการบริหารจัดการเพื่อใหค้่าใชจ้่ายใน
ภาพรวมลดลงในบางส่วนเพื่อรกัษาความสามารถในการท าธุรกิจและแข่งขนั และหากไดต้ิดตามข่าวประชาสมัพนัธ์ในปีนี ้
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บรษิัทฯ ไดว้างแผนท่ีจะทดแทนรายได ้เช่น การเขา้รว่มประมลูเพื่อที่จะไดร้บัการคดัเลือกเป็นผูบ้รหิารจดัการขยะชมุชนใน
ส่วนองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นต่าง ๆ ทั่วประเทศ ซึ่งการประมูลที่บริษัทฯจะเข้าร่วมเป็นครั้งแรกจะเกิดในวันที่  7 
พฤษภาคม เป็นตน้ 

ค าถามที่ 2 : นายชพูงษ์ บญุญศิรวิฒัน ์ขอใหอ้ธิบายภาพรวมอตุสาหกรรมการบรหิารและก าจดัขยะ และ
การผลิตเชือ้เพลิงขยะ RDF ว่าภาวะการแข่งขนั โอกาส และอุปสรรคในธุรกิจดงักล่าวเป็นเช่นไร และบริษัทฯ อยู่จุดใดใน
อตุสาหกรรมนี ้รวมถึงความคาดหวงัในอนาคตของบรษิัทฯ  

ค าตอบที่ 2 : นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ชีแ้จงว่าภาพรวมอุตสาหกรรมการจดัการขยะในประเทศไทย
นัน้ สามารถแบ่งได ้2 ประเภท คือ ธุรกิจบริหารจดัการขยะรายใหญ่แบบครบวงจร ซึ่งในประเทศไทย มีไม่เกิน 5-7 บริษัท 
และธุรกิจจดัการขยะขนาดกลางและขนาดเล็ก โดยธุรกิจบรหิารจดัการขยะสามารถแบ่งออกเป็น 3 อย่าง คือ ตน้น า้ กลาง
น า้ และปลายน า้ ธุรกิจขนาดใหญ่จะท าทัง้สามอย่าง หากเป็นธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก จะท าเพียงอย่างใดอย่าง
หน่ึงหรือสองอย่างจากสามอย่าง ซึ่งมีจ านวนมากกว่า 50 บรษิัท  

นอกจากนี ้ประเทศไทยมีองคก์ารบรหิารส่วนทอ้งถิ่นกว่าสามพนัแห่งและมีผูท้  าธุรกิจขนาดเล็กอยู่จ  านวน
มาก อย่างไรก็ตาม บรษิัท เอ็น15 เทคโนโลยี จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ เป็นผูป้ระกอบการขนาดใหญ่ที่จะขยาย
การจัดการขยะอย่างครบวงจร ที่จะมีการจดัการทัง้ ตน้น า้ กลางน า้ และปลายน า้ ซึ่งปลายน า้ของธุรกิจจดัการขยะ คือ 
การเอาขยะไปใช ้โดยใชข้ยะซึ่งแปรรูปโดยธุรกิจกลางน า้มาเป็นเชือ้เพลิง ในส่วนตน้น า้ คือ การคดัแยกขยะเพื่อน ากลบัมา
ใชป้ระโยชนห์รือน าไปก าจดั การเขา้ร่วมประมลูเพื่อที่จะไดร้บัการคดัเลือกเป็นผูบ้ริหารจดัการขยะชมุชนในส่วนองคก์าร
บรหิารส่วนทอ้งถิ่น คือการท าธุรกิจที่ตน้น า้  

ทั้งนี ้นายจักรพงส ์สุเมธโชติเมธา เชื่อว่ายังมีผู้ประกอบธุรกิจน้อยเกินไปที่จะมาช่วยจัดการขยะเพื่อ
คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้มของประเทศ การแข่งขันในตลาดนีจ้ึงยังคงเป็น blue ocean หากสามารถบูรณาการใน
ภาพรวมอตุสาหกรรมแบบครบวงจร เพราะในแต่ละ supply chain สามารถเพิ่มเติมประสิทธิภาพใหต้่อเนื่อง เช่น หากเป็น
ผู้ประกอบธุรกิจจัดการขยะตน้ทาง จะมีรายไดจ้ากการคัดแยกขยะ และสามารถคัดแยกที่มีคุณภาพเพื่อน ามาผลิต
เชือ้เพลิง เมื่อผูท้ี่น าขยะที่มีคุณภาพมาผลิตก็จะไดเ้ชือ้เพลิงที่มีคุณภาพใหก้ับธุรกิจปลายน า้ที่น าเอาเชือ้เพลิง ไปใช ้เช่น 
โรงไฟฟ้าขยะ ถา้ไดเ้ชือ้เพลิงขยะที่มีคุณภาพไปใช ้ค่าบริหารจดัการหลงัการเผาใหม่จะลดลง ยกตวัอย่าง โรงไฟฟ้าแห่ง
หน่ึงซือ้เชือ้เพลิงขยะไปใชใ้นราคา 1,500 บาท ต่อตนั หากเชือ้เพลิงมีคณุภาพต ่า ภายหลงัการเผา จะเกิดขีเ้ถา้ จ านวนรอ้ย
ละ 20 จากการใชง้าน ที่ตอ้งน าไปจ ากัดในราคาตนัละ 2,000 บาท ดงันัน้ ในการบูรณาการในธุรกิจแบบครบวงจรยังคง
เป็น blue ocean แต่ถา้ท าอย่างใดอย่างหนึ่งนัน้ การแข่งขนัย่อมสงู หากเป็นธุรกิจแปรรูปเชือ้เพลิงขยะโดยตอ้งพึ่งพาการ
ซือ้ขยะเพียงอย่างเดียว ตอ้งไปซือ้แข่งกับบริษัทอื่น และส่ิงนีค้ือเกณฑป์ระเมินภาพรวมของอุตสาหกรรมนี ้ว่ายงัมีพืน้ท่ีให้
เติบโตและมีพืน้ท่ีใหผู้ป้ระกอบการท่ีมีความเชี่ยวชาญและมีความสามารถเขา้มาสู่ธุรกิจนี ้ 

ดงันัน้ บรษิัทฯ จึงมีแผนธุรกิจที่มุ่งเนน้การจดัการขยะครบวงจรและการจดัการส่ิงแวดลอ้มที่ในอนาคตจะ
มีส่วนเพิ่มมลูค่า ซึ่งหมายถึงการท าธุรกิจอย่างหน่ึงอยู่แลว้ และไดร้บัการส่งเสรมิจากปัจจยัภายนอก เช่น ปัจจบุนั องคก์าร
ก๊าซเรือนกระจกไดเ้ตรียมพิจารณาใหธุ้รกิจเหล่านีม้ีส่วนเพิ่มมูลค่า คือ คารบ์อนเครดิต  ที่จะไดร้บัมาสะสมเอาไว ้แมว้่า
ตลาดคารบ์อนเครดิตในประเทศไทยจะยังไม่ใช่ภาคบังคับ แต่ถือว่าเป็นส่วนเพิ่มมูลค่า และหวังว่าจะมีการบังคับใช้
คารบ์อนเครดิตแบบภาคบงัคบัทดัเทียมกบันานาชาติที่ทกุวนันี ้มลูค่าคารบ์อนเครดิตที่บงัคับใชม้ีมลูค่าสงูมาก ซึ่งแตกต่าง
ต่างกบัประเทศไทยถึง 10 เท่า  



 

 

12 
  

ค าถามที่ 3 : นายสมศกัดิ์ แสนสขุโสภา ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า บริษัทฯ มองว่าการประกอบธุรกิจเก่ียวกบั
เชือ้เพลิงขยะจะสามารถทดแทนการที่บริษัทฯ ไม่ได้อดัก๊าซธรรมชาติใหแ้ก่บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นรายไดท้ี่
ส  าคญั หรือไม่ สามารถหาแหล่งรายไดอ้ื่นมาทดแทนการอดัก๊าซธรรมชาติใหแ้ก่บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ไดห้รือไม่ 
และบรษิัทฯ จะท าอย่างไรเพื่อใหก้ลบัมามีก าไร 

ค าตอบที่ 3 : นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ชีแ้จงว่า สดัส่วนรายไดใ้นปีที่ผ่านมาของธุรกจิอดัก๊าซธรรมชาติ
คิดเป็นรอ้ยละ 24 ของรายไดร้วมของบริษัทฯ โดยในรอ้ยละ 24 นี ้ส่วนหนึ่งเป็นรายไดพ้ิเศษจากการเลิกสัญญา หาก
ยอ้นกลบัไปในปี 2566 สดัส่วนรายไดใ้นการอดัก๊าซธรรมชาติ นัน้คิดเป็นเพียงรอ้ยละ 20 – 22 เท่านัน้ ซึ่งมลูค่ารอ้ยละ 20 
ของสัดส่วนดงักล่าว คิดเป็นรายไดป้ระมาณหนึ่งรอ้ยลา้นบาท โดยหนึ่งรอ้ยลา้นบาทที่หายไป ธุรกิจเชือ้เพลิงขยะจะมา
ทดแทนไดม้ากนอ้ยเพียงใดนัน้ ตวัอย่างคือ โครงการก าจดัขยะที่บรษิัทฯ จะเขา้ประมลูในวนัท่ี 7 พฤษภาคม มีรายไดปี้ละ 
80 ลา้นบาท ซึ่งใกลเ้คียงที่จะทดแทนรายไดส่้วนท่ีหายไปของสญัญาจา้งอดัก๊าซธรรมชาติกบับรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
และมีอตัราก าไรขัน้ตน้ใกลเ้คียงกบัธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติ หากบรษิัทฯ ไดร้บัการคดัเลือก จะมีผลตอบแทนในอตัราใน
ระดับรอ้ยละ 28 ต่อปี ถึงแม้จะเป็นองคก์ารบริหารส่วนท้องถิ่นขนาดเล็ก ซึ่งมีปริมาณขยะส าหรับการจัดการ วันละ
ประมาณ 120 – 150 ตนั เท่านัน้  

อย่างไรก็ตาม องคก์ารบริหารส่วนทอ้งถิ่นขนาดเล็กเหล่านีซ้ึ่งมีขยะประมาณ 100 ตนั มีประมาณ 2,000 
ทอ้งถิ่น ซึ่งบริษัทฯ พึ่งเริ่มเดินหนา้สู่ทอ้งถิ่นแรก ทางบริษัทฯ มั่นใจว่าแผนธุรกิจในการเดินหนา้สู่ธุรกิจเชือ้เพลิงขยะนัน้ 
สามารถทดแทนธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติได ้แมว้่าอาจจะไม่ไดเ้ห็นผลในปีแรก แต่ภายใน 3-5 ปี จะกลายเป็นสดัส่วน
รายไดห้ลกัของกลุ่มบรษิัท เนื่องจากสดัส่วนรายไดจ้ากการผลิตไฟฟ้าเพื่อจ าหน่ายใหก้บัการไฟฟ้าส่วนภมูิภาค ไม่สามารถ
ขยายไดต้ามแผนธุรกิจที่บริษัทฯ วางไว ้เนื่องจากแผนพลงังานของประเทศ และกรอบเพดานค่าไฟฟ้าที่รฐับาลก าหนดไว ้
แตกต่างจากเชือ้เพลิงขยะที่มีกลไกตลาดเป็นส่ิงที่ก าหนดราคา บรษิัทฯ ขอยืนยนัว่าธุรกิจเชือ้เพลิงขยะจะสามารถทดแทน
ธุรกิจการอดัก๊าซธรรมชาติ 

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึง
แจง้ว่าวาระดงักล่าวเป็นวาระแจง้ใหท้ราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพ.ร.บ. บริษัท
มหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 39 ที่ก าหนดให ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ 
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทฯ เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

บริษัทฯ ได้จัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ผ่านการสอบทาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม  
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งบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตาม
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุ ซึ่งสรุปรายละเอียดที่ส  าคญัของงบการเงินไดด้งันี ้

รายได้รวม 

กลุ่มบรษิัทมีรายไดร้วมปี 2567 จ านวน 579.8 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 32.4 ลา้นบาท หรือ
รอ้ยละ 5.9 โดยสาเหตุหลักเกิดจากรายไดจ้ากการบริการอดัก๊าซ NGV และรายไดจ้ากการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าของ
โรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทิง และรายไดอ้ื่น ๆ แมว้่ารายไดจ้ากการขายเชือ้เพลิงขยะ RDF ลดลงจากปีก่อนจากปรมิาณการ
ขายเชือ้เพลิงขยะ RDF ของโรงงานจงัหวดัสระบรุี  

ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ากธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (PMS) จ านวน 143.6 ลา้นบาท 
คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 25 ของรายไดร้วม เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 23.1 ลา้นบาท จากการเพิ่มขึน้ของปริมาณการ
ใหบ้รกิารอดัก๊าซ และการปรบัขึน้ของอตัราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ประจ าปี 

ส าหรบัธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ านวน 292.9 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
50 ของรายไดร้วม แมว้่าจะเป็นสดัส่วนที่ใกลเ้คียงกบัปีก่อนแต่รายไดเ้พิ่มขึน้จ านวน 23.3 ลา้นบาท เนื่องจากในไตรมาส 3 
ปี 2566 โรงไฟฟ้าหยดุเพื่อซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาใหญ่ซึ่งส่งผลต่อจ านวนวนัในการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า 

ส าหรบัปี 2567 กลุ่มบริษัทมีรายไดจ้ากธุรกิจบริหารจดัการของเสียหรือวสัดทุี่ไม่ใชแ้ลว้ที่ไม่เป็นอนัตราย 
โดยการคัดแยกและแปรรูปเป็นเชือ้เพลิงขยะ RDF จ านวน 73.1 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 13 ของรายไดร้วม ซึ่ง
ลดลงจากปีก่อนจ านวน 82.6 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากในระหว่างปี 2567 โรงงานผลิตเชือ้เพลิง RDF จังหวัดสระบุรี 
หยดุการผลิตเพื่อปรบัปรุงไลนก์ารผลิต ก่อสรา้งอาคารกรองฝุ่ นใหม่และการสรา้งปล่องควนัใหม่ ส่งผลใหป้รมิาณการผลิต
และขายเชือ้เพลิงขยะลดลง  

ในปี 2567 ธุรกิจพัฒนาซอฟต์แวรส์ าหรับการซื ้อขายหลักทรัพย์มีรายได้จากการให้บริการพัฒนา
ซอฟตแ์วรจ์ านวน 6 ลา้นบาท  

กลุ่มบริษัทมีรายไดอ้ื่น ๆ จ านวน 64.2 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 62.6 ลา้นบาท จากรายได้
ดอกเบีย้รบัและรายไดห้รือก าไรท่ีเป็นลกัษณะรายการ One-time ดงันี ้

- ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่าจากการยกเลิกสญัญาจา้งอดัก๊าซธรรมชาติ PMS 
เชียงรากนอ้ย จงัหวดัปทมุธานี จ านวน 36.6 ลา้นบาท 

- การรบัรูเ้งินประกนัผลงานก่อสรา้งส่วนท่ีไม่ตอ้งช าระคืนใหแ้ก่ผูร้บัจา้งจ านวน 6.7 ลา้นบาท 
- ก าไรจากการยกเลิกสญัญาใหเ้ช่าช่วงเครื่องจกัรจ านวน 5.1 ลา้นบาท 
- การรบัคืนค่าอากรน าเขา้เครื่องจกัรจ านวน 3.5 ลา้นบาท และ 
- เงินชดเชยประกนัภยัไฟไหมเ้ครื่องจกัรจ านวน 2.7 ลา้นบาท 

ค่าใช้จ่ายและต้นทุนทางการเงนิรวม 

กลุ่มบริษัทมีค่าใชจ้่ายและตน้ทุนทางการเงินรวมส าหรบัปี 2567 จ านวน 612.9 ลา้นบาท ลดลงจากปี 
2566 จ านวน 61 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 9.1 โดยกลุ่มบรษิัทมีตน้ทนุขายในปี 2567 จ านวน 348.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 
56.8 ของยอดรวม ลดลงจากปีก่อนจ านวน 52.4 ลา้นบาท โดยมีสาเหตหุลกัจากตน้ทนุการผลิตและจ าหน่ายเชือ้เพลิงขยะ 
RDF ที่ลดลงตามปรมิาณการขายเชือ้เพลิง RDF  
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ส าหรบัค่าใชจ้่ายในการขายและบริหารจ านวน 138.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 22.6 ของยอดรวม ลดลง
จากปีก่อนจ านวน 20.2 ลา้นบาท เนื่องจากในปี 2566 กลุ่มบริษัทรบัรูข้าดทุนจากการจ าหน่ายสินทรพัยจ์ านวน 4.1 ลา้น
บาท และขาดทนุจากการขายและเช่ากลบัคืนเครื่องจกัรจ านวน 4.4 ลา้นบาท นอกจากนีค้่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังานลดลง 
รวมทัง้ค่าขนส่งในการขายสินคา้ลดลงตามปรมิาณการขายสินคา้ 

อย่างไรก็ตาม ตน้ทนุการใหบ้รกิารจ านวน 77.2 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 12.6 ของยอดรวม เพิ่มขึน้จากปี
ก่อนจ านวน 8.7 ลา้นบาท ตามรายไดค้่าบรกิารท่ีเพิ่มขึน้ และตน้ทนุทางการเงินเกิดขึน้จ านวน 48.9 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ย
ละ 8 ของยอดรวม เพิ่มขึน้จากปีก่อน 2.9 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนทางการเงินที่เกิดจากเงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินของบรษิัทย่อย 

ก าไรขั้นต้นและ EBITDA 

ในปี 2567 กลุ่มบรษิัทมีก าไรขัน้ตน้จ านวน 83.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 จ านวน 16.9 ลา้นบาท คิด
เป็นรอ้ยละ 25.3 โดยมีสาเหตุหลกัจากการปรบัขึน้ของอตัราค่าด าเนินการ (Energy Payment) ประจ าปี และค่าซ่อมแซม
และบ ารุงรกัษาใหญ่ของโรงไฟฟ้าที่ลดลง รวมถึงการบรหิารตน้ทนุการใชเ้ชือ้เพลิงที่ดีขึน้ 

ส าหรบั EBITDA ปี 2567 มีจ านวน 131.1 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 106.9 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจาก 

- ก าไรขัน้ตน้ท่ีเพิ่มขีน้จ านวน 16.9 ลา้นบาท 
- ก าไรจากการเปล่ียนแปลงและยกเลิกสญัญาเช่าจ านวน 41.7 ลา้นบาท 
- รายไดอ้ื่นท่ีเพิ่มขึน้จ านวน 20.8 ลา้นบาท 
- ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารที่ลดลงจ านวน 20.2 ลา้นบาท 

ก าไรสุทธิและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจ านวน 42.2 ลา้นบาท และขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมจ านวน 42 ลา้นบาท 
โดยขาดทุนสุทธิลดลงจากปี 2566 จ านวน 87.5 ลา้นบาท แมว้่า EBITDA เพิ่มขึน้จ านวน 106.9 ลา้นบาท แต่ค่าเส่ือม
ราคาและค่าตดัจ าหน่ายเพิ่มขึน้จ านวน 10.6 ลา้นบาท ส่วนใหญ่จากค่าเส่ือมราคาของโรงงานผลิตและจ าหน่ายเชือ้เพลิง 
RDF จงัหวดัสระบรุี ที่เปิดด าเนินการช่วงตน้ไตรมาสที่ 2 ของปี 2566 ซึ่งท าใหค้ิดค่าเส่ือมราคาไม่เต็มปี ภาษีเงินไดเ้พิ่มขึน้
จ านวน 5.9 ลา้นบาท และตน้ทนุทางการเงินเพิ่มขึน้จ านวน 2.9 ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

กลุ่มบริษัทมีสินทรพัยร์วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 1,868 ลา้นบาท ส่วนใหญ่ประกอบดว้ย 
เงินสด ลูกหนีก้ารคา้ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์อสังหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทุนและสินทรพัยไ์ม่มีตัวตน ซึ่งสินทรพัยร์วม
ลดลงจากปี 2566 จ านวน 26 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่ายในปี อย่างไรก็ตาม การยกเลิก
สญัญาจา้งอดัก๊าซธรรมชาติ PMS เชียงรากนอ้ย จงัหวดัปทมุธานี ท าใหสิ้นทรพัยเ์พิ่มขึน้จ านวน 32.3 ลา้นบาท 

หนีสิ้นรวมส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน หุน้กูแ้ละหนีสิ้นตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2567 กลุ่มบรษิัทมีหนีสิ้นรวมจ านวน 930 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 16 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากการ
กูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ทั้งนี ้กลุ่มบริษัทจ่ายช าระเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงินและบริษัทสิสซิ่งตามงวดที่ถึง
ก าหนดช าระ 
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กลุ่มบริษัทมีส่วนของผูถื้อหุน้ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 938 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 จ านวน 
42 ลา้นบาท จากขาดทนุสทุธิของปี 2567 

อัตราส่วนทางการเงนิทีส่ าคัญ 

ในปี 2567 กลุ่มบรษิัทมีก าไรก่อนตน้ทนุทางการเงินและภาษีเงินไดจ้ านวน 15.8 ลา้นบาท ในขณะที่ปี 
2566 มีผลขาดทนุจ านวน 80.5 ลา้นบาท จึงส่งผลต่ออตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วมหรือ ROA ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567 เป็นรอ้ยละ 0.84 สงูกว่าปี 2566 ที่ติดลบรอ้ยละ 4.24 

ส าหรบัอตัราผลตอบแทนจากส่วนของผูถื้อหุน้หรือ ROE ในปี 2567 ติดลบรอ้ยละ 4.41 ลดลงจากปี
ก่อนที่ติดลบรอ้ยละ 12.25 เนื่องจากบรษิัทฯ มีผลขาดทนุสทุธิลดลง 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้หรือ DE ratio เท่ากบั 0.99 เท่า ใกลเ้คียง
กับปี 2566 ที่มีอัตรา 0.93 เท่า เนื่องจากในปี 2567 กลุ่มบริษัทไม่ไดม้ีการกูย้ืมระยะยาวเพิ่มเติม ใชว้งเงินกูย้ืมระยะสัน้
จากสถาบนัการเงินเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียน รวมทัง้กลุ่มบริษัทจ่ายช าระเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินและบริษัทสิสซิ่ง
ตามงวดที่ถึงก าหนดช าระ ทัง้นี ้DE ratio ยงัอยู่ในเกณฑท์ี่กลุ่มบริษัทก าหนดไว ้และเป็นไปตามขอ้ผูกพนัทางการเงิน โดย
กลุ่มบริษัทยงัคงรกัษาระดบัความสามารถในการด าเนินธุรกิจไดต้่อเนื่องและมีความสามารถในการช าระหนีใ้หแ้ก่สถาบนั
การเงินและบรษิัทลีสซิ่งเมื่อถึงก าหนดการจ่ายช าระ 

ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต ผ่านการสอบทาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทแลว้ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอ
ขา้งตน้ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเก่ียวกับเรื่องดงักล่าว โดย
สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

ค าถามที่ 1 : นายชูพงษ์ บุญญศิริวัฒน์ ผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามถึง
อปุสรรคและการบรหิารจดัการเพื่อแกไ้ขระยะเวลาที่ห่างกนัในอตัราส่วนทางการเงินที่เก่ียวกบัจ านวนวนัในการไดร้บัช าระ
หนี ้ซึ่งเท่ากับ 70 วัน แต่จ านวนวันในการจ่ายช าระหนี ้เท่ากับ 22 วัน และสอบถามถึงเหตุผลที่ส่งผลให้ประมาณการ
หนีสิ้นของผลประโยชนข์องพนกังานลดลงเมื่อเทียบปี 2567 และปี 2566 เนื่องจากโดยทั่วไป ประมาณการหนีสิ้นดัง้กล่าว
ไม่ลดลง 

ค าตอบที่ 1 : นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน ชีแ้จงว่า จ านวนวนัใน
การจ่ายช าระหนีแ้ละจ านวนวนัในการไดร้บัช าระหนี ้ขึน้อยู่กับธุรกิจ ซึ่งมีจ านวนวนัท่ีแตกต่างกนั เช่น โรงไฟฟ้าชีวมวลแม่
กระทิง ซึ่งมีคู่สญัญาในการซือ้ไฟฟ้าคือการไฟฟ้าส่วนภมูิภาค มีระยะเวลาการจ่ายช าระท่ีแน่นอน แต่ในขณะท่ีการจ่ายค่า
เชือ้เพลิงจะมีระยะเวลาที่สัน้กว่า โดยเป็นไปตามลักษณะของธุรกิจ ทั้งนี ้บริษัทฯ จะบริหารจดัการสภาพคล่องใหอ้ยู่ใน
เกณฑท์ี่บรษิัทฯ ตัง้ไว ้ในส่วนของธุรกิจเชือ้เพลิงขยะ ขยะที่ซือ้จากบ่อขยะจะมีระยะเวลาช าระหนีท้ี่ 15 วนั ในขณะท่ีลกูคา้
ปลายทาง คือ โรงไฟฟ้า หรือโรงงานปนูซีเมนต ์มีระยะการช าระหนีท้ี่ยาวกว่า 
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ส าหรบัประมาณการหนีสิ้นของผลประโยชนข์องพนกังานที่ลดลงมีสาเหตมุาจากจ านวนพนกังานที่ลดลง 
จึงท าใหป้ระมาณการหนีสิ้นลดลง ซึ่งบริษัทฯ ไดใ้ช้นักคณิตศาสตรป์ระกันภัยในการค านวณ นอกจากนี ้ นายจักรพงส ์
สเุมธโชติเมธา ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า จ านวนพนกังานท่ีลดลงเป็นพนกังานส่วนของธุรกิจอดัก๊าซธรรมชาติที่มีการเลิกสญัญาไป
ในวนัท่ี 31 ธันวาคม จ านวนประมาณ 20 คน 

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ ผูด้  าเนินการประชมุจึง
ขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ
บรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาต ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการ
บรษิัทแลว้ ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผู้รบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 2 ราย 
โดยมีจ านวนหุ้นเพิ่มขึน้ 5,580,102 หุ้น รวมมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วม
ประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผล
การด าเนินงานสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชน และขอ้บงัคบัของ 
บริษัทฯ ขอ้ 45 ที่ก าหนดให ้บริษัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของ
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ก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) 
ของทนุจดทะเบียน 

เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่  31 
ธันวาคม 2567 จ านวน 42,653,166 บาท จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติการจดัสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารอง
ตามกฎหมาย เป็นเงินจ านวน 2,133,000 บาท หรือเท่ากบัรอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 2567 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 37,012,000 บาท คิดเป็นประมาณรอ้ยละหา้จุดหา้ 
(5.5) ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของ

ก าไรสุทธิหลังหักภาษีจากงบเฉพาะกิจการและหลังหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายก าหนดและตามที่

ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 

อย่างไรก็ตาม เพื่อใหบ้ริษัทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอต่อการจ่ายช าระคืนหนีสิ้น และคงเหลือเป็นเงินทนุ
หมุนเวียนภายในกิจการส าหรับปี 2568 ที่ไม่ไดม้ีรายไดห้ลักจากสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติพรอ้มตั้งสถานีบริการ  
ก๊าซธรรมชาติหลักโดยเอกชน (เชียงรากนอ้ย) จังหวัดปทุมธานี  จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณางดจ่ายเงินปันผล 
ส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผล  ส าหรบัผลการ
ด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมซกัถาม
และเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึง
ขอให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการ
ด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่าย 
เงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,048,267 99.9810 

ไม่เห็นดว้ย 120,000 0.0190 
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

งดออกเสียง 96,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุมชีแ้จงรายละเอียดส าหรบัการลงคะแนนในวาระนี ้  และ
มอบหมายให้นางรวิฐา พงศ์นุชิต กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน เป็นผูเ้สนอรายละเอียดของวาระต่อที่ประชมุ  

ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี ในการพิจารณา
ในวาระนี ้ขอเรียนเชิญกรรมการท่ีมีรายชื่อดงัต่อไปนีอ้อกจากที่ประชมุเป็นการชั่วคราวในระหว่างการพิจารณาวาระนี้ 

1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรษิทั 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานกรรมการบรรษัท ภิบาลและ 
ความยั่งยืนของกิจการ 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร 
กรรมการบริหารความเ ส่ียง  และรอ ง
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

นางรวิฐา พงศน์ุชิต แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 17 ที่ก าหนดให้ ในการประชุมผู้ถือหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง
จ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุ
กบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ มีกรรมการที่ตอ้งพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
จ านวน 3 ท่าน ดงันี ้
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รายชื่อกรรมการท่ีจะต้อง

ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ต าแหน่ง 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุม

คณะ 

กรรมการ

ในปี 2567 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุม

คณะ 

กรรมการ

ตรวจสอบ  

ในปี 2567 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะ 

กรรมการ

บรรษัท 

ภิบาลฯ ใน

ปี 2567 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะ 

กรรมการ 

บริหาร

ความเสี่ยง  

ในปี 2567 

จ านวนคร้ัง

ท่ีเข้าร่วม

ประชุม

คณะ 

กรรมการ 

บริหาร  

ในปี 2567 

จ านวนปีท่ี

ด ารง

ต าแหน่ง

กรรมการ

ของบริษัทฯ 

1. ศาสตราจารยก์ิตติคุณ ดร.ดิเรก 
ลาวณัยศิ์ริ 

กรรมการอิสระ 

และประธาน

กรรมการบริษัท 

6/6 -/- -/- -/- -/- 8 ปี  

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี กรรมการอิสระ 

กรรมการ

ตรวจสอบ และ

ประธาน

กรรมการ

บรรษัทภิบาล

และความยั่งยืน

ของกิจการ 

6/6 4/4 3/3 -/- -/- 8 ปี 7 เดือน 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และ

รองประธาน

เจา้หนา้ท่ีบริหาร

อาวโุส 

6/6 -/- -/- 2/2 12/12 8 ปี 7 เดือน 

โดยปัจจบุนั บรษิัทฯ มีกรรมการจ านวนทัง้สิน้ 9 คน 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบรษิัทฯ ไดก้ลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบ
และระมดัระวงัถึงคณุสมบตัิของกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
ทัง้ 3 ท่านตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนดแลว้ เห็นว่าบุคคลทัง้ 3 ท่านนี ้เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ ์
และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัทฯ และมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พ.ร.บ. 
บริษัทมหาชน และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจน
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารใน
กิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัทฯ ซึ่งมีรายละเอียด
ปรากฏตามรายนามและประวตัิของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้เป็น
กรรมการอีกวาระหนึ่งตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณยศ์ิริ และ 
ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ มีความ
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เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่
เก่ียวขอ้ง รายละเอียดปรากฏตามนิยามกรรมการอิสระ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 9 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาคดัเลือกเป็น
กรรมการล่วงหนา้ไดใ้นระหว่างวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้รายใดเสนอ
ชื่อบุคคลอื่นใดเขา้รบัคัดเลือกเป็นกรรมการเพิ่มเติม ดังนั้น จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ใหก้รรมการทัง้  
3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบริษัท โดยกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบและระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้
พิจารณาแลว้ มีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทกุประการ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อ
ที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการซึ่งตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดงัต่อไปนี ้ให้
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรษิทั 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความ
ยั่งยืนของกิจการ 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท  ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร 
กรรมการบริหารความเ ส่ียง  และรอง
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ ผูด้  าเนินการประชมุจึง
ขอให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่จะตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ โดยลงมติแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแต่งตั้ง  (1) ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ   
(2) ดร.วิฑูรย ์สิมะโชคดี และ (3) นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา ซึ่งเป็นกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ใหก้ลับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
ตามรายละเอียดที่เสนอทกุประการ โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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1. ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร.ดิเรก ลาวณัยศ์ิร ิ

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

2. ดร.วิฑรูย ์สิมะโชคดี 

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา 

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ บริษัทฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเป็น
รายบคุคล 

3. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

ผูด้  าเนินการประชมุกล่าวเชิญกรรมการทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ กลบัเขา้ที่ประชมุ 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ที่ใหค้วามไวว้างใจและแต่งตัง้กรรมการทั้ง  3 ท่านขา้งตน้ ใหก้ลับเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางรวิฐา พงศน์ุชิต กรรมการอิสระและประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางรวิฐา พงศน์ุชิต แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 22 ที่ก าหนดให ้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม
ประการต่าง  ๆ  กล่าวคือ พิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และขนาดธุรกิจของบริษัทฯ โดยค านึงถึงความ
เหมาะสม และสอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดย
เปรียบเทียบอา้งอิงอัตราค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยจากบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังนั้น จึง
เสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทและที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติอนมุตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ภายใตว้งเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้
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• ค่าตอบแทนคณะกรรมการ (หากเป็นกรรมการในระหว่างเดอืนให้ค านวณตามสดัส่วนของเดือน) 

ข้อ ต าแหน่ง 

 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568  
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้

ประชุมต่อ

คร้ัง 

ผลประโยชน์

อื่นใด 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้

ประชุมต่อ

คร้ัง 

ผลประโยชน์

อื่นใด 

1. ประธาน

กรรมการบรษิัท 

25,000 บาท 27,000 บาท ไม่มี 25,000 บาท 27,000 บาท ไม่มี 

2. กรรมการบรษิัท 15,000 บาท 20,000 บาท ไม่มี 15,000 บาท 20,000 บาท ไม่มี 

ทัง้นี ้กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบรหิารสละสิทธ์ิไม่รบัค่าตอบแทนรายเดือนในการด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการมีจ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา นางอารีย ์สุเมธโชติเมธา นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา และ  
นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ซึ่งมีผลตัง้แต่เดือน เมษายน 2559 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

ข้อ ต าแหน่ง อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ - 22,000 บาท - 22,000 บาท 

2. กรรมการตรวจสอบ - 15,000 บาท - 15,000 บาท 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของบริษัทฯ จะไม่ไดร้ับค่าตอบแทน ทั้งที่เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและ 
ค่าเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ข้อ ต าแหน่ง 

 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม

ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน1 

- 12,000 บาท - 13,000 บาท 
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หมายเหต ุ:1 ค่าเบีย้ประชุมของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่ง
ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการเท่านั้น ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนที่ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการจะไม่มีค่าตอบแทน 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรรษัทภบิาลและความย่ังยืนของกิจการ 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
และความยั่งยืนของกิจการ 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืนของกิจการ 

- 12,000 บาท - 13,000 บาท 

• ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2567 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการบริหารความ
เส่ียง 

- 15,000 บาท - 16,000 บาท 

2. กรรมการบรหิารความเส่ียง - 12,000 บาท - 13,000 บาท 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทจะไม่ไดร้บัผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากที่ก าหนดขา้งตน้ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการมอบ
อ านาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงินจ านวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายภายใต้
วงเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ผู้ด  าเนินการประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา
อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอ
ขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหผู้้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ซึ่งจะตอ้งไดร้บั
การอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
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มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ภายใตว้งเงินไม่เกิน 
3,000,000 บาท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา

ประชุม 

เห็นดว้ย 632,244,267 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 20,000 0.0032 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
ตรวจสอบ เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

พลต ารวจเอก วรพงษ์ ชิวปรีชา แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชน และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 36 ที่ก าหนดให ้ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก าหนด
จ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 ซึ่งภายหลงัจากการพิจารณา
คุณสมบัติของผู้สอบบัญชีแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบได้เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ ผูส้อบบญัชีจากบริษัท  
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ซึ่งเป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความเป็นอิสระและมีความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี 
เป็นผูส้อบบัญชีประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมจ านวน 3 บริษัทประจ าปี 2568 โดยเสนอให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ และบรษิัท
ย่อย จ านวน 3 บรษิัท ดงันี ้
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1. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10042  
(เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567, 31 ธันวาคม 2566, 31 ธันวาคม 2565, 31 ธันวาคม 2564, 31 ธันวาคม 2563, 31 ธันวาคม 
2562) และ/หรือ 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8829 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

3. นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักจิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6333  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

4. นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10235 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้รษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายอื่นของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบัญชี จ ากัด ให้ท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและ 
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได ้ ทั้งนี ้ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมาได้แก่  
นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล และนายวยัวฒัน์ กอสมานชัยกิจ ไดท้ าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ มาแลว้เป็น
เวลา 6 ปี ตัง้แต่ปี 2562 นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ไดท้ าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ มาแลว้เป็นเวลา 2 ปี 
และนางสาวดุษณีย ์ยิม้สวุรรณ ยงัไม่เคยท าหนา้ที่ในการเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ จึงไม่มีผูส้อบบญัชีรายใดท าหนา้ที่
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ เกินกว่า 7 ปี และผูส้อบบญัชีซึ่งมีรายชื่อดงักล่าวเป็นบุคคลที่ไม่มีความสมัพนัธห์รือมีส่วนได้
เสียกบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแตอ่ย่างใด ดงันัน้ จึงมีความอิสระ
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ผูส้อบบญัชีทัง้ 4 ท่านดงักล่าว จะท าหนา้ที่ใน
การตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ 

นอกจากนี ้ ในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่  1/2568 เมื่ อวันที่  28 กุมภาพันธ์ 2568 
คณะกรรมการตรวจสอบมีมติใหน้ าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา
อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,055,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของ
เฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,160,000 บาท และมีค่าสอบบัญชีบริษัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
895,000 บาท ตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุซึ่งจดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติใหเ้สนอต่อท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา และในขณะเดียวกันไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบริหารไปท าการหารือและตกลงร่วมกบั
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ในการปรับลดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีลง หากสามารถท าไดแ้ละเป็น
ประโยชนต์่อบรษิัทฯ 

ต่อมาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครัง้ที่ 3/2568 เมื่อวนัที่ 3 เมษายน 2568 คณะกรรมการบริหาร
ไดท้ าการหารือและตกลงร่วมกบับริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ในการปรบัลดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีลง 
โดยอตัราใหม่เป็นจ านวนเงิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของเฉพาะบรษิัทฯ เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท และ
มีค่าสอบบญัชีบรษิัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท ซึ่งอตัราดงักล่าวลดลงจากค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
เป็นจ านวน 300,000 บาท หรือลดลงเท่ากบัรอ้ยละ 15 โดยมีสาเหตหุลกัจากปรมิาณงานตรวจสอบท่ีลดลงจากการยกเลิก
สญัญาจา้งอดัก๊าซธรรมชาติพรอ้มตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัโดยเอกชน (เชียงรากนอ้ย) จงัหวดัปทมุธานี  
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ในการนี ้เนื่องจากการปรบัลดค่าสอบบญัชีขา้งตน้เป็นประโยชนก์บัทางบรษิัทฯ โดยลดลงจากกรอบท่ีได้
ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชีประจ าปี 2568 อตัราใหม่เป็นจ านวนเงิน 1,700,000 บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของเฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 
850,000 บาท และมีค่าสอบบญัชีบรษิัทย่อยอีก 2 แห่ง เป็นจ านวนเงิน 850,000 บาท แทน 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดงันี ้

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 2567 2568 (ปีทีเ่สนอ) 
ค่าสอบบญัชี (Audit) 2,000,000 บาท 1,700,000 บาท 
ค่าบรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Fee) - ไม่มี - - ไม่มี - 

ทั้งนี ้ บริษัทฯ มีบริษัทย่อยจ านวนทั้งหมด 5 บริษัท โดยที่บริษัทย่อยจ านวน 2 บริษัท มีผู้สอบบัญชี
เดียวกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และมีบริษัทย่อยจ านวน 3 บริษัท ที่มีผู้สอบบัญชีอื่นที่ไม่ใช่ส านักงานสอบบัญชี
เดียวกันกบัผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ คือ นางสาวอดิศา อินทรรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 12926 จากบรษิัท 
เอดีไอ แอคเคานต์ิง้ จ ากัด ทัง้นี ้มีค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 ของบริษัทย่อยทัง้หมดที่มีผูส้อบบญัชีอื่นท่ีไม่ใช่
ส านกังานสอบบญัชีเดียวกนักับผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 108,000 บาท โดยคณะกรรมการบรษิัทจะ
ดแูลใหบ้รษิัทฯ และบรษิัทย่อยทัง้หมดสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดเวลา 

ผู้ด  าเนินการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ 
นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 10042 และ/หรือ นายณัฐพงศ ์ตันติจัตตานนท์ ผูส้อบ
บญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8829 และ/หรือ นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6333 
และ/หรือ นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10235 แห่งบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี 
จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวมจ านวน 3 บริษัท ประจ าปี 2568 โดยให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิัทย่อย
ได ้และพิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,700,000 บาท โดยเป็น
ค่าสอบบัญชีของเฉพาะบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 850,000 บาท ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) โดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหผู้้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี
ประจ าปี 2568 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้ นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียน
เลขที่ 10042 และ/หรือ นายณัฐพงศ ์ตันติจัตตานนท์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8829 และ/
หรือ นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6333 และ/หรือ นางสาวดษุณีย ์
ยิม้สวุรรณ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่  10235 แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
เป็นผูส้อบบัญชีประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวม จ านวน 3 บริษัท ประจ าปี 
2568 และอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,700,000 
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บาท โดยเป็นค่าสอบบญัชีของเฉพาะบรษิัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 850,000 บาท ไม่รวมค่าบรกิารอื่น ๆ 
(Non-Audit Fee) ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,267 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขรายละเอียดและขยายวงเงินหุ้นกู้ จากวงเงินไม่เกิน 500,000,000 บาท 
เป็นวงเงนิไม่เกิน 900,000,000 บาท 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม 2563 ไดม้ติอนมุตัิใหบ้รษิัทฯ ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงนิไม่เกิน 500,000,000 บาท หรือเทียบเท่า บรษิัทฯ มี
ความประสงคจ์ะแกไ้ขรายละเอียดและวงเงินในการออกหุน้กูจ้ากวงเงินเดิม “ไม่เกิน 500,000,000 บาท” เป็นวงเงินใหม่ 
“ไม่เกิน 900,000,000 บาท” เพื่อเพิ่มสภาพคล่องในกิจการและรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทนุท่ีเพิ่มขึน้ 

โดยก่อนหนา้นี ้บรษิัทฯ ไดอ้อกหุน้กูใ้นวงเงินตามที่ไดร้บัอนมุัติจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ดงันี ้

1. หุน้กูม้ีประกนัของ บรษิัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2565 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 
2568 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE252A) มลูค่าไม่เกิน 300 ลา้นบาท 
ออกเมื่อวนัท่ี 23 มิถนุายน 2565 
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2. หุน้กูเ้ส่ียงสงูมีประกนัของบรษิัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 ชดุที่ 1 ครบก าหนด
ไถ่ถอนปี พ.ศ. 2570 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE271A) มลูค่า 73.9 
ลา้นบาท ออกเมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2568 

3. หุน้กูเ้ส่ียงสงูมีประกนัของบรษิัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 ชดุที่ 2 ครบก าหนด
ไถ่ถอนปี พ.ศ.2570 ที่ใหสิ้ทธิผูอ้อกหุน้กูใ้นการไถ่ถอนไดก้่อนครบก าหนด (SKE271B) มลูค่า 32.9 
ลา้นบาท ออกเมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์2568 

อนึ่ง การออกและการเสนอขายหุ้นกู้โดยบริษัทฯ จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตลาดหลักทรพัยฯ์ และหน่วยงาน
ราชการท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนเป็นไปตามความเหมาะสมกบัความตอ้งการใชเ้งินของบรษิัทฯ รวมถึงสภาวะตลาด 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถศกึษารายละเอียดของการออกและเสนอขายหุน้กู้ ดงันี ้

วตัถปุระสงค ์ เพื่อขยายธุรกิจ และ/หรือใชใ้นการด าเนินธุรกิจ และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
บริษัทฯหรือบริษัทย่อย และ/หรือ ช าระคืนหนี ้ หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

ประเภทหุน้กู ้ หุน้กูทุ้กประเภทและทุกรูปแบบไม่ว่าจะเป็นชนิดระบุชื่อผูถื้อหรือไม่ระบุชื่อผูถื้อ ประเภท
ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกนัหรือผูค้  า้ประกนั มีผูแ้ทนหุน้
กูห้รือไม่มีผูแ้ทนหุน้กู ้มีหรือไม่มีวนัครบก าหนดไถ่ถอน ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของ
สภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายในแต่ละคราว และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือเงินสกุลต่างประเทศโดยใชอ้ัตราแลกเปล่ียนในขณะที่มีการออกและ
เสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

มลูค่ารวมของหุน้กู ้ วงเงินรวมไม่เกิน 900 ลา้นบาทหรือสกุลเงินอื่นที่เทียบเท่าสกุลเงินบาท โดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียนในขณะที่มีการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 
ทัง้นี ้บริษัทฯ สามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พิ่มเติม และ/หรือ ออกและเสนอขายหุน้กู้
เพื่อทดแทนหุน้กูเ้ดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ได ้ภายในวงเงินดงักล่าว โดยจ านวนเงินตน้คง
คา้งทัง้หมดของหุน้กูท้ี่บริษัทฯ ออกจ าหน่ายแลว้ในขณะใดขณะหน่ึงจะตอ้งมีจ านวนเงิน
ไม่เกินวงเงินดงักล่าว 

อตัราดอกเบีย้ ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้
กู ้หรือตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขในการออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
ทั้งนี ้ ให้อยู่ภายใต้ข้อบังคับของประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/
หรือประกาศหรือกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอหุน้กู้
ในแต่ละคราว 
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อายขุองหุน้กู ้ ขึน้อยู่กับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ 
โดยสามารถก าหนดใหม้ีการไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายหุรือไม่ก็ได ้หรือเป็นหุน้กูท้ี่ครบ
ก าหนดไถ่ถอนเมื่อมีการเลิกบรษิัท (perpetual)  
ทัง้นี ้ใหอ้ยู่ภายใตบ้งัคบัของกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะ ประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์คณะกรรมการก ากับตลาดทุน 
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัใน
ขณะที่ออกและเสนอหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

การเสนอขาย (1) เสนอขายหุ้นกู้ทั้งหมดในคราวเดียวหรือหลายคราว โดยแบ่งหุ้นกู้ออกเป็น
หลายชุดหรือชุดเดียว และ/หรือเป็นโครงการ และ/หรือในลักษณะหมนุเวียน 
(revolving)  

(2) เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป และ/หรือ ให้แก่ผู้ลงทุนรายใหญ่ และ/หรือ
ใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผูล้งทุนประเภทสถาบันในประเทศ 
และ/หรือในต่างประเทศ และ/หรือผูล้งทุนรายใหญ่พิเศษ หรือ ผูล้งทุนอื่นใด
ตามความหมายที่ก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ที่ เ ก่ียวข้องไม่ว่าจะเสนอขายในประเทศ และ/หรือใน
ต่างประเทศ ในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกัน ตามหลักเกณฑท์ี่ก าหนดใน
ประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ 
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และ/หรือ ตามประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบ 
และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ ออกและเสนอขายหุน้กู้
นัน้ 

ตลาดรอง บริษัทฯ อาจจดทะเบียนหุน้กูก้บัสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย หรือตลาดรองอื่นใดตาม
ความเหมาะสม 

การไถ่ถอนก่อนก าหนด ผูถื้อหุน้กูอ้าจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด และบริษัทฯ มีหรือไม่มีสิทธิ
ขอไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนก าหนด หรือบริษัทฯ อาจก าหนดใหม้ีหรือไม่มีการไถ่ถอนก่อน
ก าหนดในกรณีพิเศษ (special event redemption) ใด ๆ หรือไม่ก็ได ้ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้ตกลงและเงื่อนไขในการออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

อ านาจก าหนดรายละเอียด
อื่น ๆ 

มอบหมายให ้คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริหารมอบหมาย มี
อ านาจ ดงันี ้
1) ก าหนดรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับหุน้กูร้วมถึงประเภท ชื่อ มลูค่าที่ตรา

ไว ้หลกัประกนั(ถา้มี) สกลุเงิน จ านวนเงิน อาย ุราคาเสนอขายต่อหน่วย อตัรา
ดอกเบีย้ อายุการไถ่ถอน การแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้การแต่งตัง้นายทะเบียน 
วิธีการออกและเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอวิธีการช าระคืน วิธีการ
จดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย สิทธิในการไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด 
การจดทะเบียนในตลาดรองใด ๆ (ถ้ามี)  ข้อก าหนดสิทธิ เป็นต้น  ตามที่
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สภาวการณจ์ะเอือ้อ านวย และตามระยะเวลาที่เห็นสมควร โดยการออกและ
เสนอขายหุน้กูใ้นรูปแบบต่าง ๆ กนั ครัง้เดียวหรือแบ่งเป็นคราว ๆ ก็ได ้

2) แต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือ ผูจ้ัดจ าหน่ายหุน้กู ้และ/หรือ สถาบัน
การจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของผูอ้อกหุน้กู ้และ/หรือ หลกัทรพัย ์และ/หรือ ที่
ปรกึษากฎหมาย และ/หรือ ผูป้ระเมินราคาทรพัยสิ์น และ/หรือ บุคคลอื่นใดใน
กรณีที่จะตอ้งมีการแต่งตัง้ตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งหรือในกรณีอื่นใดตามที่
เห็นควร ตลอดจนด าเนินการขึน้ทะเบียนหุน้กูก้บัสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย
หรือตลาดรองอื่น ๆ ตลอดจนใหม้ีอ  านาจด าเนินการขออนุญาตเปิดเผยขอ้มลู
และด าเนินอื่นใดกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3) ติดต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สัญญา และ/หรือ เอกสารต่าง ๆ รวมถึง
ติดต่อใหข้อ้มูลยื่นเอกสารหลักฐาน ค าขออนุญาต หนังสือชีช้วน แบบแสดง
รายการขอ้มลูรวมถึงเอกสาร กับส านกังาน ก.ล.ต. สมาคมตลาดตราสารหนี ้
ไทย และ/หรือ หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวข้องกับการออกและเสนอขายหุ้นกู้
ดงักล่าวตลอดจนด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นไดทุ้กประการตามที่
เห็นสมควร 

4) ด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็นและสมควรเพื่อใหก้ารออกเสนอขายหุน้กูข้องบรษิทัฯ 
บรรลผุลส าเรจ็และเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้
เพื่อพิจารณาอนุมัติการแกไ้ขรายละเอียดและขยายวงเงินหุน้กู ้จากวงเงินไม่เกิน 500,000,000 บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 
900,000,000 บาท เพื่อเพิ่มสภาพคล่องในกิจการและรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทุนที่เพิ่มขึน้โดยมีรายละเอียด
ตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะเก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ 
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขรายละเอียดและขยายวงเงินหุน้กู ้จากวงเงินไม่เกิน 
500,000,000 บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 900,000,000 บาท ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี 
(3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออก
เสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแก้ไขรายละเอียดและขยายวงเงินหุ้นกู้ จากวงเงินไม่เกิน  
500,000,000 บาท เป็นวงเงินไม่เกิน 900,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่าสามในส่ี  (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน ดงันี ้
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มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,244,267 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 20,000 0.0032 

งดออกเสียง 0  0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบั
คะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ
ของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ มีความประสงคท์ี่จะระดมทุนเพิ่มเติมเพื่อใช้
ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทฯ เพื่อรองรับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 167,400,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียน
เดิม 669,600,000.00 บาท เป็น 837,000,000.00 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ 
(คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทุนจดทะเบียนที่ช าระแลว้ของบริษัทฯ) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และเพื่อใหส้อดคลอ้งกับ
การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ขา้งตน้ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความดงัต่อไปนี ้ 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 837,000,000.00 บาท (แปดรอ้ยสามสิบเจ็ดลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น 1,674,000,000 หุน้ (หนึ่งพนัหกรอ้ยเจ็ดสิบส่ีลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 
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 โดยแยกออกเป็น   

 หุน้สามญั 1,674,000,000 หุน้ (หนึ่งพนัหกรอ้ยเจ็ดสิบส่ีลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ ( - )” 

ทัง้นี ้ใหบุ้คคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนังสือ
บริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไป
ตามค าสั่งของนายทะเบียน 

โดยผูถื้อหุน้สามารถศกึษารายละเอียดการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิทัฯ เพิ่มเติม ไดใ้นแบบรายงานการ
เพิ่มทนุ (F53-4) ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ
บริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่ วไป (General Mandate) จ านวนไม่ เกิน 
167,400,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 669,600,000.00 บาท เป็น 837,000,000.00 บาท โดยการออกหุน้สามญั
เพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทุนจดทะเบียนที่ช าระแลว้ของบริษัทฯ) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้
ละ 0.50 บาท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน
ของบริษัทฯ รวมถึงการมอบหมายใหบุ้คคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ข
หนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อให้
เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนโดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ และเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามและเสนอแนะ
เก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหผู้้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือ
บริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้  (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) จ านวนไม่เกิน 167,400,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 669,600,000.00 
บาท เป็น 837,000,000.00 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ (คิดเป็น
รอ้ยละ 30 ของทุนจดทะเบียนที่ช าระแลว้ของบริษัทฯ) มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และการแก้ไข
เพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
รวมถึงการมอบหมายใหบ้คุคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนและแกไ้ข
หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ  านาจแกไ้ขและเพิ่มเตมิ
ถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนโดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย



 

 

34 
  

กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดย
นบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,264,113 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 154 0.0000 

งดออกเสียง 0  0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบั
คะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน
ไม่เกิน 334,800,000 หุ้น 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารฝ่ายการเงิน เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ มีความประสงคจ์ะเพิ่มทุนจดทะเบียน
ของบรษิัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดงัมีรายละเอียดปรากฏในวาระท่ี 10 ขา้งตน้ จึงเห็นควรใหเ้สนอ
ต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 
334,800,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตาม
สดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

ทัง้นี ้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบรษิัทมอบหมายมีอ านาจพิจารณา
และด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกับการเพิ่มทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของ
บรษิัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงเรื่องดงัต่อไปนี ้

(1) ก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากัดเฉพาะการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนในคราวเดียวทัง้จ านวนหรือเป็นครัง้ ๆ  ระยะเวลาการเสนอ
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ขาย ราคาเสนอขาย การจองซือ้ การช าระเงินค่าหุน้ ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นใด
ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

(2) เจรจา ตกลง เขา้ท า ลงนามและแกไ้ขเอกสารและสญัญาต่าง ๆ  ท่ีจ าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือต่อเนื่อง
กับการเพิ่มทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน ตลอดจนพิจารณาแต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงิน ที่
ปรึกษากฎหมาย ผูใ้หบ้ริการอื่นใดในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการเพิ่มทุนและวิธีการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ (ตามที่จ าเป็น) 

(3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผันต่าง ๆ และหลักฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการ
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน 
เอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญั
เพิ่มทุนของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ์ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนั
จ าเป็นและสมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว และแต่งตัง้และมอบหมายบคุคลอืน่
ที่มีความเหมาะสมใหเ้ป็นผูร้บัมอบอ านาจช่วงในการด าเนินการดงักล่าวขา้งตน้ 

(4) แกไ้ขเพิ่มเติมวิธีการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ รวมทั้งเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ 

(5) ด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกับการเพิ่มทุนและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุของบรษิัทฯ เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวขอ้งต่อไป 

โดยผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพิ่มเติม ไดใ้นแบบ
รายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้

เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) แบบมอบ

อ านาจทั่วไป (General Mandate) และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมี

อ านาจพิจารณาและด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกับการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุ้น

สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอข้างตน้ และเปิดโอกาสให้ที่ประชุมซักถามและเสนอแนะ

เก่ียวกบัวาระนี ้

เนื่องจากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหผู้้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงมติในวาระพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) จ านวนไม่เกิน 334,800,000 หุน้ ซึ่งจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 334,800,000 
หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตาม
สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) และมอบหมายให ้
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คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจพิจารณาและด าเนินการใน
เรื่องต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนื่องกับการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของ
บริษัทฯ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติผู้ถือหุน้ 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,244,113 99.9968 

ไม่เห็นดว้ย 20,154 0.0032 

งดออกเสียง 0  - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมผูถื้อหุน้ จ านวน 33 ราย 632,264,267 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไม่มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมจ านวน
หุน้ได ้632,264,267 หุน้ 

วาระที ่12 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ผู้ด  าเนินการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ. บริษัท
มหาชน ซึ่งก าหนดว่า ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่
ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได้ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระการ
ประชมุแต่อย่างใด 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชมุจึงเรียนเชิญใหป้ระธานฯ 
กล่าวปิดการประชมุ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดม้ีการบนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวีดิทศัน ์

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านที่สละเวลามาเขา้ร่วมการประชุม และกล่าวปิดการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2568 และปิดประชมุเวลา 15.50 น. 
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ลงชื่อ ______________________________________ 

(ศาสตราจารยก์ติติคณุ ดร. ดิเรก ลาวณัยศ์ิร)ิ 
ประธานท่ีประชมุ 

 
ลงชื่อ ______________________________________ 

(นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา) 
เลขานกุารบรษิัท และผูบ้นัทึกการประชมุ 

 
 


