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รายนามและประวัติของกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ  

และได้รับการเสนอชือ่ให้ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ช่ือ – นามสกุล   : ศาสตราจารยก์ิตติคณุ ดร. ดิเรก  ลาวณัยศ์ิริ 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ  
และประธานกรรมการบรษิัท 

ต าแหน่ง   : กรรมการอิสระ  
และประธานกรรมการบรษิัท 

อายุ   : 73 ปี 

สัญชาติ   : ไทย 

วุฒิการศึกษา   : ▪ ปรญิญาเอก ดษุฎีบณัฑิตวิศวกรรมศาสตร ์สาขาวิศวกรรมโยธา (Civil Eng.) 
จาก Oregon State ประเทศสหรฐัอเมรกิา  

▪ ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรม์หาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา (M.S.C.E) 
จาก University of Washington ประเทศสหรฐัอเมรกิา  

▪ ปรญิญาตรี วิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม  : ▪ Director Certification Program (DCP) 76/2006 IOD 
▪ Director Accredited Program (DAP) 56/2006 IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  
(ร้อยละ) 

: ▪ ของตนเอง : ไม่ม ี
▪ ของคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ของบริษัท 

: 5 ปี (7 เมษายน 2560) 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

: ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจด
ทะเบียนอื่น (ปัจจุบัน) 

: ไม่ม ี
 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่นที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

: กรรมการ / บรษิัท เชน่ี เอนจิเนียริง่ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
 

กา รด า ร งต า แห น่ ง ก ร รมกา ร /
ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้มี
ความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมี
สภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

: ไม่ม ี
 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา : กรรมการ : 6/6 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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รายนามและประวัติของกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ  

และได้รับการเสนอชือ่ให้ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล   : นายวิฑรูย ์สิมะโชคดี 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ต าแหน่ง   : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ   : 68 ปี 

สัญชาติ   : ไทย 

วุฒิการศึกษา   : ปริญญาเอกกิตติมศกัด ์
▪ ปริญญาวิศวกรรมศาสตรด์ษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ   

สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมอตุสาหการ  
มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้พระนครเหนือ  

▪ ปริญญาวิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศัก ด์ิ  สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย 
มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร ์  

▪ ปริญญาวิศวกรรมศาสตรด์ษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  สาขาเทคโนโลยีความปลอดภยัและอาชีวอ
นามยั คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 

▪ ปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร ์(การบริหารจัดการภาครัฐและ
ภาคเอกชน) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

▪ ปริญญาโท พาณิชยศาสตรม์หาบณัฑิต (MBA) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
▪ ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  ์
▪ ปริญญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม  : ▪ Role of the Chairman Program (RCP) 23/2010 IOD 
▪ Director Certification Program (DCP) 11/2009 IOD 
▪ Financial Statements for Directors (FSD) 4/2009 IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  
(ร้อยละ) 

: ▪ ของตนเอง : ไม่ม ี
▪ ของคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี 

จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท : 5 ปี 7 เดือน (14 กนัยายน 2559) 

ความสั มพั นธ์ทา งครอบค รั วระห ว่ า ง
กรรมการและผู้บริหาร 

: ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
(ปัจจุบัน) 

: กรรมการ / บริษัท เดลตา้ อีเลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัท
จดทะเบียน 

: ไม่ม ี
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน
กิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขันทาง
ธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่ม ี
 

การเข้าประชุมในปีท่ีผ่านมา : กรรมการ : 6/6 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
กรรมการตรวจสอบ : 4/4  ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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รายนามและประวัติของกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ  

และได้รับการเสนอชือ่ให้ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ชื่อ – นามสกุล   : นายอฐัวฒิุ ปภงักร 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง   : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ   : 37 ปี  

สัญชาติ   : ไทย 

วุฒิการศึกษา   : ▪ DBA in Business and Administration major  
in Management (Corporate governance)  
University of The Thai Chamber of Commerce  

▪ ปริญญาโท (หลกัสตูรบญัชีมหาบณัฑิต)มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
▪ ปริญญาตรี (หลกัสตูรบญัชีบณัฑิต) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม  : ▪ Risk Management Program For Corporate Leaders (RCL) 14/2018 IOD 
▪ Director Accredited  Program (DAP) 134/2017 IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  
(ร้อยละ) 

: ▪ ของตนเอง : ไม่ม ี
▪ ของคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี 

จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท : 5 ปี 7 เดือน (14 กนัยายน 2559) 

ความสั มพั นธ์ทา งครอบค รั วระห ว่ า ง
กรรมการและผู้บริหาร 

: ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
(ปัจจุบัน) 

: ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัท
จดทะเบียน 

: กรรมการ / บริษัท ซิสเต็ม 986 จ ากดั  
กรรมการ / บริษัท นวตักรรม 986 จ ากดั  
กรรมการ / บริษัท โฮท ฮอรโ์ลจีรี่ จ ากดั  
กรรมการ / บริษัท ทรพัยส์ิทธิ จ ากดั  
กรรมการ / บริษัท มิตรท่ีอยู่ จ ากดั  
กรรมการ / บริษัท ป่ินเกลา้-บางล าภ ูจ ากดั  
กรรมการ / บริษัท ส านกังาน สจัพงษ์ ทนายความ จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน
กิจการอ่ืนท่ีอาจท าให้มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขันทาง
ธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่ม ี
 

การเข้าประชุมในปีท่ีผ่านมา : กรรมการ : 6/6 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
กรรมการตรวจสอบ : 4/4  ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน : 2/2  ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

 


