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 รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2563  
ของ 

บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
 

วัน เวลา และสถานที่ประชุม 

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ของบริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประชุมเมื่อวัน
พฤหสับดีที่ 6 สิงหาคม 2563 เวลา 13.00 น. ณ หอ้งบุหงา ชัน้ 3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม 
ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 

กรรมการที่เข้าประชุม (คิดเป็นสดัสว่นกรรมการเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 90) 

1.  ศาสตรจารยกิ์ตติคณุ ดร. ดิเรก  ลาวณัยศ์ิริ ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ 

2.  พล.ต.อ.วรพงษ์  ชิวปรชีา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3.  นางรวิฐา  พงศน์ชิุต กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

4.  ดร.วิฑรูย ์ สมิะโชคดี กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

5.  ผูช้่วยศาสตรจารย ์ดร. อฐัวฒุิ  ปภงักร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน 

6.  นายชชัชยั  สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

7.  นางอารยี ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

8.  นายจกัรพงส ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / กรรมการผู้จัดการใหญ่ / รักษาการผูอ้  านวยการฝ่าย
ทรพัยากรบคุคล / เลขานกุารบรษัิท 

9.  นายธนาพณ  สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

กรรมการที่ไม่ไดเ้ข้าประชุมเน่ืองจากติดภารกิจ 

1.  นางธนิภา  พวงจ าปา กรรมการ 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

1.  นายชชัชยั  สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2.  นางอารยี ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 
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3.  นายจกัรพงส ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการ / กรรมการผู้จัดการใหญ่ / รักษาการผูอ้  านวยการฝ่าย
ทรพัยากรบคุคล / เลขานกุารบรษัิท 

4.  นายธนาพณ  สเุมธโชติเมธา กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

5.  นางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน 

ที่ปรึกษาที่เข้าร่วมประชุม 

1.  นางสาวโศภิษฐ์  พรพมพล ผูส้อบบญัชี จากบรษัิท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

2.  นางสาวพทัธมน พิสฐิบณัฑรูย ์ ที่ปรึกษากฎหมายจากบริษัท ฮันตัน แอนดรูส ์เคิรท์ (ไทยแลนด์) 
จ ากดั 

เร่ิมการประชุม 

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช (“ผู้ด าเนินการประชุม”) ซึ่งไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหท้ าหนา้ที่
เป็นพิธีกรผูด้  าเนินการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (“ที่ประชุม” หรือ“การประชุม”) ของบริษัท กลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้
และผูเ้ขา้รว่มประชมุที่มาเขา้รว่มการประชมุ และแจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ เนื่องดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสั
โคโรนา 2019 (COVID-19) ณ ขณะนี ้และดว้ยความหว่งใยตอ่สขุภาพอนามยัของผูถื้อหุน้ทกุทา่น บรษัิทจึงขอความรว่มมือให้
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทกุท่านศึกษาและปฏิบตัิตามแนวปฏิบตัิเพื่อป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 
2019 (COVID-19) ในที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท อย่างเครง่ครดั ดงัที่มีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 9 ของหนงัสอื
เชิญประชุม พรอ้มทัง้ชีแ้จงมาตรการจดัประชมุภายใตส้ถานการณแ์พรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ดงันี ้

1. บรษัิทขอสงวนสทิธิในการแยกทา่นผูถื้อหุน้ท่ีมีอาการตอ้งสงสยัและยืนยนัความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุม 
ใหเ้ขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ในบรเิวณที่บรษัิทจดัไวโ้ดยเฉพาะ 

2. การเขา้ไปในบรเิวณหรอืสถานท่ีจดัประชมุ ผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นจะตอ้งผา่นการคดักรอง ท่ีจดัไวบ้รเิวณ
หนา้หอ้งประชมุ 

3. ผงัที่นั่งในสถานท่ีประชมุจะมีระหวา่งกนัโดยรอบอยา่งนอ้ย 1 เมตร 

4. บริษัทขอความกรุณาร่วมมือใหผู้ถื้อหุน้สวมใส่หนา้กากอนามัยหรือหนา้กากผา้ตลอดเวลาที่เขา้ร่วม
ประชมุ 

อย่างไรก็ดี บริษัทขออนญุาตใหก้รรมการผูน้  าเสนอขอ้มูลต่อที่ประชุม ถอดหนา้กากอนามยัในขณะที่ น าเสนอ
ขอ้มลูตอ่ที่ประชมุ    

5. เพื่อลดความเสีย่งจากการแพรร่ะบาด บรษัิทจะไมจ่ดัเตรยีมไมโครโฟนส าหรบัการสอบถาม ในกรณีที่ผูถื้อ
หุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุม ประสงคจ์ะสอบถามในที่ประชุม ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถาม
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ล่วงหนา้มาที่ที่อยู่ของบริษัทหรือผ่านทางอีเมล ์companysecretary@sakolenergy.com หรือส่งใหแ้ก่
เจา้หนา้ที่บรษัิทเพื่อจดัสง่ค าถามแก่ประธานกรรมการตอ่ไป 

ทัง้นี ้บริษัทจะตอบค าถามหรือขอ้เสนอแนะต่าง ๆ จากผูถื้อหุน้เมื่อด าเนินการประชุมถึงวาระที่เก่ียวขอ้งกับ
ค าถามนัน้ ๆ 

6. หากผูถื้อหุน้มีไข ้ไอ น า้มกูไหล เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ บรษัิทขอใหท้า่นผูถื้อหุน้ออกจากหอ้งประชมุ
หรอืติดตอ่เจา้หนา้ที่ของบรษัิท โดยเจา้หนา้ทีข่องบรษัิทขอสงวนสทิธิในการสง่ทา่นผูถื้อหุน้กลบัไปรกัษา
ตวัที่บา้น ที่พกั หรอืโรงพยาบาล ตามแตก่รณี 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ตอ่ขอ้มลูของบรษัิท ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ตอ่ที่ประชมุ ดงันี ้

- บรษัิทมีทนุจดทะเบียนจ านวน 465,000,000 บาท 
- ทนุช าระแลว้จ านวน 465,000,000 บาท 
- แบง่ออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 930,000,000 หุน้ 
- มลูคา่หุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

โดยบริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (Record Date) 
ในวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2563 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 11 ราย นบัเป็นหุน้ จ านวน 
503,583,175  หุน้ และมีผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้เขา้ประชุม เป็นจ านวน 28  ราย นบัเป็นหุน้ จ านวน 200,071,725  หุน้ 
รวมผูถื้อหุน้และผูม้อบฉนัทะที่เขา้รว่มประชมุ เป็นจ านวนทัง้สิน้ 39  ราย ถือหุน้รว่ม จ านวน 703,654,900  หุน้ หรอืคิดเป็นรอ้ย
ละ 75.6618  ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท จ านวน 930,000,000 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชุมตามมาตรา 103 
แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด”) และขอ้บงัคบั
ของบรษัิท ขอ้ 33. แลว้  

เพื่อใหก้ารลงคะแนนเสียงทกุวาระของบริษัทในการประชุมครัง้นีเ้ป็นไปดว้ยความโปรง่ใส ถกูตอ้ง บริษัทไดว้า่จา้งให ้
บริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ท าหนา้ที่ในการรวบรวมและประมวลผลคะแนนเสียง ส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2563 

ศาสตราจารยกิ์ตติคณุ ดร. ดิเรก  ลาวณัยศ์ิร ิประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชมุ (“ประธานฯ”) ได้
กลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ของบรษัิท และมอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จง
วิธีการลงคะแนนและการนบัคะแนนเสยีงตามระเบียบ รวมถึงน าเสนอรายละเอียดของวาระการประชมุแตล่ะวาระ 

เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีในสว่นของการด าเนินการประชมุ ผูด้  าเนินการประชมุจึง
ชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการนบัองคป์ระชมุ การด าเนินการประชมุ การลงคะแนน และการนบัคะแนนเสยีง ใหท้ี่ประชมุทราบ ดงันี  ้
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 การนับองคป์ระชุม : หลกัเกณฑต์ามมาตรา 103 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของ
บรษัิท ขอ้ 33. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชมุวา่ จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และรบัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มารว่มประชุม
ไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนั
ได ้ไมน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยทัง้หมด จึงจะนบัเป็นองคป์ระชุม 

 การด าเนินการประชุม : หลกัเกณฑต์ามมาตรา 104 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของ
บรษัิท ขอ้ 34. มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัประธานในท่ีประชมุผูถื้อหุน้วา่ ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม
ผูถื้อหุน้กรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชมุ ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการ หรอืมีแตไ่มอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให้
ที่ประชมุเลอืกผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุคนหนึง่มาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักลา่ว 

 การนับองคป์ระชุม :  

1. การออกเสยีงลงคะแนนในท่ีประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ โดยใหน้บั 1 
หุน้ตอ่ 1 เสยีง 

2. กรณีผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง และผู้ร ับมอบฉันทะตามแบบที่กฎหมายก าหนด ให้ปฏิบัติการ
ลงคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้

ก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ลงลายมือช่ือในบตัรลงคะแนนดว้ย ทัง้นี ้เพื่อให้
เกิดความโปรง่ใสในการลงคะแนน 

หากผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บริษัทจดัให ้พรอ้มลง
ลายมือช่ือก ากบั และยกมือขึน้เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ไปรบับตัรลงคะแนน ในกรณีที่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด ไม่เห็น
ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ใหถื้อวา่ผูถื้อหุน้ เห็นชอบหรอืเห็นดว้ย ตามจ านวนเสยีงของทา่น ตอ่มติที่น  าเสนอ 

ในการรวมผลคะแนน บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียง
ทัง้หมด และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย ส าหรับผูท้ี่ออกเสียงเห็นดว้ยในวาระเหลา่นี ้
ขอใหเ้ก็บบตัรลงคะแนนไวก้่อน และสง่คืนแก่เจา้หนา้ที่ของบรษัิท หลงัเสร็จสิน้การประชุม ทัง้นี ้การลงมติ
ในการประชุมครัง้นี ้เป็นการลงมติแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงมติแบบลับ แต่มีการเก็บบัตรลงคะแนน
ผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมดเพื่อใหเ้กิดความโปรง่ใส 

ส าหรบัวาระที่ 6 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่จะตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระนัน้ 
เพื่อใหจ้ านวนหุน้และจ านวนเสียงที่ลงคะแนนตรงกัน บริษัทจะขอหยุดการรบัลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วม
ประชุมเป็นการชั่วคราว ตัง้แต่เริ่มวาระที่ 6 จนกว่าการด าเนินการประชมุในวาระนีจ้ะเสร็จสิน้ เพื่อการนบั
ฐานคะแนนเสยีงที่ชดัเจนและถกูตอ้ง อนัเป็นไปตามแนวทางการจดัประชมุผูถื้อหุน้ที่ดี ทัง้นี ้บรษัิทจะเสนอ
ใหพ้ิจารณาแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล และใหผู้ถื้อหุน้ทกุรายลงคะแนนเสียง ในบตัรลงคะแนน ไม่ว่า
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จะเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พรอ้มลงนามก ากบัไวแ้ละสง่มอบบตัรลงคะแนนใหแ้ก่เจา้หนา้ที่
ของบรษัิทเพื่อนบัคะแนนเสยีงตอ่ไป  

การลงคะแนนในลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้จะถือวา่การลงคะแนนดงักลา่วเป็นโมฆะ 

1) บตัรลงคะแนนท่ีมกีารท าเครือ่งหมายเกินกวา่หนึง่ช่อง  
2) บตัรลงคะแนนท่ีมกีารออกเสยีงโดยแสดงเจตนาขดักนั  
3) บตัรลงคะแนนท่ีมกีารขีดฆา่และไมม่ีลายมือช่ือก ากบั  
4) บตัรลงคะแนนท่ีลงคะแนนเสยีงเกินกวา่เสยีงที่มีอยู ่ 
ในกรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงช่ือก ากบั ดว้ยทกุ
ครัง้ 

3. กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชุม หรือมอบใหก้รรมการอิสระออกเสียง 
และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะ ผูร้บั
มอบฉนัทะจะลงคะแนนเสยีงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรอืผูม้อบฉนัทะ 

กรณีผู้ถือหุ้นที่ท  าหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผู้ถือหุ้นต่างประเทศ ซึ่งแต่งตั้งคัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ สามารถแยกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด
ออกเสยีง คราวเดียวกนัในแตล่ะวาระ โดยแยกเสยีงที่จะท าการลงคะแนนเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

4. ภายใตข้อ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 35 (1) ก าหนดว่า “ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่
มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีก
เสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด”   

ดงันัน้ เวน้แต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น ในการพิจารณาคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ว่าเห็นดว้ยใน
วาระนัน้ ๆ หรือไม่ จะนบัเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนนเทา่นัน้ โดยในกรณีผูถื้อหุน้มีการออกเสยีงลงคะแนน “งดออกเสยีง” บรษัิทจะไมน่บัการ
ออกเสยีงดงักลา่วเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง 

5. ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะกลบัก่อน หรอืไมอ่ยูใ่นหอ้งประชมุในวาระใด ผูถื้อหุน้สามารถใชส้ทิธิของทา่น
ได ้โดยสง่บตัรลงคะแนนลว่งหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบรษัิทก่อนออกจากหอ้งประชมุ เพื่อบนัทกึคะแนน
เสยีงในวาระการประชมุนัน้ ๆ 

6. คะแนนเสยีงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแตล่ะวาระอาจไมเ่ทา่กนั เนื่องจากการทยอยเขา้หอ้งประชมุของผูถื้อ
หุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ  ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุแตล่ะวาระอาจไมเ่ทา่กนั 

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี หมวดสิทธิของผูถื้อหุน้ รวมถึงเพื่อใหเ้กิดความโปรง่ใสใน
การนบัคะแนนเสียงการประชุมในครัง้นี ้บริษัทจึงจัดใหม้ีตวัแทนจากบริษัท ฮันตนั แอน ดรูส ์เคิรท์ (ไทยแลนด)์ จ ากัด เป็น  
ผูต้รวจสอบในการนบัคะแนนเสยีง และไดเ้รยีนเชิญอาสาสมคัรผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้อยา่งนอ้ย 1 ทา่น ไดแ้ก่ 



สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 
 

26 
 

นางสกุัญญา กลิ่นสคุนธ์ ผูร้บัมอบฉันทะจาก นางสาวรสรินทร  ์ ศกัดิ์ปัญจโชติ ผูถื้อหุน้ ใหม้าร่วมเป็นผูต้รวจสอบในการนบั
คะแนนเสยีง 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อเป็นการสง่เสริมการก ากบัดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทกุราย
อยา่งเทา่เทียมกนั บรษัิทจึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ด าเนินการดงันี  ้

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชุมเป็นการลว่งหนา้ก่อนการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ตัง้แตว่นัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 

2. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทเป็นการลว่งหนา้ก่อนการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ตัง้แตว่นัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

ซึง่ปรากฏวา่ ในช่วงเวลาดงักลา่ว ไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ
เป็นการลว่งหนา้ และไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิทเป็นการลว่งหนา้ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรอืเสนอแนะเก่ียวกบัเรือ่งดงักลา่ว แตป่รากฎวา่
ไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดซกัถามหรอืเสนอแนะในวาระนี ้

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีงในวาระนี ้

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ บรษัิทไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ซึง่จดั
ใหม้ีขึน้เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2562 โดยถูกตอ้งครบถ้วนภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้จัดส่งใหแ้ก่ตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ นอกจากนี ้บริษัทไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุม
ดงักลา่วผ่านเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.sakolenergy.com ทัง้นี ้ส  าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 วนัท่ี 
24 เมษายน 2562 ปรากฎตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 1 ของหนงัสอืเชิญประชมุ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ไดม้ี
การบนัทกึอยา่งถกูตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชมุมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ซึง่จดัใหม้ีขึน้เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2562 
ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้

http://www.sakolenergy.com/
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มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 703,654,902 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 40 ราย 703,654,902 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 1 ราย โดยมี
จ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 2 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้
จ านวน 40 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้703,654,902 หุน้ 

วาระที่ 3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูน้  าเสนอ
รายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ บรษัิทจดัท ารายงานผล
การด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 และรายงานประจ าปี 2562 
รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2562 ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2 ของหนงัสอืเชิญประชมุซึง่ไดส้ง่ใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

ทัง้นี ้รายละเอียผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2562 โดยสงัเขป เป็นดงันี ้

ในเดือนมกราคม 

บริษัท อารอ์ี ไบโอฟูเอลส ์จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เริ่มประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายก๊าซไบโอ
มีเทนอดั หรือ CBG ซึ่งเป็นก๊าซที่มีคณุสมบตัิเทียบเท่า NGV โดยผลิตจากก๊าซชีวภาพจากบ่อหมกัที่มีน า้เสียจากโรงงานแปง้
มนัส าปะหลงั มีขนาดก าลงัการผลิตสงูสดุที่ปริมาณ 9,000 กิโลกรมัต่อวนั หรือ 9 ตนัต่อวนั ส าหรบัสถานีจ าหนา่ยก๊าซตัง้อยูท่ี่ 
อ.ชมุพวง จ.นครราชสมีา 
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ในเดือนสิงหาคม 

บริษัท แม่กระทิง เพาเวอร ์จ ากัด บริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งของบริษัท ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าที่มี
โรงไฟฟ้าก าลงัการผลิตติดตัง้ 9.9 เมกะวตัต ์ตัง้อยู่ที่อ  าเภอรอ้งกวาง จงัหวดัแพร ่ซึ่งใชเ้ชือ้เพลิงชีวมวลในการผลิตไฟฟา้ ไดท้ า
สญัญาซือ้ขายไฟฟา้แบบ Feed-in Tariff  กบัการไฟฟา้สว่นภมูิภาค ในปรมิาณพลงัไฟฟา้สงูสดุ 8 เมกะวตัต ์กลา่วคือ สามารถ
ขายไฟฟา้ไดใ้นปรมิาณมากสดุ 8 เมกะวตัต ์โดยโรงไฟฟา้ชีวมวลแมก่ระทิงนีเ้ริม่จ าหนา่ยไฟฟา้เชิงพาณิชย ์(COD) ตัง้แตเ่ดือน
สงิหาคม 2562 เป็นตน้มา 

ในเดือนพฤศจิกายน 

บริษัท อารอ์ี ไบโอฟูเอลส ์จ ากัด เริ่มจ าหน่าย CBG ใหก้ับลกูคา้อุตสาหกรรมที่น  าก๊าซไปใชเ้ป็นเชือ้เพลิงใน
โรงงาน เพื่อเพิ่มยอดขายจากหนา้สถานีท่ีเป็นการจ าหนา่ยก๊าซใหก้บัรถยนตส์ว่นบคุคลและรถบรรทกุ 

รายไดร้วมของกลุม่บรษัิทปี 2562 จ านวน 394.10 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จ านวน 68.74 ลา้นบาท หรอืคิดเป็นรอ้ยละ 
21 เมื่อเทียบกบัปี 2561 ที่มีรายไดร้วม 325.35 ลา้นบาท และก าไรส าหรบัปี (สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่) มีมลูค่า 27.61 ลา้น
บาท และก าไรเบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปี (สว่นท่ีเป็นของบรษัิทใหญ่) มีมลูคา่ 26.68 ลา้นบาท 

โดยรายไดข้องกลุม่บรษัิทเกิดจากการด าเนินธุรกิจทัง้สามธุรกิจ ซึง่มีผลประกอบการดงันี  ้

1) ธุรกิจสถานก๊ีาซธรรมชาติหลกัเอกชน หรอื PMS 

สถานีใหบ้ริการบรรจุก๊าซ NGV ทัง้สถานีปทุมธานีและสระบรุี ใหบ้ริการใหก้บัรถขนสง่ก๊าซธรรมชาติของ
บริษัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) มีปริมาณการบรรจกุ๊าซ NGV เฉลี่ยในปี 2562 เท่ากบั 499 ตนัต่อวนั ลดลง
จากปีก่อนรอ้ยละ 11 เนื่องจากเป็นไปตามอุปสงคก์ารใชก๊้าซธรรมชาติส  าหรบัยานยนตข์องประเทศที่
ลดลง 

2) ธุรกิจสถานีผลติและจ าหนา่ยก๊าซไบโอมีเทนอดั หรอื CBG 

ปรมิาณการจ าหนา่ยก๊าซ CBG เฉลีย่ปี 2562 เทา่กบั 1.86 ตนัตอ่วนั โดยตัง้แตเ่ดือนพฤศจิกายนนัน้บรษัิท
ยอ่ยเริม่จ าหนา่ยก๊าซ CBG ใหก้บัลกูคา้อตุสาหกรรมจึงสง่ผลใหม้ียอดขายเพิ่มขึน้ 

3) ธุรกิจโรงไฟฟา้ชีวมวลแมก่ระทงิ 

ปริมาณการจ าหนา่ยไฟฟ้าของโรงไฟฟา้ตัง้แต่เดือนสิงหาคมจนถึงสิน้ปี 2562 เฉลี่ยอยู่ที่ 7.37 เมกะวตัตต์อ่วนั 
ซึง่ทา่นผูถื้อหุน้จะเห็นไดว้า่บรษัิทยอ่ยสามารถจ าหนา่ยไฟฟา้ไดส้งูสดุ 8 เมกะวตัต ์ใหก้บัการไฟฟา้สว่นภมูิภาคตามสญัญาซือ้
ขายไฟฟา้แลว้ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2562 และรายงานประจ าปี 2562 โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 
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ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้สง่ค าถามหรอืขอ้เสนอแนะลว่งหนา้มาที่สว่นงานเลขานกุารบรษัิท อีเมล หรอืเจา้หนา้ที่ของ
บรษัิท ดงันี ้

ประธานฯ : ค าถามจากสมาคมสง่เสริมผูล้งทนุไทย ถามวา่ ขอใหอ้ธิบายความคืบหนา้
ของการด าเนินโครงการตอ่ตา้นทจุรติและคอรปัชั่นของบรษัิท 
โดยมอบหมายใหท้างนายจกัรพงส ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
เป็นผูต้อบค าถาม 

นายจักรพงส์  สุเมธโชติ
เมธา 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

: ในปี 2561 ที่ผา่นมา บรษัิทไดส้ง่พนกังานเขา้รว่มสมัมนาโครงการแนวรว่ม
ปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ หรอื Coalition Against 
Corruption (CAC) โดยพนกังานดงักล่าวไดน้ าความรูท้ี่ไดจ้ากการอบรม
มารายงานตนและคณะกรรมกรรมบริหารของบรษัิท คณะกรรมการบรหิาร
ของบริษัทจึงน าความรูด้งักล่าวมาปรบัใชแ้ละวางแผนในการด าเนินงาน
ของบริษัทเพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องการต่อตา้นการทจุริตในการ
ด าเนินงานทัง้ในปี 2561 และ 2562 

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารการเงิน  เป็นผูน้  าเสนอ
รายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร ประธานเจา้หนา้ที่บริหารการเงิน แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 
112 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 39 ที่ก าหนดให ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุ และบญัชี
ก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท เสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

บริษัทไดจ้ดัท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามงบแสดงฐานะทาง
การเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. ของ
หนงัสอืเชิญประชมุ 

ทัง้นี ้รายละเอียดของบการเงินในสว่นท่ีส าคญั สรุปดงันี ้
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- รายไดร้วมของกลุม่บริษัทส าหรบัปี 2562 จ านวน 394.10 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 68.74 ลา้น
บาทหรือคิดเป็นรอ้ยละ 21.1 โดยรายไดเ้พิ่มขึน้จากรายไดข้องบรษัิทยอ่ยทัง้สองแหง่ที่เริ่มด าเนินธุรกิจในปี 
2562 ตามที่นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ไดเ้รียนใหท้ี่ประชุมทราบในวาระก่อน โดยรายไดจ้ากการผลิตและ
จ าหนา่ยไฟฟา้มีจ านวน 108.39 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 27.5 ของรายไดร้วม และรายไดจ้ากการผลิตและ
จ าหน่ายก๊าซ CBG จ านวน 10.40 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 2.6 ของรายไดร้วม ในขณะที่รายไดจ้ากการ
ใหบ้รกิารส าหรบัธุรกิจ PMS ลดลงจ านวน 59.39 ลา้นบาท 

- รายไดอ้ื่นเพิ่มขึน้จากปีก่อนเท่ากบั 9.35 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 122.1 สาเหตหุลกัเกิดจากบริษัท อารอ์ี 
ไบโอฟูเอลส ์จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ไดร้บัเงินสนบัสนุนจากกรมพฒันาพลงังานทดแทนและ
อนรุกัษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน จ านวน 12 ลา้นบาท ในไตรมาส 2 ปี 2562 

- รายไดจ้ากการใหบ้ริการอดัก๊าซ NGV ของสถานี PMS ในปี 2562 มีจ านวน 258.30 ลา้นบาท ลดลงจากปี
ก่อนเท่ากบั 59.39 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 18.7 เนื่องจากเป็นไปตามอปุสงคก์ารใชก๊้าซธรรมชาติส  าหรบั
ยานยนตข์องประเทศที่ลดลง 
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- ค่าใชจ้่ายรวมของกลุม่บริษัทส าหรบัปี 2562 จ านวน 368.22 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 100.30 
ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 37.4 การเพิ่มขึน้ของค่าใชจ้่ายเป็นการเพิ่มขึน้จากตน้ทุนการผลิตของโรงไฟฟ้า  
ชีวมวลจ านวน 90.56 ลา้นบาท และตน้ทนุการผลติและจ าหนา่ยก๊าซ CBG จ านวน 7.61 ลา้นบาท ในขณะ
ที่ตน้ทุนการใหบ้ริการที่ลดลงจ านวน 37.91 ลา้นบาท ผนัแปตามปริมาณการบรรจุก๊าซ NGV ที่ใหบ้ริการ
บรรจลุดลงจากจ านวน 561 ตนัตอ่วนั ในปีก่อน เป็นจ านวน 499 ตนัตอ่วนัในปี 2562  

- ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 24.15 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 31.7 ซึ่งการ
เพิ่มขึน้สว่นใหญ่เกิดจากค่าใชจ้่ายในการบริหารและขายของบริษัทย่อยทัง้สองแห่งที่ เริ่มด าเนินธุรกิจในปี 
2562 ค่าใชจ้่ายที่เพิ่มขึน้ส่วนใหญ่ประกอบดว้ยค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่ายเพิ่มขึน้จ านวน 27 ลา้น
บาท ค่าใช้จ่ายพนักงานจ านวน 15 ลา้นบาท และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการบริหารงาน แต่ในปี 2562 มี
คา่ใชจ้่ายบางรายการท่ีลดลง เช่น คา่ที่วา่จา้งที่ปรึกษาในการเขา้ซือ้กิจการและการท า Due diligence ของ
ทัง้โครงการโรงไฟฟา้ชีวมวลแมก่ระทิง และธุรกิจ CBG และคา่โฆษณาประชาสมัพนัธ ์เป็นตน้ 

- ตน้ทุนทางการเงินเพิ่มขึน้จากปีก่อน 15.88 ลา้นบาท เนื่องจากการกู้ยืมเงินระยะสัน้และระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินและบคุคลภายนอก เพื่อโครงการโรงไฟฟา้ชีวมวลแมก่ระทิงและเป็นเงินทนุหมนุเวยีนภายใน
กิจการ รวมทัง้ดอกเบีย้จ่ายจากสญัญาขายและเช่ากลบัคืนเครือ่งจกัรและอปุกรณส์ าหรบัธุรกิจ CBG 

- อตัราก าไรขัน้ตน้ส าหรบัปี 2562 อยู่ที่รอ้ยละ 30.8 ลดลงจากปีก่อนที่มีอตัราก าไรขัน้ตน้ที่รอ้ยละ 37.1 โดย
มีสาเหตุหลกัมาจากอัตราก าไรขัน้ตน้ของธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทิงที่เพิ่งเริ่มจ าหน่ายไฟฟ้าเชิง
พาณิชยใ์นเดือนสงิหาคม ปี 2562 ต ่ากวา่ธุรกิจ PMS 

 

- ก าไรสทุธิส าหรบัปีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษัทมีก าไรสุทธิรวมเท่ากับ 25.10 ลา้นบาท ซึ่ง
ลดลง 32.19 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 56.2 เมื่อเทียบกบัปีก่อน เป็นผลมาจากตน้ทนุขายที่ค่อนขา้งสงูใน
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ช่วงแรกของการด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้า ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหารของบริษัทย่อยทัง้สองแห่งที่เริ่ม
ด าเนินธุรกิจในปี 2562 รวมทัง้ตน้ทนุการเงินท่ีเพิ่มขึน้ 

- ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรบัปี 2562 ของกลุ่มบริษัทรวมรายการผลก าไรจากการวดัมลูค่าเงินลงทนุเผ่ือขาย 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผ่ือขาย และผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของ
ผลประโยชนพ์นกังานท่ีก าหนดไว ้

- ส าหรบัปี 2562 ก าไรสว่นท่ีเป็นของบรษัิทใหญ่มีมลูคา่จ านวน 27.61 ลา้นบาท และก าไรเบ็ดเสรจ็รวมสว่นท่ี
เป็นของบรษัิทใหญ่มีมลูคา่จ านวน 26.68 ลา้นบาท 

 

- สนิทรพัยร์วมของกลุม่บรษัิทสว่นใหญ่ประกอบดว้ย ที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทนุ 
ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าทางการเงิน และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 สินทรพัยร์วมของ
กลุม่บรษัิทเทา่กบั 1,796.26 ลา้นบาท ซึง่กลุม่บรษัิทมีสนิทรพัยร์วมเพิ่มขึน้ 304.37 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 
20.4 เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของอาคาร เครื่องจักรและอุปกรณ ์ลกูหนีก้ารคา้และสินคา้คงเหลือของธุรกิจ
โรงไฟฟา้ชีวมวล และธุรกิจ CBG 

- หนีส้ินรวมของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงินและเจา้หนีอ้ื่น ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2562 หนีส้ินรวมของกลุม่บริษัทเท่ากบั 807.07 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนคิดเป็นรอ้ยละ 70.9 
เนื่องจากกลุ่มบริษัทกูย้ืมเงินระยะสัน้และระยะยาวจากสถาบันการเงิน และบุคคลภายนอก เพื่อใชใ้น
โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล รวมทัง้สญัญาเช่าทางการเงินเครื่องจกัรและอุปกรณข์องธุรกิจ CBG ในขณะที่
เจา้หนีอ้ื่นลดลง เนื่องจากการจ่ายช าระเจา้หนีค้า่ก่อสรา้งทัง้โรงไฟฟา้ชีวมวลแมก่ระทิงและสถานี CBG 

- กลุ่มบริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 989.19 ล้านบาท และ 
1,019.52 ลา้นบาท ตามล าดับ โดยส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากปีก่อนเท่ากับ 30.33 ลา้นบาท คิดเป็น 
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รอ้ยละ 3 เป็นผลจากการบริษัทจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนพฤษภาคม 2562 จ านวน 55.80 ลา้น
บาท ในขณะที่บรษัิทมีก าไรรวมส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จ านวน 25.11 ลา้นบาท 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ผ่านการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแลว้ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอ
ขา้งตน้ 

เนื่องจาก ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืเสนอแนะในวาระนี ้ 

ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน 
และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบรษัิท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ผ่านการสอบทาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทแลว้ ตามที่เสนอ ดว้ย
คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,073 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 45 ราย 705,357,073 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 5 ราย โดยมี
จ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 1,702,171 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุในวาระ
นีท้ัง้สิน้จ านวน 45 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้705,357,073 หุน้ 
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วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

ประธานฯ แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษัิท 
ขอ้ 45 ที่ก าหนดให ้บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน และขอ้ 44 ที่ก าหนดให ้คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นวา่บรษัิท
มีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหวา่งกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วใหท้ี่ประชมุ
ผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป 

เนื่องจากบรษัิทมีก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จึง
เสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย จ านวน 2,520,000 บาท หรือเท่ากบั
รอ้ยละ 5.01 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2562 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2563 เมื่อวนัที่ 9 เมษายน 2563 ไดม้ีมติอนมุตัิการจ่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาลของบริษัท ในอตัรา 0.025 บาท ต่อหุน้ หรือคิดเป็นจ านวนเงินปันผลทัง้สิน้ 23,250,000 บาท โดยคิดเป็น
รอ้ยละ 46.18 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทจ่ายจากก าไรสทุธิ (สว่นที่ไม่ไดร้บัการสง่เสริมการลงทุน 
(NON-BOI) 0.025 บาท/หุน้) ในการนี ้บริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทตามรายช่ือที่ปรากฏอยูใ่น
สมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 16 มีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 7 
พฤษภาคม 2563 

เนื่องจากการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวขา้งตน้เป็นการจ่ายจากก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 
คณะกรรมการบรษัิทจึงเห็นสมควรใหง้ดการเสนอเพื่อจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 ตอ่ที่ประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ประจ าปี 2563 เพิ่มเติมอีก 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ตอ่ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่ง
กาล โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้สง่ค าถามหรอืขอ้เสนอแนะลว่งหนา้มาที่สว่นงานเลขานกุารบรษัิท อีเมล หรอืเจา้หนา้ที่ของ
บรษัิท ดงันี ้

ประธานฯ : ค าถามจากนายศกัดิช์ยั สกลุศรมีนตร ีดงันี ้
1. เงินลงทนุส าหรบัโรงไฟฟา้ชีวมวลทัง้หมดคิดเป็นจ านวนเทา่ไร และก าไร

ของโรงไฟฟ้าจะมีลกัษณะแบบคอ่ยเป็นค่อยไป หรือกา้วกระโดดจากปี
ที่ผา่นมา 

2. ณ ปัจจบุนั บรษัิทมีเงินทนุส ารองเป็นจ านวนเทา่ไร 
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โดยมอบหมายให้ นางสาวนภาพร  สาธิตธรรมพร ประธานเจ้าหน้าที่
บรหิารการเงิน เป็นผูต้อบค าถาม 

นางสาวนภาพร  สาธิต
ธรรมพร 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
การเงนิ 

: กรณีทนุส ารอง บริษัทมีก าไรจ านวนประมาณ 25 ลา้นบาท ตามที่ปรากฎ
ในงบการเงิน ซึ่งถูกจัดสรรเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 
2,520,000 บาท ท าให ้ในปัจจุบนั บริษัทมีเงินทนุส ารองตามกฎหมายเป็น 
จ านวน 31,820,000 บาท 

นายจักรพงส์  สุเมธโชติ
เมธา 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 ขอตอบขอ้ซกัถามเก่ียวกบัโรงไฟฟา้ชีวมวล ดงันี ้
ในปีที่ผ่านมา บริษัทใชเ้งินลงทุนส าหรบัโรงไฟฟ้าเป็นจ านวนทัง้สิน้ 830 
ลา้นบาท โดยหากบริษัทสามารถบริหารงานไดเ้ป็นอย่างดี ดงัเช่นปีที่ผ่าน
มา ลกัษณะของก าไรจะเป็นแบบค่อนขา้งคงที่และสม ่าเสมอ อย่างไรก็ดี
บริษัทมีแผนที่จะพัฒนางานของโรงไฟฟ้าตลอดเวลา ทั้งในเรื่องของ
การศึกษาการบริหารจัดการ การด าเนินงานและการบ ารุงรักษา หรือ 
Operation and Maintenance (O&M)  ใ น ปั จ จุ บั น  บ ริ ษั ท ไ ด้ จ้ า ง 
Outsource เป็นผูท้  า O&M ให ้โดยบริษัทไดส้่งเจา้หนา้ที่ซึ่งเป็นพนกังาน
ของบริษัทเขา้ศึกษาดูงานเพื่อเรียนรูแ้ละน าไปปฏิบตัิ เพื่อการด าเนินการ
ของบริษัทเองในอนาคต รวมถึงการบริหารดา้นเชือ้เพลิง ซึ่งในอนาคต 
บริษัทมีแผนที่จะด าเนินการปลกูเพื่อน ามาเป็นวตัถุดิบของโรงไฟฟ้าเอง
เช่นกนั โดยยงัอยูร่ะหวา่งการศกึษา 
อยา่งไรก็ดี ลกัษณะของก าไรของโรงไฟฟา้จะเป็นลกัษณะที่สม ่าเสมอ ไมใ่ช่
เป็นแบบกา้วกระโดด เนื่องจากราคาขายไฟไดถ้กูก าหนดไวแ้ลว้ 

นางสาวสุพัตรา สิทธิชัย 
ผู้ถอืหุ้น  

 สอบถามเพิ่มเติม ดงันี ้
1. ราคาขายไฟฟา้คือเทา่ไร และยงัเป็นราคาดงักลา่วตลอดไปหรอืไม่ 
2. สัญญาซือ้ขายไฟฟ้ามีอายุเท่าไร และขณะนี ้เหลืออายุของสญัญา

ดงักลา่วอีกก่ีปี 
3. บรษัิท มีโรงไฟฟา้ก่ีแหง่ 

นายจักรพงส์  สุเมธโชติ
เมธา 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 ชีแ้จงขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ดงันี ้
1. ณ ปัจจุบนั ราคาขายไฟ้ฟ้าคือ 4.45 บาทต่อหน่วย โดยอาจมีการปรบั

ขึน้หรอืลงบา้งเลก็นอ้ยตามคา่ไฟฟา้ผนัแปร (Float time: FT) 
2. สญัญามีอายุ 20 ปี และจะมีอายุครบ 1 ปี ในวนัที่ 16 สิงหาคม 2563 

จึงจะเหลอือายขุองสญัญาอีก 19 ปี 
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3. ณ ปัจจบุนั มีโรงไฟฟา้แหง่เดียว 

น า ย ศั ก ดิ์ ชั ย  ส กุ ล ศ รี
มนตรี ผู้ถอืหุ้น 

 สอบถามเพิ่มเติมวา่ บรษัิทจะสามารถคืนทนุ 800 ลา้นบาทนีไ้ดใ้นก่ีปี 

นายจักรพงส์  สุเมธโชติ
เมธา 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 ชี ้แจงข้อซักถามเพิ่มเติมว่า ตามประมาณของระยะเวลาการคืนทุน 
(Payback period) ของโรงไฟฟา้คือประมาณ 8 - 9 ปี 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ผูถื้อหุน้และผูร้บั
มอบฉนัทะลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไร และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนมุตัิการจดัสรรก าไรเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย จ านวน 2,520,000 บาท หรือเท่ากบัรอ้ย
ละ 5.01 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลของบริษัท ในอตัรา  0.025 
บาท ตอ่หุน้ หรอืคิดเป็นจ านวนเงินปันผลทัง้สิน้ 23,250,000 บาท ซึง่บรษัิทไดจ้่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้เมื่อวนัที่ 7 พฤษภาคม 2563 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้มีผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 3 ราย โดยมี
จ านวนหุน้เพิ่มขึน้ 300 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนี ้
ทัง้สิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้705,357,373 หุน้ 
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุมชีแ้จงรายละเอียดส าหรับการลงคะแนนในวาระนี ้และให้  
นางรวิฐา พงศน์ุชิต  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่
ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุวา่ เพื่อใหจ้ านวนหุน้และจ านวนเสียงที่ลงคะแนนตรงกนัในวาระนี ้บริษัท
จะหยุดการรบัลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมเป็นการชั่วคราวจนกว่าการด าเนินการประชุมในวาระนีจ้ะเสร็จสิน้ เพื่อการนบั
ฐานคะแนนเสียงที่ชัดเจนและถูกตอ้ง และเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี พรอ้มทัง้เรียนเชิญกรรมการที่มี
รายช่ือดงัตอ่ไปนี ้ใหอ้อกจากที่ประชมุเป็นการชั่วคราวในระหวา่งการพิจารณาวาระนี ้

1. นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2. นางอารยี ์ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

3. นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

นางรวิฐา พงศน์ชิุต  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน แจง้ต่อที่ประชมุวา่
เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 17 ที่ก าหนดให ้ในการประชุมผูถื้อหุน้
สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รง
เป็นสามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบั
เขา้มารบัต าแหนง่อีกได ้

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ของบริษัท มีกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 
ทา่น ดงันี ้

1. นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2. นางอารยี ์ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

3. นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

ทั้งนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้กลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบ 
ระมดัระวงัถึงคณุสมบตัิของกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ทัง้ 3 
ท่านแลว้ เห็นว่าบคุคลทัง้ 3 ท่านนี ้เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ ์และความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชนต์อ่การ
ด าเนินงานของบรษัิท และมีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามพ.ร.บ.บรษัิทมหาชน และพระราชบญัญตัิหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ทัง้นี ้รายนามและประวตัิของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้
เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ ปรากฎตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3 ของหนงัสอืเชิญประชมุ 
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นอกจากนี ้บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการ
ลว่งหนา้ไดใ้นระหวา่งวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 แตไ่มป่รากฎวา่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบคุคลอื่น
ใดเขา้รบัคดัเลอืกเป็นกรรมการเพิ่มเติม ดงันัน้ จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ใหก้รรมการทัง้ 3 ทา่น กลบัเขา้ด ารง
ต าแหนง่กรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย)  ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการซึง่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ราย ดงัต่อไปนี ้ใหก้ลบัเขา้
ด ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

1. นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2. นางอารยี ์ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 

3. นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ ตามรายละเอียดที่เสนอ โดย
ลงมติแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

มติที่ประชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหนง่ตามวาระ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. อนมุตัิการแต่งตัง้ นายชชัชยั  สเุมธโชติเมธา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระ
หนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

2. อนมุตัิการแต่งตัง้ นางอารีย  ์ สเุมธโชติเมธา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระ
หนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้
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มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

3. อนมุตัิการแตง่ตัง้ นายธนาพณ  สเุมธโชติเมธา ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระ
หนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 

3. ในการลงมติแตง่ตัง้กรรมการทกุราย บรษัิทเก็บบตัรลงคะแนนทกุใบ 

ผูด้  าเนินการประชมุกลา่วเชิญกรรมการทัง้ 3 ทา่นขา้งตน้ กลบัเขา้ที่ประชมุ 
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ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ที่ใหค้วามไวว้างใจและแต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านขา้งตน้ ใหก้ลบัเขา้ด ารง
ต าแหนง่กรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางรวิฐา พงศน์ุชิต  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นางรวิฐา พงศน์ชิุต  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน แจง้ต่อที่ประชมุวา่ 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 22 ที่ก าหนดให ้การจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการ
ต่าง ๆ กล่าวคือ พิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัท และขนาดธุรกิจของบริษัท โดยค านึงถึงความเหมาะสม และ
สอดคลอ้งกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบริษัท โดยเปรยีบเทียบอา้งอิงอตัรา
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยจากบริษัทในกลุม่อตุสาหกรรมเดียวกนั ดงันัน้ จึงเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทและที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนด
คา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ภายใตว้งเงินไมเ่กิน 3,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 คา่ตอบแทนคณะกรรมการ (หากเป็นกรรมการในระหวา่งเดือนใหค้  านวณตามสดัสว่นของเดือน) 

ข้อ ต าแหน่ง อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563  
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ผลประโยชน์
อื่นใด 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ผลประโยชน์
อื่นใด 

1. ประธานกรรมการ
บรษัิท 

20,000 บาท 25,000 บาท ไมม่ี 25,000 บาท 25,000 บาท ไมม่ี 

2. กรรมการบรษัิท 10,000 บาท 15,000 บาท ไมม่ี 15,000 บาท 15,000 บาท ไมม่ี 

ทัง้นี ้กรรมการบริษัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริหารสละสิทธ์ิไม่รบัค่าตอบแทนรายเดือนในการด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการบริษัทมีจ านวน 4 ท่าน ได้แก่ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา นางอารีย์ สุเมธโชติเมธา นายธนาพณ  
สเุมธโชติเมธา และนายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ซึง่มีผลตัง้แตเ่ดือน เมษายน 2559 
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 คา่ตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ - 20,000 บาท - 20,000 บาท 

2. กรรมการตรวจสอบ - 12,000 บาท - 12,000 บาท 

 คา่ตอบแทนคณะกรรมการบรหิาร 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของบริษัท จะไม่ไดร้บัค่าตอบแทน ทัง้ที่เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้
ประชมุตอ่ครัง้ 

 คา่ตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน1 

ขอ้ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

- 12,000 บาท - 12,000 บาท 

2. กรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน1 

- 10,000 บาท - 10,000 บาท 

หมายเหต ุ:1 ค่าเบีย้ประชุมของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนซึ่งด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการเท่านัน้ ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนที่ไม่ไดด้  ารง
ต าแหนง่เป็นกรรมการจะไมม่ีคา่ตอบแทน 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดที่เสนอ 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ภายใตว้งเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท 
ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม 
ดงันี ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุม 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรชีา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูน้  า
เสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไป
ตามมาตรา 120 แหง่พ.ร.บ.บรษัิทมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 36 ทีก่  าหนดให ้ที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชีของบรษัิททกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2563 ซึ่งภายหลังจากการพิจารณา
คณุสมบตัิของผูส้อบบญัชีแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทและที่ประชมุคณะกรรมการ
บริษัทไดม้ีมติอนมุตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
ซึง่เป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความอิสระและมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาสของ
บรษัิท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 โดยเสนอใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่ดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  า
การตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท ดงันี ้

1. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10042 และ/หรอื 
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2. นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4628 และ/หรอื  

3. นายวยัวฒัน ์ กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6333  

และในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบญัชี จ ากดั 
จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอื่นของส านกังานใหท้ าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิทแทน
ผูส้อบบญัชีดงักลา่วได ้ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอมานัน้ไดท้ าหนา้ที่ในการสอบบญัชีของบริษัทมาแลว้เป็นเวลา 5 ปี 
ตัง้แต่ปี 2558 และผูส้อบบญัชีซึ่งมีรายช่ือดงักลา่วเป็นบคุคลที่ไม่มีความสมัพนัธห์รือมีสว่นไดเ้สียกบับริษัท ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ดงันัน้ จึงมีความอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบรษัิท อยา่งไรก็ดี ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ทา่นดงักลา่ว จะท าหนา้ที่ในการตรวจสอบบญัชีของบรษัิทยอ่ยของบรษัิทดว้ย 

นอกจากนี ้เห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติ การก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
ประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 2,700,000 บาท ซึง่อตัราดงักลา่วลดลงจากระยะเวลาบญัชีที่ผา่นมา 200,000 บาท หรอื
เท่ากับรอ้ยละ 6.9 เนื่องจากบริษัทมีนโยบายในการลดค่าใชจ้่ายในการบริหารภาพรวมขององคก์ร ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชีขา้งตน้ ไมร่วมคา่บรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Services) 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 2562 2563 (ปีที่เสนอ) 
คา่สอบบญัชี 2,900,000บาท 2,700,000 บาท 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ นางสาว
โศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 10042 และ/หรือ นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 4628 และ/หรือ นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6333 แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี 
ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2563 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งขา้งตน้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทได ้รวมถึงท าหนา้ที่ในการตรวจสอบบญัชีของบริษัทย่อยของบริษัทดว้ย และพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน
ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,700,000 บาท ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Services) โดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดที่
เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 ตามที่เสนอ 
ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้
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มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงนิไม่เกิน 500 ล้านบาท 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมีความประสงคท์ี่จะระดมเงินทนุเพื่อขยายธุรกิจ 
และ/หรือใชใ้นการด าเนินธุรกิจ และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในกิจการ และ/หรือ ช าระคืนหนี ้หรือเพื่อวตัถปุระสงคอ์ื่น  ๆ 
ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร จึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ พิจารณาอนมุตัิใหอ้อกและเสนอขายหุน้กูใ้น
วงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท 

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

วตัถปุระสงค ์ เพื่อขยายธุรกิจ และ/หรือใชใ้นการด าเนินธุรกิจ และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทนุหมุนเวียนใน

กิจการ และ/หรือ ช าระคืนหนี ้หรือเพื่อวตัถปุระสงคอ์ื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัท

เห็นสมควร 

ประเภทหุน้กู ้ หุ้นกู้ทุกประเภทและทุกรูปแบบไม่ว่าจะเป็นชนิดระบุช่ือผู้ถือหรือไม่ระบุช่ือผู้ถือ 

ประเภทดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกันหรือไม่มีหลกัประกัน มีผูแ้ทนหุน้กู้

หรือไม่มีผูแ้ทนหุน้กู ้มีหรือไม่มีวนัครบก าหนดไถ่ถอน ทัง้นี ้ขึน้อยู่กับความเหมาะสม

ของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายในแตล่ะคราว 
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สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือเงินสกลุตา่งประเทศโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยนในขณะที่มีการออกและ

เสนอขายหุน้กูใ้นแตล่ะคราว 

มลูคา่รวมของหุน้กู ้ วงเงินรวมไมเ่กิน 500 ลา้นบาทหรอืสกลุเงินอื่นที่เทียบเทา่สกลุเงินบาท  

ทัง้นี ้บริษัทสามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พิ่มเติม และ/หรือ ออกและเสนอขายหุน้กู้

เพื่อทดแทนหุน้กูเ้ดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ได ้ภายในวงเงินดงักลา่ว โดยจ านวนเงินตน้

คงคา้งทัง้หมดของหุน้กูท้ี่บริษัทออกจ าหน่ายแลว้ในขณะใดขณะหนึ่งจะตอ้งมีจ านวน

เงินไมเ่กินวงเงินดงักลา่ว 

อตัราดอกเบีย้ ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขาย

หุน้กู ้และปัจจยัอื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้ใหอ้ยูภ่ายใตข้อ้บงัคบัของประกาศคณะกรรมการ

ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) และ/หรือประกาศหรือ

กฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอหุน้กูใ้นแตล่ะคราว 

อายขุองหุน้กู ้ ขึน้อยู่กับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละ

ครัง้ โดยสามารถก าหนดใหม้ีการไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายหุรือไม่ก็ได ้หรือเป็นหุน้กู้

ที่ครบก าหนดไถ่ถอนเมื่อมีการเลกิบรษัิท (perpetual) 

การเสนอขาย (1) เสนอขายหุน้กูท้ัง้หมดในคราวเดียวหรือหลายคราว และ/หรือเป็นโครงการ 
และ/หรอืในลกัษณะหมนุเวียน (revolving)  

(2) เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป และ/หรือ ใหแ้ก่ผูล้งทุนรายใหญ่ และ/หรือ
ใหแ้ก่ผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจงและ/หรือผูล้งทนุประเภทสถาบนัในประเทศ 
และ/หรือ ในต่างประเทศ ในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/ ส านกังาน ก.ล.ต.
หรอืตามประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบและกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มี
ผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ 

การไถ่ถอนก่อน

ก าหนด 

ผูถื้อหุน้กูอ้าจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด และบริษัทมีหรือไม่มีสิทธิ

ขอไถ่ถอนหุน้กู้คืนก่อนก าหนด หรือบริษัทอาจก าหนดใหม้ีหรือไม่มีการไถ่ถอนก่อน

ก าหนดในกรณีพิเศษ (special event redemption) ใด ๆ หรือไม่ก็ได ้ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไป

ตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขในการออกหุน้กูใ้นแตล่ะคราว 
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อ า น า จก า หนด

รายละเอียดอื่น ๆ 

มอบหมายให ้คณะกรรมการบริหาร หรือบคุคลที่คณะกรรมการบริหารมอบหมาย มี

อ านาจ ดงันี ้

1) ก าหนดรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับหุน้กูร้วมถึงประเภท ช่ือ มูลค่าที่
ตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อตัราดอกเบีย้ อายกุารไถ่ถอน การแต่งตัง้
ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ การแต่งตัง้นายทะเบียน วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการ
จัดสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ่ถอนก่อนก าหนด และการจด
ทะเบียนในตลาดรองใด ๆ (ถา้มี) 

2) แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และ/หรือ ผูจ้ดัจ าหนา่ยหุน้กู ้และ/หรือ สถาบนั
การจดัอนัดบัความนา่เช่ือถือของผูอ้อกหุน้กู ้และ/หรือ หลกัทรพัย ์และ/หรอื 
ที่ปรกึษากฎหมาย และ/หรือ บคุคลอื่นใดในกรณีที่จะตอ้งมีการแต่งตัง้ตาม
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งหรอืในกรณีอื่นใดตามที่เห็นควร 

3) ติดต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สญัญา และ/หรือ เอกสารต่าง ๆ รวมถึง
ติดต่อให้ข้อมูลยื่นเอกสารหลักฐานกับส านักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ 
หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูด้งักลา่วตลอดจน
ด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรอืจ าเป็นไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท ตามรายละเอียดที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงไม่
นอ้ยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
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2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24. และ ข้อ 31. 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ เป็น
ผูน้  าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เนื่องจาก
บรษัิทประสงคจ์ะแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 24. และ ขอ้ 31. เรือ่ง การประชมุคณะกรรมการและการประชมุผูถื้อหุน้ 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการประกาศใชบ้งัคบัพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ 2563 รวมถึงกฎหมาย
อื่นใดซึง่ก าหนดหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการประชมุผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์ที่อาจประกาศใชบ้งัคบัเพิ่มเติมหรือที่จะได้แกไ้ขเพิ่มเติม
ในอนาคต และเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกตอ่การด าเนินธุรกิจของบรษัิท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข 

ขอ้ 24. 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชมุ

ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด

จึงจะครบองค์ประชุม และให้ประธานกรรมการท า

หนา้ที่เป็นประธานในที่ประชมุคณะกรรมการ ในกรณีที่

ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้และมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้อง

ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้หรือไม่

สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืก

กรรมการคนหนึง่เป็นประธานที่ประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุคณะกรรมการใหถื้อเสยีง

ขา้งมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการ

ลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใด

เรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ และ

ขอ้ 24. 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชมุ

ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด

จึงจะครบองค์ประชุม และให้ประธานกรรมการท า

หนา้ที่เป็นประธานในที่ประชมุคณะกรรมการ ในกรณีที่

ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้และมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้อง

ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้หรือไม่

สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืก

กรรมการคนหนึง่เป็นประธานที่ประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุคณะกรรมการใหถื้อเสยีง

ขา้งมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการ

ลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใด

เรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ และ
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ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีง

เพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เพื่อเป็นเสยีงชีข้าด 

ในกรณี เ ป็นการประชุมคณะกรรมการผ่ านสื่ อ

อิเลก็ทรอนิกส ์กรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุทัง้หมดจะตอ้ง

อยู่ในราชอาณาจักร โดยกรรมการที่เข้าร่วมประชุม

อยา่งนอ้ยหนึง่ในสาม (1/3) ขององคป์ระชมุตอ้งอยูใ่นที่

ประชุมแห่งเดียวกัน ทัง้นี ้การประชุมคณะกรรมการ

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะต้องกระท าผ่านระบบการ

ควบคุมการประชุมที่มีกระบวนการรกัษาความมั่นคง

ปลอดภยัดา้นสารสนเทศโดยใหม้ีการบนัทึกเสียงหรือ

ทัง้เสียงและภาพ (แลว้แตก่รณี) ของกรรมการท่ีเขา้รว่ม

ประชุมทุกคนตลอดระยะเวลาที่มีการประชุม รวมทัง้

ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ที่เกิดจากการบันทึก

ดั ง กล่ า ว  และ ระบบควบคุมการประชุมต้อ งมี

องค์ประกอบพืน้ฐานเป็นไปตามประกาศกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เรื่อง มาตรฐาน

การรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่อ

อิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2557 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ) 

ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีง

เพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่ (1) เพื่อเป็นเสยีงชีข้าด 

ในกรณี เ ป็นการประชุมคณะกรรมการผ่ านสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส ์ให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการ 

เง่ือนไขและมาตรฐาน ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ระเบียบ 

และ/หรือคาสั่งใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งซึ่งมีผลบงัคบัใช้ ณ วนั

ประชมุคณะกรรมการครัง้นัน้  

 

ขอ้ 31. 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ

ประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วัน

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้

เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่

จะเห็นสมควร 

ขอ้ 31. 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ

ประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วัน

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้

เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่

จะเห็นสมควร 
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ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้

ทั้งหมด จะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ

เรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็น การประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชุม

ไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้ 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่

สบิหา้ (45) วนั นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุมภายใน

ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง

เข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุน้

ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้ 

(45) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 

ในกรณีเช่นนี ้ ให้ถือว่า เ ป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบ

ค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดใหม้ีการประชุม

และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียก

ประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสีค่รัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้

ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนด

ไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกันรบัผิดชอบ

ชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมในครัง้

นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

เวน้แตจ่ะมีกฎหมายก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่น การประชมุ

ผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์สามารถท าได้ โดย

ด าเนินการตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ ระเบียบ และ/หรือ

ค าสั่งใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้งซึ่งมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัประชุมผู้

ถือหุน้ครัง้นัน้ 

ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้

ทั้งหมด จะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ

เรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็น การประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชุม

ไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้ 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่

สบิหา้ (45) วนั นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุมภายใน

ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี ่ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึง่เขา้ช่ือ

กันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่

บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้ (45) 

วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณี

เช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการ

เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวย

ความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียก

ประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคหา้ครัง้ใด จ านวนผูถื้อ

หุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่

ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้ตามวรรคหา้ตอ้งร่วมกัน
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รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการ

ประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

ทัง้นี ้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดใหบ้คุคลที่คณะกรรมการบรษัิทมอบหมาย
ในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษัิท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติม
ถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมีอ านาจด าเนินการตามค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อใหก้ารจดทะเบียน
เสรจ็สมบรูณ ์

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 24. และ ขอ้ 31. รวมถึงการมอบอ านาจที่
เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 24. และ ขอ้ 31. รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตาม
รายละเอียดที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24. และ ข้อ 31. รวมถึงการมอบอ านาจที่
เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนดงันี ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 
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วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายธนาพณ  สเุมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ เป็น
ผูน้  าเสนอรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

นายธนาพณ  สุเมธโชติเมธา กรรมการ และ ประธานเจ้าหนา้ที่ฝ่ายปฏิบัติการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัท
ประสงคจ์ะแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท เพื่อใหว้ตัถปุระสงคข์องบริษัทครอบคลมุถึงธุรกิจที่บริษัทมีแผนด าเนินการ
ตอ่ไปในอนาคต โดยการเพิ่มวตัถปุระสงคข์องบรษัิทอีกจ านวน 3 ขอ้ ตามรายละเอียดดงันี ้

เพิม่วตัถปุระสงคข์องบรษัิทอีก 3 ขอ้ 

“ขอ้ 41. ประกอบกิจการค้า ให้เช่า อุปกรณ์ส าหรับระบบเซลลแ์สงอาทิตย์ ได้แก่ แผงเซลลแ์สงอาทิตย์

อินเวอรเ์ตอร ์เครือ่งควบคมุการประจไุฟฟา้ แบตเตอรร์ี ่รวมทัง้อะไหลแ่ละอปุกรณข์องสนิคา้ดงักลา่ว  

ขอ้ 42. ประกอบกิจการรบัจา้งออกแบบ ติดตัง้ ซ่อมแซม บ ารุงรกัษา ตรวจสอบ ระบบผลิตไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์ 

ขอ้ 43. ประกอบกิจการ เ ก่ียวกับพลังงานไฟฟ้า  และ/หรือไอน ้า  และ/หรือน ้า  รวมทั้งก ารผลิต  

ซือ้ ขาย แลกเปลีย่น ส ารวจ พฒันา จดัหา รบัจา้ง แปรสภาพ” 

นอกจากนี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัทขา้งตน้ บริษัทจึงตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติม
หนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิท ขอ้ 3. โดยยกเลกิขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความดงัตอ่ไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจ านวน 43 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ที่แนบ” 

ทัง้นี ้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดใหบ้คุคลที่คณะกรรมการบรษัิทมอบหมาย
ในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัท และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3. ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมีอ านาจด าเนินการตาม
ค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3. 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่ได้
เสนอขา้งตน้ 
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เนื่องจาก ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอแนะในวาระนี ้ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงมติในวาระพิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3. เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษัิท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามรายละเอียดที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัท และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3. เพื่อให้
สอดคลอ้งกับการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

มติที่ลง 
จ านวนเสียงที่ลงมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถอืหุน้ที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 705,357,373 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 - 

รวมผู้ถอืหุ้น จ านวน 48 ราย 705,357,373 100.0000 

หมายเหต ุ: 1. มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

2. ในวาระนี ้ไมม่ีผูถื้อหุน้และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ รวมมีผูถื้อหุน้
และผู้ร ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้
705,357,373 หุน้ 

วาระที่ 12 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน ซึ่ง
ก าหนดวา่ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหุน้ที่จ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
เรือ่งอื่น นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได ้

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรอืเสนอแนะในเรือ่งตา่ง ๆ โดยมีผูถื้อหุน้ซกัถาม
หรอืเสนอแนะ ดงันี ้

ประธานฯ : ค าถามจาก นางสาวสพุตัรา สทิธิชยั ดงันี ้
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1. กรณีโรงไฟฟ้าชีวมวลแม่กระทิง ถามว่า สัญญาซือ้ขายไฟฟ้ายังมี
ระยะเวลาเหลอือีกก่ีปี, ราคาขายไฟฟา้เทา่ไร และใชอ้ะไรเป็นเชือ้เพลงิ 

2. กรณีธุรกิจโรงไฟฟ้าของกลุม่บริษัท ถามว่า บริษัทเขา้ท าสญัญาซือ้ขาย
ไฟฟา้ทัง้หมดก่ีเมกะวตัต ์และมีแผนการขยายธุรกิจอยา่งไร 

โดยมอบหมายให ้นายชชัชยั  สเุมธโชติเมธา ประธานกรรมการบรหิาร เป็น
ผูต้อบค าถาม 

นายชัชชัย   สุ เมธโชติ
เมธา 

ประธานกรรมการบริหาร 

: ชีแ้จงดงันี ้

1. กรณีโรงไฟฟา้แมก่ระทิง เพาเวอร ์

บรษัิทมีสญัญาซือ้ขายไฟฟา้กบักบัการไฟฟา้สว่นภมูิภาคเป็นระยะเวลา 
20 ปี โดยไดด้  าเนินการผลติไฟฟา้มาเป็น 1 ปี ฉะนัน้ คงเหลอืสญัญาอีก 
19 ปี ราคาขายไฟเบือ้งต้นคือยูนิตละ 4.54 บาท แต่อาจมีการปรบั
เพิ่มขึน้หรือลดลงตามค่า FT ตามสญัญา ซึ่งปัจจุบัน มีราคาสูงกว่า 
4.54 บาท 

ในส่วนของเชือ้เพลิงนัน้ โรงไฟฟ้าดังกล่าวจะใช้เชือ้เพลิงชีวมวล ซึ่ง
เชือ้เพลิงหลกั ไดแ้ก่ กากเกษตรและไมส้บั ส  าหรบัเชือ้เพลิงที่เป็นกาก
เกษตร ไดแ้ก่ เปลือกขา้วโพด และซงัขา้วโพดบางส่วน ประกอบกบัไม้
สบั (wood chip) โดยมีสดัสว่นการใชเ้ชือ้เพลงิโดยประมาณ คือ เปลอืก
ขา้วโพดรอ้ยละ 60 และไมส้บัรอ้ยละ 40 

บริษัทใช้เชือ้เพลิงในความชืน้มาตรฐานไม่เกิน 45% MC โดยอัตรา
ส่วนผสมเชือ้เพลิงขึน้อยู่กับฤดูกาลและสภาพอากาศ เช่น ช่วงฤดูฝน 
บริษัทจะต้องควบคุมความชืน้อย่างเข้มงวดโดยให้คู่สัญญามาส่ง
เชือ้เพลงิแก่บรษัิท ปัจจบุนั บรษัิทมีคูส่ญัญาหลกัจ านวน 2 บรษัิท ไดแ้ก ่
บรษัิท แพรก่รนีพาวเวอร ์จ ากดั และ บรษัิท บี.พี.15 จ ากดั ซึง่ท าสญัญา
ไว้บริษัทละ 5 ปี ฉะนั้น บริษัทจึงไม่ต้องกังวลด้านความมั่นคงของ
เชือ้เพลิง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในพืน้ที่ภาคเหนือ ไดแ้ก่ จงัหวดัแพร ่น่าน 
พะเยา และในเขตติดต่อทัง้สามจังหวดั เป็นเขตที่มีการปลกูขา้วโพด
จ านวนมาก และมีขา้วโพดเกือบทัง้ปี ดงันัน้ แมว้่าในช่วงฤดฝูนก่อนถึง
ฤดูกาลเก็บเก่ียว บริษัทก็จะยังมีเชือ้เพลิงส ารองซึ่งยังไม่ได้น าเข้า
มาในสต๊อก (Stock) ของบรษัิทเป็นจ านวนแสนตนั 
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ในส่วนของเชื ้อเพลิงไม้สับ เนื่องจากจังหวัดแพร่เป็นจังหวัดที่ท  า
อุตสาหกรรมไมส้ับแปรรูปขององคก์ารอุตสาหกรรมป่าไม้ในจ านวน
หลายหมื่นคิวบิกเมตร (CMB) ต่อปี ส่วนของปีกไม ้ (กล่าวคือ การน า
ไมซุ้ง มาท าเป็นไมแ้ปรรูป โดยเปิดปีกทัง้ 4 ดา้น) จะถูกน ามาใชเ้ป็น
เชือ้เพลิงใหบ้ริษัท รวมทัง้ขีเ้ลื่อย ดงันัน้ อุตสาหกรรมไมส้บัในจังหวดั
แพร ่และจงัหวดัใกลเ้คียง จะช่วยใหบ้ริษัทมีเชือ้เพลิงประเภทไมส้ับได้
อยา่งตอ่เนื่อง 

กล่าวโดยสรุป บริษัทจึงขอเรียนให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านมั่นใจถึงความมี
เสถียรภาพและความมั่นคงของเชื ้อเพลิงของโรงไฟฟ้าแม่กระทิง  
เพาเวอร ์โดยปัจจุบนันี ้บริษัทใชไ้มส้บัในปริมาณ 6 หมื่นตนัต่อปี และ
ใชเ้ปลอืกขา้วโพดในปรมิาณ 7 หมื่นตนั โดยประมาณ 

2. กรณีธุรกิจโรงไฟฟา้ของกลุม่บรษัิท 

บริษัทตัง้เป้าหมายว่า ในปี 2565 บริษัทจะมีโรงไฟฟ้าชีวมวลขนาด 30 
เมกะวตัต ์ปัจจุบนันี  ้บริษัทมีโรงไฟฟ้าขนาด 8 เมกกะวตัต ์ท่ีขายแลว้ 
และส่วนอื่นที่บริษัทจะขยบัขยายเพิ่ม ในปัจจุบนั มีโรงไฟฟ้าหลายโรง
ซึ่งไดด้  าเนินการไปแลว้แต่ไมป่ระสบความส าเรจ็ ไดเ้ขา้มาติดตอ่บรษัิท
เพื่อขอใหช้่วยเรื่องการบริหารจัดการ อนัอาจเป็นโอกาสในการขยาย
ธุรกิจดา้นนี ้

นอกจากนี ้บรษัิทคาดวา่จะไดเ้ริม่ด  าเนินการในสว่นของโรงไฟฟา้ชุมชน
ซึ่งเป็นนโยบายของรฐับาลขนาด 700 เมกะวตัต ์เนื่องจากมีการแตง่ตัง้
รฐัมนตรวีา่การกระทรวงพลงังานเรยีบรอ้ยแลว้ 

ดงันัน้ บรษัิทจึงยงัคงพยายามด าเนินการตา่ง ๆ  เพื่อบรรลเุปา้หมายของ
บรษัิท คือ การมีโรงไฟฟา้ขนาด 30 เมกะวตัต ์ในปี 2565 

ส าหรับแผนการขยายธุรกิจของบริษัท ขอเรียนว่า  บริษัทมีการ
ด าเนินการเพื่อขยายการลงทนุไปในโครงการโรงไฟฟา้อื่น ๆ เช่นกนั 

เนื่องจาก ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงกลา่วขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุทา่นท่ีสละ
เวลามาเขา้รว่มการประชมุ และกลา่วปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 
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ปิดประชมุเวลา 14.47 น. 

 

 
ลงช่ือ   

(ศาสตราจารยกิ์ตติคณุ ดร. ดิเรก ลาวณัยศ์ิร)ิ 
ประธานกรรมการบรษัิท 

 
ลงช่ือ   

(นายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา) 
เลขานกุารบรษัิท และผูบ้นัทกึการประชมุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




