
 
 

 
 

    
 
 
 
  
 

 
 

หนังสือเชญิประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2563 

บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากัด (มหาชน) 

วันพฤหสับดทีี ่6 สิงหาคม 2563  เวลา 13.00 น. 

 
ณ ห้องบุหงา ชัน้ 3  โรงแรมโกลเด้นทวิลิป ซอฟเฟอริน  เลขที ่92  
ซอยแสงแจ่ม  ถนนพระราม 9  แขวงบางกะปิ  เขตห้วยขวาง  

กรุงเทพมหานคร 10320 

 
 
 
 
 
 
 

เปิดรบัลงทะเบียนเวลา 11.00 น.  เป็นตน้ไป 
เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน  ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่ีจะมาประชมุ   

โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนมาดว้ย 
**งดแจกของท่ีระลกึ** 



 
 

1 
 

22 กรกฎาคม 2563 

เรือ่ง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้บรษัิท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 

สิง่ที่สง่มาดว้ย  1. ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 วนัท่ี 24 เมษายน 2562  
2. รายงานประจ าปี 2562 และงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบ

ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  
3. รายนามและประวตัิของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการ

แตง่ตัง้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ 
4. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายและไม่ซบัซอ้น) หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. 

(แบบก าหนดรายการตา่ง ๆ  ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนและตายตวั) และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ 
ค. (แบบที่ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ทา่นัน้) 

5. ขอ้มลูกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 
6. ค าชีแ้จงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉนัทะ เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชมุตอ้งน ามาแสดงใน

วนัประชมุ 
7. ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้  
8. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุ โรงแรมโกลเดน้ทิวลปิ ซอฟเฟอรนิ  และ 
9. แนวปฏิบตัิเพื่อปอ้งกนัการแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ในท่ีประชมุผูถื้อ

หุน้ของบรษัิท 

บรษัิทขอแจง้ใหท้ราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4/2563 เมื่อวนัที่ 23 มิถนุายน 2563 ไดม้ีมติใหเ้รียก
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ในวันพฤหัสบดีที่ 6 สิงหาคม 2563 เวลา 13.00 น. ณ ห้องบุหงา ชั้น 3 โรงแรม
โกลเด้นทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
10320 จากเดิมที่ก าหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2563 ซึ่งถูกยกเลิกโดยที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2563 เมื่อวนัที่ 9 เมษายน 2563 เนื่องจากการเลื่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2563 ซึง่ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณแ์พรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

เนื่องดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ณ ขณะนี ้บริษัทมีความหว่งใย
ต่อสขุภาพอนามยัของผูถื้อหุน้ทกุทา่น บริษัทจึงขอแนะน าใหผู้ถื้อหุน้พิจารณามอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระซึ่งเป็นผูท้ี่ไมม่ีสว่น
ไดเ้สียใด ๆ กับทุกวาระการประชุมในครัง้นี ้เขา้ประชุมและออกเสียงแทนการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง โดยขอ้มูลของ
กรรมการอิสระที่เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ปรากฏตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 5. หรือในกรณีที่ท่านหรอืผูร้บัมอบฉนัทะของทา่นประสงคเ์ขา้
รว่มประชุม ขอใหท้่านหรือผูร้บัมอบฉนัทะของท่านศกึษาและปฏิบตัิตามแนวปฏิบตัิเพื่อป้องกนัการแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้
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ไวรสัโคโรนา 2019  (COVID-19) ในที่ประชุมผูถื้อหุน้ อย่างเครง่ครดั รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 9. เพื่อใหเ้ป็นไป
ตามหนงัสอืเวียนส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ที่ กลต. จท-1. (ว) 9/2563 เรือ่ง การจดัประชมุ
สามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ของบริษัทจดทะเบียน ภายใตส้ถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-
19) ลงวนัท่ี 6 มีนาคม 2563 

ในการนี ้บริษัทขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ประชุมตามวนั เวลา และสถานที่ดงักลา่ว เพื่อใหก้ารประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2563 ครบเป็นองคป์ระชมุ เพื่อพิจารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2562 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล บริษัทไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ซึ่งจดัใหม้ีขึน้เมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 
2562 โดยถูกต้องครบถ้วนภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งจัดส่งให้แก่ตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ นอกจากนี ้บริษัทได้
เผยแพรร่ายงานการประชุมดงักลา่วผ่านเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.sakolenergy.com ทัง้นี ้ส  าเนา
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 วนัที่ 24 เมษายน 2562 ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมา
ดว้ย 1. 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นวา่ รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ไดม้ี
การบนัทึกอย่างถกูตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัรอง
รายงานการประชมุดงักลา่ว 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน 

วาระที่ 3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล บริษัทจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และรายงานประจ าปี 2562 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2562 
ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. ที่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุครัง้นี ้ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี ส  าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่  31 
ธนัวาคม 2562 และรายงานประจ าปี 2562 

http://www.sakolenergy.com/
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การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชน ”)  และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 39 ที่ก าหนดให้ 
คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบัญชีของ
บรษัิท เสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

บริษัทไดจ้ัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรบั
อนุญาต ผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2.  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซึง่ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ผา่นการสอบ
ทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทแลว้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แหง่พ.ร.บ.บรษัิทมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 45 ทีก่  าหนดให ้
บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไร
สทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่
รอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน และข้อ 44 ที่ก าหนดให้ คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นวา่บรษัิทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และ
เมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป 
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 เนื่องจากบริษัทมีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่   
31 ธันวาคม 2562 จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจัดสรรก าไรเป็นเงินทุนส ารอง
ตามกฎหมาย จ านวน  2,520,000 บาท หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 5.01 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2562 

 นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2563 เมื่อวนัที่ 9 เมษายน 2563 ไดม้ีมติอนมุตัิ
การจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลของบริษัท ในอตัรา 0.025 บาท ต่อหุน้ หรือคิดเป็นจ านวนเงินปันผล
ทัง้สิน้ 23,250,000 บาท โดยคิดเป็นรอ้ยละ 46.18 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บรษัิทจ่ายจากก าไรสทุธิ (สว่นท่ีไมไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุ (NON-BOI) 0.025 บาท/หุน้) ในการ
นี ้บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุน้ของบริษัทตามรายช่ือที่ปรากฏอยู่ในสมุด
ทะเบียนผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการรบัเงินปันผล (Record Date) ในวนัที่ 16 มีนาคม 2563 เรียบรอ้ย
แลว้เมื่อวนัท่ี 7 พฤษภาคม 2563 

เนื่องจากการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวข้างต้นเป็นการจ่ายจากก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2562 คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรใหง้ดการเสนอเพื่อจ่ายเงินปันผลจากผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2562 ตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 เพิ่มเติมอีก 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การจดัสรรก าไรเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล โดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 17 ที่ก าหนดให ้
ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) 
เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบั
สว่นหนึง่ในสาม (1/3) กรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่อาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหนง่อีกได ้

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ของบริษัท มีกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
จ านวน 3 ทา่น ดงันี ้
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รายช่ือกรรมการทีจ่ะต้อง 
ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ต าแหน่ง 
จ านวนครั้งทีเ่ข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการ 

ในปี 2562 

จ านวนครั้งทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมคณะกรรมการ
บริหาร ในปี 2562 

จ านวนปีทีด่ ารง
ต าแหน่งกรรมการ

ของบริษัท 

1. นายชชัชยั  สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร 

4/4 9/9 3 ปี 10 เดือน 

2. นางอารยี ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท และรอง
ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารอาวโุส 

4/4 8/9 3 ปี 10 เดือน 

3. นายธนาพณ  สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท และประธาน
เจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

4/4 7/9 3 ปี 10 เดือน 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้กลั่นกรองและพิจารณาอย่าง
รอบคอบ ระมดัระวงัถึงคณุสมบตัิของกรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ทัง้ 3 ทา่นแลว้ เห็นวา่บคุคลทัง้ 3 ทา่นนี ้เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ 
มีประสบการณ ์และความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชนต์อ่การด าเนินงานของบริษัท และมีคณุสมบตัิ
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และพระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ทัง้นี ้รายนามและประวตัิของกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอช่ือใหไ้ดร้บั
การแตง่ตัง้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ ปรากฎตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3. 

นอกจากนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาคดัเลือก
เป็นกรรมการล่วงหนา้ไดใ้นระหว่างวนัที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 แต่ไม่
ปรากฎวา่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบคุคลอื่นใดเขา้รบัคดัเลือกเป็นกรรมการเพิ่มเติม ดงันัน้ จึงขอให้
ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ใหก้รรมการทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุม 
ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการซึ่งตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ราย 
ดงัต่อไปนี ้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามที่
ไดเ้สนอขา้งตน้ 

1. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
2. นางอารยี ์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท  และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารอาวโุส 
3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบรษัิท  และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 
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การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน (ในการพิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ บริษัท
จะเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเป็นรายบคุคล) 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 22 ที่ก าหนดให ้
การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้  

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสม
ประการต่าง ๆ กลา่วคือ พิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัท และขนาดธุรกิจของบริษัท โดย
ค านึงถึงความเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการและ
กรรมการชดุยอ่ยของบรษัิท โดยเปรยีบเทียบอา้งอิงอตัราคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุยอ่ย
จากบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังนัน้ จึงเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ภายใต้วงเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ (หากเป็นกรรมการในระหว่างเดือนให้ค านวณตามสัดส่วนของเดือน) 

ข้อ ต าแหน่ง อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563  
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม 
ต่อครัง้ 

ผลประโยชน ์
อ่ืนใด 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม 
ต่อครัง้ 

ผลประโยชน ์
อ่ืนใด 

1. ประธานกรรมการบรษัิท 20,000 บาท 25,000 บาท ไมมี่ 25,000 บาท 25,000 บาท ไมมี่ 

2. กรรมการบรษัิท 10,000 บาท 15,000 บาท ไมมี่ 15,000 บาท 15,000 บาท ไมมี่ 

ทัง้นี ้กรรมการบริษัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริหารสละสิทธ์ิไม่รบัค่าตอบแทนรายเดือนในการด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการบริษัทมีจ านวน 4 ท่าน ได้แก่ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา นางอารีย์ สุเมธโชติเมธา นายธนาพณ  
สเุมธโชติเมธา และนายจกัรพงส ์สเุมธโชติเมธา ซึง่มีผลตัง้แตเ่ดือน เมษายน 2559 
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 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ - 20,000 บาท - 20,000 บาท 

2. กรรมการตรวจสอบ - 12,000 บาท - 12,000 บาท 

 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของบริษัท จะไม่ไดร้บัค่าตอบแทน ทัง้ที่เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้
ประชมุตอ่ครัง้ 

 ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน1 

ข้อ ต าแหน่ง 
 

อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2562 อัตราค่าตอบแทนประจ าปี 2563 
(ปีทีเ่สนอ) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม
ต่อคร้ัง 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

- 12,000 บาท - 12,000 บาท 

2. กรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน1 

- 10,000 บาท - 10,000 บาท 

หมายเหต ุ:1 ค่าเบีย้ประชุมของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนซึ่งด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการเท่านัน้ ส าหรบักรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนที่ไม่ไดด้  ารง
ต าแหนง่เป็นกรรมการจะไมม่ีคา่ตอบแทน 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการ
ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
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วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แหง่พ.ร.บ.บรษัิทมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 36 ทีก่  าหนดให ้
ที่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษัิท
ทกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2563 ซึ่งภายหลงัจากการ
พิจารณาคณุสมบตัิของผูส้อบบญัชีแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการ
บริษัทและที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทไดม้ีมติอนมุตัิใหน้  าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา
อนุมตัิการแต่งตัง้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ซึ่งเป็นส านกังานสอบบญัชีที่มีความ
อิสระและมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาสของบริษัท 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 โดยเสนอใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่ง
ดงัตอ่ไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท ดงันี ้

1. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 10042 และ/หรอื 
2. นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4628 และ/หรอื  
3. นายวยัวฒัน ์ กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6333  

และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี 
จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตรายอื่นของส านักงานใหท้ าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วได ้ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอ
มานัน้ไดท้ าหนา้ที่ในการสอบบญัชีของบรษัิทมาแลว้เป็นเวลา 5 ปี ตัง้แตปี่ 2558 และผูส้อบบญัชีซึง่
มีรายช่ือดงักล่าวเป็นบุคคลที่ไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัท ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ดงันัน้ จึงมีความอิสระในการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อย่างไรก็ดี ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่านดงักลา่ว จะท าหนา้ที่ใน
การตรวจสอบบญัชีของบรษัิทยอ่ยของบรษัิทดว้ย 

 นอกจากนี ้เห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชีประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,700,000 บาท ซึ่งอตัราดงักลา่วลดลงจากระยะเวลา
บญัชีที่ผ่านมา 200,000 บาท หรือเท่ากบัรอ้ยละ 6.9 เนื่องจากบริษัทมีนโยบายในการลดคา่ใชจ้่าย
ในการบรหิารภาพรวมขององคก์ร ทัง้นี ้คา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีขา้งตน้ ไมร่วมคา่บรกิารอื่น ๆ (Non-
Audit Services) 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 2562 2563 (ปีที่เสนอ) 
คา่สอบบญัชี 2,900,000บาท 2,700,000 บาท 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิท โดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาแลว้ 
เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 
ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 10042 และ/หรือ นายศักดา เกาทัณฑท์อง ผูส้อบบัญชีรบั
อนญุาตทะเบียนเลขที่ 4628 และ/หรอื นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียน
เลขที่ 6333 แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปีและรายไตร
มาสของบรษัิท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคน
ใดคนหนึ่งขา้งตน้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทได้ 
รวมถึงท าหน้าที่ในการตรวจสอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทดว้ย และพิจารณาอนุมัติการ
ก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,700,000 บาท ไม่รวม
คา่บรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Services) โดยมีรายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงนิไม่เกิน 500 ล้านบาท 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมีความประสงคท์ี่จะระดมเงินทนุเพื่อขยายธุรกิจ และ/หรือใชใ้นการ
ด าเนินธุรกิจ และ/หรอื ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ และ/หรอื ช าระคืนหนี ้หรอืเพื่อวตัถปุระสงค์
อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร จึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ พิจารณา
อนมุตัิใหอ้อกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การออกและเสนอขายหุน้กูใ้นวงเงินไมเ่กิน 500 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

วตัถปุระสงค ์ เพื่อขยายธุรกิจ และ/หรือใช้ในการด าเนินธุรกิจ และ/หรือ ใช้เป็นเงินทุน

หมนุเวียนในกิจการ และ/หรอื ช าระคืนหนี ้หรอืเพื่อวตัถปุระสงคอ์ื่น ๆ ตามที่

คณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร 

ประเภทหุน้กู ้ หุน้กูท้กุประเภทและทกุรูปแบบไมว่า่จะเป็นชนิดระบช่ืุอผูถื้อหรือไม่ระบช่ืุอผู้

ถือ ประเภทดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกนั มี

ผูแ้ทนหุน้กูห้รอืไมม่ีผูแ้ทนหุน้กู ้มีหรอืไมม่ีวนัครบก าหนดไถ่ถอน ทัง้นี ้ขึน้อยู่

กับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายในแต่ละ

คราว 
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สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือเงินสกุลต่างประเทศโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยนในขณะที่มี

การออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแตล่ะคราว 

มลูคา่รวมของหุน้กู ้ วงเงินรวมไมเ่กิน 500 ลา้นบาทหรอืสกลุเงินอื่นที่เทียบเทา่สกลุเงินบาท  

ทัง้นี ้บรษัิทสามารถออกและเสนอขายหุน้กูเ้พิ่มเติม และ/หรอื ออกและเสนอ

ขายหุน้กูเ้พื่อทดแทนหุน้กูเ้ดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ได ้ภายในวงเงินดงักลา่ว 

โดยจ านวนเงินตน้คงคา้งทัง้หมดของหุน้กูท้ี่บรษัิทออกจ าหน่ายแลว้ในขณะ

ใดขณะหนึง่จะตอ้งมีจ านวนเงินไมเ่กินวงเงินดงักลา่ว 

อตัราดอกเบีย้ ตามที่จะก าหนดในแตล่ะคราว โดยขึน้อยูก่บัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและ

เสนอขายหุน้กู ้และปัจจยัอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้ใหอ้ยู่ภายใตข้อ้บงัคบัของ

ประกาศคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านักงาน 

ก.ล.ต.”) และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอื่น ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบั

ในขณะที่ออกและเสนอหุน้กูใ้นแตล่ะคราว 

อายขุองหุน้กู ้ ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กู้

ในแต่ละครัง้ โดยสามารถก าหนดให้มีการไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายุ

หรือไม่ก็ได้ หรือเป็นหุ้นกู้ที่ครบก าหนดไถ่ถอนเมื่ อมีการเลิกบริษัท 

(perpetual) 

การเสนอขาย (1) เสนอขายหุน้กูท้ัง้หมดในคราวเดียวหรอืหลายคราว และ/หรอืเป็น
โครงการ และ/หรอืในลกัษณะหมนุเวียน (revolving)  

(2) เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป และ/หรือ ใหแ้ก่ผูล้งทนุรายใหญ่ 
และ/หรือให้แก่ผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจงและ/หรือผู้ลงทุน
ประเภทสถาบันในประเทศ และ/หรือ ในต่างประเทศ ในคราว
เดียวกันหรือต่างคราวกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/ ส านกังาน ก.ล.ต.หรือตาม
ประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบและกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง
ที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ 

การไถ่ถอนก่อน

ก าหนด 

ผูถื้อหุน้กู้อาจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กู้คืนก่อนก าหนด และบริษัทมี

หรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กู้คืนก่อนก าหนด หรือบริษัทอาจก าหนดให้มี
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หรอืไมม่ีการไถ่ถอนก่อนก าหนดในกรณีพิเศษ (special event redemption) 

ใด ๆ หรอืไมก็่ได ้ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงและเง่ือนไขในการออกหุน้กูใ้น

แตล่ะคราว 

อ านาจก าหนด

รายละเอียดอื่น ๆ 

มอบหมายให ้คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริหาร

มอบหมาย มีอ านาจ ดงันี ้

1) ก าหนดรายละเอียดตา่ง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัหุน้กูร้วมถึงประเภท ช่ือ 
มลูคา่ที่ตราไว ้ราคาเสนอขายตอ่หนว่ย อตัราดอกเบีย้ อายกุารไถ่
ถอน การแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ การแต่งตัง้นายทะเบียน วิธีการ
ออกและเสนอขาย วิธีการจดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย การ
ไถ่ถอนก่อนก าหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใด ๆ (ถา้มี) 

2) แต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือ ผูจ้ัดจ าหน่ายหุน้กู ้และ/
หรือ สถาบนัการจัดอนัดบัความน่าเช่ือถือของผูอ้อกหุน้กู ้และ/
หรอื หลกัทรพัย ์และ/หรอื ที่ปรกึษากฎหมาย และ/หรอื บคุคลอื่น
ใดในกรณีที่จะตอ้งมีการแต่งตัง้ตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งหรือใน
กรณีอื่นใดตามที่เห็นควร 

3) ติดตอ่ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สญัญา และ/หรอื เอกสารตา่ง ๆ 
รวมถึงติดต่อใหข้อ้มูลยื่นเอกสารหลกัฐานกับส านกังาน ก.ล.ต. 
และ/หรือ หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขาย
หุน้กูด้งักลา่วตลอดจนด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นได้
ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24. และ ข้อ 31. 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล บริษัทประสงค์จะแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24. และ ข้อ 31. เรื่อง การประชุม
คณะกรรมการและการประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการประกาศใชบ้งัคบัพระราชก าหนดวา่
ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ 2563 รวมถึงกฎหมายอื่นใดซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์
เก่ียวกบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ที่อาจประกาศใชบ้งัคบัเพิ่มเติมหรือที่จะไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม
ในอนาคต และเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้
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ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข 

ขอ้ 24. 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมา

ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวน

กรรมการทัง้หมดจึงจะครบองคป์ระชุม และให้

ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่

ประชุมคณะกรรมการ  ในกรณีที่ประธาน

กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้และมีรองประธานกรรมการอยู่ 

ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม 

แต่ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่

ในที่ประชุมนัน้หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้

ใหก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืกกรรมการคนหนึ่ง

เป็นประธานที่ประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุคณะกรรมการให้

ถือเสียงขา้งมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง 

(1) เสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึง่มี

ส่วนได้เสียในเรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ และถา้คะแนนเสียง

เท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้

อีกเสยีงหนึง่เพื่อเป็นเสยีงชีข้าด 

ในกรณีเป็นการประชุมคณะกรรมการผ่านสื่อ

อิ เล็กทรอนิกส์ กรรมการที่ เข้าร่วมประชุม

ทั้งหมดจะต้องอยู่ ในราชอาณาจักร  โดย

กรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุอยา่งนอ้ยหนึง่ในสาม 

(1/3) ขององค์ประชุมตอ้งอยู่ในที่ประชุมแห่ง

เดียวกนั ทัง้นี ้การประชมุคณะกรรมการผา่นสือ่

ขอ้ 24. 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมา

ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวน

กรรมการทัง้หมดจึงจะครบองคป์ระชุม และให้

ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่

ประชุมคณะกรรมการ  ในกรณีที่ประธาน

กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้และมีรองประธานกรรมการอยู่ 

ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม 

แต่ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่

ในที่ประชุมนัน้หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้

ใหก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืกกรรมการคนหนึ่ง

เป็นประธานที่ประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุคณะกรรมการให้

ถือเสียงขา้งมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง 

(1) เสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึง่มี

ส่วนได้เสียในเรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ และถา้คะแนนเสียง

เท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้

อีกเสยีงหนึง่ (1) เพื่อเป็นเสยีงชีข้าด 

ในกรณีเป็นการประชุมคณะกรรมการผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์ให้ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์ 

วิธีการ เง่ือนไขและมาตรฐาน ตามกฎหมาย 

กฎเกณฑ์ ระเบียบ และ/หรือคาสั่ งใด  ๆ ที่

เ ก่ี ย วข้อ งซึ่ งมี ผลบังคับใช้  ณ  วันประชุม

คณะกรรมการครัง้นัน้  
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ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข 

อิเล็กทรอนิกส์จะต้องกระท าผ่านระบบการ

ควบคมุการประชุมที่มีกระบวนการรกัษาความ

มั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศโดยให้มีการ

บนัทึกเสียงหรอืทัง้เสยีงและภาพ (แลว้แตก่รณี) 

ของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมทุกคนตลอด

ระยะเวลาที่มีการประชุม รวมทัง้ขอ้มูลจราจร

ทางคอมพิวเตอรท์ี่เกิดจากการบนัทึกดงักลา่ว 

แ ล ะ ร ะ บ บ ค ว บ คุ ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม ต้ อ ง มี

องค์ประกอบพื ้นฐานเป็นไปตามประกาศ

กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยั

ของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 

2557 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

 

ขอ้ 31. 

คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้

เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) 

เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง 

ใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการ 

จะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั

เมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกัน

ไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่

จ  าหนา่ยไดท้ัง้หมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสอืขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและ

ขอ้ 31. 

คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้

เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) 

เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง 

ใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการ 

จะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั

เมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 

เวน้แตจ่ะมีกฎหมายก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่น การ

ประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสส์ามารถ

ท าได้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ ์วิธีการ 

ระเบียบ และ/หรอืค าสั่งใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งซึง่มีผล

บงัคบัใช ้ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข 

เหตผุลในการท่ีขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนใน

หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรม 

การตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบ

หา้ (45) วนั นบัแตว่นัที่ไดร้บัหนงัสอืจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุม

ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อ

หุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกันหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ 

รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียก

ประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้ (45) วนันบัแตว่นั

ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณี

เช่นนี ้ ให้ถือว่ า เ ป็นการประชุมผู้ ถื อหุ้นที่

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง

รบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดั

ใหม้ีการประชุมและอ านวยความสะดวกตาม

สมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็น

การเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้

ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่มประชุมไม่ครบเป็น

องคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้

ตามวรรคสี่ตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้ค่าใช้ 

จ่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมในครัง้นัน้

ใหแ้ก่บรษัิท 

ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกัน

ไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่

จ  าหนา่ยไดท้ัง้หมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสอืขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็น การ

ประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและ

เหตผุลในการท่ีขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนใน

หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรม 

การตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบ

หา้ (45) วนั นบัแตว่นัที่ไดร้บัหนงัสอืจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุม

ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผูถื้อหุน้

ทั้งหลายซึ่ง เข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ 

รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียก

ประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้ (45) วนันบัแตว่นั

ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี ่ในกรณีเช่นนี ้

ใหถื้อวา่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการ

เรยีกประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบคา่ใชจ้า่ย

อนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมและ

อ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็น

การเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคหา้ครัง้

ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่มประชุมไม่ครบเป็น

องคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้

ตามวรรคห้าต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้

ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดใหม้ีการประชุมใน

ครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 



 
 

15 
 

ทัง้นี ้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการก าหนดใหบุ้คคลที่ คณะกรรมการ
บริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์มีอ  านาจแกไ้ขและเพิ่มเตมิถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมี
อ านาจด าเนินการตามค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ์ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 24. และ ขอ้ 31. รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมี
รายละเอียดตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล บริษัทประสงคจ์ะแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัท เพื่อใหว้ตัถปุระสงคข์องบริษัทครอบคลมุถึง
ธุรกิจที่บรษัิทมีแผนด าเนินการต่อไปในอนาคต โดยการเพิ่มวตัถปุระสงคข์องบรษัิทอีกจ านวน 3 ขอ้ 
ตามรายละเอียดดงันี ้

เพิ่มวตัถปุระสงคข์องบรษัิทอีก 3 ขอ้ 

“ขอ้ 41. ประกอบกิจการค้า ให้เช่า อุปกรณ์ส าหรับระบบเซลล์แสงอาทิตย์ ได้แก่ แผงเซลล์

แสงอาทิตยอ์ินเวอรเ์ตอร์ เครื่องควบคุมการประจุไฟฟ้า แบตเตอรร์ี่ รวมทัง้อะไหล่และ

อปุกรณข์องสนิคา้ดงักลา่ว  

ขอ้ 42. ประกอบกิจการรบัจา้งออกแบบ ติดตัง้ ซ่อมแซม บ ารุงรกัษา ตรวจสอบ ระบบผลิตไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตย ์ 

ขอ้ 43. ประกอบกิจการเก่ียวกับพลังงานไฟฟ้า และ/หรือไอน า้ และ/หรือน า้ รวมทั้งการผลิต  

ซือ้ ขาย แลกเปลีย่น ส ารวจ พฒันา จดัหา รบัจา้ง แปรสภาพ” 

นอกจากนี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัทขา้งตน้ บริษัทจึงตอ้งแกไ้ข
เพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิท ขอ้ 3. โดยยกเลกิขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความดงัตอ่ไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษัิท มีจ านวน 43 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ที่แนบ” 
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ทัง้นี ้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการก าหนดใหบุ้คคลที่ คณะกรรมการ
บริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท และการแกไ้ขหนงัสือ
บรคิณหส์นธิ ขอ้ 3. ตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค า
เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมีอ านาจด าเนินการตามค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อให้
การจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษัิท และการแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3. เพื่อใหส้อดคลอ้ง
กบัการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษัท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียด
ตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 12 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชน ซึ่งก าหนดวา่ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบั
รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
เรือ่งอื่น นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได ้

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่  
www.sakolenergy.com ดว้ยแลว้ จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ในวนัพฤหสับดีที่  
6 สงิหาคม 2563 เวลา 13.00 น. ณ หอ้งบหุงา ชัน้ 3 โรงแรมโกลเดน้ทิวลปิ ซอฟเฟอรนิ เลขที่ 92 ซอยแสงแจ่ม ถนนพระราม 9 
แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8. โดยผู้ถือหุ้นสามารถ
ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุไดต้ัง้แตเ่วลา 11.00 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชุมไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุมและ
ออกเสียงแทนตน โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ส่วนผู้ถือหุ้นต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้  
คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ โปรดใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 4. 

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิ และผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้กรณีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง และมีความ
ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิท เขา้ประชมุและออกเสยีงแทนตน ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะโดยใชห้นงัสือ
มอบฉนัทะแบบ ข. ใหก้รรมการอิสระของบรษัิท ดงัมีรายช่ือ และรายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 5. เขา้รว่มประชมุ และ
ออกเสยีงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ได ้และสง่หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข พรอ้มเอกสารประกอบตามรายละเอียดที่ปรากฎตามสิ่งที่
สง่มาดว้ย 6. มายงั บรษัิท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) สว่นงานเลขานกุารบรษัิท เลขที่ 252/108 (บี), 252/109 (ซี) อาคาร
เมืองไทยภัทรคอมเพล็กซ์ ชั้น 21 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 โทรศัพท์ :       
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66(0)2-026-3451 ต่อ 290 และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร จึงขอความร่วมมือโปรดส่งเอกสารใหถ้ึงบริษัท 
ภายในวนัท่ี 29 กรกฎาคม 2563 

ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้ศกึษาค าชีแ้จงวธีิการลงทะเบียน การมอบฉนัทะ เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งน ามา
แสดงในวนัประชุม ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6. รวมถึงแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 
(COVID-19) ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิท รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 9. โดยบรษัิทขอสงวนสทิธิไมร่บัลงทะเบียน
ในกรณีที่เอกสารไมค่รบถว้น หรอืไมถ่กูตอ้ง หรอืไมเ่ป็นไปตามเง่ือนไข และจะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบับรษัิท หมวดที่ 6 
เรือ่ง การประชมุผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 7. และพ.ร.บ.บรษัิทมหาชน  

อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (Record Date)
ในวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2563 

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 

(ศาสตราจารยกิ์ตติคณุ ดร. ดิเรก ลาวณัยศ์ิร)ิ 
ประธานกรรมการบรษัิท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




