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สารจากท่านประธานกรรมการ

	 สารจากประธานกรรมการบริษัท ศาสตราจารย์กิตติคุณดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ
	 ปี 2560 เป็นปีแห่งการเติบโตของบริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) โดยที่บริษัทได้น�ำหุ้น
เข้าจดทะเบียนและซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 22พฤศจิกายน ที่ผ่านมา ซึ่ง
ได้รับการตอบรับจากนักลงทุนรายย่อย และนักลงทุนสถาบันเป็นอย่างดียิ่ง และบริษัทยังคงมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องภายใต้กลยุทธ์หลักในการขยายธุรกิจของบริษัทไปยังธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับพลังงาน
ในด้านต่างๆ เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามวิสัยทัศน์ของบริษัท
“เพื่อมุ่งสู่การเป็นผู้น�ำธุรกิจด้านการให้บริการพลังงานของประเทศ”

	 นอกเหนือจากการด�ำเนินงานทางธุรกิจแล้ว บริษัทยังคงยึดมั่นในหลักจริยธรรม บรรษัทภิบาล 
และแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ด�ำรงแนวทางการท�ำธุรกิจด้วยความสุจริต อีกทั้งยังคงนโยบาย
มุ่งเน้นความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมควบคู่กันไป
	 ท้ายที่สุดนี้ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ผมใคร่ขอขอบคุณ 
ผู้ถือหุ้น พันธมิตรทางธุรกิจ สถาบันการเงิน หน่วยงาน ภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ที่ให้ความเชื่อมั่น
และสนับสนุนบริษัทเสมอมา และที่ส�ำคัญ ผมขอแสดงความขอบคุณคณะผู้บริหารและพนักงานของ
บริษัททุกท่านส�ำหรับความทุ่มเททั้งแรงกายแรงใจเพื่อบรรลุเป้าหมายบริษัท ทั้งนี้ ขอให้ทุกท่านเชื่อมั่น
ว่า บริษัทจะยังคงมุ่งมั่นทุ่มเทในการด�ำเนินธุรกิจอย่างสร้างสรรค์และซื่อสัตย์ เพื่อก้าวไปข้างหน้าอย่าง
มั่นคงและสร้างผลตอบแทนอย่างยั่งยืน ให้แก่ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนรวมทุกๆ ท่านตลอดไป

		  ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ

		    ประธานกรรมการ



รายงานประจำ�ปี 2560 3บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
	 สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

	 “เพิ่มมูลค่าให้ธุรกิจเดิม สร้างเสริมธุรกิจใหม”่

เรียนท่านผู้ถือหุ้น ทุกท่าน

	 ปี2560 ทีผ่่านมาถอืเป็นปีทีม่กีารเปลีย่นแปลงและเป็นพฒันาการครัง้ส�ำคญัของบริษทัฯ นัน่คอื

การเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ซึง่ถอืว่าเป็นก้าวส�ำคญัของบรษิทัฯอกีก้าวหนึง่

ที่จะมาช่วยให้บริษัทฯ เติบโตได้อย่างมั่นคง และ ยั่งยืน

บมจ. สากล เอนเนอยี ถอืว่าเป็นผูป้ระกอบการธรุกจิสถานอีดัก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนทีม่กี�ำลงัการผลติ

สูงที่สุดของประเทศ (กว่า 800,000กิโลกรัม ต่อ วัน) ซึ่งปัจจุบันก๊าซธรรมชาติ NGV ยังถือเป็นเชื้อเพลิง

ที่ประหยัดท่ีสุดส�ำหรับยานยนต์ NGV จึงยังเป็นที่นิยมและเป็นเช้ือเพลิงหลักของผู้ประกอบการขนส่ง

และรถขนส่งเชงิพาณชิย์ของประเทศไทยในปัจจบัุน รวมถงึปัจจบัุนสถานการณ์ราคาน�ำ้มันทีเ่ริม่ปรบัตวั

สูงขึ้นกว่าในช่วงปี 2559-2560 จะเป็นปัจจัยบวกที่ท�ำให้ผู้ประกอบการใช้งาน NGV มากขึ้นอีกด้วยใน

ปี 2561 นี้ ซึ่งบริษัทได้มีการเตรียมความพร้อมในการรองรับการใช้งาน NGV ที่จะมากขึ้นโดยการสร้าง

ช่องจ่ายก๊าซเพิ่มอีก 8 ช่องจ่ายที่ จังหวัดสระบุรี ซึ่งเปิดใช้งานแล้วตั้งแต่ วันที่ 8 มีนาคม 2561 ที่ผ่านมา

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีความมุ่งมั่นที่จะขยายธุรกิจไปยังธุรกิจพลังงานทดแทนอื่นๆตามแผนกลยุทธ์

ของบรษัิทฯ เพ่ือสร้างความเตบิโตให้กบับรษิทัฯ สร้างความม่ันคงด้านรายได้ และเพิม่ก�ำไรให้กบับรษิทัฯ 

โดยการเข้าลงทุนและขยายธุรกิจน้ันบริษัทจะพิจารณาและศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการอย่าง

รอบคอบ และละเอียดถี่ถ้วนเพื่อประโยชน์สูงสุดของท่านผู้ถือหุ้นทุกท่าน

	 ท่านผูถ้อืหุ้นครับ  ผมและผูบ้ริหารทกุคนของเรามคีวามมุง่มัน่และมัน่ใจในความรู้ความสามารถ  

ประสบการณ์ทีเ่ราสัง่สมมาเป็นเวลายาวนาน  จะท�ำให้ธรุกิจเดมิและธรุกจิใหม่ของเราประสบความส�ำเร็จ  

สร้างผลก�ำไรและผลตอบแทนที่ดีส�ำหรับทุกท่านครับผมให้ข้อคิดกับ พนักงานทุกคนเสมอว่า  “เราต้อง

ท�ำงาน และต้องท�ำงานให้มากขึ้น”  ขอบคุณครับ

		  (นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา)

		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท สากลเอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) มีจ�ำนวน 4ท่าน ประกอบด้วย (1) พล.ต.อ.

วรพงษ์  ชิวปรีชา ประธานกรรมการตรวจสอบ (2) นายวิฑูรย์  สิมะโชคดี กรรมการตรวจสอบ (3) นางรวิฐา  พงษ์นุชิต  

กรรมการตรวจสอบ และ (4) นายอัฐวุฒิ  ปภังกร กรรมการตรวจสอบ  ซึ่งเป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ

ก�ำหนด และแนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ปัจจุบันคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ได้ปฏบิตัหิน้าท่ีตามขอบเขต หน้าท่ี และความรบัผดิชอบท่ีได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงสอดคล้อง

กับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2560ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

จ�ำนวน 6ครั้ง โดยมีผู้สอบบัญชี และผู้ตรวจสอบภายในเข้าร่วมประชุมด้วย ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

	 1.	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี2560ของบริษัทฯ และงบการเงินรวม ร่วมกับ สํานัก

ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชโีดยได้สอบถามผูส้อบบัญชีในเรือ่งความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงนิ การปรบัปรงุรายการ

บัญชีที่สําคัญ รวมถึงการประมาณการทางบัญชี ซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงินความเพียงพอเหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชี

และขอบเขตการตรวจสอบ การเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนเพียงพอ และความมีอิสระของผู้สอบบัญชี เพื่อให้มั่นใจ

ว่าการจัดทํางบการเงินเป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายและมาตรฐานบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปมีความเช่ือ

ถือได้และทันเวลา รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงิน

	 2.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถึง

การเปิดเผยข้อมูลตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ซึ่งผู้สอบบัญชีได้เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกันในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว และคณะ

กรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี รวมท้ังมีความเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 

รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

	 3.	 สอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และ

ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายใน และแบบการประเมินความเพียง

พอของบริษัทฯ โดยในปี 2560 ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญ ซึ่งบริษัทฯมีการดูแลรักษาทรัพย์สินที่เหมาะสม มีการ

เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุม

ภายในอย่างเพียงพอ เหมาะสมและมีประสิทธิผล

นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้ท�ำการสอบทานแผนกลยทุธ์ แผนการตรวจสอบประจาํปีและแผนการตรวจสอบระยะ

ยาว การปฏิบัติงานตามแผน ผลการตรวจสอบของสํานักตรวจสอบภายในโดยให้ข้อแนะนําและติดตามการดําเนินการแก้ไข

ในประเด็นที่มีนัยสําคัญ เพื่อก่อให้เกิดการกํากับดูแลกิจการที่ดีและมีการควบคุมภายในที่เพียงพอ

	 4.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำ ปี 2560 เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรม

การบริษัทฯให้ขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำ ปี 2560 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความ

เป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอให้ว่าจ้างบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด เป็น

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�ำ ปี 2560 พร้อมด้วยค่าสอบบัญชีปีละ 2,160,000.- บาท 

ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็เกีย่วกบัการเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบัญชดีงักล่าวนี ้ในรอบปีท่ีผ่านมา เป็นผูส้อบบญัชไีด้

ปฏิบัติงานด้วยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และมีการปฏิบัติสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
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	 โดยสรปุ คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบัิตติามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ด้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ซึง่ใช้ความรูค้วามสามารถความระมดัระวงั ความรอบคอบ และมคีวามเป็นอิสระอย่างเพยีงพอ ตลอดจนได้ให้ความ

เหน็และข้อเสนอแนะต่าง ๆ  อย่างสร้างสรรค์ เพือ่ประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่างเท่าเทยีมกนั และคณะกรรมการตรวจสอบ

มีความเห็นว่ารายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้องเชื่อถือได้ สอดคล้องตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่ว

ไปบริษัทฯ มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามกฎหมาย ข้อผูกพันต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินธุรกิจ รวมถึงระบบการกํา

กบัดแูลกจิการทีด่ ีมกีารบรหิารจดัการความเสีย่งอย่างเพยีงพอมรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีเ่หมาะ

สมและมีประสิทธิผล

														            ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

																			                       					   

																             (พล.ต.อ.วรพงษ์ ชิวปรีชา)    	

										           				  ประธานกรรมการตรวจสอบ



รายงานประจำ�ปี 25606 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

รายละเอียดเกี่ยวกับคณะกรรมการ
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)
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ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ดิเรก ลาวัณย์ศิริ นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา

ต�ำแหน่ง
ประธานกรรมการ,กรรมการอิสระ 

อายุ 
69

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
-ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิตวิศวกรรมศาสตร์  สาขา
วิศวกรรมโยธา (Civil Eng.) จาก Oregon State 
University ประเทศสหรัฐอเมริกา
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Certification 
Program(DCP)รุน่ 76 ปี 2006สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Accredited  
Program (DAP) รุ่นที่56 ปี2006สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ต�ำแหน่ง
กรรมการ,ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 
64

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
-ปริญญาโท(รัฐประศาสนศาตร์)สถาบนับณัฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
- หลกัสูตรประกาศนยีบตัรDirector Accredited  Program (DAP) 
รุ่นท่ี132 ปี2016สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตร ผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับ
สูง(บยส.) รุ่นที่11สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่ายตุลาการยุติธรรม

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

289,460,803(31.12%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
สามีของนางอารีย์ สุเมธโชติเมธา

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

มกราคม 2552
(ก่อนแปรสภาพ) – ปัจจุบัน
กันยายน 2527 – ปัจจุบัน

กรกฏาคม 2545 – ปัจจุบัน

กุมภาพันธ์ 2550 – ปัจจุบัน

พฤษภาคม 2556 – ปัจจุบัน

มกราคม 2557 – ปัจจุบัน

มนีาคม 2557 – พฤศจิกายน 
2560
มีนาคม 2557 – ปัจจุบัน

มีนาคม 2557 – ปัจจุบัน

กันยายน 2557 – ปัจจุบัน

ตุลาคม 2557 – ปัจจุบัน

มนีาคม 2558 – พฤศจิกายน 
2560
มิถุนายน 2558 
– พฤศจิกายน 2560

- กรรมการ,ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)
- กรรมการ	
บริษัท ธารสุวรรณ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ธารธนาคม จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ทรานส์ กรุ๊ป จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ไทย ไบโอก๊าซ เทคโนโลยี จ�ำกัด
- กรรมการ	  
บรษิทั ซเีอสเค อินเวนทอรี ่เซอร์วสิเซส จ�ำกดั
- กรรมการ	
บริษัท ไทย ทรานส์ วิศวกรรม จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ทีซี เพาเวอร์ รีซอร์สเซส จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ซีเอสเค เวสท์ รีไซคลิ่ง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บรษิทั สากล  เอนเนอย ีไบโอแมส เพาเวอร์15 
จ�ำกดั
- กรรมการ	
บริษัท ทรานส์ โซล่า เอนเนอยี จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท จามจุรี 44 ดีไซน์ จ�ำกัด

เมษายน 2560

 – ปัจจุบัน

พฤษภาคม 2551 

– ปัจจุบัน

กุมภาพันธ์ 2551

 – กรกฎาคม 2557

ประธานกรรมการบริษัท ,กรรมการ

อิสระ	

บรษิทั สากล เอนเนอย ีจ�ำกัด (มหาชน)

- ศาสตราจารย์กิตติคุณ

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

-ประธานกรรมการก�ำกับกิจการ

พลังงาน



รายงานประจำ�ปี 25608 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

นายธนาพณ สุเมธโชติเมธานางอารีย์ สุเมธโชติเมธา

ต�ำแหน่ง
กรรมการ,กรรมการผูจั้ดการใหญ่
อายุ 
36

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาตรี (International Marketing) 
Bournemouth University
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Accredited  
Program (DAP) รุ่นที่127
ปี2016สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

930,661 (0.10%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
บุตรของคุณชัชชัยและคุณอารีย์ สุเมธโชติเมธาและ
เป็นสามีของนางสาวณัฐภัสสร เจียมวิจิตรกุล

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ต�ำแหน่ง
กรรมการ,รองประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารอาวโุส

อายุ 
63

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาโท (คณะรัฐศาสตร์) มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
- หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accredited  Program 
(DAP) รุน่ท่ี132 ปี2016สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

206,756,858 (22.23%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
ภรรยาของนายชัชชัย สุเมธโชติเมธา

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

กุมภาพันธ์ 2553
(ก่อนแปรสภาพ)
 – ปัจจุบัน
กันยายน 2527 – ปัจจบุนั

กรกฏาคม 2545 – ปัจจบุนั

กรกฎาคม 2546  – 
ปัจจุบัน
กุมภาพันธ ์  2550 – 
ปัจจุบัน
มถินุายน 2555 – ปัจจบุนั

พฤษภาคม 2556 – 
ปัจจุบัน
กุมภาพันธ ์  2557 – 
ปัจจุบัน
มีนาคม 2557 – ปัจจุบัน

กันยายน 2557 – ปัจจบุนั

ตุลาคม 2557 – ปัจจุบัน

มีนาคม 2558
– พฤศจิกายน 2560
มกราคม 2559 – ปัจจบุนั

- กรรมการ,รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารอาวุโส	
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด  (มหาชน)

- กรรมการ	
บริษัท ธารสุวรรณ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ธารธนาคม จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ที ไลน์ ทรานสปอร์ต จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ทรานส์ กรุ๊ป จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท พีทีซี โฮลดิ้ง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ไทย ไบโอก๊าซ เทคโนโลยี จ�ำกัด
- กรรมการ	  
บริษัท เอ็น15 เทคโนโลยี จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท บี.พี.15 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บรษิทั สากล  เอนเนอย ีไบโอแมส เพาเวอร์15 จ�ำกัด
- กรรมการ	  
บริษัท ซีเอเอ็น 145 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท สโมสรเทเบิลเทนนิสธารสุวรรณ จ�ำกัด

กุมภาพันธ์ 2553

(ก่อนแปรสภาพ) – 

ปัจจุบัน

มิถุนายน 2555 – 

ปัจจุบัน

พฤศจิกายน 2556 – 

ปัจจุบัน

กุมภาพันธ์ 2557 – 

ปัจจุบัน

กันยายน 2557 – 

ปัจจุบัน

ตุลาคม 2557 – 

ปัจจุบัน

- กรรมการ,กรรมการผู้จัดการใหญ่	

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

- กรรมการ	

บริษัท พีทีซี โฮลดิ้ง จ�ำกัด

- กรรมการ	

- บริษัท ซีเอสเค อินเวนทอรี่ จ�ำกัด

- กรรมการ	

บริษัท เอ็น15 เทคโนโลยี จ�ำกัด

- กรรมการ	

บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด

- กรรมการ	

บริษัท สากลเอนเนอย ีไบโอแมส เพาเวอร์15 

จ�ำกดั
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นางสาวณัฐภัสสร เจียมวิจิตรกุล นายจักรพงส์ สุเมธโชติเมธา

ต�ำแหน่ง
กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารการเงนิ,กรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

อายุ 
32

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงิน) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
- หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accredited  
Program (DAP) รุ่นที่127 ปี2016สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตรFinancial Statements 
for Directors (FSD)รุ่น 32 ปี 2017สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย
-  หลักสูตรประกาศนียบัตร Board Nomination 
and Compensation Program รุ่น 1/2017
- หลักสูตรประกาศนียบัตรYoung CFOCertifica-
tion Program รุ่นที่ 1สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
ภรรยาของ
นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ต�ำแหน่ง
กรรมการ,ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฎิบัติการ,เลขานุการบริษัท
อายุ 
32

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปรญิญาโท International Marketing (MA),London Metropolitan 
University, London ,UK 
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Accredited  Program (DAP) รุ่น
ที่132 ปี2016สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตร Driving Strategic Success with IT Gov-
ernance (ITG) รุน่ที ่3/2016สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย
- หลักสูตร Anti-Corruption Practice Guide ACPG รุ ่นที่ 
34/2016สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนยีบัตร นกับรหิารรุน่ใหม่เพือ่งานพทัิกษ์สันติราษฎร์ 
(บพส.) รุ่นที่1คณะต�ำรวจศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ
- หลักสูตรประกาศนียบัตรโครงการพัฒนาธุรกิจลูกค้า KTB-MMS รุ่นที่ 
2ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด(มหาชน) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

930,661 (0.10%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
บุตรของคุณชัชชัยและคุณอารีย์ สุเมธโชติเมธา

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

 พฤศจิกายน 2558
(ก่อนแปรสภาพ) – ปัจจุบนั

เมษายน 2555 – ปัจจุบัน

มถินุายน 2555 – ปัจจุบนั

กมุภาพนัธ์ 2557 – ปัจจุบนั

มนีาคม 2557 
– พฤศจิกายน 2560
มนีาคม 2557 – ปัจจุบนั

มนีาคม 2558 
– พฤศจิกายน 2560
มนีาคม 2558 – พฤศจิกายน 
2560
มกราคม 2559 – ปัจจุบนั

- กรรมการ,ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายปฏิบตักิาร 
 ,เลขานุการบรษิทั	
บรษัิท สากล เอนเนอยี จ�ำกดั (มหาชน)
- กรรมการ	
บรษัิท ทรานส์ เอนเนอย ีจ�ำกัด
- กรรมการ	
บรษัิท พทีซีี โฮลดิง้ จ�ำกดั
- กรรมการ	
บรษัิท เอน็15 เทคโนโลย ีจ�ำกดั
- กรรมการ	
บรษัิท ไทย ทรานส์ วิศวกรรม จ�ำกดั
- กรรมการ	
บรษัิท บ.ีพ.ี15 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บรษัิท ซเีอเอน็ 145 จ�ำกดั
- กรรมการ	
บรษัิท ทรานส์ โซล่า เอนเนอย ีจ�ำกดั
- กรรมการ	
บรษัิท สโมสรเทเบลิเทนนิสธารสุวรรณ จ�ำกดั

พฤศจกิายน 2558

(ก่อนแปรสภาพ) 

– ปัจจุบัน

-กรรมการ,ประธานเจ้าหน้าท่ี

บรหิารการเงิน,กรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน	

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด 

(มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 256010 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

พลต�ำรวจเอกวรพงษ์   ชิวปรีชานางธนิภา พวงจ�ำปา

ต�ำแหน่ง
กรรมการอสิระ,ประธานกรรมการตรวจสอบ
อายุ 
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คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาโท (รัฐประศาสนศาตร์) “เกียรตินิยมดี” 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Certification 
Program(DCP) รุ่น 218ปี 2016สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ต�ำแหน่ง
กรรมการ

อายุ 
56

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาโท  (หลักสูตรการจัดการภาครัฐและเอกชน)สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
-หลกัสตูรประกาศนยีบตัรDirector Accredited  Program (DAP) 
รุน่ท่ี134 ปี2017สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ตลุาคม 2558
(ก่อนแปรสภาพ) 
– ปัจจบุนั
ตลุาคม 2550 – ปัจจบุนั

กนัยายน 2551 – ปัจจบุนั

กนัยายน 2551 – ปัจจบุนั

กรกฎาคม 2553 – ปัจจุบนั

สงิหาคม 2556 – ปัจจุบนั

สงิหาคม 2557 – ปัจจุบนั

กนัยายน 2557 – ปัจจบุนั

ตลุาคม 2557 – ปัจจบุนั

พฤศจกิายน 2557
 – ปัจจบุนั
สงิหาคม 2558 – ปัจจุบนั

พฤศจกิายน 2558
 – ปัจจบุนั
พฤศจกิายน 2558– ปัจจบุนั

พฤศจกิายน 2558
(ก่อนแปรสภาพ) 
– ปัจจบุนั
กมุภาพนัธ์ 2552 
– ปัจจบุนั

2558 - ปัจจบัุน

2556 - 2558
2555 - 2556

- กรรมการ	
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

- กรรมการ	
บริษัท ที.เอส.ปาล์ม ออยล์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ไทย อัลเทอเนทีฟ เอ็นเนอร์ยี กรุ๊ป จ�ำกัด
- กรรมการ	  
บริษัท โกลบอล ปาล์ม ออยล์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ซันนี่ ดีว่า จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท โกลบอล อินเตอร์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท เดอะลอฟตี้ แวร์เฮาส์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด
- กรรมการ	
บรษิทั สากล  เอนเนอย ีไบโอแมส เพาเวอร์15 จ�ำกดั
- กรรมการ	
บริษัท โกลบอล รีฟายเนอรี่ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ดอนสัก วิลล์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท จีไอ กรีน พาวเวอร์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท จีไอ กรีน ปาล์ม ออยล์ จ�ำกัด

-กรรมการอสิระ ,ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ	
บรษิทั สากล เอนเนอย ีจ�ำกดั (มหาชน)
- กรรมการ	
บริษัท สโมสรฟุตบอลโล่ห ์เงิน 
จ�ำกัด (มหาชน)
- รองประธาน คณะกรรมาธิการ 
 ชับเคลื่อนการปฎิรูปประเทศด้าน 
 กฎหมายและกระบวนการยตุธิรรม  
 สภาขับเคลื่อนการปฎิรูปประเทศ

- รองผู้บัญชาการต�ำรวจแห่งชาติ

- ผูช่้วย ผูบั้ญชาการต�ำรวจแห่งชาต.ิ  

 ท่ีปรกึษา (สบ 10)
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ดร.วิฑูรย์  สิมะโชคดี นางรวิฐา พงศ์นุชิต

ต�ำแหน่ง
กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ

อายุ 
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คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิต (สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์)มหาวิทยาลัย
รามค�ำแหง
- ปริญญาเอก (วิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์สาขาเทคโนโลยีความ
ปลอดภัย) มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา
- ปริญญาเอก (วิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
- ปริญญาเอก (วิทยาศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ)มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Certification Program(DCP)  รุ่น 115 
ปี 2009สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตรFinancial Statements for Directors (FSD)รุ่น 4 
ปี 2009สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตรประกาศนียบัตรRole of the Chairman Program (RCP)  รุ่น 23 
ปี 2010สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

พฤศจิกายน 2558
(ก่อนแปรสภาพ)
– ปัจจุบัน
ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

ต�ำแหน่งราชการทีผ่่านมา

คณะกรรมการ (BOD) ภาค
รัฐและภาคเอกชน

นายกสมาคม

-กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)
-นายกสมาคมนิสิตเก ่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 ในพระบรมราชูปถัมภ์(ส.มก.)
-ประธานคณะกรรมการมูลนิธิการจัดการทรัพยากร 
 อย่างยั่งยืน (มูลนิธิ 3R)
-ป ระธ านคณะกรรมการ มู ลนิ ธิ เ พื่ อพัฒนาการ 
 ประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรม (วธอ.)
-ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
-รองปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม
-อธิบดีกรมอุตสาหกรรม
-อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่
-ผู้ตรวจราชการกระทรวงอุตสาหกรรม
-ประธานคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแห่ง 
 ประเทศไทย (กนอ.)
-ประธานคณะกรรมการ บริษัท ผลิตไฟฟ้าราชบุรี  
 โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)
-ประธานคณะกรรมการบริหารส�ำนักงานส่งเสริม 
 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.)
-ประธานคณะกรรมการบริหารธนาคารพัฒนาวิสาหกิจ  
 ขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย (ธพว.)
-ประธานคณะกรรมการอุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ  
 กระทรวงอุตสาหกรรม
-ประธานคณะกรรมการสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ  
 สถาบันยานยนต์ สถาบันอาหารสถาบันเหล็กและ 
 เหล็กกล้าแห่งประเทศไทย สถาบันพลาสติก สถาบัน 
 ก่อสร้างแห่งประเทศไทย
-กรรมการการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (อก.)
-กรรมการปตท.ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด  
 (มหาชน) (ปตท.สผ.)
-นายกสมาคมส่งเสรมิคณุภาพแห่งประเทศไทย (อก.)
- น า ย ก ส ม า ค ม นิ สิ ต เ ก ่ า วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
-นายกสมาคมนัก เรี ยน เก ่ า เตรี ยมอุดมศึกษาใน 
 พระบรมราชูปถัมภ์

ต�ำแหน่ง
กรรมการอสิระ,กรรมการตรวจสอบ,ประธานกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

อาย ุ
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คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- ปริญญาโท (หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต) มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Certification 
Program(DCP) รุ่น 59 ปี 2005สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

-ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-ไม่มี-

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
พฤศจิกายน 2558
(ก่อนแปรสภาพ)
– ปัจจุบัน
กันยายน 2535 
– ปัจจุบัน

มิถุนายน 2537 
– ปัจจุบัน
กันยายน 2547 
– ปัจจุบัน
พฤศจิกายน 2550 
– ปัจจุบัน

พฤศจิกายน 2554 
– ปัจจุบัน
มีนาคม 2556 
– ปัจจุบัน
มีนาคม 2556 
– ปัจจุบัน

- กรรมการอสิระ,กรรมการตรวจสอบ,ประธาน
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน	
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)
- กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ	บริษัท น�่ำเฮง
คอนกรีต (1992) จ�ำกัด
- กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ	
บริษัท แพรนด้า จิวเวลรี่ จ�ำกัด (มหาชน)
- กรรมการอิสระ,ประธานกรรมการตรวจสอบ	
บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)
- กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ	
บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(มหาชน)
- ประธานกรรมการ	
บริษัท ภูตรา คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
- ประธานกรรมการ	
บริษัท จันทร์ค�ำ เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ไวส์ แมเนจเมนท์ แอดไวซอรี่ จ�ำกัด



รายงานประจำ�ปี 256012 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

ดร.อัฐวุฒิ ปภังกร

หมายเหตุ: ข้อมูลสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท เป็นข้อมูล ณ วันที่ 15 มีนาคม 2561

ดร.อัฐวุฒิ ปภังกร

ต�ำแหน่ง
กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ
อายุ 
32

คุณวุฒิทางการศึกษา /ประวัติอบรม
- DBA in Business and Administration major 
in Management (Corporate governance)Uni-
versity of The Thai Chamber of Commerce
-ปริญญาโท(หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต)มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์
- ปริญญาตรี (หลักสูตรบัญชีบัณฑิต) มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์
- หลักสูตรประกาศนียบัตรDirector Accredited  
Program (DAP) รุ่นที่134 ปี2017สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)(1)

- ไม่มี -

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

กันยายน 2559
(ก่อนแปรสภาพ)
 – ปัจจุบัน
พฤศจิกายน 2535 
– ปัจจุบัน
ตุลาคม 2549
 – มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2549
 – ปัจจุบัน
พฤศจิกายน 2549
 – มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2549
 – มกราคม 2561

- กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ
บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

- กรรมการ		
บริษัท ส�ำนักงาน สัจพงษ์ ทนายความ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ชนาธิป ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ		
บริษัท คริษฐา จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท กณิศา จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท กรกฎ ป่าตอง จ�ำกัด

- กรรมการ	
บริษัท ชัชพงษ์ ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท สวรินทร์ ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท พลาธิป ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท พิธิวัต ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท อดิรุจ ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท อธิป ป่าตอง จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท อนุทัต จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ปิ่นเกล้า-บางล�ำภู จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ออสเมียม จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท นาวารักษ์ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท ทรัพย์สิทธิ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท โฮท ฮอร์โลจีรี่ จ�ำกัด
- กรรมการ	
บริษัท มิตรที่อยู่ จ�ำกัด

พฤศจิกายน 2549
– มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2550
– มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2550 
– มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2550 
– มกราคม 2561
กันยายน 2550
– มกราคม 2561
กันยายน 2550
– มกราคม 2561
พฤศจิกายน 2550 
– มกราคม 2561
มกราคม 2553 
– ปัจจุบัน
พฤษภาคม 2553 
– ธันวาคม 2560
มิถุนายน 2554 
– ปัจจุบัน
มิถุนายน 2558 
– ปัจจุบัน
มิถุนายน 2558 
– ปัจจุบัน
กันยายน 2558 
– ปัจจุบัน
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การประกอบธุรกิจ
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	 1.1	 ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

				    บริษัท สากล เอนเนอยีจ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2552 โดยเกิด

จากการร่วมทุนของ 3 บริษัท คือ บริษัท ธารสุวรรณ จ�ำกัด บริษัท ไอ เอ็ม ไอ อินดัสตรีส์ จ�ำกัด และบริษัท ไทย อัลเทอเน

ทีฟ เอ็นเนอร์ยี กรุ๊ป จ�ำกัดด้วยทุนจดทะเบียน 80.00 ล้านบาทเพื่อด�ำเนินกิจการในการอัดก๊าซธรรมชาติ (Natural Gas 

Vehicles: NGV) ให้รถขนส่งก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) (“ปตท.”) ตามที่ได้รับการคัดเลือกจาก ปตท. 

ในโครงการจัดตั้งสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother Station: PMS)โดย ณ วันที่ 30 กันยายน 2560บริษัทฯ

มีทุนจดทะเบียน 465.00ล้านบาทและมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 346.40 ล้านบาท มูลค่าที่ตราไว้ 0.50 บาท ต่อมาวันที่ 

20 พฤศจิกายน 2560 บริษัทฯ ได้ขอจดทะเบียนเพิ่มทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 118.60 ล้านบาท  รวมเป็นทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 

465.00 ล้านบาท ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  บริษัทฯ จึงมีทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน 465.00 

ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 930.00 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

	 ปัจจบุนับรษัิทฯ มสีถานก๊ีาซธรรมชาติหลกั จ�ำนวน 2 แห่ง คอื สถานก๊ีาซธรรมชาตหิลกั ต�ำบลเชยีงรากน้อย อ�ำเภอ

สามโคก จังหวัดปทุมธานี มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติสูงสุด เท่ากับ 350 ตันต่อวัน และสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก ต�ำบลท่า

มะปราง อ�ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี มีก�ำลังการอัดอัดก๊าซธรรมชาติสูงสุด เท่ากับ 400 ตันต่อวัน นอกจากนี้ บริษัทฯ 

ได้เล็งเหน็ถงึศกัยภาพในการต่อยอดทางธุรกจิ จงึศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทนุในกจิการอืน่ๆ ท่ีเกีย่วข้องกบัพลงังานอกี

ด้วย

1.นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
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				    พันธกิจ

				    ด�ำเนินธุรกิจด้านพลังงาน โดยค�ำนึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกภาคส่วนดังนี้

				    ต่อผู้ถือหุ้น		  :	 สร้างผลตอบแทนท่ีดี และขยายธุรกิจให้เติบโตอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน

				    ต่อพนักงาน		  :	 สนับสนุนการฝึกอบรมและพัฒนาอย่างต่อเนื่องพร้อมด้วยสวัสดิการ

											           และผลตอบแทนตามสมควรและเป็นธรรม และให้ความส�ำคัญสงูสดุด้าน 

											           ความปลอดภัย

				    ต่อคู่ค้า		  :	 มุ่งสร้างความสัมพันธ์และความไว้วางใจที่ดีกับคู่ค้าเพื่อธุรกิจที่ยั่งยืนมุ่ง

				    ต่อลูกค้า		  :	 สร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า ด้วยการรักษามาตรฐานในการบริการระดับ 

											           สูงที่เปี่ยมด้วยนวัตกรรม

				    ต่อเจ้าหนี	้	  :	 ให้ความส�ำคัญต่อการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาที่มีต่อเจ้าหนี้ด้วย	

											           ความซื่อสัตย์สุจริต

				    ต่อคูแ่ข่ง		  :	 สนับสนุนและส่งเสริมนโยบายการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรมโดย	

											           ปฏบัิตติามกรอบการแข่งขันท่ีดมีจีรรยาบรรณและอยูใ่นกรอบของกฎหมาย

				    ต่อสังคม		  : 	 เป็นองค์กรที่มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน

				    และส่วนรวม	

				    เป้าหมายในการด�ำเนินธุรกิจ

				    1.	เป็นผู้น�ำในธุรกิจรับจ้างอัดก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน

				    2.	ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาธุรกิจใหม่ด้านพลังงานอย่างต่อเนื่อง

	 1.2	 วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายในการด�ำเนินธุรกิจ

				    วิสัยทัศน์

				    เพื่อมุ่งสู่การเป็นผู้น�ำธุรกิจด้านการให้บริการพลังงานของประเทศ

				    ค่านิยม

				    1.	ตั้งมั่นในคุณธรรมความซื่อสัตย์

				    2. มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศ

				    3. ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม

				    4. ร่วมสร้างความเชื่อมั่น

				    5. ทุ่มเทเพื่อความปลอดภัยสูงสุด

				    6. ร่วมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

MISSION VISION
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				    3.	ลงทุนในธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

				    4.	จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอและเหมาะสม 

				    5.	เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

				    กลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ

				    เพื่อบรรลุเป้าหมายในการด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ มุ่งเน้นกลยุทธ์ 3 ด้าน ได้แก่

				    1.	กลยุทธ์ด้านการลดต้นทุน 

				    2.	กลยุทธ์ด้านในการลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง 

				    3.	กลยุทธ์ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีในการอัดก๊าซธรรมชาติ

เป็นผู้น�ำในธุรกิจรับจ้างอัดก๊าซ
ธรรมชาติหลักเอกชน

ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาธุรกิจ
ใหม่ด้านพลังงานอย่างต่อเนื่อง

ลงทุนในธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม

จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอ
และเหมาะสม 

เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสังคม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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	 1.3	 ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

สรุปล�ำดับเหตุการณ์ส�ำคัญของบริษัทฯ

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ หน้า 3 

1.3 ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 

สรุปล าดบัเหตกุารณ์ส าคญัของบริษัทฯ 

ปี เหตุการณ์ส าคัญ 
2551  ในเดือนตุลาคม บริษัท ธารสวุรรณ จ ากดั ยื่นข้อเสนอเข้าประมูลในโครงการจดัตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติ

หลกัเอกชนท่ีจงัหวดัปทมุธานี 
2552  ได้รับผลแจ้งการคดัเลอืกในการจดัตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน ในเขตพืน้ที่ 1 (ต าบลเชียงรากน้อย 

อ าเภอสามโคก จงัหวดัปทมุธานี) เมื่อวนัท่ี 7 มกราคม 2552 
 จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากดั เมื่อวนัที่ 16 มกราคม 2552 ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 

จ านวน 80,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 800,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้ 100 บาท โดยมีทนุช าระ
แล้วเป็นจ านวนมลูคา่หุ้นละ 25 บาท รวมมีทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 20,000,000 บาท  

 ในเดือนมกราคม บริษัทฯ ท าสญัญาจะซือ้จะขายที่ดินที่ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัด
ปทมุธานี เพื่อใช้ในการก่อสร้างสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัที่ปทมุธานี  

 ในเดือนมีนาคม เพื่อให้มีคณุสมบตัิสอดคล้องตามข้อเสนอเพื่อด าเนินโครงการจดัตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติ
หลกัเอกชน จึงเกิดการร่วมทนุของ 3 บริษัท ดงันี ้ 
1. บริษัท ธารสวุรรณ จ ากดั เป็นผู้ก่อตัง้บริษัทฯ  
2. บริษัท ไอเอ็มไอ อินดสัตรีส์ จ ากดั (IMI) (เดิมช่ือ บริษัท อินเตอร์เนชัน่แนล เมเซอร่ิง อินดสัตรีส์ จ ากดั) 

ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัท่ี 30 มกราคม 2532 เป็นผู้มีประสบการณ์ทางด้านวศิวกรรม ซึง่ IMI เป็นบริษัทท่ีได้รับ
การขึน้ทะเบียนเป็นผู้ ค้าที่รับรองแล้ว (Approved Vendor List) กับ ปตท. ทัง้นี ้IMI ได้เข้าร่วมจดัตัง้
บริษัทฯ โดยเป็นผู้ที่ให้การสนบัสนนุด้านวิศวกรรม  

3. บริษัท ไทย อลัเทอเนทีฟ เอ็นเนอร์ยี กรุ๊ป จ ากดั (TAE) ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัที่ 19 กนัยายน 2551 ประกอบ
ธุรกิจลงทุนในบริษัทอ่ืน โดยเน้นการถือในธุรกิจประเภทพลงังาน ทัง้นี ้TAE ได้เข้าร่วมจดัตัง้บริษัทฯ 
เนื่องจากเป็นผู้ที่สนใจร่วมลงทนุ  

  บริษัทฯ ลงนามในสญัญาระยะยาว 20 ปี ในการด าเนินธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (PMS) ฉบบั
ที่ 1 กบั ปตท. เมื่อวนัที่ 17 มีนาคม 2552 โดยสถานีตัง้อยู่ที่ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จงัหวดั
ปทุมธานี มีก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติตามสญัญาไม่ต ่ากว่า 200 ตนัต่อวนั และมีก าลงัส ารองการผลิต
ร้อยละ 25 ตลอดอายสุญัญา 

 บริษัทฯ เร่ิมด าเนินการก่อสร้างสถานีแหง่แรกที่จงัหวดัปทมุธานี ในเดือนพฤษภาคม 
 เมื่อเดือนกรกฎาคม บริษัทฯ ช าระทนุจดทะเบียนเพิ่มเติมอีก 60,000,000 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน

และเรียกช าระแล้วเต็มจ านวน 80,000,000 บาท 
 บริษัทฯ เร่ิมปฏิบตัิการจ่ายก๊าซธรรมชาติตามสญัญาให้กบั ปตท. เมื่อวนัท่ี 9 ตลุาคม 2552 โดยสามารถ

อดัก๊าซธรรมชาติให้กบัรถขนสง่ก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ได้เฉลีย่วนัละประมาณ 250 ตนั (ปทมุธานี) 
 บริษัทฯ ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ ฉบบัท่ี 1 ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนจงัหวดัปทมุธานีจาก

คณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุ (BOI) เมื่อวนัที่ 19 พฤศจิกายน 2552 โดยได้รับสิทธิประโยชน์เพื่อการ
ลงทนุในกิจการส าหรับการลงทนุในกิจการ สถานีก๊าซธรรมชาติส าหรับยานพาหนะ 
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ หน้า 4 

ปี เหตุการณ์ส าคัญ 
2553  ในเดือนมิถุนายน บริษัทฯ ท าสัญญาจะซือ้จะขายที่ดิน ต าบลท่ามะปรางและต าบลห้วยแห้ง อ าเภอ 

แก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ เพื่อใช้ในการจดัตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัที่สระบรีุ  
 ในเดือนสงิหาคม บริษัทฯ เข้าประมลูในโครงการสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนท่ีจงัหวดัสระบรีุ  
 ในเดือนตุลาคม บริษัทฯ ได้รับผลแจ้งการคัดเลือกในการจัดตัง้สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน  

ในพืน้ท่ีจงัหวดัสระบรีุ 
 ในเดือนตลุาคม บริษัทฯ ได้เพิ่มทนุจดทะเบยีนอีก 80,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 800,000

หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้ 100 บาท โดยช าระแล้วเป็นจ านวนมลูคา่หุ้นละ 25 บาท โดยบริษัทฯ จดัสรรให้แก่ผู้ ถือ
หุ้นเดิม ท าให้บริษัทฯ มีทนุจดทะเบียนรวมทัง้หมด 160,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 
1,600,000 หุ้น และมีทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 100,000,000 บาท  

 บริษัทฯ เร่ิมด าเนินการก่อสร้างสถานีแหง่ที่ 2 ที่จงัหวดัสระบรีุ เมื่อวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2553 
2554  บริษัทฯ ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ ฉบบัท่ี 2 ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน จงัหวดัสระบรีุ จาก

คณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุ (BOI) เมื่อวนัท่ี 18 มกราคม 2554 โดยได้รับสทิธิประโยชน์เพื่อการลงทนุ
ในกิจการส าหรับการลงทนุในกิจการ สถานีก๊าซธรรมชาติส าหรับยานพาหนะ 

 ในเดือนกุมภาพนัธ์ บริษัทฯ ได้ช าระทนุจดทะเบียนเพิ่มเติมอีก 60,000,000 บาท รวมเป็นทนุจดทะเบียน
และเรียกช าระแล้วเต็มจ านวน 160,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้ นสามัญจ านวน 1,600,000 หุ้ น มูลค่า 
ที่ตราไว้ 100 บาท  

 บริษัทฯ ลงนามในสญัญาระยะยาว 20 ปี ในการด าเนินธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน ฉบบัท่ี 2 กบั 
ปตท. เมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2554 โดยสถานีตัง้อยู่ที่ต าบลท่ามะปราง อ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี  
มีก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติไม่ต ่ากว่า 200 ตนัต่อวนั และมีก าลงัส ารองการผลิตร้อยละ 25 ตลอดอายุ
สญัญา 

 บริษัทฯ เร่ิมปฏิบตัิการจ่ายก๊าซธรรมชาติตามสญัญาให้กบั ปตท. เมื่อวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2554 
2555  ในเดือนมิถนุายน บริษัทฯ ได้ท าแก้ไขสญัญาเพิ่มก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติ กบั ปตท. ส าหรับสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลกัเอกชน จงัหวดัสระบรีุ โดยมีก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติไมต่ ่ากวา่ 320 ตนัตอ่วนั และมีก าลงั
ส ารองการผลติร้อยละ 25 ตลอดอายสุญัญา 

2557  ในเดือนกนัยายน ได้จดัตัง้บริษัท เอสเค 15 จ ากดั ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก จ านวน 140.00 ล้านบาท 
โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 99.99 เพื่อด าเนินธุรกิจให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ 

 ในเดือนตุลาคม ได้จัดตัง้ บริษัท สากล ไบโอแมส พาวเวอร์ จ ากดั ด้วยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก จ านวน 
19.00 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 99.99 เพื่อประกอบกิจการผลติและจ าหนา่ยไฟฟา้ 

 ในเดือนตลุาคม ได้จดัตัง้ บริษัท สากล วินด์ พาวเวอร์ จ ากดั ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก จ านวน  62.00 
ล้านบาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 99.99 เพื่อประกอบกิจการผลติและจ าหนา่ยไฟฟา้ 

 ในเดือนธันวาคม บริษัทฯ ด าเนินการเร่ืองการขอเพิ่มปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติอีกจ านวน 100 ตนัต่อ
วนักบั ปตท. ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนจงัหวดัปทมุธานี 
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจหนา 5 

ป เหตุการณสําคัญ 

2558  ในเดือนกรกฎาคมบริษัท ไอเอ็มไอ อินดัสตรีส จํากัด ไดถอนหุนคืนจากบริษัทฯจํานวน 16.00 ลานบาท 

ทําใหทุนจดทะเบียนรวมของบริษัทฯ ลดลงจาก 160.00 ลานบาท เปน 144.00 ลานบาท  

 ในเดือนมิถุนายน บริษัทฯ ทําสัญญาเพ่ิมเติมในการปรับปรุงคุณภาพกาซ สําหรับสถานีกาซธรรมชาติท่ี

จังหวัดปทุมธานี 

 บริษัท สากล วินด พาวเวอร จํากัดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร 15 จํากัด 

เมื่อวันท่ี 26 ตุลาคม 2558 

 บริษัทฯ ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีก 202,400,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 2,024,000 หุน มูลคา 

ท่ีตราไว 100 บาท โดยชําระแลวเต็มจํานวนรวมบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนท้ังหมด 346,400,000 บาท 

แบงเปนหุนสามัญจํานวน 3,464,000 หุน มูลคาท่ีตราไว 100 บาท 

2559  บริษัท สากล ไบโอแมส พาวเวอร จํากัด ไดจดทะเบียนเลิกบริษัท เมื่อวันท่ี 29 กรกฎาคม 2559 และส้ินสุด

การชําระบัญชีเมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2559 

 

 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2559 เมื่อวันท่ี 1 กันยายน 2559 มีมติอนุมัติดังน้ี 

- อนุมัติการแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด และเปล่ียนชื่อเปน บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด 

(มหาชน) 

- อนุมัติการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลคาท่ีตราไวจากหุนละ 100 บาท เปนหุนละ 0.5 บาท โดยเปน

ผลใหจํานวนหุนท่ีออกแลวเพ่ิมจาก 3,464,000 หุน เปน 692,800,000หุน 

- อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 346,400,000บาท เปน 465,000,000 บาท โดยจัดสรรหุนเพ่ิมทุน

เสนอขายแกประชาชนท่ัวไป(IPO) จํานวนไมเกิน 237,200,000 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.5 บาท 

  ณ วันท่ี14กันยายน 2559บริษัทฯ ไดจดทะเบียนแปรสภาพบริษัทเปนบริษัทมหาชนจํากัด 

2560  ในเดือนมีนาคม บริษัทฯ เปล่ียนแปลงผูถือหุนจากบริษัท ธารสุวรรณ จํากัด และบริษัท ไทย อัลเทอเนทีฟ 

เอ็นเนอรยี กรุป จํากัด ซึ่งถือหุนรอยละ 72.22 และรอยละ 27.78 ตามลําดับ เปนผูถือหุนบุคคลธรรมดา 

(โปรดดูรายละเอียดการเปล่ียนแปลงผูถือหุนในสวนท่ี 5 ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน หัวขอ โครงสรางผู

ถือหุน) 

 เมื่อวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2560 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนชําระแลวจํานวน 118,600,000 บาท  รวม

เปนทุนชําระแลวจํานวน 465,000,000บาทแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 930,000,000 หุน 

 เมื่อวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2560บริษัทฯ ไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET)  

 

2561  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 25 มกราคม 2561 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เขาซื้อ

กิจการของบริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัดในสัดสวนรอยละ 75 ของทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลวของ

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด จํานวน 7,500 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 100 บาท ในราคาหุนละ 

1,267.67 บาท รวมท้ังส้ิน 9,500,000 บาท โดย ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2561 บริษัทฯ ไดถือหุนของบริษัท 

อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด จํานวน 7,500 หุนและวันท่ี 6 มีนาคม 2561บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัดได

จดทะเบียนเพ่ิมทุนอีกจํานวน 14,000,000 บาทโดยบริษัทฯ ไดถือหุนในบริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด

จํานวน 112,500 หุน หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 75 ของทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลวของบริษัทอารอี 
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ป เหตุการณสําคัญ 

ไบโอฟูเอลส จํากัด 

 

1.4 โครงสรางการถือหุนของบริษัท 

แผนภาพแสดงโครงสรางการถือหุนและสัดสวนการถือหุนของบริษัท ณ วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2560 

 

รายละเอียดการถือหุนในบริษัทยอย 

ชื่อบริษัท 

ทุนจดทะเบียน 

ชําระแลว 

(บาท) 

สัดสวนการถือ

หุน 

 

(รอยละ) 

ธุรกิจหลัก 

บริษัท เอสเค 15 จํากัด 140,000,000 99.99 ใหเชาอสังหาริมทรัพย 

บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร 15 

จํากัด 

62,000,000 99.99 อยูระหวางการศึกษาความ

เปนไปไดของการดําเนินธุรกิจ

โรงไฟฟาชีวมวล 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด 

(บริษัทฯ เขาถือหุนเมื่อวันท่ี  16 กุมภาพันธ 

2561) 

15,000,000 75.00 มีแผนจะเขาลงทุนในธุรกิจผลิต

และจําหนายกาซไบโอมีเทนอัด 

ขนาดกําลังการผลิต 9,000 

กิโลกรัมตอวัน 

 

 

บริษัทยอย 
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	 1.4 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท

	 แผนภาพแสดงโครงสร้างการถือหุ้นและสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 15 มีนาคม 2561

	 รายละเอียดการถือหุ้นในบริษัทย่อย วันที่ 31 ธันวาคม 2561

				    บริษัทย่อย

				    1.	บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด (SK 15 Company Limited)

				    บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด จดทะเบียนจัดต้ังข้ึนเมื่อวันที่11 กันยายน 2557 เพื่อประกอบธุรกิจให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์มีส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่เขตจตุจักรกรุงเทพมหานครโดย ณ วันที่ 31ธันวาคม2560บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด

มีทุนจดทะเบียน 140,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ1,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาทและมีทุนช�ำระ

แล้วเต็มจ�ำนวนโดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วทั้งหมด ปัจจุบันบริษัท เอสเค 15 

จ�ำกัด มีที่ดินจังหวัดนครสววรค์ ประมาณ 57 ไร่ โดยแบ่งให้บุคคลภายนอกเช่าพื้นที่บางส่วน ส�ำหรับที่ดินส่วนที่เหลือบริษัท

เตรียมพื้นที่ส�ำหรับพัฒนาโครงการในอนาคต

หมายเหตุ : บริษัท อาร์อี ไบโอฟูเอลส์ จ�ำกัด เป็น บริษัทย่อยของบริษัทฯเมื่อเดือน กุมภาพันธ์ 2561 

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจหนา 6 

ป เหตุการณสําคัญ 

กิจการของบริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัดในสัดสวนรอยละ 75 ของทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลวของ

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด จํานวน 7,500 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 100 บาท ในราคาหุนละ 

1,267.67 บาท รวมท้ังส้ิน 9,500,000 บาท โดย ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2561 บริษัทฯ ไดถือหุนของบริษัท 

อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด จํานวน 7,500 หุน  และวันท่ี 6 มีนาคม 2561 บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด

ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนอีกจํานวน 14,000,000 บาท โดยบริษัทฯ ไดถือหุนในบริษทั อารอี ไบโอฟูเอลส 

จํากัดจํานวน 112,500 หุน หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 75  ของทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลวของบริษัท 

อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด 

 

1.4 โครงสรางการถือหุนของบริษัท 

แผนภาพแสดงโครงสรางการถือหุนและสัดสวนการถือหุนของบริษัท ณ วันท่ี 15มีนาคม2561 

รายละเอียดการถือหุนในบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

ชื่อบริษัท 

ทุนจดทะเบียน 

ชําระแลว 

(บาท) 

สัดสวนการถือ

หุน 

 

(รอยละ) 

ธุรกิจหลัก 

บริษัท เอสเค 15 จํากัด 140,000,000 99.99 ใหเชาอสังหาริมทรัพย 

บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร 15 

จํากัด 

62,000,000 99.99 อยูระหวางการศึกษาความ

เปนไปไดของการดําเนินธุรกิจ

โรงไฟฟาชีวมวล 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด 

(เปนบริษัทยอยของบริษัทฯเม่ือเดือนกุมภาพันธ 2561) 

15,000,000 75.00 ผลิตและจําหนายกาซไบโอ

มีเทนอัด ขนาดกําลังการผลิต 

9,000 กิโลกรัมตอวัน 

แกตาราง 

99.99% 75.00%99.99%

53.80% 20.69% 25.51%
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	 2.	 บรษิทั สากล เอนเนอย ีไบโอแมส พาวเวอร์ 15จ�ำกดั (Sakol Energy Biomass Power 15 Company Limited)

	 บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร์ 15จ�ำกัด(เดิมชื่อบริษัท สากล วินด์ พาวเวอร์  จ�ำกัด) 

จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่วนัที2่1ตลุาคม2557เพือ่ศกึษาความเป็นไปได้ของการด�ำเนนิธรุกจิโรงไฟฟ้าชวีมวลมสี�ำนกังานใหญ่

ตั้งอยู่ที่ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานีโดย ณ วันที่ 31ธันวาคม2560บริษัท สากล เอนเนอยี 

ไบโอแมส พาวเวอร์ 15จ�ำกัดมีทุนจดทะเบียน62,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ620,000หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้น

ละ100 บาท และมีทุนช�ำระแล้วเต็มจ�ำนวน โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของทุนช�ำระแล้ว ปัจจุบันบริษัท 

สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร์ 15 จ�ำกัด มีที่ดินจังหวัดสงขลา ประมาณ 101 ไร่ โดยบริษัทเตรียมพื้นที่ส�ำหรับพัฒนา

โครงการในอนาคต

	 3.	 บริษัท อาร์อี ไบโอฟูเอลส์  จ�ำกัด  (RE BioFuels Company Limited)

	 บริษัท อาร์อ ีไบโอฟเูอลส์ จ�ำกดั จดทะเบยีนจดัตัง้ข้ึนเมือ่วนัที ่17 กรกฎาคม2560 เพือ่ด�ำเนนิธุรกจิโรงไฟฟ้าชวีมวล 

มีส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่3 อาคารพร้อมพันธุ์ 3 ยูนิต 706 ชั้น 7 ซอยลาดพร้าว 3 แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 

10900 โดย ณ วันที่ 6 มีนาคม 2561 บริษัท อาร์อี ไบโอฟูเอลส์ จ�ำกัด มีทุนจดทะเบียน 15,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้น

สามญั 150,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ100 บาท และมทีนุช�ำระแล้วเตม็จ�ำนวน โดยบรษิทัฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 75.00 

ของทุนช�ำระแล้ว ปัจจุบัน บริษัท อาร์อี ไบโอฟูเอลส์ จ�ำกัดด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายก๊าซไบโอมีเทนอัด (Compressed 

Bio-methane Gas) ขนาดก�ำลังผลิต 9,000 กิโลกรัมต่อวัน โดยน�ำก๊าซชีวภาพที่ผลิตจากน�้ำเสียของโรงงานแปรรูปแป้งมัน

ส�ำปะหลังมาเข้าสูก่ระบวนการปรบัปรงุคณุภาพและอดัก๊าซเพือ่ให้ได้ก๊าซไบโอมเีทนอดัทีม่คีณุสมบตัเิทยีบเท่าก๊าซธรรมชาติ

ส�ำหรับยานยนต์(Natural Gas for Vehicles) และขายให้กับกลุ่มลูกค้าหลักซึ่งเป็นกลุ่มผู้ขับขี่รถบรรทุกที่ใช้ก๊าซธรรมชาติ 

(NGV) เป็นเชื้อเพลิง

	 1.5	 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

				    มี และโปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อ “11. รายการระหว่างกัน”

				    โครงสร้างการถือหุ้นในบริษัทอื่นของผู้ถือหุ้นใหญ่ณ 31ธันวาคม2560มีรายละเอียดดังนี้

				    1.	รายชื่อกิจการหรือธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับครอบครัวสุเมธโชติเมธา1/
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจหนา 8 

  ชื่อบริษัท ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 
สัดสวนการถือหุนของ 

ครอบครัวสุเมธโชติเมธา 

1  บริษัท เอ็น15 เทคโนโลยี จํากัด กําจัดขยะอุตสาหกรรมท่ีไมเปน

อันตรายและโรงไฟฟาจายขยะภายใน

นิคมอมตะนคร  

90.00% 

2  บริษัท ทรานส กรุป จํากัด ซื้อ ขาย แรลิกไนท และไมแปรรูป   100.00% 

3  บริษัท บี.พี.15 จํากัด ผลิตและจําหนายเชื้อเพลิงชีวมวลอัด  

(Wood pellet)  

80.00% 

4  บริษัท พีทีซี โฮลดิ้ง จํากัด เหมืองแร / ขายถานหิน / ขายเชื้อเพลิง

ชีวมวล และใหเชาสํานักงาน  

100.00% 

5  บริษัท ธารธนาคม จํากัด ขนสงสินคาประเภทเกษตรกรรม  

ตูคอนเทนเนอรถานหิน และปูนซีเมนต 

100.00% 

6  บริษัท ธารสุวรรณ จํากัด ขนสงสินคาประเภทเกษตรกรรม  

ตูคอนเทนเนอรถานหิน ปูนซีเมนต  

และกาซธรรมชาติ NGV 

100.00% 

 

7  บริษัท ที ไลน ทรานสปอรต จํากัด ขนสงตูสินคา Container 100.00% 

8  บริษัท ซีเอสเค อินเวนทอร่ี จํากัด ใหเชาคลังสินคา  70.00% 

9  บริษัท ซีเอสเค อินเวนทอร่ี เซอรวิสเซส 

จํากัด 

ใหบริการการจัดการในคลังสินคา 70.00% 

10  บริษัท ไทย ทรานส วิศวกรรม จํากัด3/ ใหบริการกอสรางโรงงาน คลังสินคา 

และ ออฟฟตสํานักงาน 

0.004% (ทางตรง) 

100.00% (ทางออม โดยถือหุน

ผาน  บริษัท ทรานส โซลาร เอน

เนอยี จํากัด และบริษัท พีทีซีโฮ

ลดิ้ง จํากัด) 

11  บริษัท ทรานส เอนเนอยี จํากัด รับเหมากอสรางโรงงาน และ 

สํานักงาน 

100.00% 

12  บริษัท ทรานส โซลาร เอนเนอยี จํากัด
3/ 

โรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย  0.02% (ทางตรง) 

100.00% (ทางออม โดยถือหุน

ผานบริษัท พีทีซี โฮลดิ้ง จํากัด) 

13  บริษัท ซีเอเอ็น 145 จํากัด3/ ซื้อขายไมแปรรูป 10.00% (ทางตรง) 

42.00% (ทางออม โดยถือหุน

ผานบริษัท บี.พี.15 จํากัด) 

14  บริษัท จามจุรี 44 ดีไซน จํากัด3/ รวบรวมและขาย เศษวัสดุทาง

การเกษตร 

35.00% 

15  บริษัท ซีเอสเค เวสท รีไซคล่ิง จํากัด2/ นําเอาของเสียมาใชงานใหม  

ปจจุบันยังไมมีการดําเนินธุรกิจ 

25.00% (ทางตรง) 

42.00% (ทางออม โดยถือหุน
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจหนา 9 

  ชื่อบริษัท ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 
สัดสวนการถือหุนของ 

ครอบครัวสุเมธโชติเมธา 

ผานบริษัท ซีเอสเค อินเวนทอร่ี 

จํากัด) 

16  บริษัท ไทย ไบโอกาซ เทคโนโลยี 

จํากัด2/ 

โครงการนํารองผลิตไฟฟาจากหญาเน

เปยร  

50.00% 

17  บริษัท ทีซี เพาเวอร รีซอรสเซส จํากัด3/ รับทําเหมืองแร   50.00% 

หมายเหตุ1/ครอบครัวสุเมธโชติเมธา ประกอบดวย 1.นาย ชัชชัย สุเมธโชติเมธา 2.นางอารีย สุเมธโชติเมธา 3.นางสาวอินทิรา 

สุเมธโชติเมธา    4.นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา 5.นายระพีพัฒน สุเมธโชติเมธา 6.นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 

7.นางสาวนภาภัช วิมลวัชรกร และ   8.นางสาวณัฐภัสสร เจียมวิจิตรกุล 
2/ไมเคล่ือนไหว และมีแผนท่ีจะดําเนินการปดบริษัท 
3/  จดทะเบียนเลิกบริษัท เมื่อวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2560 

2. รายชื่อกิจการหรือธุรกิจท่ีเกี่ยวของกับครอบครัวนันที 

  ชื่อบริษัท ลักษณะการดําเนินธุรกิจ 
สัดสวนการถือหุนของ 

ครอบครัวนันที 
1 บริษัท โกลบอล ปาลม ออยล จํากัด ซื้อขายนํ้ามันปาลมและซื้อขาย

ผลิตภัณฑ 
ท่ีเกี่ยวของกับนํ้ามันปาลม  

-1/ 

2 บริษัท โกลบอล รีฟายเนอร่ี จํากัด อยูระหวางการศึกษาและการจัดตั้ง
โครงการ 

 โรงกล่ันนํ้ามันปาลม  

-1/ 

3 บริษัท โกลบอล อินเตอร จํากัด ถังสําหรับจัดเก็บนํ้ามันปาลม และ ถัง
สําหรับ 

จัดเก็บผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของ 

-1/ 

4 บริษัท จีไอ กรีน ปาลม ออยล จํากัด  
(เดิมชื่อ บริษัท จีไอ กรีน เทรดดิ้ง 
จํากัด) 

ซื้อขายนํ้ามันปาลมและซื้อขาย
ผลิตภัณฑ 

ท่ีเกี่ยวของกับนํ้ามันปาลม 

-1/ 

5 บริษัท จีไอ กรีน พาวเวอร จํากัด ผลิตและจําหนายไบโอดีเซล -1/ 
6 บริษัท ซันน่ี ดีวา จํากัด ผลิต และจําหนาย นม โยเกิรต  98.00% 
7 บริษัท ดอนสัก วิลล จํากัด ใหบริการท่ีพักอาศัย 3.00% 
8 บริษัท เดอะลอฟตี้ แวรเฮาส จํากัด 

(เดิมชื่อบริษัท กรีนโคล เอ็นเนอรยี่ 
จํากัด) 

อยูระหวางการศึกษาและการจัดตั้ง 
Warehouse เก็บสินคา 

90.00% 

9 บริษัท ไทย อัลเทอเนทีฟ เอ็นเนอรยี 
กรุป จํากัด 

จัดตั้งขึ้นเพ่ือถือหุนบริษัทอ่ืน  
โดยเนนการลงทุนในธุรกิจประเภท

พลังงาน  

90.00% 

10 บริษัท ที.เอส.ปาลม ออยล จํากัด2/ ซื้อขายนํ้ามันปาลมและซื้อขาย
ผลิตภัณฑ 

ท่ีเกี่ยวของกับนํ้ามันปาลม  

11.00% 

หมายเหตุ1/คุณธนิภา พวงจําปา เปนกรรมการบริษัท 
2/ ไมเคล่ือนไหวและมีแผนท่ีจะดําเนินการปดบริษัท 
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	 2.1	 โครงสร้างรายได้

				    รายได้รวมจากการขายและบริการของบริษัทแบ่งตามประเภทผลิตภัณฑ์และบริการ ส�ำหรับแต่ละช่วงระยะเวลา

มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ หน้า 1 

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

2.1 โครงสร้างรายได้ 

รายได้รวมจากการขายและบริการของบริษัทแบ่งตามประเภทผลิตภณัฑ์และบริการ ส าหรับแต่ละช่วงระยะเวลา 
มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

  ปี 2558 
(ตรวจสอบ) 

ปี 2559 
(ตรวจสอบ) 

ปี 2560 
(ตรวจสอบ) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
รายได้       
รายได้จากการให้บริการ 340.36 93.72 385.55 93.04  310.15   92.94  
รายได้ตามสญัญาเชา่การเงิน 19.94 5.49 22.18 5.35  21.43   6.42  
รายได้อื่น/1 2.87 0.79 6.65/2 1.60  2.12   0.64  

รวมรายได้ 363.17 100.00 414.38 100.00  333.70  100.00  
หมายเหต ุ /1  รายได้อื่น ได้แก่ ก าไรจากการจ าหนา่ยกองทนุเปิด ดอกเบีย้รับ รายได้คา่เช่าและคา่สาธารณปูโภค เป็นต้น 
 /2  รายได้อื่นท่ีเพิ่มขึน้ในปี 2559 เนื่องจากบริษัทฯ  มีการรับรู้ก าไรจากการขายที่ดิน   

2.2 ลักษณะผลิตภณัฑ์และบริการ 

 ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private Mother 
Station: PMS) โดยให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ NGV ให้รถขนสง่ก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) (“ปตท.”) 
เพื่อขนส่งไปให้กับสถานีบริการ NGV นอกแนวท่อส่งก๊าซ หรือสถานีลกู (Daughter Station) รวมถึงด าเนินการปรับปรุง
คณุภาพก๊าซธรรมชาติ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กฎหมายก าหนดก่อนที่จะน าไปใช้ในสว่นอื่นๆ ต่อไป โดยมีลกูค้า คือ 
ปตท. 

แผนภาพแสดงภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

	 2.2	 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

				    ลักษณะการประกอบธุรกิจ

				    บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother 

Station: PMS) โดยให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติ NGV ให้รถขนส่งก๊าซธรรมชาติของบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) (“ปตท.”) 

เพื่อขนส่งไปให้กับสถานีบริการ NGV นอกแนวท่อส่งก๊าซ หรือสถานีลูก (Daughter Station) รวมถึงด�ำเนินการปรับปรุง

คุณภาพก๊าซธรรมชาติ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กฎหมายก�ำหนดก่อนที่จะน�ำไปใช้ในส่วนอื่นๆ ต่อไป โดยมีลูกค้า คือ 

ปตท.

แผนภาพแสดงภาพรวมการประกอบธุรกิจ

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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	 หมายเหตุ :  1. Private Mother Station คือ 

สถานีที่อยู่บนแนวท่อก๊าซธรรมชาติ โดยเพิ่มความดันพร้อม

ปรับปรุงคณุภาพก๊าซและอดัจ่ายก๊าซให้กบัรถขนส่งก๊าซ เพือ่

ขนส่งก๊าซไปยังสถานีลูก (Daughter Station) 

	 2. Daughter Station คือ สถานีที่ตั้งอยู่ห่างจาก

แนวท่อก๊าซธรรมชาติ โดยต้องรับก๊าซจากรถขนส่งที่มาจาก

สถานีแม่ และจ�ำหน่ายให้กับผู้ใช้บริการ

	 3. Conventional Station คือ สถานีอยู่บนแนว

ท่อก๊าซธรรมชาติพร้อมปรับปรุงคุณภาพก๊าซ แล้วจ�ำหน่าย

ให้กับผู้ใช้บริการ ทั้งนี้ Ex-Pipeline เป็น Conventional 

Station รูปแบบหนึ่งซ่ึงต่างจากเดิมตรงที่มีรูปแบบการซ้ือ

ขายก๊าซธรรมชาติไม่ใช่เป็นการรบัส่วนแบ่งการตลาดตามรปู

แบบ Conventional เดิม

	 ปัจจบุนัสถานก๊ีาซธรรมชาตขิองบรษัิทฯ มี 2 สถานี 

คือ สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนจังหวัดปทุมธานี และ

สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนจังหวัดสระบุรี โดยมีการท�ำ

สัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ พร้อมตั้งสถานีก๊าซธรรมชาติ

หลักเอกชน (“สัญญาจ้างอัดก๊าซฯ”) กับ ปตท. (โปรดดูสรุป

สาระส�ำคัญของสัญญาในเอกสารเพิ่มเติม ทรัพย์สินท่ีใช้ใน

การประกอบธุรกิจ) โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 1.	 ปทุมธานี 

	 ตั้งอยู่บริเวณ ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก 

จังหวัดปทุมธานี  มีเนื้อที่ 8 ไร่ 3 งาน 64 ตารางวา รองรับ

ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติ NGV ในปริมณฑล มีก�ำลัง

การอัดก๊าซธรรมชาติไม่ต�่ำกว่า 200 ตันต่อวัน และมีก�ำลัง

ส�ำรองการผลิตร้อยละ 25 ตลอดอายุสัญญา (รวมก�ำลังการ

อัดก๊าซธรรมชาติและก�ำลังส�ำรอง เท่ากับ 250 ตันต่อวัน) 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาเพิ่มเติมกับ ปตท. โดยสามารถอัด

ก๊าซธรรมชาติเพิ่มได้อีก 100 ตันต่อวัน รวมทั้งหมดสามารถ

อดัก๊าซธรรมชาติได้สงูสดุ เท่ากบั 350 ตันต่อวนั และสามารถ

อดัก๊าซธรรมชาติ NGV ให้รถขนส่งก๊าซธรรมชาติได้อย่างน้อย 

10 คนัพร้อมกนั มอีตัราการเตมิไม่น้อยกว่า 12 ตนัต่อชัว่โมง 

และสามารถผลิตก๊าซได้ 24 ชั่วโมง ตลอด 365 วันต่อปี 

	 2.	 สระบุรี

	 ตั้งอยู ่บริ เวณ ริมถนนทางหลวงแผ่นดินสาย

แก่งคอย-บางนา (3222) ต�ำบลท่ามะปรางและต�ำบล

ห้วยแห้ง อ�ำเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรุ ีมเีนือ้ที ่18 ไร่ 2 งาน 

61 ตารางวา รองรับความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติ NGV ใน

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติไม่ต�่ำ

กว่า 320 ตันต่อวัน และมีก�ำลังส�ำรองการผลิตร้อยละ 25 

ตลอดอายุสัญญา (รวมก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติได้สูงสุด 

เท่ากบั 400 ตนัต่อวนั) และสามารถอดัก๊าซ NGV ให้รถขนส่ง

ก๊าซธรรมชาติได้อย่างน้อย 10 คันพร้อมกัน มีอัตราการเติม

ไม่น้อยกว่า 12 ตันต่อช่ัวโมง และสามารถผลิตก๊าซได้ 24 

ชั่วโมง ตลอด 365 วันต่อปี

เครื่องอัดก๊าซธรรมชาติ
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				    ตามที่ ปตท. มีแผนเปลี่ยนการจ่ายก๊าซธรรมชาติจากแนวท่อตะวันตกเป็นแนวท่อตะวันออกในช่วงไตรมาส 

4 ของปี 2558 ส่งผลให้คุณภาพก๊าซธรรมชาติ NGV ที่จ่ายให้สถานีก๊าซธรรมชาติจังหวัดปทุมธานีเปลี่ยนแปลงไป  โดยก๊าซ

ธรรมชาตดิงักล่าวมค่ีาความร้อนสงูขึน้ ดงันัน้ ปตท. จงึมคีวามจ�ำเป็นให้บรษิทัฯ ลงทนุตดิตัง้ระบบปรบัปรงุคณุภาพก๊าซ โดย

มกีารผสมก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) หรอืก๊าซไนโตรเจน (N2) เข้ากบัก๊าซธรรมชาต ิเพือ่ให้ได้ค่าความร้อนตามมาตรฐาน

ส�ำหรับยานยนต์ตามที่กรมธุรกิจพลังงานก�ำหนดไว้

สถานีปรับปรุงคุณภาพก๊าซ จุดเติมก๊าซธรรมชาติเพื่อขนส่ง
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กระบวนการอัดก๊าซธรรมชาติ

แผนภาพแสดงขั้นตอนการอัดก๊าซธรรมชาติ

 

ตูจายกาซธรรมชาติ 

(Filing Panel) 

ทอสงกาซ 
(Distribution Pipeline) 

สถานีควบคมุความดันและวัดปริมาตรกาซฯ 
(Metering and Regulating Station) 

เคร่ืองอัดกาซฯ  
(Compressor) 

รถบรรจุกาซ NGV  
(NGV Trailer) 

ขั้นตอนการอัดก๊าซธรรมชาติของสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก 

	 1. ก๊าซธรรมชาติจากระบบท่อส่งก๊าซไหลเข้าสู่สถานีเติมก๊าซธรรมชาติหลัก โดยผ่านสถานีวัดปริมาณก๊าซ 

			   (Gas Metering) เพื่อวัดปริมาณก๊าซธรรมชาติที่เข้าสถานี

	 2.	 ก๊าซธรรมชาติความดันต�่ำจากระบบท่อส่งก๊าซท่ีไหลผ่านสถานีวัดปริมาณก๊าซ จะถูกส่งเข้าเครื่องอัดก๊าซ 

			   (Compressor) ให้มีความดันสูงตามต้องการ 

	 3.	 ก๊าซธรรมชาติความดันสูงจะถูกส่งไปที่ตู้จ่ายก๊าซธรรมชาติ (Filing Panel) เพื่ออัดเข้าสู่รถขนส่งก๊าซธรรมชาติ  

			   ไปยังสถานีลูกต่อไป
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	 แผนการซ่อมบ�ำรุงรักษา

	 บริษัทฯ มีแผนการซ่อมบ�ำรุงรักษาเครื่องอัดก๊าซธรรมชาติ (Compressor) ประมาณ 2 ครั้งต่อปี หรือจะมีการ

บ�ำรุงรักษาทุกๆ การใช้งาน 4,000 ชั่วโมงเครื่องจักร โดยจะใช้ระยะเวลาประมาณ 2 วันต่อครั้ง ส�ำหรับตู้จ่ายก๊าซธรรมชาติ 

(Filling Panel) มีแผนการซ่อมบ�ำรุงรักษาประมาณเดือนละ 1 ครั้ง โดยใช้ระยะเวลาประมาณ 1 วันต่อครั้ง ทั้งนี้ บริษัทฯ 

มทีมีงานทีม่คีวามรู ้ความเชีย่วชาญ และมีประสบการณ์ในด้านการบ�ำรงุรกัษา เข้ามาตรวจสอบสภาพการใช้งานของอปุกรณ์ 

ซ่อมบ�ำรุง และปรับปรุงประสิทธิภาพการท�ำงานของเครื่องจักรอย่างสม�่ำเสมอ 

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ หน้า 5 

 ก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติตดิตัง้ และปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง 

 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

สาขาปทุมธานี     

ก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติตดิตัง้ (ตนัตอ่ปี) 157,899 157,899 157,899 118,532 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่ปี) 84,518 91,029 97,944 89,178 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่วนั) 232 249 268 244 
อตัราการอดัก๊าซธรรมชาติ (ร้อยละ) 54% 58% 62% 56% 
สาขาสระบุรี      

ก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติตดิตัง้ (ตนัตอ่ปี) 166,549 166,549 166,549 125,026 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่ปี) 126,226 122,718 120,323 121,661 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่วนั) 346 336 329 333 
อตัราการอดัก๊าซธรรมชาติ (ร้อยละ) 76% 74% 72% 73% 
รวมทัง้หมด      

ก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติตดิตัง้ (ตนัตอ่ปี) 324,448 324,448 324,448 243,558 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่ปี) 210,744 213,747 218,267 210,839 
ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง (ตนัตอ่วนั) 577 586 596 578 
อตัราการอดัก๊าซธรรมชาติ (ร้อยละ) 65% 66% 67% 65% 

ที่มา : บริษัทฯ 
หมายเหต ุ  1.  ก าลงัการอดัก๊าซธรรมชาติติดตัง้ คือ ก าลงัการผลติติดตัง้สงูสดุของเคร่ืองจกัร (Maximum Capacity) 
 

 แผนการซอ่มบ ารุงรักษา 

บริษัทฯ มีแผนการซอ่มบ ารุงรักษาเคร่ืองอดัก๊าซธรรมชาติ (Compressor) ประมาณ 2 ครัง้ต่อปี หรือจะมีการ
บ ารุงรักษาทกุๆ การใช้งาน 4,000 ชัว่โมงเคร่ืองจกัร โดยจะใช้ระยะเวลาประมาณ 2 วนัต่อครัง้ ส าหรับตู้จ่ายก๊าซธรรมชาติ 
(Filling Panel) มีแผนการซ่อมบ ารุงรักษาประมาณเดือนละ 1 ครัง้ โดยใช้ระยะเวลาประมาณ 1 วนัต่อครัง้ ทัง้นี ้บริษัทฯ  
มีทีมงานที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ในด้านการบ ารุงรักษา เข้ามาตรวจสอบสภาพการใช้งานของ
อปุกรณ์ ซอ่มบ ารุง และปรับปรุงประสทิธิภาพการท างานของเคร่ืองจกัรอยา่งสม ่าเสมอ  

 

2.3 การตลาดและการแข่งขนั 

2.3.1 กลยุทธ์การแข่งขัน 

157,899

166,549

324,448
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	 2.3	 การตลาดและการแข่งขัน

	 2.3.1	 กลยุทธ์การแข่งขัน

	 (1)	ลดปริมาณการสูญเสียก๊าซ (Gas Loss)

เน่ืองจากบริษทัฯ ต้องปฏบิติัตามสญัญารบัจ้างอดัก๊าซกบั ปตท. ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึต้องอดัก๊าซธรรมชาติตามปรมิาณทีก่�ำหนด 

และควบคุมปริมาณการสูญเสียก๊าซให้น้อยที่สุด (ไม่เกินร้อยละ 1) เพื่อไม่ให้เสียค่าปรับตามสัญญา 

ซึ่งส่วนใหญ่บริษัทฯ มีปริมาณการสูญเสียก๊าซ (Gas Loss) ไม่เกินร้อยละ 1 อีกทั้งยังสามารถส่งก๊าซธรรมชาติได้ตามก�ำหนด

เวลาที่วางไว้ตามสัญญา ท�ำให้เกิดความน่าเชื่อถือ ซึ่งจะเป็นประโยชน์กับบริษัทฯ ที่จะได้รับสัมปทานจาก ปตท. ต่อไป หาก

มีการเปิดประมูลสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนอีกในอนาคต

หมายเหตุ 	ปริมาณการสูญเสียก๊าซ (Gas Loss) คือ ปริมาณก๊าซส่วนต่างที่เกิดจากมิเตอร์ก่อนเข้าสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก 

และมิเตอร์จ่ายก่อนเข้ารถขนส่งก๊าซธรรมชาติ

	 (2)	ปรับปรุงและพัฒนาอุปกรณ์หรือส่วนประกอบที่ใช้ในการด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

เนื่องจากส่วนใหญ่อุปกรณ์หรือส่วนประกอบที่ใช้ในสถานีก๊าซธรรมชาติ ต้องมีการน�ำเข้าจากต่างประเทศ 

ซึ่งมีราคาค่อนข้างสูง ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีการปรับปรุงและพัฒนาอุปกรณ์หรือส่วนประกอบต่างๆ อาทิ อะไหล่ที่ใช้ในเครื่อง 

Compressor โดยบริษัทฯ มีจ้างบริษัทผู้ผลิตภายในประเทศผลิตอุปกรณ์หรือส่วนประกอบดังกล่าว เพื่อลดการน�ำเข้าจาก

ต่างประเทศ ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถลดต้นทุนในการด�ำเนินงาน และช่วยเพิ่มความสามารถในการแข่งขันได้

	 (3)	การเลือกท�ำเลที่ตั้งไว้ล่วงหน้า

ทีด่นิถอืเป็นสิง่ส�ำคญัในจดัตัง้สถานก๊ีาซธรรมชาตหิลกัเอกชน เนือ่งจากจะต้องเป็นทีด่นิทีอ่ยูใ่นบรเิวณแนวท่อก๊าซของ ปตท. 

โดยบริษัทฯ จะซื้อที่ดินไว้ล่วงหน้าในพื้นท่ีที่ ปตท. มีการวางแนวท่อก๊าซธรรมชาติ ส�ำหรับเพื่อใช้การประมูลสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลักเอกชนในอนาคต ซึ่งพื้นที่ที่บริษัทฯ ซื้อไว้ อยู่ในแนวท่อก๊าซธรรมชาติของ ปตท. 

ท�ำให้บริษัทฯ มีความได้เปรียบในการประมูลที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

	 (4)	ขยายธุรกิจไปยังธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการอัดก๊าซธรรมชาติและธุรกิจพลังงาน

บริษัทฯ มีแผนที่จะขยายธุรกิจไปยังธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการอัดก๊าซธรรมชาติและธุรกิจพลังงาน เพื่อเป็นการกระจายความ

เสี่ยงทางธุรกิจ ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการอัดก๊าซธรรมชาติ เช่น ธุรกิจขนส่งก๊าซธรรมชาติ ธุรกิจปั๊มน�้ำมัน สถานีบริการแนว

ท่อ (Conventional Ex-Pipeline) ธุรกิจก๊าซไบโอมีเทนอัก(CBG) ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลต่างๆ ธุรกิจการแปรรูปผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตรเป็นพลังงานต่างๆ เป็นต้น เนื่องจากบริษัทฯ เล็งเห็นศักยภาพในการต่อยอดจากธุรกิจเดิมของบริษัทฯ ซึ่ง

ปัจจุบันบริษัทฯ อยู่ระหว่างการเจรจาในการท�ำสถานีบริการแนวท่อ (Conventional Ex-Pipeline) กับ ปตท. นอกจากนี้ 

บรษิทัฯ ยังมคีวามสนใจลงทนุในธุรกิจพลงังาน โดยได้ท�ำการศกึษาความเป็นได้ในการลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานชีวมวลอกีด้วย



รายงานประจำ�ปี 256030 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

1

2

	 2.3.2	 ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ลกูค้าของบรษิทัฯ คอื บรษัิท ปตท. จ�ำกดั (มหาชน) โดยรถขนส่งก๊าซธรรมชาต ิซึง่มกีารท�ำสญัญารบัจ้างขนส่งก๊าซธรรมชาติ

จาก ปตท. จะมารับบริการการอัดก๊าซธรรมชาติในสถานีของบริษัทฯ โดยมีการวางแผนตารางรถขนส่งก๊าซธรรมชาติเข้า

ออกล่วงหน้าเป็นรายเดือนและรายสัปดาห์ หรืออาจมีการเปลี่ยนแปลงแผนการขนส่งได้ขึ้นอยู่กับ ปตท. ก�ำหนด ทั้งนี้ หาก

มีกรณีเร่งด่วน ทาง ปตท. สามารถแจ้งล่วงหน้า 1-3 วัน เพื่อประสานงานวางแผนจัดตารางเข้าและออกส�ำหรับรถขนส่งอัด

ก๊าซธรรมชาติจากทาง ปตท.

	 2.3.3	 นโยบายการก�ำหนดราคา 

บริษัทฯ มีนโยบายการก�ำหนดราคาตามสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติพร้อมตั้งสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน 

โดยอัตราค่าจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ (1) ค่าตอบแทนการลงทุน (Availability Payment: AP) ซึ่ง

เป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสัญญา และ (2) ค่าด�ำเนินการ (Energy Payment: EP) เป็นค่าตอบแทนแปรผันตามตัวแปร 

ได้แก่ ราคาค่าไฟฟ้า อัตราแลกเปลี่ยน และดัชนีราคาผู้บริโภค ทั้งนี้ ในกรณีที่มีการปรับปรุงคุณภาพก๊าซธรรมชาติ จะมีการ

คิดค่าจ้างปรับปรุงคุณภาพก๊าซธรรมชาติเพิ่มเติม โดยประกอบด้วย 2 ส่วน คือ (1) ค่าตอบแทนการลงทุนระบบปรับปรุง

คุณภาพก๊าซ (Availability Payment 2: AP2) ซึ่งเป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสัญญา และ (2) ค่าด�ำเนินการ (Energy 

Payment 2: EP2) ซึง่เป็นค่าตอบแทนแปรผนั ได้แก่ ราคาค่าไฟฟ้า ดชันค่ีาขนส่งสนิค้าทางถนน และดชันรีาคาผูบ้รโิภค โดย

บริษัทฯ จะเรียกเก็บจาก ปตท. ตามปรมิาณก๊าซธรรมชาตท่ีิอดัจริงในแต่ละเดอืน ท้ังนี ้หากปรมิาณก๊าซรวมท่ี ปตท. รบัต�ำ่กว่า

ปริมาณรวมที่รับรองในแต่ละเดือน ปตท. จะช�ำระค่าตอบแทนการอัดก๊าซของปริมาณก๊าซส่วนขาด เฉพาะค่าตอบแทนการ

ลงทุน (AP) (โปรดดูรายละเอยีดการก�ำหนดอตัราค่าจ้างอดัก๊าซธรรมชาต ิในส่วนที ่2.2.5 ทรพัย์สนิทีใ่ช้ในการประกอบธรุกจิ)

	 2.3.4	 การจ�ำหน่ายและช่องทางการจัดจ�ำหน่าย

ภาพแสดงขั้นตอนการจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ

2. บริษัทผู้รับขนส่งก๊าซธรรมชาติที่ท�ำสัญญากับ 

ปตท. น�ำตู้บรรจุก๊าซเข้าจุดเติมก๊าซเพื่อขนส่ง 

(Trailer Bay)

1. บริษัทผู้รับขนส่งก๊าซธรรมชาติที่ท�ำสัญญากับ 

ปตท. ตรวจความพร้อมของตู้บรรจุก๊าซให้อยู่ใน

สภาพที่พร้อมใช้งาน
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3. บริษัทฯ ด�ำเนนิการอดัก๊าซธรรมชาติ

4. บริษัทฯ บันทึกปริมาณการอัดก ๊าซ

ธรรมชาติ เพ่ือด�ำเนินการออกใบส่งของให้

บริษัทผู้รับขนส่งก๊าซธรรมชาติที่ท�ำสัญญา

กับ ปตท.

5. บรษิทัผู้รบัขนส่งก๊าซธรรมชาตทิีท่�ำสญัญา

กบั ปตท. น�ำตู้บรรจุก๊าซธรรมชาติทีบ่รรจุก๊าซ

ธรรมชาตแิล้วมาจอดทีล่านจอดรถ เพือ่รอส่ง

ให้ลูกค้าต่อไป

6. บรษิทัผูร้บัขนส่งก๊าซธรรมชาติทีท่�ำสญัญา

กบั ปตท. ด�ำเนนิการขนส่งก๊าซธรรมชาติจาก

สถานีของบริษัทฯ ไปยังสถานีลูกหรือสถานี

บริการต่อไป
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	 ทั้งนี้ การด�ำเนินการอัดก๊าซธรรมชาติให้กับรถขนส่งดังกล่าว เป็นไปตามเงื่อนไขในสัญญาจ้างอัดก๊าซฯ กับ ปตท. 

โดยสถานีบริการที่จังหวัดปทุมธานี มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติไม่ต�่ำกว่า 200 ตันต่อวัน และมีก�ำลังส�ำรองการผลิตร้อยละ 

25 ตลอดอายุสัญญา และสามารถอัดก๊าซธรรมชาติเพิ่มได้อีก 100 ตันต่อวัน และส�ำหรับสถานีบริการที่จังหวัดสระบุรี 

มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติไม่ต�่ำกว่า 320 ตันต่อวัน และมีก�ำลังส�ำรองการผลิตร้อยละ 25 ตลอดอายุสัญญา 

	 โดยกระบวนการตรวจวัดปริมาณก๊าซธรรมชาตินั้น พนักงานของ ปตท. และพนักงานของบริษัทฯ จะท�ำการตรวจ

วัดร่วมกันทุกสิ้นเดือนที่สถานีควบคุมความดันและวัดปริมาณก๊าซ (Metering and Regulating Station)  ซึ่ง ปตท. ตกลง

จ่ายค่าอัดก๊าซธรรมชาติเป็นจ�ำนวนเท่ากับปริมาณก๊าซธรรมชาติที่อัดให้รถขนส่งก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ตามจริงในแต่ละ

เดือน และจะช�ำระเงินภายใน 30 วัน นับจากบริษัทฯ ส่งใบเรียกเก็บเงิน

	 2.4	 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

	 2.4.1	 ภาวะอุตสาหกรรมที่เกี่ยวกับก๊าซธรรมชาติ

	 เน่ืองจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน ซ่ึงรับจ้างอัดก๊าซธรรมชาติให้กับรถขนส่งก๊าซ

ธรรมชาตขิอง ปตท. เพือ่ส่งไปยงัสถานลีกู ดงันัน้ ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาตจิะส่งผลต่อการเตบิโตของธรุกจินี ้ทัง้นี ้ภาพ

รวมธุรกิจก๊าซธรรมชาติในประเทศไทย มีดังนี้

ธุรกิจจัดจำหน�ายก�าซฯ ธุรกิจท�อส�งก�าซธรรมชาติ ธุรกิจโรงแยกก�าซฯ

และธุรกิจระบบท�อจัดจำหน�ายก�าซฯ
กลุ�มลูกค�า

การสำรวจและผลิตป�โตเลียม

และจัดกาก�าซธรรมชาติ

โรงแยกก�าซธรรมชาติ

ก�าซอีเทน

ก�าซโพรเพน

ก�าซป�โตเลียมเหลว

ก�าซโซลีนธรรมชาติ

ก�าซคาร�บอนไดออกไซด�
ลูกค�าป�โตรเคมี

ลูกค�าอุตสาหกรรม

หน�วยธุรกิจน้ำมัน

กฟผ.

ผู�ผลิตไฟฟ�า

ผู�ผลิตไฟฟ�ารายเล็ก

ลูกค�าอุตสาหกรรม

ธุรกิจ NGV

ก�าซธรรมชาติ

ก�าซธรรมชาติ

ก�าซธรรมชาติ

แหล�งก�าซธรรมชาติ

ในประเทศ

แหล�งก�าซธรรมชาติ

จากประเทศเพ�่อนบ�าน

แหล�งก�าซธรรมชาติ

นำเข�าในรูป LNG



รายงานประจำ�ปี 2560 33บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 2.4.1.1	การจัดหาและการใช้ก๊าซธรรมชาติ

						      ปัจจุบัน แหล่งก๊าซธรรมชาติหลักในประเทศไทย แบ่งเป็น 2 แหล่งหลัก ดังนี้

						      1.	 ผลิตในประเทศ คิดเป็นร้อยละ 75 ของปริมาณการผลิตก๊าซธรรมชาติทั้งหมดมาจาก

						      1.1	 ทะเลอ่าวไทย ได้แก่ แหล่งเอราวัณ แหล่งบงกช แหล่งอาทิตย์ แหล่งเบญจมาศ แหล่งทานตะวัน 

								        แหล่งปลาทอง เป็นต้น

						      1.2	 บริเวณพื้นที่ทับซ้อน ได้แก่ แหล่งพัฒนาร่วมไทย – มาเลเซีย (JDA)

						      1.3	 พื้นที่บนบกในประเทศ ได้แก่ แหล่งน�้ำพอง อ�ำเภอน�้ำพอง จังหวัดขอนแก่น และแหล่งภูฮ่อม อ�ำเภอ

								        หนองแสน จังหวัดอุดรธานี

						      2.	น�ำเข้าจากต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 25 ของปริมาณการผลิตก๊าซธรรมชาติทั้งหมด มาจาก

						      2.1	น�ำเข้าจากประเทศพม่า ได้แก่ แหล่งยาดานา แหล่งเยตากุน และแหล่งซอติก้า คิดเป็นร้อยละ 17 

						      2.2	น�ำเข้าจากต่างประเทศในรูปก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) ได้แก่ ตะวันออกกลาง อเมริกาใต้ และ 

								        ออสเตรเลีย คิดเป็นร้อยละ 8

	 ทั้งนี้ ปตท.เป็นผู้ด�ำเนินการเกี่ยวกับธุรกิจก๊าซธรรมชาติ โดยเป็นผู้ซื้อก๊าซธรรมชาติจากผู้ขายก๊าซธรรมชาติภายใต้

สัญญาซื้อก๊าซธรรมชาติทั้งในประเทศและต่างประเทศ ส�ำหรับการน�ำเข้าก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) จากต่างประเทศ ปตท. 

ได้จัดตั้ง บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จ�ำกัด (PTTLNG) เพื่อด�ำเนินการโครงการก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่าย ในนาม 

Map Ta Phut LNG Terminal เพื่อรองรับความต้องการในการใช้ก๊าซธรรมชาติในอนาคต

	 ในปี 2559 การผลิตก๊าซในประเทศไทยอยู่ที่ 3,766 ลูกบาศก์ฟุตต่อวัน ส่วนที่เหลือเป็นการน�ำเข้าจากต่างประเทศ 

ซึ่งแบ่งเป็นการน�ำเข้าจากพม่าจ�ำนวน 859 ลูกบาศก์ฟุตต่อวัน และการน�ำเข้าในรูป LNG จ�ำนวน 390 ลูกบาศก์ฟุตต่อวัน 

รวมการจัดหาก๊าซธรรมชาติทั้งหมด 5,015 ลูกบาศก์ฟุตต่อวัน ทั้งนี้ ประเทศไทยเริ่มมีการน�ำเข้า LNG ครั้งแรกในเดือน

พฤษภาคม 2554

กราฟแสดงการจัดหาและการใช้ก๊าซธรรมชาติในประเทศไทย ปี 2533 – 2559
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นําเขาในรูป LNG นําเขาจากประเทศพมา

ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน

ล้านลูกบาศก์ฟุตรต่อวัน
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	 2.4.1.2	เครือข่ายระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติในประเทศไทย

						      ปตท. มีการวางระบบท่อจัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ โดยมีความยาวประมาณ 493 กิโลเมตร เพื่อเชื่อมต่อ

จากระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติไปยังลูกค้าอุตสาหกรรมต่างๆ ทั่วประเทศ

ที่มา: แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี 2559 ของบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)
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	 2.4.1.3	ส่วนประกอบของก๊าซธรรมชาติและประโยชน์

ก๊าซธรรมชาติ ประกอบด้วย สารประกอบไฮโดรคาร์บอนหลากหลายชนิด เช่น ก๊าซมีเทน ก๊าซอีเทน ก๊าซโพรเพน ก๊าซบิว

เทน เป็นต้น นอกจากนั้น ยังมีสารประกอบที่ไม่ใช่ไฮโดรคาร์บอน เช่น ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ ก๊าซไฮโดรเจนซัลไฟด์ ก๊าซ

ไนโตรเจน และน�้ำ เป็นต้น โดยก๊าซต่างๆ สามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ได้ดังนี้

	 1.	 ก๊าซมีเทน (C1) : ใช้เป็นเชื้อเพลิงส�ำหรับการผลิตกระแสไฟฟ้าและความร้อนในโรงงานอุตสาหกรรม ใช้เป็น

วัตถุดิบในการผลิตปุ๋ยเคมี และเมื่อน�ำไปอัดใส่ถังด้วยความดันสูง จะเรียกว่า “ก๊าซธรรมชาติอัด (CNG)” สามารถใช้เป็นเชื้อ

เพลิงในรถยนต์ หรือเรียกว่า “ก๊าซธรรมชาติส�ำหรับยานยนต์ (Natural Gas for Vehicle : NGV)”

	 2.	 ก๊าซอเีทน (C2) : ใช้เป็นวัตถดิุบในอุตสาหกรรมปิโตรเคม ีโดยเป็นสารตัง้ต้นส�ำหรบัผลิตเมด็พลาสตกิโพลเิอทลินี 

(PE) เพ่ือใช้ผลติถุงพลาสติก หลอดยาสฟัีน ขวดพลาสตกิใส่แชมพ ูเส้นใยสงัเคราะห์ชนดิต่างๆ ทีน่�ำไปแปรรปูเป็นผลติภณัฑ์อืน่ๆ

	 3.	 ก๊าซโพรเพน (C3) : ใช้เป็นวตัถดุบิในอตุสาหกรรมปิโตรเคม ีโดยเป็นสารตัง้ต้นส�ำหรบัผลติเมด็พลาสตกิโพลโิพร

พิลีน (PP) เพื่อใช้ผลิตยางสังเคราะห์ หม้อแบตเตอรี่ กาว และสารเพิ่มคุณภาพน�้ำมันเครื่อง 

	 4.	 ก๊าซบิวเทน (C4) : ใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี โดยเป็นสารตั้งต้นส�ำหรับผลิตสารเติมแต่งเพื่อเพิ่ม

ค่าออกเทนในน�้ำมันเบนซินแทนตะกั่ว (MTBE) ยางสังเคราะห์ และเม็ดพลาสติก ABS

	 5.	 ก๊าซปิโตรเลียมเหลว (C3 + C4) : ใช้เป็นเชื้อเพลิงหรือก๊าซหุงต้มในครัวเรือน เชื้อเพลิงในรถยนต์ เชื้อเพลิงให้

ความร้อนในโรงงานอุตสาหกรรม และใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี

	 6.	 ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) : เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้รับจากกระบวนการแยกก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ออกจาก

ก๊าซธรรมชาติ ใช้ในอุตสาหกรรมหล่อเหล็ก อุตสาหกรรมถนอมอาหาร อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม (น�้ำอัดลมและเบียร์) 

ใช้ท�ำน�้ำยาดับเพลิง ฝนเทียม น�้ำแข็งแห้ง หรือน�ำไปใช้สร้างควันในอุตสาหกรรมบันเทิง
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	 2.4.1.4	การใช้ก๊าซธรรมชาติ

						      ตารางแสดงการใช้ธรรมชาติรายสาขา ระหว่างปี 2555 – 2559

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ หน้า 13 

2.4.1.4 การใช้ก๊าซธรรมชาต ิ

ตารางแสดงการใช้ธรรมชาติรายสาขา ระหวา่งปี 2555 – 2559 

(หนว่ย : ล้านลกูบาศก์ฟตุตอ่วนั) 

 2555 2556 2557 2558 2559 

โรงไฟฟา้ 2,670 2,695 2,740 2,859 2,793 
โรงแยกก๊าซ 958 930 960 950 948 
โรงงานอตุสาหกรรม 628 635 653 651 694 
รถยนต์ 278 307 317 304 278 

รวม 4,534 4,567 4,670 4,764 4,713 

ที่มา : ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

การใช้ก๊าซธรรมชาตใินประเทศไทยปี 2559 ถกูใช้ไปในการผลติไฟฟา้มากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 59.26 รองลงมา คือ 
การใช้ก๊าซธรรมชาติในโรงแยกก๊าซ เพื่อน าไปใช้เป็นวตัถุดิบในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมปิโตรเคมี เป็นต้น  
คิดเป็นร้อยละ 20.11 การใช้ก๊าซธรรมชาติในโรงงานอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 14.73 และการใช้ก๊าซธรรมชาติในการ
ขนสง่ (CNG) ร้อยละ 5.90  

 

ที่มา : ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

 

 

	 การใช้ก๊าซธรรมชาติในประเทศไทยปี 2559 ถูกใช้ไปในการผลิตไฟฟ้ามากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 59.26 รองลงมา 

คือ การใช้ก๊าซธรรมชาติในโรงแยกก๊าซ เพื่อน�ำไปใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมปิโตรเคมี เป็นต้น 

คดิเป็นร้อยละ 20.11 การใช้ก๊าซธรรมชาติในโรงงานอตุสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 14.73 และการใช้ก๊าซธรรมชาตใินการขนส่ง 

(CNG) ร้อยละ 5.90 

ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน

CNG

5.90% รถยนต�

59.26% โรงไฟฟ�า

14.73% โรงงานอุสาหกรรม

20.11% โรงแยกก�าซ
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	 2.4.1.5 ปริมาณรถ NGV ในประเทศไทย

	 2.4.1.6	สถานีบริการก๊าซ NGV และปริมาณการจ�ำหน่าย NGV เฉลี่ยต่อเดือน 

คัน

ปริมาณจ�ำหน่าย NGV เฉลี่ย
(ตันต่อเดือน)

	 ที่มา : บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)

ข้อมูลสถิติในช่วงตั้งแต่ปี 2549 - 2560 อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับก๊าซ NGV มีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่อง จะเห็นได้ว่า

จ�ำนวนรถยนต์ที่ใช้ก๊าซ NGV เพิ่มจาก 23,496 คัน ในปี 2549  เป็น 474,297 คัน ณ เดือนมิถุนายน 2559 หรือ มีอัตรา

เติบโตเฉลี่ยต่อปีร้อยละ 35.05 ท�ำให้ปริมาณจ�ำหน่ายก๊าซ NGV เฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 7,779 ตันต่อเดือน เป็น 234,216 ตันต่อ

เดือน หรือมีอัตราเติบโตเฉลี่ยต่อปีร้อยละ 40.56 ส�ำหรับจ�ำนวนสถานีบริการฯ ในปีพ.ศ. 2560 มีการขยายตัวเพิ่มขึ้นจาก 

102 แห่ง(ปีพ.ศ. 2549) เป็น 505 แห่ง หรือมีอัตราเติบโตเฉลี่ยต่อปีร้อยละ 17.28
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	 ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) กระทรวงพลังงาน และบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) 

	 ในช่วงปี 2550 -2554 รัฐบาลให้การสนับสนุนก๊าซธรรมชาติ โดยตรึงราคา NGV ให้อยู่ในระดับต�่ำและช่วยชดเชย

ราคา NGV ที่ยังไม่สะท้อนราคาตลาด ท�ำให้การใช้ NGV ได้รับความนิยมและมีการเติบโตอย่างสูงมาก เนื่องจากราคาอยู่ใน

ระดับต�่ำกว่าเมื่อเปรียบเทียบกับระดับราคาน�้ำมันเชื้อเพลิงเบนซินและดีเซลและราคา LPG ซึ่งยังมีแนวโน้มปรับตัวสูงขึ้น

อย่างต่อเนื่อง 

	 ต่อมาในปี 2555 – 2557 รัฐบาลเริ่มยกเลิกการชดเชย และเริ่มปรับเพิ่มราคาขาย NGV ให้สะท้อนต้นทุนที่แท้จริง

เพิม่ขึน้ เพือ่ลดภาระการอดุหนนุราคาก๊าซ NGV ทีร่าคาปรับสงูข้ึนตามกลไกราคาในตลาดโลก ซึง่ในช่วงปี 2556-2557 ราคา

น�้ำมันได้เริ่มทรงตัว และในปี 2558 ราคาน�้ำมันได้ปรับตัวต�่ำลงอย่างมีนัยส�ำคัญ ซึ่งส่งผลกระทบต่อปริมาณจ�ำหน่าย NGV 

เฉลี่ย ที่ลดลงจาก 267,907 ตันต่อเดือน ในปี 2557 เป็น 256,999 ตันต่อเดือน ในปี 2558 หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 4.07 

ในขณะที่ราคาขายปลีก NGV ในประเทศยังอยู่ในระดับ 13.00 - 13.50 บาท ส�ำหรับราคา LPG ในช่วงปี 2555 -2557มีการ

ปรับราคาขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมีราคาเฉลี่ยอยู่ในช่วง 11.21 – 11.77 บาท/ลิตร หรือ 20.76 – 21.80 บาท/กิโลกรัมและ

ในช่วงปี 2558 คณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน (กบง.) มีมติให้ปรับสูตรการค�ำนวณต้นทุนการจัดหา LPG ให้สะท้อน

ต้นทนุทีแ่ท้จริง โดยเป็นการใช้สตูรอตัราถ่วงน�ำ้หนกัจากผูผ้ลติ 3 แหล่ง คอื โรงกลัน่น�ำ้มัน โรงแยกก๊าซธรรมชาต ิและราคาน�ำ

เข้าตามตลาดโลก (LPG Pool Price) ซึ่งมีผลตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2558 ทั้งนี้ จะส่งผลให้ราคาขายปลีกเปลี่ยนแปลง และ

จะปรับราคาตามต้นทุนในตลาดโลก โดยในปี 2558 ราคา LPG เฉลี่ย เท่ากับ 12.63 บาท/ลิตร หรือ 23.39 บาท/กิโลกรัม

ปริมาณจ�ำหน่าย NGV เฉลี่ย

 (ตันต่อเดือน)

ราคาต่อหน่วย

(บาท)

	 2.4.1.7	ปริมาณจ�ำหน่าย NGV เฉลี่ยส�ำหรับยานยนต์ และการเคลื่อนไหวของราคาเชื้อเพลิง
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	 ในปี 2560 ระดับราคาน�้ำมันได้เพิ่มสูงขึ้นจากปี 2559 เล็กน้อยโดยยังคงอยู่ในระดับ 25 -26 บาทต่อลิตร ซึ่งยังคง

เป็นราคาที่อยู่ต�่ำเมื่อเทียบกับหลายปีที่ผ่านๆมา ประกอบกับ มติคณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน (กบง.) ก�ำหนดให้

ลอยตวัราคาก๊าซธรรมชาติส�ำหรับยานยนต์ (NGV) แบบมเีงือ่นไขด้วยการให้ ปตท. ประกนัราคาไม่เกนิ 13.50 บาทต่อกโิลกรัม 

ท�ำให้ปริมาณการใช้ NGV ลดลง ส�ำหรับ LPG เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2559 กบง. มีมติเห็นชอบแนวทางเปิดเสรีธุรกิจก๊าซ LPG 

เป็น 2 ระยะ โดยแบ่งเป็นระยะที่1 ช่วงเวลาเปลี่ยนผ่านก่อนจะเปิดเสรีทั้งระบบ ซึ่งได้ด�ำเนินการตั้งแต่เดือนมกราคม 2560 

และ ระยะที่ 2 การเปิดเสรีทั้งระบบ จะเริ่มด�ำเนินการภายใต้การพิจารณาของกรมธุรกิจพลังงาน เมื่อเห็นว่าตลาดมีความ

พร้อมด้านการแข่งขันที่เพียงพอทั้งในส่วนการผลิตและจัดหา

	 2.4.2	 นโยบายของรัฐบาลที่มีผลต่อก๊าซ NGV

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
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เปลีย่นแปลง และจะปรับราคาตามต้นทนุในตลาดโลก โดยในปี 2558 ราคา LPG เฉลีย่ เทา่กบั 12.63 บาท/ลติร หรือ 23.39 
บาท/กิโลกรัม 

ในปี 2560 ระดบัราคาน า้มนัได้เพิ่มสงูขึน้จากปี 2559 เล็กน้อยโดยยงัคงอยู่ในระดบั 25 -26 บาทต่อลิตร ซึง่ยงัคง
เป็นราคาที่อยู่ต ่าเมื่อเทียบกบัหลายปีที่ผ่านๆมา ประกอบกบั มติคณะกรรมการบริหารนโยบายพลงังาน (กบง.) ก าหนดให้
ลอยตัวราคาก๊าซธรรมชาติส าหรับยานยนต์ (NGV) แบบมีเง่ือนไขด้วยการให้ ปตท. ประกันราคาไม่เกิน 13.50 บาทต่อ
กิโลกรัม ท าให้ปริมาณการใช้ NGV ลดลง ส าหรับ LPG เมื่อวนัท่ี 2 ธนัวาคม 2559 กบง. มีมติเห็นชอบแนวทางเปิดเสรีธุรกิจ
ก๊าซ LPG เป็น 2 ระยะ โดยแบ่งเป็นระยะที่1 ช่วงเวลาเปลี่ยนผ่านก่อนจะเปิดเสรีทัง้ระบบ ซึ่งได้ด าเนินการตัง้แต่เดือน
มกราคม 2560 และ ระยะที่ 2 การเปิดเสรีทัง้ระบบ จะเร่ิมด าเนินการภายใต้การพิจารณาของกรมธุรกิจพลงังาน เมื่อเห็นว่า
ตลาดมีความพร้อมด้านการแขง่ขนัท่ีเพียงพอทัง้ในสว่นการผลติและจดัหา 

2.4.2 นโยบายของรัฐบาลที่มีผลต่อก๊าซ NGV 

ปี เหตุการณ์ 

2536 - ริเร่ิมน า NGV มาใช้กบัรถประจ าทางขององค์การขนสง่มวลชนกรุงเทพ จ านวน 82 คนั 

2543 - เปิดโครงการแท๊กซี่ NGV จ านวน 1,000 คนั 

 - มีมติคณะรัฐมนตรีก าหนดราคา NGV เป็นร้อยละ 50 ของราคาน า้มนัดีเซล 

2545 - ปรับราคาขายปลกีราคา NGV ตามล าดบัขัน้ จนถึงร้อยละ 65 ของราคาน า้มนัเบนซิน 91 ในปี 
2552 โดยมีเพดานราคา 10.34 บาท (ราคาน า้มนัเชือ้เพลงิ ลติรละ 14 – 15 บาท) 

2548 - ก าหนดการใช้ NGV ทดแทนน า้มนัร้อยละ 10 โดยมีการขยายสถานีก๊าซ NGV จาก 31 แห่ง
เป็น 180 แหง่ในปี 2551  

2550 - คณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาติ (กพช.) มีมติให้ราคา NGV สะท้อนต้นทนุท่ีแท้จริง 

 - ส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน (สนพ.) ขอความร่วมมือให้จ าหน่าย NGV 8.50 บาท/
กิโลกรัมในปี 2550 - 2551 จากนัน้จึงปรับราคาเป็นกิโลกรัมละ 12.00 บาทในปี 2552 และ 
13.00 บาทในปี 2553 และสะท้อนต้นทนุจริงในปี 2554 เป็นต้นไป 

2551 - คณะรัฐมนตรีมีมติสง่เสริมให้ใช้ NGV แทนการใช้น า้มนัให้ได้ร้อยละ 20 

2552 - คณะรัฐมนตรีมีมติให้ชะลอการปรับราคา NGV ตามนโยบายเดิม 

 - คณะรัฐมนตรีมีมติให้ตรึงราคาขาย NGV ที ่8.50 บาท จนถึงเดือนสงิหาคม 2553 โดยยงัต้องมี
การขยายสถานี และให้คณะกรรมการบริหารนโยบายพลงังาน (กบง.) ด าเนินการชดเชยราคา
ขายปลกีที่ต ่ากวา่ราคาทนุ 

 - คณะรัฐมนตรีมีมติให้ กบง. มีอ านาจก ากบัราคาขายปลกี NGV เช่นเดียวกบัน า้มนัเชือ้เพลงิ 

 - มติ กพช. อนุมัติเงินกองทุนน า้มันชดเชยราคา NGV กิโลกรัมละ 2.00 บาท ไม่เกิน 300.00 
ล้านบาทตอ่เดือน 

2553 - มติคณะรัฐมนตรี ตรึงราคา NGV และชดเชยกิโลกรัมละ 2.00 บาทตอ่ไป  
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 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
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ปี เหตุการณ์ 

2554 - มติคณะรัฐมนตรี ตรึงราคา NGV และชดเชยกิโลกรัมละ 2.00 บาทตอ่ไป 

 - มติคณะรัฐมนตรี ตรึงราคา NGV และชดเชยกิโลกรัมละ 2.00 บาท ถึง 15 มกราคม 2555 และ
ให้ปรับขึน้เดือนละ 0.50 บาทต่อกิโลกรัม จนถึงเดือนธันวาคม 2555 พร้อมกับปรับลดเงิน
ชดเชย 

2555 - มติ กพช. ตรึงราคา NGV ที่ 10.50 บาท พร้อมยกเลกิเงินชดเชย 

2557 - ที่ประชุม กบง. มีมติปรับขึน้ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับรถยนต์สว่นบคุคลขึน้ 1.00 บาท
ตอ่กิโลกรัม จากเดิมอยูท่ี่ 10.50 บาทต่อกิโลกรัม มาอยูท่ี่ 11.50 บาทตอ่กิโลกรัม ตัง้แต่วนัที่ 1 
ตลุาคม 2557 

 - ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายพลงังาน (กบง.) เมื่อวนัที่ 30 กนัยายน 2557 มีมติให้
ปรับราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับรถยนต์สว่นบคุคล ขึน้ 1.00 บาทต่อกิโลกรัม จากเดิมอยู่
ที่ 10.50 บาทต่อกิโลกรัม เป็น 11.50 บาทต่อกิโลกรัม ตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2557 และให้คง
ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับรถโดยสารสาธารณะที่ 8.50 บาทต่อกิโลกรัม เพื่อให้สะท้อน
ต้นทนุท่ีแท้จริงมากขึน้ และลดภาระการอดุหนนุราคาก๊าซ NGV จาก ปตท. 

 - เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2557 ที่ประชุม กบง. มีมติให้ปรับขึน้ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับ
รถยนต์ส่วนบุคคลเพิ่มขึน้ 1.00 บาทต่อกิโลกรัม จากเดิมอยู่ที่ 11.50 บาทต่อกิโลกรัม เป็น 
12.50 บาทตอ่กิโลกรัม ตัง้แตว่นัท่ี 3 ธนัวาคม 2557 และปรับราคาขายปลกีก๊าซ NGV ส าหรับ
รถโดยสารสาธารณะเพิ่มขึน้ 1.00 บาทตอ่กิโลกรัม จากเดิมอยูท่ี่ 8.50 บาทต่อกิโลกรัม เป็นอยู่
ที่ 9.50 บาทตอ่กิโลกรัม ตัง้แตว่นัท่ี 3 ธนัวาคม 2557 

2558 - เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2558 ที่ประชุม กบง. มีมติให้ปรับราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับ
รถยนต์ส่วนบุคคลขึน้ในอัตรา 0.50 บาทต่อกิโลกรัม จากเดิม 12.50 บาทต่อกิโลกรัม เป็น 
13.00 บาทต่อกิโลกรัม ตัง้แต่วันที่ 31 มกราคม 2558 และปรับราคาขายปลีกก๊าซ NGV 
ส าหรับรถโดยสารสาธารณะขึน้ในอตัรา 0.50 บาทต่อกิโลกรัม จากเดิม 9.50 บาทต่อกิโลกรัม 
เป็น 10.00 บาทตอ่กิโลกรัม ตัง้แตว่นัท่ี 31 มกราคม 2558 

- เมื่อวนัที่ 7 กันยายน 2558 ที่ประชุม กบง. มีมติให้ปรับขึน้ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับ
รถยนต์ส่วนบุคคล 0.50 บาทต่อกิโลกรัม จาก 13.00 บาทต่อกิโลกรัม เป็น 13.50 บาทต่อ
กิโลกรัม เพื่อให้ราคาสะท้อนต้นทนุท่ีแท้จริงมากขึน้และเป็นไปตามกลไกตลาด และให้คงราคา
ขายปลกี NGV ส าหรับรถโดยสารสาธารณะอยูท่ี่ 10.00 บาทตอ่กิโลกรัม โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 8 
กนัยายน 2558 เป็นต้นไป 

2559 - เมื่อวนัที่ 20 มกราคม 2559 ที่ประชุม กบง. มีมติให้ลอยตวัราคาก๊าซ NGV แบบมีเง่ือนไข คือ 
ตัง้แต่วนัที่ 21 มกราคม 2559 ถึงวนัที่ 15 กรกฎาคม 2559 โดยขอให้ ปตท. ก าหนดเพดาน
ราคาขายปลีกก๊าซ NGV ส าหรับรถยนต์ทั่วไปท่ี 13.50 บาทต่อกิโลกรัม หากในช่วงเวลา
ดงักลา่ว ต้นทนุราคาก๊าซ NGV อยู่ในระดบัท่ีต ่ากว่า 13.50 บาทต่อกิโลกรัม ให้ปรับราคาขาย

	 ที่มา : บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) และส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน
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	 จากการที่ภาครัฐมีมติให้ลอยตัวราคาก๊าซ NGV อย่างมีเงื่อนไข เพื่อสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 21 

มกราคม 2559 เป็นต้นไป ซึ่งการลอยตัวราคา NGV ดังกล่าวอาจไม่ส่งผลกระทบโดยตรงกับทางบริษัทฯ เนื่องจากรายได้

หลักของบริษัทฯนั้น มาจากการรับจ้างอัดก๊าซที่ก�ำหนดไว้ตามปริมาณการอัดก๊าซขั้นต�่ำ ที่ได้ตกลงและท�ำสัญญาระยะยาว

ไว้กับ ปตท. เท่านั้น ในการจัดสรรรถมารับก๊าซจะเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของ ปตท. แต่เพียงผู้เดียว ซึ่งในรอบเดือนถ้า

ปริมาณก๊าซรวมที่ ปตท. รับต�่ำกว่าปริมาณที่รับในแต่ละเดือน ปตท. จะช�ำระค่าตอบแทนการอัดก๊าซของปริมาณก๊าซส่วน

ขาด ในส่วนที่เป็นค่าตอบแทนเฉพาะค่าตอบแทนการลงทุน (AP) ให้กับทางบริษัทฯ ตามสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ

ราคาขายปลีกเฉลี่ยของก๊าซธรรมชาติ (NGV) ย้อนหลัง (ปี 2546 – 2560)

 หนวย: บาท/กิโลกรัม 

	 2.4.3	 ภาวะการแข่งขัน

	 1)	 สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother Station: PMS)

เนื่องจากการลงทุนสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน ส�ำหรับให้บริการสูบอัดก๊าซธรรมชาติ ต้องใช้เงินลงทุนค่อนข้างสูง มี

เหตุผลหลักมาจากต้องใช้พื้นที่ขนาดใหญ่ โดยต้องเป็นพื้นที่ที่ติดกับแนวส่งท่อก๊าซธรรมชาติของ ปตท. และอุปกรณ์มีราคา

ค่อนข้างสูง อาทิ เครื่องสูบอัดก๊าซธรรมชาติ  ช่องจ่ายก๊าซธรรมชาติ เป็นต้น ประกอบกับมีความจ�ำเป็นต้องมีผู้เชี่ยวชาญ

ด้านวิศวกรรมที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เนื่องจากก๊าซธรรมชาติเป็นวัตถุมันตรายที่มีแรงดันสูง หากไม่ระมัดระวัง

และไม่มีผู้เชี่ยวชาญด้านวิศวกรรมดูแลระบบเป็นอย่างดีแล้ว อาจท�ำให้เกิดอันตรายได้ 

บริษัทฯ มีความพร้อมในด้านการลงทุน ทั้งในส่วนของพื้นที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการด�ำเนินการเป็นสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก 

รวมถงึมบีคุลกรทีม่คีวามรูค้วามสามารถ และมคีวามเช่ียวชาญในด้านวศิวกรรมเป็นอย่างด ีดงันัน้ บรษิทัฯ จงึเป็นผู้น�ำในการ

ด�ำเนินการเป็นสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนของ ปตท. ซึ่งบริษัทฯ เป็นหนึ่งในเอกชนรายแรกที่ด�ำเนินธุรกิจนี้ นอกจากนี้ 

ในธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเป็นธุรกิจสัมปทาน ผู้ที่จะด�ำเนินการต้องมีความรู้และประสบการณ์เป็นอย่างดี และต้องมี

ความพร้อมด้านเงินลงทุนและบุคลากร ท�ำให้มีอุปสรรคในการเข้าสู่ธุรกิจนี้ค่อนข้างสูง

ปัจจุบันสถานีก๊าซธรรมชาติหลักมีจ�ำนวน 19สถานี โดยเป็นสถานีท่ี ปตท. ด�ำเนินการเอง 15สถานี และว่าจ้างให้เอกชน

ด�ำเนินการสบูอดัก๊าซธรรมชาติจ�ำนวน 4สถาน ีซ่ึงบรษิทัฯ ได้รบัการว่าจ้างจาก ปตท. ให้ด�ำเนนิธรุกิจสถานก๊ีาซธรรมชาติหลกั 

จ�ำนวน 2สถาน ีตัง้อยูท่ีจ่งัหวดัปทมุธานแีละจงัหวดัสระบรุ ีซึง่จ�ำนวนสถานขีองบรษิทัฯ คดิเป็นร้อยละ 50 ของจ�ำนวนสถานี

ก๊าซธรรมชาติหลักที่ด�ำเนินการโดยเอกชนทั้งหมดส�ำหรับอีก 2สถานี ด�ำเนินการโดย บริษัท สแกน อินเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) 

และบริษัท วินเนอร์ยี่ คอร์ปอเรชั่น จํากัด รายละเอียดดังนี้



รายงานประจำ�ปี 256042 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
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2.4.3 ภาวะการแข่งขนั 

1) สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private Mother Station: PMS) 

เนื่องจากการลงทนุสถานีก๊าซธรรมชาตหิลกัเอกชน ส าหรับให้บริการสบูอดัก๊าซธรรมชาติ ต้องใช้เงินลงทนุคอ่นข้าง
สงู มีเหตผุลหลกัมาจากต้องใช้พืน้ท่ีขนาดใหญ่ โดยต้องเป็นพืน้ที่ท่ีติดกบัแนวสง่ท่อก๊าซธรรมชาติของ ปตท. และอปุกรณ์มี
ราคาค่อนข้างสูง อาทิ เคร่ืองสูบอัดก๊าซธรรมชาติ  ช่องจ่ายก๊าซธรรมชาติ เป็นต้น ประกอบกับมีความจ าเป็นต้องมี
ผู้ เช่ียวชาญด้านวศิวกรรมที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เนื่องจากก๊าซธรรมชาติเป็นวตัถมุนัตรายที่มีแรงดนัสงู หากไม่
ระมดัระวงัและไมม่ีผู้ เช่ียวชาญด้านวิศวกรรมดแูลระบบเป็นอยา่งดีแล้ว อาจท าให้เกิดอันตรายได้  

บริษัทฯ มีความพร้อมในด้านการลงทุน ทัง้ในส่วนของพืน้ที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการเป็นสถานีก๊าซ
ธรรมชาติหลกั รวมถึงมีบคุลกรท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีความเช่ียวชาญในด้านวิศวกรรมเป็นอย่างดี ดงันัน้ บริษัทฯ 
จึงเป็นผู้น าในการด าเนินการเป็นสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนของ ปตท. ซึ่งบริษัทฯ เป็นหนึ่งในเอกชนรายแรกที่ด าเนิน
ธุรกิจนี ้นอกจากนี ้ในธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเป็นธุรกิจสมัปทาน ผู้ที่จะด าเนินการต้องมีความรู้และประสบการณ์เป็น
อยา่งดี และต้องมีความพร้อมด้านเงินลงทนุและบคุลากร ท าให้มีอปุสรรคในการเข้าสูธุ่รกิจนีค้อ่นข้างสงู 

ปัจจุบนัสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัมีจ านวน 19สถานี โดยเป็นสถานีท่ี ปตท. ด าเนินการเอง 15สถานี และวา่จ้างให้
เอกชนด าเนินการสบูอดัก๊าซธรรมชาติจ านวน 4สถานี ซึ่งบริษัทฯ ได้รับการว่าจ้างจาก ปตท. ให้ด าเนินธุรกิจสถานีก๊าซ
ธรรมชาติหลกั จ านวน 2สถานี ตัง้อยู่ท่ีจงัหวดัปทุมธานีและจงัหวดัสระบรีุ ซึ่งจ านวนสถานีของบริษัทฯ คิดเป็นร้อยละ 50 
ของจ านวนสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัที่ด าเนินการโดยเอกชนทัง้หมดส าหรับอีก 2สถานี ด าเนินการโดย บริษัท สแกน อินเตอร์ 
จ ากดั (มหาชน) และบริษัท วินเนอร์ยี่ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั รายละเอียดดงันี ้

บริษัทที่ด าเนินการ ที่ตัง้สถานี 
ก าลังการผลิตก๊าซ
ธรรมชาติอัดขัน้
ต ่าตามสัญญา 

ปีที่ครบก าหนด
สัญญา 

บริษัท สแกน อินเตอร์ จ ากดั 
(มหาชน) 

ต.บางกระบือ อ.สามโคก จ.
ปทมุธาน ี 350 ตนั/วนั 2572 

บริษัท วินเนอร์ยี่ คอร์ปอเรชัน่ 
จ ากดั 

ต.ราชาเทวะ อ.บางพล ีจ.
สมทุรปราการ 350 ตนั/วนั 2572 

ที่มา : แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (56-1) ของบริษัท สแกน อินเตอร์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทฯ  

ปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่มีคู่แข่งโดยตรง เนื่องจากการด าเนินธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักดังกล่าว เป็นการ
ด าเนินการภายใต้สญัญาจ้างอดัก๊าซกับ ปตท.อย่างไรก็ตาม หากสญัญาจ้างอดัก๊าซกบั ปตท. หมดอายุ และไม่มีการต่อ
สญัญา บริษัทฯ อาจจะมีคูแ่ขง่ เนื่องจากต้องประมลูเพื่อด าเนินธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัใหมใ่นอนาคต 

2) สถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV ตามแนวทอ่ (Conventional Station) แบบ Ex-Pipeline  

สถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV ตามแนวท่อ (Conventional Station) แบบ Ex-Pipelineเป็นสถานีบริการที่
เจ้าของกิจการจะด าเนินธุรกิจโดยการซือ้ก๊าซธรรมชาติและน าไปขายปลีกให้กับรถทั่วไปผ่านการอัดก๊าซในแรงดันที่
เหมาะสม โดยนโยบายดงักล่าวมีเง่ือนไขว่า ปตท.จะเป็นผู้ รับผิดชอบในการจดัหาและจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติจากแนวท่อ
ให้กบัเอกชน ในสว่นของเอกชนให้เป็นผู้ลงทนุในกิจการ NGV แบบครบวงจร ตัง้แต่การก่อสร้างระบบท่อสง่ก๊าซจากแนวท่อ

	 ปัจจบุนับรษิทัฯ ยงัไม่มคู่ีแข่งโดยตรง เนือ่งจากการด�ำเนนิธรุกจิสถานก๊ีาซธรรมชาตหิลักดงักล่าว เป็นการด�ำเนนิการ

ภายใต้สัญญาจ้างอัดก๊าซกับ ปตท.อย่างไรก็ตาม หากสัญญาจ้างอัดก๊าซกับ ปตท. หมดอายุ และไม่มีการต่อสัญญา บริษัทฯ 

อาจจะมีคู่แข่ง เนื่องจากต้องประมูลเพื่อด�ำเนินธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักใหม่ในอนาคต

	 2)	 สถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV ตามแนวท่อ (Conventional Station) แบบ Ex-Pipeline 

สถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV ตามแนวท่อ (Conventional Station) แบบ Ex-Pipeline เป็นสถานีบริการท่ีเจ้าของ

กิจการจะด�ำเนินธุรกิจโดยการซ้ือก๊าซธรรมชาติและน�ำไปขายปลีกให้กับรถท่ัวไปผ่านการอัดก๊าซในแรงดันท่ีเหมาะสม โดย

นโยบายดังกล่าวมีเงื่อนไขว่า ปตท.จะเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดหาและจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติจากแนวท่อให้กับเอกชน ใน

ส่วนของเอกชนให้เป็นผูล้งทนุในกจิการ NGV แบบครบวงจร ตัง้แต่การก่อสร้างระบบท่อส่งก๊าซจากแนวท่อส่งก๊าซของ ปตท. 

ถึง สถานีควบคุมแรงดันและวัดปริมาตรก๊าซ (Metering and Regulating Statio: M/R Station) ซึ่งท�ำหน้าที่ควบคุมแรง

ดันก๊าซและวัดปริมาณการซื้อขายการก่อสร้างสถานีควบคุมแรงดันและวัดปริมาตรก๊าซ  (M/R Station) การก่อสร้างระบบ

ท่อสง่ก๊าซจาก M/R Station ถึงสถานีบริการ NGV และการก่อสร้างสถานบีรกิาร NGV ในสว่นของการซือ้ขายก๊าซธรรมชาติ

จะซื้อขายเป็นค่าความร้อน (บาท/ล้านบีทียู) ตามโครงสร้างราคาที่ภาครัฐเป็นผู้ก�ำหนด 

ปัจจุบันมีสถานีในรูปแบบ Ex-pipeline ที่ด�ำเนินการแล้ว จ�ำนวน 2 สถานี ซึ่งด�ำเนินการโดยบริษัท เบสท์เอ็นจีวีจ�ำกัด และ

บริษัท สุขสมเกียรติขนส่ง (2004) จ�ำกัด โดยสถานีดังกล่าวตั้งอยู่ที่จังหวัดสระบุรี มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติ

ไม่เกิน 20 ตัน/วัน ยังมีสถานีที่อยู่ระหว่างยื่นข้อเสนอเพื่อท�ำโครงการอีก 5 สถานี ซ่ึงจะตั้งสถานีในเขตจังหวัดชัยนาท 

นครสวรรค์และสระบุรี

	 ที่มา : แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (56-1) ของบริษัท สแกน อินเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทฯ

GAS

ร้อยละ50%

สถานีจังหวัดปทุมธานีและสระบุรีเป็น

สถานีส่งก๊าซเอกชนโดยคิดเป็น

ของสถานีทั้งหมด
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	 2.4.4	 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

	 (1)	การจัดหาก๊าซธรรมชาติและก๊าซเฉื่อยส�ำหรับปรับปรุงคุณภาพก๊าซ

	 เนื่องจาก ปตท. เป็นผู้จัดหาก๊าซธรรมชาติให้แก่บริษัทฯ ตลอดอายุสัญญาจ้างอัดก๊าซฯ ดังนั้น ก๊าซธรรมชาติจึงไม่

ถือเป็นวัตถุดิบของบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่า ปตท. จะเป็นผู้รับความเสี่ยงจากก๊าซธรรมชาติดังกล่าว แต่บริษัทฯ ได้

รับผลกระทบจากความเสี่ยงที่ ปตท. ไม่สามารถจัดหาก๊าซธรรมชาติให้บริษัทฯ ได้ 

นอกจากนี้ เนื่องจากก๊าซธรรมชาติที่ได้รับจาก ปตท. นั้น ยังมีค่าความร้อนไม่เหมาะสมส�ำหรับรถยนต์ ดังนั้น บริษัทฯ จึง

ต้องเติมก๊าซเฉื่อย ซึ่งได้แก่ คาร์บอนไดออกไซค์ (CO2) หรือ ไนโตรเจน (N2) ในอัตราส่วนที่พอเหมาะ เพื่อปรับปรุงคุณภาพ

ของก๊าซธรรมชาติให้เหมาะสมตามที่กรมธุรกิจพลังงานก�ำหนดไว้ส�ำหรับรถยนต์ทั่วไป ซึ่งก�ำหนดให้มีค่าพลังงานความร้อน 

หรอื Wobbe Index (W.I.) ระหว่าง 37 – 42 เมกะจลูต่อลูกบาศก์เมตร ซึง่ก๊าซเฉ่ือยดงักล่าวถอืเป็นวตัถุดบิหนึง่ของบรษิทัฯ 

โดยบริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาจัดหาก๊าซคาร์บอนไดออกไซค์ (CO2) และก๊าซไนโตรเจน (N2) จากผู้จัดจ�ำหน่ายในประเทศราย

เดียว คือ กลุ่มบริษัท ลินเด้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) เพื่อใช้ในกระบวนการดังกล่าว โดยมีระยะเวลาในการท�ำสัญญา

ระยะยาวประมาณ 5 – 6 ปี อย่างไรก็ตาม แม้บริษัทฯ จะมีการจัดหาก๊าซเฉื่อยจากผู้จัดจ�ำหน่ายเพียงรายเดียว แต่บริษัทฯ 

มีรายชื่อผู้จัดจ�ำหน่ายก๊าซเฉื่อย (Supplier List) เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบ

	 (2)	การจัดหาเครื่องจักร

	 ส่วนประกอบหลักในการประกอบธุรกิจสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน คือ เครื่องอัดก๊าซธรรมชาติ และเคร่ือง

บรรจุก๊าซธรรมชาติ ส�ำหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน จังหวัดปทุมธานี บริษัทฯ มีการจัดซ้ือเครื่องจักรจากบริษัท

ในประเทศ ในขณะที่สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน จังหวัดสระบุรี บริษัทฯ มีการจัดซื้อเครื่องจักรโดยตรงจากผู้ผลิตต่าง

ประเทศที่มีชื่อเสียง โดยมีการว่าจ้างบริษัทในประเทศที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ เพื่อติดตั้งเครื่องจักรดังกล่าว

	 (3)	การจัดหาชิ้นส่วนและอุปกรณ์

	 บรษิทัฯ มกีารจัดซือ้ชิน้ส่วนและอปุกรณ์ ทัง้จากบรษิทัผูผ้ลติในต่างประเทศโดยตรง หรอืตวัแทนจ�ำหน่ายในประเทศ 

อย่างไรก็ตาม เพื่อลดการน�ำเข้าชิ้นส่วนและอุปกรณ์ดังกล่าวจากต่างประเทศ บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุง พัฒนา และว่าจ้าง

บริษทัในประเทศ เพือ่ผลติชิน้ส่วนและอุปกรณ์ดงักล่าว โดยมปีระสทิธภิาพการท�ำงานเทียบเท่ากบัชิน้ส่วนและอปุกรณ์จาก

ต่างประเทศ ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถลดต้นทุนส่วนนี้ได้
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2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ หน้า 21 

บริษัทฯ ได้รับสิทธิประโยชน์จากการลงทุน โดยได้รับอนุมัติบัตรส่งเสริมจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
ภายใต้พระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ซึ่งบริษัทฯ จะต้องปฏิบตัิตามเง่ือนไขและข้อก าหนดต่างๆ ที่ระบไุว้ใน
บตัรสง่เสริมการลงทนุ มีดงันี ้
ผู้ได้รับ
สิทธิ เลขที่บัตร ลงวันที่ วันเร่ิมและสิน้สุด 

สิทธิประโยชน์ 
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับตามบตัรส่งเสริมการ

ลงทุน 
บริษัทฯ 
(สาขา

ปทมุธานี) 
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19 พฤศจิกายน 
2552 

- 9 ตลุาคม 2552  ถึง8 
ตลุาคม 2560 ได้รับ
ยกเว้นภาษีเงินได้นติิ
บคุคลส าหรับก าไร
สทุธิที่ได้จากการ
ประกอบกิจการ 

- 9 ตลุาคม 2560 ถงึ 8 
ตลุาคม 2565 ได้รับ
ลดหยอ่นภาษีเงินได้
นิติบคุคลส าหรับ
ก าไรสทุธิที่ได้จาก
การลงทนุในอตัรา
ร้อยละ 50 ของอตัรา
ปกต ิ

 
 
 
 

ส าหรับการลงทนุในกิจการ สถานีก๊าซธรรมชาติ
ส าหรับยานพาหนะ  
- ได้รับอนญุาตน าคนต่างด้าวซึ่งเป็นช่างฝีมือ

หรือผู้ ช านาญการ คู่สมรสและบุคคลซึ่งอยู่
ในอุปการะของบุคคลทัง้สองประเภทนีเ้ข้า
มาในราชอาณาจักรได้ตามจ านวนและ
ก าหนดระยะเวลาให้อยู่ในราชอาณาจักร
เทา่ที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร 

-  ได้ รับอนุญาตให้น าคนต่างด้าวซึ่ง เป็น
ช่างฝีมือหรือผู้ช านาญการเข้ามาท างานตาม
ต าแหน่งหน้าที่การท างานที่คณะกรรมการ
ให้ความเห็นชอบตลอดระยะเวลาเทา่ที่ได้รับ
อนญุาตให้อยูใ่นราชอาณาจกัร 

- ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส าหรับเคร่ืองจักร
ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิ 

- ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับ
ก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับ
การส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วนัที่
เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการท่ี
ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลในข้างต้นไปรวมค านวณเพื่อเสีย
ภาษีเงินได้ตลอดเวลาที่ได้รับการยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบคุคล 

- ได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับ
ก าไรสทุธิที่ได้จากการลงทุนในอตัราร้อยละ 
50 ของอัตราปกติ เป็นเวลา 5 ปี นับจาก
วันที่ พ้นก าหนดการยกเว้นภาษีเงินได้นิติ
บคุคลในข้างต้น 

- ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และ
คา่ประปาสองเทา่ของคา่ใช้จ่ายดงักลา่วเป็น

	 2.4.5	 สิทธิประโยชน์การลงทุนจากบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

	 บริษัทฯ ได้รับสิทธิประโยชน์จากการลงทุน โดยได้รับอนุมัติบัตรส่งเสริมจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ภาย

ใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ซึ่งบริษัทฯ จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดต่างๆ ที่ระบุไว้ในบัตร

ส่งเสริมการลงทุน มีดังนี้

1876(1)/2552
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ผู้ได้รับ
สิทธิ เลขที่บัตร ลงวันที่ วันเร่ิมและสิน้สุด 

สิทธิประโยชน์ 
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับตามบตัรส่งเสริมการ

ลงทุน 
ระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วันที่เร่ิมมีรายได้
จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ได้รับอนญุาตให้หกัเงินลงทนุในการติดตัง้
หรือก่อสร้างสิง่อ านวยความสะดวกร้อยละ 
25 ของเงินลงทนุ นอกเหนือไป จากการหกั
คา่เสือ่มราคาตามปกติ 

 
บริษัทฯ 
(สาขา
สระบรีุ) 
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18 มกราคม 2554 - 16 กรกฎาคม 2554 
ถึง 15 กรกฎาคม 
2562 ได้รับยกเว้น
ภาษีเงินได้นิติบคุคล
ส าหรับก าไรสทุธิที่ได้
จากการประกอบ
กิจการ 

- 16 กรกฎาคม 2562 
ถึง 15 กรกฎาคม 
2567 ได้รับลดหยอ่น
ภาษีเงินได้นิติบคุคล
ส าหรับก าไรสทุธิที่ได้
จากการลงทนุใน
อตัราร้อยละ 50 ของ
อตัราปกต ิ

ส าหรับการลงทนุในกิจการ สถานีก๊าซธรรมชาติ
ส าหรับยานพาหนะ  
- ได้รับอนญุาตน าคนตา่งด้าวซึง่เป็นช่างฝีมือ

หรือผู้ช านาญการ คูส่มรสและบคุคลซึง่อยู่
ในอปุการะของบคุคลทัง้สองประเภทนีเ้ข้า
มาในราชอาณาจกัรได้ตามจ านวนและ
ก าหนดระยะเวลาให้อยูใ่นราชอาณาจกัร
เทา่ที่คณะกรรมการพิจารณาเหน็สมควร 

-  ได้รับอนญุาตให้น าคนตา่งด้าวซึง่เป็น
ช่างฝีมือหรือผู้ช านาญการเข้ามาท างานตาม
ต าแหนง่หน้าที่การท างานท่ีคณะกรรมการ
ให้ความเห็นชอบตลอดระยะเวลาเทา่ที่ได้รับ
อนญุาตให้อยูใ่นราชอาณาจกัร 

- ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส าหรับเคร่ืองจกัร
ตามทีค่ณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิ 

- ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับ
ก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับ
การส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วนัที่
เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการท่ี
ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลในข้างต้นไปรวมค านวณเพื่อเสีย
ภาษีเงินได้ตลอดเวลาที่ได้รับการยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบคุคล 

- ได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับ
ก าไรสทุธิที่ได้จากการลงทุนในอตัราร้อยละ 
50 ของอัตราปกติ เป็นเวลา 5 ปี นับจาก

1059(1)/2554
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ผู้ได้รับ
สิทธิ เลขที่บัตร ลงวันที่ วันเร่ิมและสิน้สุด 

สิทธิประโยชน์ 
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับตามบตัรส่งเสริมการ

ลงทุน 
วันที่ พ้นก าหนดการยกเว้นภาษีเงินได้นิติ
บคุคลในข้างต้น 

- ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และ
คา่ประปาสองเทา่ของคา่ใช้จ่ายดงักลา่วเป็น
ระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วันที่เร่ิมมีรายได้
จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตัง้
หรือก่อสร้างสิ่งอ านวยความสะดวกร้อยละ 
25 ของเงินลงทุน นอกเหนือไป จากการหัก
คา่เสือ่มราคาตามปกติ 

 

2.4.6 มาตรฐานที่บริษัทฯ ได้รับ 

สาขา ประเภทมาตรฐาน 
ปทมุธาน ี ISO 9001:2008 ระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐานสากล ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติ

หลกัเอกชน (Private Mother Station: PMS)  
TIS 18001 / 
OHSAS 
18001:2007 

มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัด การอาชีวอนามัยและ
ค ว าม ป ล อด ภั ย  (Occupational health and safety management 
system : specification) ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private 
Mother Station: PMS)  

สระบรีุ ISO 9001:2008 ระบบบริหารงานคุณภาพ ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน 
(Private Mother Station: PMS)  

ISO 
14001:2004 

มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (Environmental management 
System) ส าห รับสถานี ก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother 
Station: PMS) 

TIS 18001:2554 มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ค ว าม ป ล อด ภั ย  (Occupational health and safety management 
system : specification) ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private 
Mother Station: PMS) 

2.4.7 กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

1. ประกาศกระทรวงพลงังาน เร่ือง หลกัเกณฑ์และมาตรฐานความปลอดภยัของสถานีก๊าซธรรมชาติที่กรมธุรกิจ
พลงังานมีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบ พ.ศ. 2546 ออกตามพระราชบัญญัติวตัถุอนัตราย พ.ศ. 2535 และระเบียบกรมธุรกิจ
พลงังาน และประกาศกรมธุรกิจพลงังาน  

2. พระราชบญัญตัคิวบคมุน า้มนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2542 ของกรมธุรกิจพลงังาน กระทรวงพลงังาน  
3. พระราชบญัญตัคิวบคมุอาคาร (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2558 ของกระทรวงมหาดไทย 
4. พระราชบญัญตักิารผงัเมือง พ.ศ. 2518  
5. พระราชบญัญตัวิตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535  
6. พระราชบญัญตัิสง่เสริมและรักษาคณุภาพสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ พ.ศ. 2535  

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ หน้า 23 

ผู้ได้รับ
สิทธิ เลขที่บัตร ลงวันที่ วันเร่ิมและสิน้สุด 

สิทธิประโยชน์ 
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับตามบตัรส่งเสริมการ

ลงทุน 
วันที่ พ้นก าหนดการยกเว้นภาษีเงินได้นิติ
บคุคลในข้างต้น 

- ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และ
คา่ประปาสองเทา่ของคา่ใช้จ่ายดงักลา่วเป็น
ระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วันที่เร่ิมมีรายได้
จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตัง้
หรือก่อสร้างสิ่งอ านวยความสะดวกร้อยละ 
25 ของเงินลงทุน นอกเหนือไป จากการหัก
คา่เสือ่มราคาตามปกติ 

 

2.4.6 มาตรฐานที่บริษัทฯ ได้รับ 

สาขา ประเภทมาตรฐาน 
ปทมุธาน ี ISO 9001:2008 ระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐานสากล ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติ

หลกัเอกชน (Private Mother Station: PMS)  
TIS 18001 / 
OHSAS 
18001:2007 

มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัด การอาชีวอนามัยและ
ค ว าม ป ล อด ภั ย  (Occupational health and safety management 
system : specification) ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private 
Mother Station: PMS)  

สระบรีุ ISO 9001:2008 ระบบบริหารงานคุณภาพ ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน 
(Private Mother Station: PMS)  

ISO 
14001:2004 

มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (Environmental management 
System) ส าห รับสถานี ก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother 
Station: PMS) 

TIS 18001:2554 มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ค ว าม ป ล อด ภั ย  (Occupational health and safety management 
system : specification) ส าหรับสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private 
Mother Station: PMS) 

2.4.7 กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

1. ประกาศกระทรวงพลงังาน เร่ือง หลกัเกณฑ์และมาตรฐานความปลอดภยัของสถานีก๊าซธรรมชาติที่กรมธุรกิจ
พลงังานมีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบ พ.ศ. 2546 ออกตามพระราชบัญญัติวตัถุอนัตราย พ.ศ. 2535 และระเบียบกรมธุรกิจ
พลงังาน และประกาศกรมธุรกิจพลงังาน  

2. พระราชบญัญตัคิวบคมุน า้มนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2542 ของกรมธุรกิจพลงังาน กระทรวงพลงังาน  
3. พระราชบญัญตัคิวบคมุอาคาร (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2558 ของกระทรวงมหาดไทย 
4. พระราชบญัญตักิารผงัเมือง พ.ศ. 2518  
5. พระราชบญัญตัวิตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535  
6. พระราชบญัญตัิสง่เสริมและรักษาคณุภาพสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ พ.ศ. 2535  

	 2.4.6 มาตรฐานที่บริษัทฯ ได้รับ
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	 2.4.7	 กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 1.	 ประกาศกระทรวงพลังงาน เรื่อง หลักเกณฑ์และมาตรฐานความปลอดภัยของสถานีก๊าซธรรมชาติท่ีกรม 

			   ธุรกิจพลังงานมีอ�ำนาจหน้าที่รับผิดชอบ พ.ศ. 2546 ออกตามพระราชบัญญัติวัตถุอันตราย พ.ศ. 2535 และ 

			   ระเบียบกรมธุรกิจพลังงาน และประกาศกรมธุรกิจพลังงาน 

	 2.	 พระราชบัญญัติควบคุมน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2542 ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

	 3.	 พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2558 ของกระทรวงมหาดไทย

	 4.	 พระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. 2518 

	 5.	 พระราชบัญญัติวัตถุอันตราย พ.ศ. 2535 

	 6.	 พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 

	 7.	 พระราชบัญญัติการขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 

	 8.	 พระราชบัญญัติทางหลวง พ.ศ. 2535

	 2.4.8	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

					     บริษทัฯ ได้มุง่เน้นด�ำเนินการธรุกจิอย่างมคีณุภาพ ควบคู่กบัการดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม โดยบรษิทัฯ ได้ให้ความ

ส�ำคัญในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมด้านต่างๆ เช่น คุณภาพอากาศ และคุณภาพน�้ำ เป็นต้น โดยบริษัทมีการจัดท�ำรายงาน

การวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ก่อนการก่อสร้างสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน ส�ำหรับในแต่ละกระบวนการอัด

ก๊าซธรรมชาติ จะมีการก�ำกับและดูแลโดยผู้เชี่ยวชาญอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อควบคุมให้ระดับมลภาวะต่างๆ 

อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่ก�ำหนด รวมถึงมีการนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมที่รัดกุมและสอดคล้องกับการด�ำเนินธุรกิจ นอกจาก

นี้ บริษัทฯ ยังมีการจ้างบริษัทภายนอกเข้ามาตรวจสอบประจ�ำปี โดยมีการตรวจสอบ 5 ด้าน ได้แก่ 1) การตรวจวัดปริมาณ

ความเข้มข้นของฝุ่นละอองและสารเคมีในบรรยากาศการท�ำงาน 2) การตรวจวัดสภาพความร้อน 3) การตรวจวัดแสงสว่าง

ะ 4) การตรวจระดับเสียงเฉลี่ยและเสียงรบกวน และ 5) ตรวจวัดคุณภาพน�้ำทิ้งก่อนปล่อยออกนอกโรงงาน ซึ่งผลการตรวจ

วัดตามพารามิเตอร์ต่างๆ อยู่ในเกณฑ์ที่มาตรฐานก�ำหนด ทั้งนี้ ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่เคยมี

ข้อพิพาทหรือปัญหาเกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมแต่อย่างใด

	 2.4.9	 งานที่ยังไม่ส่งมอบ

					     - ไม่มี – 
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	 (1)	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่

	 บรษิทัฯ ด�ำเนินธรุกิจกบัลกูค้ารายใหญ่ 1 ราย ได้แก่ 

ปตท. ซึ่งเป็นผู้จัดจ�ำหน่ายก๊าซ NGV รายเดียวของประเทศ 

ในขณะเดียวกันบริษัทฯ เป็นผู้เชี่ยวชาญในธุรกิจเกี่ยวเนื่อง

กับก๊าซธรรมชาติ  จึงมีการให้บริการทางธุรกิจมาโดยตลอด 

โดยเป็นการท�ำสัญญาว่าจ้างระยะยาวซึ่งสัญญาจ้างอัดก๊าซ

ธรรมชาติพร้อมตั้งสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนของบ

ริษัทฯ มีอยู่ 2 สถานี คือ 

	 1.สถานก๊ีาซธรรมชาติหลกัเอกชนทีจั่งหวดัปทมุธานี

สัญญาลงนามวันที่ 17 มีนาคม 2552 มีอายุสัญญา 20 ปี นับ

ตั้งแต่วันลงนาม จะสิ้นสุดลงในปี 2572

	 2.สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนที่จังหวัดสระบุรี 

สัญญาลงนามวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2554 มีอายุสัญญา 20 

ปีนับตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างได้รับแจ้งผลการคัดเลือกวันท่ี 15 

ตุลาคม 2553 จะสิ้นสุดลงในปี 2573

	 โดยในปีสิ้นสุดวันที่ 31ธันวาคม2560 บริษัทฯ มี

รายได้จากธุรกิจอัดก๊าซธรรมชาติเท่ากับ 310.15ล้านบาท 

หรือคิดเป็นร้อยละ 92.94ของรายได้รวมซึ่งจะเห็นได้ว่าราย

	 การลงทนุในหุน้สามญัของบรษัิทฯ มคีวามเสีย่ง นกัลงทนุควรพจิารณาข้อมลูในเอกสารฉบบันี ้และควรใช้วจิารณญาณ

อย่างรอบคอบในการพิจารณาปัจจัยความเสี่ยงในหัวข้อนี้ รวมทั้งข้อมูลอื่นๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี้ ก่อนการตัดสินใจลงทุนใน

หุ้นสามัญของ บริษัทฯ 

	 ปัจจัยความเสี่ยงที่ระบุในหัวข้อนี้เป็นปัจจัยความเสี่ยงท่ีบริษัทฯ เห็นว่ามีนัยส�ำคัญและอาจก่อให้เกิดผลกระทบใน

ทางลบต่อบริษัทฯ และมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทฯ รวมทั้งอาจส่งผลต่อการลงทุนของผู้ลงทุนในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญ โดย

ปัจจัยความเสี่ยงที่ระบุในหัวข้อนี้มีการประเมินจากสถานการณ์ในปัจจุบัน ทั้งนี้ อาจยังมีความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทฯ ยังไม่อาจ

คาดการณ์ได้ ณ ปัจจบุนั หรอืเป็นความเสีย่งทีบ่รษิทัฯ พจิารณาในขณะนีแ้ล้วเหน็ว่าไม่มผีลกระทบในสาระส�ำคญัต่อการด�ำเนนิ

ธุรกิจของบริษัทฯ

	 ปัจจัยความเสี่ยงส�ำหรับกลุ่มบริษัทฯที่อาจจะมีผลกระทบต่อผลตอบแทนจากการลงทุนของผู้ลงทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ

สามารถสรุปได้ดังนี้

3.ปัจจัยเสี่ยง

ได้หลักของบริษัทฯ มาจากลูกค้ารายใหญ่เพียงรายเดียว ซึ่ง

หากสัญญาดังกล่าวสิ้นสุดลง หรือ ปตท. ได้ยกเลิกสัญญาดัง

กล่าว ก็จะส่งผลกระทบในทางลบ กับผลประกอบการของบ

ริษัทฯอย่างมีนัยส�ำคัญ 

	 อย่างไรกต็ามบรษิทัฯกไ็ด้มนีโยบายในการลดความ

เสี่ยงดังกล่าวโดยการปฏิบัติตามสัญญาว่าจ้างโดยเคร่งครัด 

ส่งมอบบริการท่ีมีคุณภาพอย่างสม�่ำเสมอ บริษัทฯจึงได้

รับการว่าจ้างจาก ปตท. อย่างต่อเนื่องจนกระทั่งปัจจุบัน 

นอกจากนี้ ท่ีผ่านมาฝ่ายพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯได้มีการ

ศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการต่างๆ ซ่ึงเป็น

โครงการทีจ่ะขยายการลงทนุไปในธรุกจิต่อเนือ่งด้านพลงังาน 

เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงจากการกระจุกตัวทางธุรกิจใน

อนาคต

	 ความเสีย่งท่ีอาจเกดิข้ึนจากเง่ือนไขในสญัญากบั ปตท.

	 ตามสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ โดยสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลักเอกชน มีเนื้อหาที่อาจเป็นประเด็นความเสี่ยง

ที่อาจเกิดกับบริษัทฯจากเงื่อนไขในสัญญาที่ท�ำกับ ปตท.

ประกอบด้วย 
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	 1) การชดเชยความเสยีหายกรณไีม่สามารถอดัก๊าซ

ตามค�ำรับรอง ยกเว้นกรณีที ่ปตท. ระงบัการจ่ายก๊าซ ให้ผูร้บั

จ้างยอมชดเชยค่าเสียหายของปริมาณก๊าซส่วนที่ขาด อัน

เนื่องจากการที่ ปตท. ต้องจัดหาก๊าซธรรมชาติอัดจากแหล่ง

อื่นทดแทน เป็นรายวัน ในอัตรา 1.5 เท่าของค่าตอบแทน

การอัดก๊าซธรรมชาติ

	 2) ในกรณีมีปริมาณก๊าซธรรมชาติส่วนต่างที่เกิด

จากมิเตอร์ก่อนเข้าสถานีฯ และมิเตอร์จ่ายก่อนเข้ารถขนส่ง

ก๊าซธรรมชาต ิส่วนต่างทีเ่กนิกว่าร้อยละ 1 ผูร้บัจ้างตกลงจ่าย

เงินชดเชยค่าเนื้อก๊าซฯ ส่วนต่างให้ ปตท. ในอัตราที่ ปตท. 

แจ้งให้ทราบ โดยผู้รับจ้างตกลงให้ ปตท.สามารถหักกลบกับ

ค่าจ้างอัดก๊าซธรรมชาติได้ และในกรณีที่ผู้รับจ้างสามารถ

พิสูจน์ได้ว่าปริมาณก๊าซส่วนต่างเกิดจากความผิดพลาดของ

ระบบการวัดปริมาณก๊าซ ปตท. ยินดีจะเจรจาเพื่อลดค่า

ชดเชยดังกล่าว ซึ่งในระยะเวลาของการด�ำเนินงานท่ีผ่าน

มาบริษัทฯ เคยมีประวัติการเกิด ค่าชดเชยเน้ือก๊าซสูญเสีย 

(Gas Loss) มากกว่าร้อยละ 1ซึ่งบริษัทฯได้บันทึกค่าชดเชย

เนื้อก๊าซดังกล่าวให้เป็นต้นทุนในงบการเงินแล้ว

	 3) ทาง ปตท. มสีทิธบิอกเลกิสญัญาได้ กรณทีีผู่ผ้ลติ 

และ/หรอืผู้รับสมัปทานไม่มก๊ีาซธรรมชาตเิพยีงพอทีจ่ะส่งให้ 

ปตท. อีกต่อไป 

	 4) กรณทีีเ่กดิจากเหตสุดุวสิยั และ/หรอืการกระท�ำ

ของบคุคลทีส่าม ซึง่มใิช่ความผดิของคูส่ญัญาฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ 

และหากปรากฎว่ามีความเสียหาย และ/หรือสูญหายอย่าง

ส้ินเชงิต่อระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ระบบท่อย่อย

ของ ปตท. และ/หรือสถานีบริการก๊าซธรรมชาติหลัก ซึ่งมิ

อาจซ่อมแซมให้กลบัคืนสูส่ภาพดีและใช้การได้ตามมาตรฐาน

อุตสาหกรรมทั่วไปและความปลอดภัย ได้ภายใน 30 วัน นับ

จากวนัทีเ่กดิเหตกุารณ์ดงักล่าว หรอืภายในระยะเวลาอืน่ทีคู่่

สัญญาจะตกลงกนัหลงัจากเกดิเหตกุารณ์นัน้ ให้ถอืว่าสญัญา

ฉบับนี้สิ้นสุดลงเมื่อพ้นก�ำหนดระยะเวลา 30 วัน หรือระยะ

เวลาอื่นๆ ที่คู่สัญญาตกลงกันดังกล่าว

	 ในกรณีที่บริษัทไม่สามารถอัดก๊าซตามค�ำรับรอง

ปริมาณอัดขั้นต�่ำให้กับ ปตท. ได้นั้น มีความเป็นไปได้ค่อน

ข้างน้อยที่จะเกิดเหตุการณ์ดังกล่าว เพราะจะเห็นว่าส�ำหรับ

สถานีสระบุรี บริษัทฯ มีสัญญาการอัดก๊าซขั้นต�่ำอยู่ท่ี 320 

ตนัต่อวนั และมกี�ำลงัการผลติตดิตัง้ไว้ท่ีระดบั 400 ตนัต่อวนั 

ซ่ึงยังเกินกว่าปริมาณอัดข้ันต�่ำท่ีรับรอง  และส�ำหรับสถานี

ปทุมธานี บริษัทฯ มีสัญญาการอัดก๊าซขั้นต�่ำกับ ปตท. อยู่

ที่ 200 ตันต่อวัน แต่บริษัทฯ ติดตั้งก�ำลังการผลิตไว้ที่ 350 

ตันต่อวัน ซึ่งจะเห็นว่า มีส่วนต่างเกินไว้เพื่อรับรองการอัดใน

ระดับหนึ่งอย่างเพียงพอ ดังนั้น ความเสี่ยงที่บริษัทฯ จะอัด

ก๊าซไม่ถึงยอดขั้นต�่ำ จึงมีความเป็นไปได้ค่อนข้างต�่ำ

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯได้มีนโยบายในการลดความ

เสีย่งดงักล่าวและให้ความส�ำคญักบัการปฏบิตัติามสญัญาว่า

จ้างท่ีท�ำไว้กบั ปตท. อย่างเคร่งครดั รวมถึงการส่งมอบบรกิาร

ท่ีมีคุณภาพอย่างสม�่ำเสมอมาโดยตลอดนับตั้งแต่บริษัทเริ่ม

ด�ำเนินการ  และยังเป็นการรักษาความสัมพันธ์อันดีระหว่า

งบริษัทฯกับ ปตท. มาอย่างต่อเนื่อง

	 นอกจากนี้บริษัทฯยังได้มีแผนการลดความเส่ีย

งอื่นๆ ท้ังความเสี่ยงจากกรณีไม่สามารถอัดก๊าซตามค�ำ

รบัรอง, ความเสีย่งท่ีอาจเกดิจากเหตสุดุวิสยั โดยบรษิทัฯได้มี

การวางแผนตรวจสอบและซ่อมบ�ำรงุเครือ่งอดัก๊าซธรรมชาติ

อย่างสม�ำ่เสมอ และจดัท�ำแผนการบรหิารความต่อเนือ่งทาง

ธุรกิจ Business Continuity Management (BCM) เพื่อ

ก�ำหนดกรอบการบรหิารจดัการองค์กรในภาวะวกิฤตรินุแรง

และการตัดสินใจในการบริหารจัดการกับเหตุการณ์ดังกล่าว

ที่อาจเกิดขึ้น 

ซึ่งทั้งหมดนี้จึงท�ำให้มั่นใจได้ว่าทางบริษัทไม่ได้นิ่งนอนใจกับ

การเตรยีมความพร้อมทีจ่ะรบัมอืกบัความเสีย่งทีอ่าจเกิดขึน้

จากเงื่อนไขในสัญญากับ ปตท. จึงท�ำให้บริษัทได้รับการว่า

จ้างจาก ปตท. อย่างต่อเนื่องจนกระทั่งปัจจุบัน
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	 ในส่วนของการยกเลิกสัญญาก่อนก�ำหนด ท่ีเกิด

จากการเกิดความเสียหายของระบบท่อส่งก๊าซนั้น โดยหาก

เป็นท่อส่งก๊าซบริเวณภายในสถานี ทางบริษัทฯ มีระบบการ

ควบคุมการบ�ำรุงรักษาเป็นอย่างดี ขณะที่  ส�ำหรับส่วนของ

ท่อส่งก๊าซภายนอกสถานีฯ อยู่ในความดูแลของ ปตท.  โดย

ระบบท่อประธาน มีผู้ใช้งานร่วมกันหลายภาคส่วน ท้ังโรง

ไฟฟ้า โรงงานอุตสาหกรรม ดังนั้นบริษัทฯเชื่อว่า หน่วยงาน

ของ ปตท.จะให้ความสนใจในการดูแลรักษาเป็นอย่างดี ดัง

นัน้ การจะเกิดกรณีเสยีหายของท่อจนถงึขัน้ต้องหยดุด�ำเนนิ

งานถือเป็นความเสี่ยงในระดับต�่ำเช่นกัน

	 ความเส่ียงจากการพึ่งพิงองค์กรหรือบริษัทผู้

จัดหาสินค้าและบริการให้กับธุรกิจ

	 บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจโดยมีการพึ่งพิงผู้จัดหาสินค้า

และบริการ กับองค์กรหรือบริษัทฯรายใหญ่ จ�ำนวน 2 ราย 

ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคเป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจที่

เป็นผู้จัดจ�ำหน่ายไฟฟ้าภายในประเทศ และบริษัท ลินเด้

(ประเทศไทย)จ�ำกัด(มหาชน) เป็นผู้น�ำในด้านการจัดหา

ผลิตภัณฑ์แก๊สอุตสาหกรรมในประเทศไทย และหากการ

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและบริษัท ลินเด้ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

(มหาชน) ยกเลิกสัญญาบริการไฟฟ้า สัญญาซื้อขายแก๊ส

และสัญญาอื่นที่เกี่ยวข้อง จะส่งผลกระทบในทางลบกับการ

ด�ำเนินงานของบริษัทฯอย่างมีนัยส�ำคัญ

	 ทั้งน้ีหากเกิดกรณีที่ บริษัท ลินเด้ (ประเทศไทย) 

จ�ำกัด(มหาชน) นั้นไม่สามารถให้บริการในการจ�ำหน่ายแก๊ส

อุตสาหกรรมได้ตามสัญญา ทางบริษัท ลินเด้ (ประเทศไทย) 

จ�ำกัด(มหาชน)จะต้องเป็นผู้รับผิดชอบและเสียค่าปรับตาม

เนื้อหาที่มีการแจ้งไว้ในสัญญาซื้อขายแก๊สอุตสาหกรรม 

หรือหากเกิดเหตุการณ์ที่บริษัท ลินเด้ (ประเทศไทย) 

จ�ำกัด(มหาชน)ไม่สามารถให้บริการในการจ�ำหน่ายแก๊ส

อุตสาหกรรมได้ตามสัญญา ทางบริษัทฯเองก็ยังสามารถ

จัดหาผู้จัดจ�ำหน่ายรายอื่นเพื่อมาทดแทนได้ เนื่องจากยังมี

ผู้จัดจ�ำหน่ายแก๊สอุตสาหกรรมรายใหญ่ในประเทศไทยอีก

จ�ำนวน 2-3 รายที่พร้อมจะให้บริการกับทางบริษัทฯ 

	 อย่างไรก็ตามตลอดระยะเวลาการด�ำเนินงานขอ

งบริษัทฯในช่วงที่ผ่านมาน้ัน บริษัทฯได้ปฏิบัติตามสัญญา

อย่างเคร่งครัด สามารถจ่ายค่าบริการไฟฟ้ารวมถึงค่ารับซ้ือ

แก๊สอุตสาหกรรมตามสัญญาได้อย่างสม�่ำเสมอ และเช่ือว่า

จะสามารถขยายสัญญาต่อไปได้ในอนาคต

	 ความเสี่ยงจากเครื่องอัดก๊าซธรรมชาติเกิดความ

เสียหาย

	 ในสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน อ�ำเภอสามโคก 

จังหวัดปทุมธานี มีเครื่องอัดก๊าซธรรมชาติจ�ำนวน 6 เครื่อง 

และสถานก๊ีาซธรรมชาตหิลกัเอกชน อ�ำเภอแก่งคอย จงัหวดั

สระบรุมีเีครือ่งอดัก๊าซธรรมชาตจิ�ำนวน 6 เครือ่ง ทีใ่ช้อดัก๊าซ

ให้กับรถขนส่งก๊าซ NGV เพื่อส่งไปยังสถานีบริการลูก สถานี

บริการก๊าซธรรมชาติหลักเปิดด�ำเนินการ 24 ชั่วโมง ตลอด 

365 วันต่อปี โดยบริษัทฯ ตกลงกับ ปตท. เกี่ยวกับปริมาณ

อัดก๊าซไม่ต�่ำกว่า 200 ตันต่อวันที่สถานีบริการก๊าซจังหวัด

ปทมุธานแีละปรมิาณอดัก๊าซไม่ต�ำ่กว่า 320 ตนัต่อวนัทีส่ถานี

บริการก๊าซจังหวัดสระบุรีนอกจากนี้ต้องมีก�ำลังส�ำรองการ

ผลิตร้อยละ 25 ตลอดอายุสัญญา และต้องอัดก๊าซ NGV ให้

รถขนส่งก๊าซ NGV ได้อย่างน้อย 10 คนัพร้อมกนั และมีอตัรา

การเตมิไม่น้อยกว่า 12 ตนัต่อชัว่โมง หากบรษิทัฯ ไม่สามารถ

ท�ำได้ตามทีไ่ด้ตกลงไว้ บรษิทัฯ ต้องชดเชยค่าเสยีหายในส่วน

ที่ขาดให้กับ ปตท. 

ในอตัรา 1.5 เท่าของค่าตอบแทนการอดัก๊าซ ดงันัน้ หากเกดิ

ความเสยีหายกบัสถานบีรกิารก๊าซธรรมชาตหิลกั หรอืเคร่ือง

อดัก๊าซธรรมชาต ิจนกระทัง่บรษัิทฯ ไม่สามารถอดัก๊าซ NGV 

ได้ตามที่ตกลงกันไว้กับ ปตท. จะส่งผลให้รายได้ของบริษัทฯ 

ลดลงและเกิดรายจ่ายเพิ่มขึ้นจากค่าชดเชยความเสียหาย

	 ซึ่งบริษัทฯได้ตระหนักถึงความเสี่ยงในข้อนี้เป็น

อย่างดี ตลอดระยะเวลาด�ำเนินงานของบริษัทฯที่ผ่านมา 

บริษัทฯ ได้มีการซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษาเครื่องอัดก๊าซ

ธรรมชาติที่สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนอย่างต่อเนื่อง 

ตามตารางแผนซ่อมบ�ำรุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive 

Maintenance)ซ่อมบ�ำรุงรายเดือนตลอดปีโดยบริษัทฯ มี

การบริหารจัดการด�ำเนินงาน
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เพื่อให้เกิดความปลอดภัย มีการสับเปล่ียนการใช้เครื่องอัด

ก๊าซธรรมชาติเพื่อให้เครื่องอัดก๊าซธรรมชาติแต่ละเครื่อง

มีอายุการใช้งานเฉลี่ยใกล้เคียงกัน มีการวางแผนตรวจสอบ

และซ่อมบ�ำรุงเครื่องอัดก๊าซธรรมชาติสม�่ำเสมอ จึงท�ำให้ใน

ระยะเวลาของการด�ำเนนิงานตลอดช่วงทีผ่่านมานัน้ บรษิทัฯ 

ไม่เคยต้องจ่ายชดเชยค่าเสยีหายในส่วนดงักล่าวให้แก่ ปตท. 

เลย

	 นอกจากนัน้ บรษิทัฯ มีวงเงนิประกนัภยัความเสีย่ง

ภัยทรัพย์สินของสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนจังหวัด

ปทุมธานีและจังหวัดสระบุรี จ�ำนวน 181.52 ล้านบาทและ 

190.00 ล้านบาทตามล�ำดับ ซึ่งครอบคลุมอาคารสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลัก ตลอดจนสิ่งปลูกสร้าง และทรัพย์สินอุปกรณ์

ต่างๆ รวมถึงความคุ้มครองถึงบุคคลที่สามที่ได้รับอันตราย

ในวงเงินจ�ำกัดความรับผิดไม่เกินสถานีละ 10 ล้านบาท และ

บริษัทได้จัดท�ำประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก วงเงินประกันภัย

รวมจ�ำนวน ไม่เกิน  165.00  ล้านบาท ซึ่งให้ความคุ้มครอง

ต่อการสญูเสียรายได้ หากเกดิความเสยีหายต่อทรพัย์สนิของ

สถานี ก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนทั้งสองสถานี นอกจากนี้ทา

งบริษัทฯได้จัดท�ำประกันภัยเพิ่มเติมตามประกาศกระทรวง

พลงังานเร่ือง หลักเกณฑ์และวธีิการในการจัดให้มกีารประกนั

ภัยความรับผิดตามกฎหมายแก่ผู้ได้รับความเสียหายจากภัย

อันเกิดจากการประกอบกิจการควบคุมประเภทท่ี 3 พ.ศ.

2557 ในวงเงินไม่เกินสถานีละ 5 ล้านบาทต่อครั้ง

	 ความเส่ียงจากการเกิดอุบัติเหตุในสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลักเอกชน 

	 ในสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนของบริษัทฯ ถือ

เป็นส่วนทีส่ร้างรายได้หลกัให้กบับรษิทัฯ จึงมคีวามเสีย่งหาก

เกิดอุบัติเหตุขึ้นในสถานีบริการ ทั้งนี้ถึงแม้บริษัทฯ มีวงเงิน

ประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพย์สินของสถานีก๊าซธรรมชาติ

หลักเอกชนจังหวัดปทุมธานีและจังหวัดสระบุรี จ�ำนวน 

181.52ล้านบาทและ 190.00 ล้านบาทตามล�ำดับ ซึ่งวงเงิน

ประกันความเสีย่งดังกล่าวได้มกีารแยกรายละเอยีดทรพัย์สนิ

เอาประกันภัยในแต่ละรายการอย่างเพียงพอ ครอบคลุม

อาคารสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก ตลอดจนสิ่งปลูกสร้าง และ

ทรพัย์สินอปุกรณ์ต่างๆ รวมถงึความคุม้ครองถึงบคุคลทีส่าม

ที่ได้รับอันตรายในวงเงินจ�ำกัดความรับผิดไม่เกินสถานีละ 

10 ล้านบาทและบริษัทฯยังได้จัดท�ำประกันภัยความรับผิด

ตามกฎหมายแก่ผูไ้ด้รบัความเสยีหายจากภยัอนัเกดิจากการ

ประกอบกิจการควบคุมประเภทที่ 3 พ.ศ.2557 ในวงเงินไม่

เกินสถานีละ 5 ล้านบาทต่อครั้ง มาอย่างต่อเนื่องตลอดทุกปี

	 อย่างไรก็ตามจากการด�ำเนินงานท่ีผ่านมาขอ

งบริษัทฯนั้น ยังไม่เคยเกิดอุบัติเหตุร้ายแรงท่ีสถานีก๊าซ

ธรรมชาติหลักเอกชนของบริษัทฯแต่อย่างใด เนื่องจากทาง 

บริษัทฯมีการก�ำหนดมาตรการความปลอดภัยภายในสถานี

บริการก๊าซธรรมชาติส�ำหรับยานยนต์และปฏิบัติตามคู่มือ

มาตรฐานสถานีบริการก๊าซที่ ปตท.ก�ำหนด และก�ำหนดให้

พนกังานปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดั รวมถงึการควบคมุบคุคล

ภายนอกเมือ่เข้ามาใช้บรกิารเตมิก๊าซรวมถงึบรษิทัได้รบัการ

รับรองมาตรฐาน TIS18001 ซ่ึงเป็น มาตรฐานผลิตภัณฑ์

อุตสาหกรรมเกี่ยวกับ ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย (Occupational health and safety 

management system : specification) ส�ำหรบัสถานก๊ีาซ

ธรรมชาติหลักเอกชน  ซึ่งบริษัทได้รับรองมาตรฐานดังกล่าว

ทั้งสาขาปทุมธานีและสาขาสระบุรี

	 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนก๊าซธรรมชาติ 

	 เนื่องจากบริษัทฯด�ำเนินธุรกิจรับจ้างอัดก๊าซเป็น

ธุรกิจหลัก ซึ่งธุรกิจนี้มีความเกี่ยวเนื่องกับก๊าซธรรมชาติ ซึ่ง

ต้องพึ่งพาก๊าซธรรมชาติจากท่อส่งก๊าซของ ปตท. ซึ่งถ้าหาก

มีความขัดข้องในระบบส่งก๊าซธรรมชาติของ ปตท. และมี

การหยุดจ่ายก๊าซธรรมชาติช่ัวคราว ก็อาจจะท�ำให้บริษัทฯ

ไม่สามารถให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติได้ แม้ว่าจะไม่มีเบี้ย

ปรับจากปตท. แต่ก็อาจจะท�ำให้บริษัทฯสูญเสียโอกาสที่จะ

มีรายได้ตามปกติได้ 

วงเงินประกันภัยความเสี่ยง
สถานีก๊าซจังหวัดปทุมธานี

181.52 ล้านบาท 190.00 ล้านบาท

วงเงินประกันภัยความเสี่ยง
สถานีก๊าซจังหวัดสระบุรี
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	 อย่างไรก็ตามความเสี่ยงในส่วนนี้มีความเป็นไป

ได้ของการเกิดน้อยมากเนื่องจากทาง ปตท.ได้มีการด�ำเนิน

การตดิตามความเคลือ่นไหวของการจัดหาและความต้องการ

ใช้ก๊าซธรรมชาติ ตามแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงราคาก๊าซ

ธรรมชาติในตลาดโลก และนโยบายของภาครัฐรวมถึงได้มี

การประสานงานกับกลุ่มผู้ขายและลูกค้าอย่างใกล้ชิด เพ่ือ

ทบทวนและปรับปรุงแผนการจัดหาก๊าซธรรมชาติและ LNG 

ทั้งในระยะสั้นและยาวอย่างสม�่ำเสมอ ให้สามารถรองรับกับ

สถานการณ์ที่ไม่เป็นไปตามแผน รวมถึงผลกระทบเมื่อเกิด

เหตุฉุกเฉินและภาวะวิกฤต โดยทางปตท. ได้มีการด�ำเนิน

การเจรจาจัดหาก๊าซธรรมชาติจากแหล่งต่างๆในประเทศ 

และการเจรจาจัดหาก๊าซธรรมชาติเหลว หรือ Liquefied 

Natural Gas (LNG) จากกลุ่มผู้ขายในหลายประเทศท่ัว

โลก ปตท. จึงมีการวางแผนการจัดหาก๊าซธรรมชาติเหลว 

เพิ่มเติม โดยมีแผนที่จะขยายสถานีรับ – จ่ายก๊าซธรรมชาติ

เหลว (LNG Terminal) ระยะที่ 1ให้มีก�ำลังการรับ LNG 

ขนาด 11.5ล้านตัน/ปี และลงทุนโครงการก่อสร้างท่าเทียบ

เรือและ LNG Terminal แห่งที่ 2เพื่อรองรับปริมาณ LNG 

ที่เพิ่มสูงขึ้น 

	 เพ่ือรองรับความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติของ

ประเทศ  อีกทั้งยังเป็นการบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน

จากการขาดแคลนก๊าซธรรมชาติในอนาคต  ซึ่งการจัดหา

ก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ตามในสัญญาซื้อก๊าซธรรมชาติกับ

ผู้ขายก๊าซธรรมชาติทั้งแหล่งก๊าซธรรมชาติในประเทศ และ

ต่างประเทศ จ�ำนวน สัญญารวม 15 ฉบับจะมีการก�ำหนด

ปริมาณซื้อก๊าซธรรมชาติขั้นต�่ำรายปีที่ ปตท. จะต้องรับซ้ือ 

โดยหากในปีสัญญาใด ปตท. ไม่สามารถรับก๊าซธรรมชาติ

ได้ครบตามปริมาณข้ันต�่ำที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา ปตท. จะ

ต้องช�ำระค่าก๊าซธรรมชาติ ในส่วนที่ไม่ได้รับนั้นด้วย (Take-

or-Pay)  และนอกจากน้ี ในสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ

โดยสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน ยังมีเนื้อหาเกี่ยวกับ

การแก้ไขสัญญา ซ่ึงเปิดไว้ว่ากรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงของ

กฎหมาย การเปลี่ยนแปลงทางราคาเชื้อเพลิงหรือกรณีเกิด

ภาวะขาดแคลนและ/หรือไม่เพียงพอต่อความต้องการก๊าซ

ธรรมชาติในประเทศ อันมีผลให้คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งจะ

ได้รับความเสียเปรียบ หรือความความเสียหายอย่างร้าย

แรงจากการที่ต้องปฎิบัติตามข้อก�ำหนดแห่งสัญญานี้ต่อไป 

คู่สัญญาฝ่ายที่ได้รับความเสียหายมีสิทธิที่จะร้องขอเป็นลาย

ลักษณ์อักษรให้มีการตกลงใหม่ และคู่สัญญาทั้งสองฝ่ายจะ

ต้องประชมุกันภายในสามสบิ (30) วนั นบัแต่คูส่ญัญาอกีฝ่าย

ร้องขอ ถ้าทัง้สองฝ่ายเหน็พ้องต้องกนัในการแก้ไขข้อขดัข้อง

ที่เกิด ก็สามารถแก้ไขสัญญาเพิ่มเติมและลงนามร่วมกัน

	 ความเสี่ยงจากผลต่างระหว่างราคาน�้ำมันและ

ราคาก๊าซ NGV ลดลงและความต้องการใช้ก๊าซ NGV

ที่ลดลง

	 เนือ่งจากก๊าซ NGV ถอืเป็นเชือ้เพลงิทีเ่ป็นทางเลือก

ส�ำหรับผู้ใช้รถยนต์ เนื่องจากก๊าซ NGV มีราคาต�่ำกว่าราคา

น�้ำมันเชื้อเพลิงหลักเช่น น�้ำมันเบนซินและน�้ำมันดีเซล ซึ่งผู้

ใช้รถยนต์จะหนัมาใช้ก๊าซ NGV ท่ีเป็นเชือ้เพลงิทางเลอืกเพ่ิม

ขึ้นหากส่วนต่างระหว่างราคาก๊าซ NGV และราคาน�้ำมันเชื้อ

เพลงิหลกัอยูใ่นระดบัสงู ในทางกลบักนั หากส่วนต่างระหว่าง

ราคาก๊าซ NGV และราคาน�้ำมันเชื้อเพลิงหลักอยู่ในระดับต�่ำ

ก็จะท�ำให้ผู้ใช้รถยนต์ใช้ก๊าซ NGV ลดลง แม้ว่าบริษัทฯจะไม่

ได้ด�ำเนินธุรกิจจ�ำหน่ายก๊าซ NGVซึ่งเป็นธุรกิจท่ีได้รับผล

กระทบทางตรงจากการเปลี่ยนแปลงของส่วนต่างของราคา

ก๊าซ NGVและราคาน�ำ้มนั แต่อุตสาหกรรมก๊าซ NGV ท้ังหมด

จะได้รับผลกระทบจากอุปสงค์ที่ลดลง ซึ่งหากความต้องการ

ก๊าซ NGV ลดลงก็อาจจะส่งผลให้ปริมาณการว่าจ้างอัดก๊าซ

ธรรมชาตจิากปตท. ลดลง หรอืปรมิาณขยายธรุกจิก๊าซ NGV 

ของปตท. ลดลง ซ่ึงอาจจะส่งผลต่อรายได้ในปัจจุบันของ

บริษัทฯ และความสามารถในการขยายธุรกิจอัดก๊าซ

ธรรมชาติในอนาคตของบริษัทฯ ได้

การเปรียบเทียบราคาเชื้อเพลิงต่อกิโลเมตร

บาทต่อกิโลเมตร
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	 อย่างไรกต็าม หากพิจารณากราฟเปรียบเทียบราคา

เชือ้เพลงิต่อกโิลเมตร ในช่วงปี 2552 – มถุินายน 2560จะเหน็

ได้ว่ามสี่วนต่างราคาระหว่างราคา NGV กับน�้ำมันเชือ้เพลิง

ต่างๆโดยราคาเชือ้เพลงิของ NGV ต่อกิโลเมตรยังอยู่ในระดับ

ต�ำ่กว่าเชือ้เพลงิประเภทอืน่ แม้ว่าในปี 2558 ราคาน�ำ้มนัดเีซล

และแก๊สโซฮอล์ 95ต่อกโิลเมตรได้ปรับตัวต�ำ่ลงอย่างมาก จาก

การลดลงอย่างมีนยัส�ำคัญ ของราคาน�ำ้มันในตลาดโลก  รวม

ถงึในส่วนของLPG น้ันพบว่าแม้ราคาLPG ได้ปรับตัวลดลงใน

ช่วงปี 2559 จากราคาในตลาดโลกท่ีลดลง แต่การใช้ NGV 

ในยานยนต์ก็ยังคงความคุ้มค่าไม่ด้อยกว่าการใช้LPG ส่วน

หน่ึงเนื่องจากปัจจุบันภาครัฐยังมีการสนับสนุนและชดเชย

ราคา LPG  ท�ำให้ราคา LPG ยงัไม่ได้สะท้อนต้นทนุท่ีแท้จริง 

ทัง้น้ี หากมคีวามจ�ำเป็นต้องมีการพิจารณาถงึสถานะของกอง

ทนุน�ำ้มนัเชือ้เพลงิ รวมถงึแนวทางการปรบัราคา LPG ให้มี

ความเหมาะสมกบัสถานการณ์ต้นทนุราคาในตลาดโลกต่อไป

ในอนาคต ก็อาจมพิีจารณาแนวทางการเปิดเสรขีอง LPG จะ

ส่งผลให้ราคา LPG จะสะท้อนต้นทนุทีแ่ท้จรงิมากข้ึน ซ่ึงอาจ

ท�ำให้เกดิส่วนต่างระหว่าง LPG และ NGV มมีากข้ึน

	 ด้วยข้อมูลดังกล่าวข้างต้น จะพบว่าราคาต่อ

กิโลเมตรของการใช้ NGV เป็นเชื้อเพลิงก็ยังคงมีค่าในระดับ

ต�่ำที่สุด แม้ว่าจะมีการปล่อยราคา NGV ลอยตัวในปี 2559 

กต็าม จึงท�ำให้เชือ่มัน่ได้ว่ายงัคงมกีลุม่ลกูค้าส่วนหนึง่ทีเ่ลือก

ใช้ก๊าซ NGV เป็นเช้ือเพลงิต่อไป โดยเฉพาะกลุม่ผูใ้ช้รถขนส่ง

และรถบรรทุกขนาดใหญ่

ความเสี่ยงอันอาจเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม

กรณีฉุกเฉิน หรือภาวะวิกฤต

ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) กระทรวงพลังงาน และบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน)และเว็บไซต์www.

gasthai.com

หมายเหตุ : การอ้างอิงราคาเชื้อเพลิงต่อกิโลเมตร โดยการทดสอบจากตัวอย่างรถยนต์รุ่นและประเภทต่างๆ และใช้ความเร็ว

เฉลีย่ในหลายระดบัรวมถงึทดสอบในพืน้ทีแ่ละสภาพแวดล้อมทีอ่าจต่างกนั ดังนัน้ ผลการทดสอบอตัราการสิน้เปลอืงดงักล่าว 

อาจแตกต่างไปตามปัจจัยข้างต้น รวมถึง เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องและปัจจัยอื่นๆ  ณ ขณะท�ำการทดสอบ ทั้งนี้ อัตราการสิ้น

เปลืองของเชื้อเพลิงอาจเปลี่ยนแปลงไปตามการทดสอบของแต่ละองค์กร
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	 บริษัทฯมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

แวดล้อม ทัง้จากภายในกจิการและภายนอกกจิการ เช่น การ

เปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยทีีร่วดเรว็ การเปลีย่นกลยุทธ์ของ

คูแ่ข่ง ลักษณะของอตุสาหกรรม ภาวะตลาดในประเทศ และ

ต่างประเทศ ไปจนถึงกรณีเกิดจากภาวะวิกฤติรุนแรงอื่นๆ 

ซ่ึงปัจจัยต่างๆที่กล่าวมาข้างต้นนี้ ถือเป็นปัจจัยเสี่ยงที่อาจ

เกิดขึ้นกับบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญได้ในอนาคตอย่างไร

ก็ตาม ทางบริษัทได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหาร

ความเสีย่งภายใต้ความไม่แน่นอนต่างๆ โดยถอืว่าการบรหิาร

ความเสี่ยงเป็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญของทุกกระบวนการใน

การด�ำเนินธุรกิจที่มีความเชื่อมโยงกันทุกระดับ จึงได้มีการ

จัดท�ำแผนการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ Business 

Continuity Management (BCM) ซึง่เป็นการรวมกลุม่ของ

คณะท�ำงานทั้งในระดับผู้บริหาร  ผู้จัดการ และหัวหน้าฝ่าย

หลักๆ ที่ส�ำคัญของบริษัทฯ เพื่อก�ำหนดกรอบการบริหาร

จัดการองค์กรในภาวะวิกฤติรุนแรงและการตัดสินใจในการ

บริหารจัดการกับเหตุการณ์ดังกล่าวที่อาจเกิดขึ้น 

	 (2)	ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการ

ความเสีย่งจากการขาดแคลนพนักงานท่ีมทีกัษะความช�ำนาญ 

เนื่องจากธุรกิจของบริษัทฯเป็นธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับงาน

วิศวกรรม เครื่องจักรกลและก๊าซธรรมชาติ ซึ่งเป็นธุรกิจที่มี

ลักษณะเฉพาะ แตกต่างจากเครื่องจักรทั่วไป รวมถึงต้องมี

การร่วมงานกับบริษัทฯ อื่นๆ ที่ใช้มาตรฐานระดับสากล ดัง

นัน้บคุลากรจงึมีลกัษณะท่ีมคีวามสามารถเฉพาะทาง การสญู

เสยีบคุลากรทีมี่ประสบการณ์และความสามารถ เช่น หวัหน้า

วิศวกร หรือพนักงานในต�ำแหน่งส�ำคัญอื่น ๆ ก็อาจส่งผล

ให้การด�ำเนินของบริษัทฯไม่ต่อเนื่องได้ ซึ่งบริษัทฯได้ทราบ

ถึงความเสี่ยงในข้อน้ี จึงเน้นความส�ำคัญในด้านการรักษา

บุคลากรและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยให้ผลตอบแทนท่ี

เหมาะสมกับความรู้ความสามารถและประสบการณ์ และ

มีการส่งเสริมให้บุคลากรแต่ละสายงานได้เข้ารับการอบรม 

สัมมนาในสาขางานที่เกี่ยวข้องทุกๆ ปี อีกด้วย

	 ความเสีย่งจากการมผีูถ้อืหุน้รายใหญ่ท่ีมอีทิธพิล

ต่อการก�ำหนดนโยบายบริหารงาน 

	 กลุ่มตระกูลสุเมธโชติเมธา รวมถึง เป็นผู้ถือหุ้น

ใหญ่ โดย ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2561 ถือหุ้นรวมกันใน

บริษัทฯ เป็นสัดส่วนร้อยละ53.80ของจ�ำนวนทุนช�ำระแล้ว

ท้ังหมด นอกจากน้ีนายชัชชัย สเุมธโชตเิมธา ยงัด�ำรงต�ำแหน่ง

ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารและเป็นกรรมการผู้มอี�ำนาจลงนาม

ในบรษิทัฯ อกีด้วย ผู้ถือหุน้รายย่อย อาจมคีวามเสีย่งจากการ

ที่กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่จะมีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบาย

การบริหารงานไปในทิศทางใดทิศทางหน่ึง สามารถควบคุม

นโยบายและการบริหารงานในบริษัทฯได้ รวมถึงสามารถ

ควบคมุการอนมุตัมิติประชุม ผูถื้อหุน้ท่ีต้องการเสยีงส่วนใหญ่

ได้ ยกเว้นเรือ่งทีก่ฎหมายหรอืข้อบงัคบัของบรษิทัฯทีก่�ำหนด

ให้ต้องได้รับเสียง 3ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนั้น ผู้ถือ

หุน้รายอืน่อาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสยีงเพือ่ตรวจสอบ

และถ่วงดุลเรื่องที่กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่เสนอได้ 

	 อย่างไรก็ดี เพื่อความโปร่งใสในการบริหารจัดการ

และการตรวจสอบและถ่วงดลุอ�ำนาจผูบ้รหิารและกรรมการ 

บริษัทฯได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเข้ามา เพื่อ

ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบ ถ่วงดุลการตัดสินใจ และพิจารณา

อนุมัติรายการต่างๆ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อ

มิให้เกิดรายการท่ีก่อให้เกิดความขัดแย้ง และเพื่อก่อให้เกิด

ความโปร่งใสในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ยังมี

กรรมการบริษัทฯ 6 ท่านจาก 11 ท่าน หรือเกินกว่ากึ่งหนึ่ง 

เป็นกรรมการท่ีไม่ได้เป็นตัวแทนของกลุ่มตระกูลสุเมธโชติ

เมธาจึงสามารถพิจารณากลั่นกรองการเสนอเรื่องต่างๆ ท่ี

จะพิจารณาเข้าสู่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้
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	 (3)	ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

ความเส่ียงจากราคาหุน้สามญัของบรษัิทฯ อาจผนัผวนซึง่ก่อ

ให้เกิดผลขาดทุนอย่างมีนัยส�ำคัญต่อผู้ลงทุนที่ซื้อหุ้นสามัญ

ของบริษัทฯ

ราคาหุน้สามญัของบริษัทฯ อาจมกีารเปลีย่นแปลงอย่างมนียั

ส�ำคัญ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ โดยที่ปัจจัยหลาย

ประการเป็นสิ่งที่บริษัทฯ ไม่สามารถควบคุมได้ เช่น

	 •	ทศันะทีม่ต่ีอโอกาสส�ำหรับธรุกจิและการประกอบ

การของกลุ่มบริษัทฯ และหมวดธุรกิจอุตสาหกรรมพลังงาน

และสาธารณูปโภคโดยทั่วไป

	 •	ความแตกต่างระหว่างผลประกอบการทางการเงิน

และผลการด�ำเนินงานที่แท้จริง กับผลประกอบการทางการ

เงินและผลการด�ำเนินงานที่ผู้ลงทุนและนักวิเคราะห์ได้คาด

หวัง 

	 •	การเปลีย่นแปลงในค�ำแนะน�ำหรือมมุมองของนกั

วิเคราะห์ 

	 •	การเปลี่ยนแปลงในการประเมินมูลค่าตลาดและ

ราคาหุ้นของบริษัทฯจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่ง

ด�ำเนนิธรุกจิคล้ายคลงึกบับรษิทัฯ และความผนัผวนของราคา

หุ้นในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

	 •	การเปล่ียนแปลงในเงื่อนไขต่างๆ ที่มีผลกระ

ทบต่ออุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องกับก๊าซธรรมชาติ หรือสภาพ

เศรษฐกิจโดยท่ัวไป หรือบรรยากาศในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

หรือเหตุการณ์หรือปัจจัยอื่นๆ 

ดังนั้น จากปัจจัยต่างๆ ข้างต้นรวมทั้งปัจจัยอื่นๆ หุ้นสามัญ

ของบริษัทฯ อาจมีการซื้อขายในราคาที่ต�่ำกว่าราคาเสนอ

ขายอย่างมีนัยส�ำคัญ
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	 4.1	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

				    ชื่อบริษัท				    :	 บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

				    ชื่อย่อ					    :	 SKE

				    ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			   :	 เลขที่ 15หมู่ที่ 1 ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก 	 

				    (สถานีก๊าซธรรมชาติปทุมธานี)			   จังหวัดปทุมธานี12160 

				    ที่ตั้งสถานีก๊าซธรรมชาติสระบุรี		 :	 เลขที่ 168 หมู่ที่ 4 ต�ำบลท่ามะปราง  อ�ำเภอแก่งคอย  

													             จังหวัดสระบุรี 18110

				    ที่ตั้งส�ำนักงานกรุงเทพมหานคร		 :	 เลขที่ 252/108(บี),252/109(ซี) อาคารเมืองไทย-ภัทร 

													             คอมเพล็กซ์ ช้ันท่ี 21 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง  

													             เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร10310 (บริษัทฯ ได้จด 

													             ทะเบียนส�ำนักงานสาขาต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า  

													             กระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2560  และ 

													             จดทะเบียนยกเลิกส�ำนักงานสาขาเลขที่ 444 อาคาร 

													             โอลิมเปียไทยทาวเวอร์ ชั้นที่ 6 ถนนรัชดาภิเษก แขวง 

													             สามเสนนอกเขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310

													             เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2561)

				    เลขทะเบียนบริษัท			   :	 0107559000443

				    ประเภทธุรกิจ			   :	 ทรัพยากร

				    กลุ่มอุตสาหกรรม			   :	 พลังงานและสาธารณูปโภค

				    ทุนจดทะเบียน			   :	 465,000,000 บาท ณ วันที่  31 ธันวาคม  2560

				    ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว			   :	 465,000,000 บาท ณ วันที่  31 ธันวาคม  2560

				    มูลค่าที่ตราไว้			   :	 0.50 บาท

				    โทรศัพท์				    :	 02-593-7217

				    โทรสาร				    :	 02-593-7216

				    เว็บไซด์				    :	 http://www.sakolenergy.com

4. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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	 4.2 ข้อมูลทั่วไปบริษัทย่อย

				    1.	บริษัท				    :	 บริษัท เอสเค 15 จ�ำกัด

					       ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่		  :	 15 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงเสนานิคม เขตจตุจักร 	 

													             กรุงเทพมหานคร 10900

						      เลขทะเบียนบริษัท			  :	 0105557134459

						      ประเภทธุรกิจ			   :	 ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์

						      กลุ่มอุตสาหกรรม			   :	 อสังหาริมทรัพย์

						      ทุนจดทะเบียน			   :	 140,000,000 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม2560

						      ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว		  :	 140,000,000 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม2560

						      มูลค่าที่ตราไว้			   :	 หุ้นละ 100 บาท

						      โทรศัพท์				   :	 02-593-7217

				    2.	บริษัท				    :	 บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร์ 15 จ�ำกัด

						      ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			  :	 15 หมู่ที่ 1 ต�ำบลเชียงรากน้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัด	 

													             ปทุมธานี 12160

					     	 เลขทะเบียนบริษัท			  :	 0135557018734

						      ประเภทธุรกิจ			   :	 อยูร่ะหว่างการศกึษาความเป็นไปได้ของการด�ำเนนิธรุกจิ

													             โรงไฟฟ้าชีวมวล

				    		  กลุ่มอุตสาหกรรม			   :	 พลังงานและสาธารณูปโภค

						      ทุนจดทะเบียน			   :	 62,000,000 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

						      ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว		  :	 62,000,000 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

						      มูลค่าที่ตราไว้			   :	 หุ้นละ 100 บาท

						      โทรศัพท์				   :	 02-593-7217

				    3.	บริษัท				    :	 บริษัท อาร์อี ไบโอฟูเอลส์ จ�ำกัด

													             (เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ เมื่อเดือนกุมภาพันธ์2561)

						      ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่		  :	 3 อาคารพร้อมพนัธุ ์3 ยนูติ 706 ช้ัน 7 ซอยลาดพร้าว 3 แขวง 

													             จอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

						      เลขทะเบียนบริษัท			  :	 0105560117390
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	 4.3 ข้อมูลของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

		      1. นายทะเบียนหลักทรัพย์

			        บริษัท				    :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

				      ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			   :	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 62 

													             ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

													             กรุงเทพมหานคร 10110

				      โทรศัพท์				    :	 02-229-2800

				      โทรสาร				    :	 02-359-1259

			   2.  ผู้สอบบัญชี

				      บริษัท				    :	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด

				      ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			   :	 195 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 50-51 ถนนสาทรใต้ 

													             แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

			    	  โทรศัพท์				    :	 02-677-2000

				      โทรสาร				    :	 02-677-2222

			   3. ที่ปรึกษากฎหมาย

				      บริษัท				    :	 บริษัท ส�ำนักกฏหมาย แคปปิตอล จ�ำกัด

				      ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			   :	 44 อาคารสมุทไลฟ์ ชั้นที่ 18ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม  

													             เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500

				      โทรศัพท์				    :	 02-633-9088

				      โทรสาร				    :	 02-633-9089

													             (เป็นที่ปรึกษาให้บริษัทจนถึงวันที่เสนอขายหุ้นสามัญ	 

													             เพิ่มทุนให้แก่ประชาชนเป็นครั้งแรก)

			 

				      ประเภทธุรกิจ			   :	 ผลิตและจ�ำหน่ายก๊าซไบโอมีเทนอัด ขนาดก�ำลังการผลิต  

													             9,000 กิโลกรัมต่อวัน

				      กลุ่มอุตสาหกรรม			   :	 พลังงานและสาธารณูปโภค

				      ทุนจดทะเบียน			   :	 15,000,000 บาท ณ วันที่ 6มีนาคม2561

				      ทุนที่เรียกช�ำระแล้ว			   :	 15,000,000 บาท ณ วันที่ 6มีนาคม2561

				      มูลค่าที่ตราไว้			   :	 หุ้นละ 100 บาท

				      โทรศัพท์				    :	 02-542-2357
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		  4.  ที่ปรึกษาด้านการเงิน

				    บริษัท					    :	 บริษัทหลักทรัพย์ เคที ซีมิโก้ จ�ำกัด

				    ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			   :	 ชั้น 16 อาคารลิเบอร์ตี้สแควร์ 

													             287 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร  

													             10500

				    โทรศัพท์				    :	 02-695-5000

				    โทรสาร				    :	 02-631-1702

	 4.4	 ข้อมูลส�ำคัญอื่น (ในกรณีที่มี)

				    -ไม่มี-



ส่วนที่ 2
การจัดการและการดูแลกิจการ
61   - 63	 ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น
64 		  นโยบายการจ่ายปันผล
65   - 78	 โครงสร้างการจัดการ
78   - 91	 การกำ�กับดูแล
93   - 99	 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
99   - 100	 การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
101 -109	 รายการระหว่างกัน
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	 5.1	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

				    ณ  วันที่ 30 กันยายน 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 465.00 ล้านบาท และมีทุนที่ออกและเรียก

ช�ำระแล้วจ�ำนวน 346.40 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 692.80 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ต่อมาบรษิทัฯ ได้ก�ำหนดวนัทีเ่สนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุจ�ำนวน 237.20 ล้านหุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท โดยก�ำหนด

ราคาเสนอขายหุน้ละ 1.80 บาท และวนัทีช่�ำระเงนิค่าหุ้นเพิม่ทนุระหว่างวนัที ่14 พฤศจกิายน 2560 ถงึวนัที ่16 พฤศจกิายน 

2560 โดยมีผู้จองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ทั้งสิ้นจ�ำนวน 237.20 ล้านหุ้น  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็น

เงินที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนจ�ำนวน 426.96 ล้านบาท

ภายหลังการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนในครั้งนี้ บริษัทฯ มีทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน 465.00 ล้านบาท แบ่งออก

เป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 930.00 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน  465.00 ล้านบาท  เรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน  465.00 ล้านบาท  

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน  930.00 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

โดยประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2559 ได้มีมติเห็นชอบให้ ออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน

จ�ำนวน 237.20 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้นละ 0.50 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป (Initial Public Offering)

	

	 5.2	 ข้อจ�ำกัดการโอนหุ้น

	 หุ้นของ บมจ. สากล เอนเนอยี สามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ�ำกัด โดยการโอนหุ้นจะต้องไม่ท�ำให้สัดส่วนการถือหุ้น

โดยบุคคลต่างด้าวมากกว่าร้อยละ 49.00 ของหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ บมจ. สากล เอนเนอยี

		  5.3	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น

				    รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 11 อันดับแรก ณ วันที่ 15 มีนาคม 2561 สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

5.ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 1 

5.ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 

5.1 จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลว  

 ณ  วันท่ี 30 กันยายน 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 465.00 ลานบาท และมีทุนท่ีออกและเรียกชําระแลว

จํานวน 346.40 ลานบาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 692.80 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  

ตอมาบริษัทฯ ไดกําหนดวันท่ีเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 237.20 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท โดย

กําหนดราคาเสนอขายหุนละ 1.80 บาท และวันท่ีชําระเงินคาหุนเพ่ิมทุนระหวางวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2560 ถึงวันท่ี 16 

พฤศจิกายน 2560 โดยมีผูจองซื้อหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ท้ังส้ินจํานวน 237.20 ลานหุน  มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 

บาท รวมเปนเงินท่ีไดรับจากการเสนอขายหุนเพ่ิมทุนจํานวน 426.96 ลานบาท 

ภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนในคร้ังน้ี บริษัทฯ มีทุนท่ีออกและเรียกชําระแลวจํานวน 465.00 ลานบาท แบง

ออกเปนหุนสามัญจํานวน 930.00 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน  465.00 ลานบาท  เรียกชําระแลวจํานวน  465.00 ลานบาท   

รายชื่อผูถือหุนรายใหญ 11อันดับแรก ณ วันท่ี 15มีนาคม2561 สามารถสรุปได ดังน้ี  

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือหุน (%) 

1 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 289,460,803 31.125 

2 นางอารีย สุเมธโชติเมธา 206,756,858 22.232 

3 นายธนกร นันที 57,733,320 6.208 

4 นางธนภร นันที 57,733,320 6.208 

5 นางสาวกาญจนธนิกา  นันที 38,488,880 4.139 

6 นายธนภัทร นันที 38,488,880 4.139 

7 บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 20,006,500 2.151 

8 นายศราวุธ  อนรรฆธรรม 5,400,000 0.581 

9 นายอัฟฟาน  หะยียูโซะ 5,130,000 0.552 

10 นางสาวลาวัณย  บุนะจินดา 5,065,000 0.545 

11 นางสุจิตรา  โกสียศิริกุล 5,000,000 0.538 

รวม 729,263,561 78.418 

กลุมผูถือหุนรายใหญโดยพฤติการณมีอิทธิพลตอการกาํหนดโนยบายการจัดการ หรือการดําเนินงานของบริษัท

อยางมีนัยสําคัญ 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือหุน (%) 

1 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 289,460,803 31.12 

2 นางอารีย สุเมธโชติเมธา 206,756,858 22.23 
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 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 2 

กลุมผูถือหุนรายใหญโดยพฤติการณมีอิทธิพลตอการกาํหนดโนยบายการจัดการ หรือการดําเนินงานของบริษัท

อยางมีนัยสําคัญ 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือหุน (%) 

1 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 289,460,803 31.12 

2 นางอารีย สุเมธโชติเมธา 206,756,858 22.23 

3 นางสาวอินทิรา สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

4 นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

5 นายระพีพัฒน สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

6 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

7 นางสาวนภาภัช วิมลวัชรกร 415,295 0.04 

8 นายธนกร นันที 57,733,320 6.21 

9 นางธนภร นันที 57,733,320 6.21 

10 นางสาวกาญจนธนิกา  นันที 38,488,880 4.14 

11 นายธนภัทร นันที 38,488,880 4.14 

รวม 692,800,000 74.49 

รายชื่อผูถือหุนของบริษัทยอย 

บริษัท เอสเค 15 จํากัด  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 1,399,997 97.00 

2 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 1,400,000 100 

บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร 15 จํากัด  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 619,997 97.00 

2 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 620,000 100 

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 2 

รวม 729,263,561 78.418 

กลุมผูถือหุนรายใหญโดยพฤติการณมีอิทธิพลตอการกาํหนดโนยบายการจัดการ หรือการดําเนินงานของบริษัท

อยางมีนัยสําคัญ 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือหุน (%) 

1 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 289,460,803 31.12 

2 นางอารีย สุเมธโชติเมธา 206,756,858 22.23 

3 นางสาวอินทิรา สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

4 นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

5 นายระพีพัฒน สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

6 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 930,661 0.10 

7 นางเพลินพิศ สุเมธโชติเมธา 200,000 0.02 

8 นายธนดล สุเมธโชติเมธา 200,000 0.02 

9 นายธนกร นันที 57,733,320 6.21 

10 นางธนภร นันที 57,733,320 6.21 

11 นางสาวกาญจนธนิกา  นันที 38,488,880 4.14 

12 นายธนภัทร นันที 38,488,880 4.14 

รวม 692,800,000 74.49 

รายชื่อผูถือหุนของบริษัทยอย 

บริษัท เอสเค 15 จํากัด  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 1,399,997 97.00 

2 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 1,400,000 100 

บริษัท สากล เอนเนอยี ไบโอแมส พาวเวอร 15 จํากัด  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 619,997 97.00 

2 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา 1 1.00 



รายงานประจำ�ปี 2560 63บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 5.4	 ข้อตกลงระหว่างผูถ้อืหุน้ใหญ่ในเร่ืองท่ีมผีลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือการบรหิาร

งานของบริษัทโดยที่ข้อตกลงดังกล่าวมีบริษัทร่วมลงนามด้วย

				    ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ โดย ครอบครัวสุเมธโชติเมธา และครอบครัวนันที  ได้ลงนามในหนังสือข้อตกลง

ไม่ประกอบกิจการ หรือเข้ามีส่วนได้เสียที่อาจมีความขัดแย้งกับธุรกิจในอนาคต ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 โดยตกลงและ

รับรองต่อบริษัทฯ โดยมีสาระส�ำคัญสรุปว่า         

				    (1)	จะไม่ประกอบกิจการ หรือเข้ามีส่วนได้เสียในธุรกิจท่ีอาจมีความขัดแย้งกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ  

บริษัทย ่อย ซึ่งหมายถึง (1) สถานีก ๊าซธรรมชาติหลักเอกชน (Private Mother Station: PMS) (2) โรง 

ไฟฟ ้าพลังงานทางเลือกที่ด� ำ เ นินธุร กิจโดยบริษัทย ่อยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการก ๊าซธรรมชาติ  

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอื่นใดที่มีลักษณะเดียวกันหรือ 

คล้ายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย ่อย เว ้นแต่เป ็นกิจการหรือธุรกิจท่ีมีส ่วนได ้เสียและ/ 

หรือประกอบการอยู่แล้ว

				    (2)	หากในอนาคตกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วข้อง ของบริษทัฯ ได้รบัโอกาส หรอื

ข้อเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแย้งกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ทางกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือข้อเสนอทางธุรกิจดังกล่าวให้กับบริษัทฯ ก่อน โดย

จะน�ำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณา ทั้งนี้คะแนนเสียงข้างมากของกรรมการที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียง จะไม่นับรวมคะแนนเสียงของกรรมการที่มีส่วนได้เสีย และในกรณีที่มติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติ

ปฏิเสธหรือไม่ให้ความสนใจโอกาสหรือข้อเสนอทางธุรกิจดังกล่าวข้างต้น ทางกรรการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้อง ของบริษัทฯ ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับข้อเสนอทางธุรกิจ มีสิทธิจะรับโอกาสหรือข้อเสนอทางธุรกิจดังกล่าวข้างต้นได้ 

				    (3)	ข้อตกลงไม่ประกอบกิจการ หรือเข้ามีส่วนได้เสียที่อาจมีความขัดแย้งกับธุรกิจในอนาคตต่อบริษัทฯ  

นี ้ไม่อาจยกเลิกหรอืเพกิถอนได้ เว้นแต่ผูร้บัรองได้ขาดจากการเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร และผูถ้อืหุน้ของรายใหญ่ของบรษิทัฯ 

หรือเป็นบคุคลท่ีมลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หรอืตามหลกัเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด ที่จะส่งผลให้หมดจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ แล้ว  

	 5.5	 การออกหลักทรัพย์อื่น

				    - ไม่มี-

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 3 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 620,000 100 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด  ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2561 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 112,500 75.00 

2 บริษัท อารอี พาวเวอร กรุป จํากัด 22,497 14.998 

3 บริษัท ฟาสางวูดชิพ จํากัด 15,001 10.00 

4 นายลารส กุสตาฟ เลโอนารด โกเดนแฮลม 1 0.0006 

5 นายรัชชาร ปทมพงศา 1 0.0006 

รวม 150,000 100 

 

 

5.4 ขอตกลงระหวางผูถือหุนใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการ

บริหารงานของบริษัทโดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทรวมลงนามดวย 

ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ โดย ครอบครัวสุเมธโชติเมธา และครอบครัวนันที  ไดลงนามในหนังสือขอตกลงไม

ประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจในอนาคต ลงวันท่ี 12 กันยายน 2560 โดยตกลง

และรับรองตอบริษัทฯ โดยมีสาระสําคัญสรุปวา          

 

(1) จะไมประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียในธุรกิจท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย ซึ่งหมายถึง ( 1) สถานีกาซธรรมชาติหลักเอกชน ( Private Mother Station: PMS) (2) 

โรงไฟฟาพลังงานทางเลือกท่ีดําเนินธุรกิจโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการกาซธรรมชาติ 

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือ

คลายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย เวนแตเปนกิจการหรือธุรกิจท่ีมีสวนไดเสียและ/

หรือประกอบการอยูแลว 

(2) หากในอนาคตกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ไดรับโอกาส หรือ

ขอเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ  หรือ บริษัทยอย/ทางกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือขอเสนอทาง

ธุรกิจดังกลาวใหกับบริษัทฯ กอน โดยจะนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา ท้ังน้ี 

คะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะไมนับรวมคะแนนเสียงของ

กรรมการท่ีมีสวนไดเสีย และในกรณีท่ีมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติปฏิเสธหรือไมใหความ

สนใจโอกาสหรือขอเสนอทางธุรกิจดังกลาวขางตน ทางกรรการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวน

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 3 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 620,000 100 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด  ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2561 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 112,500 75.00 

2 บริษัท อารอี พาวเวอร กรุป จํากัด 22,497 14.998 

3 บริษัท ฟาสางวูดชิพ จํากัด 15,001 10.00 

4 นายลารส กุสตาฟ เลโอนารด โกเดนแฮลม 1 0.0006 

5 นายรัชชาร ปทมพงศา 1 0.0006 

รวม 150,000 100 

 

 

5.4 ขอตกลงระหวางผูถือหุนใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการ

บริหารงานของบริษัทโดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทรวมลงนามดวย 

ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ โดย ครอบครัวสุเมธโชติเมธา และครอบครัวนันที  ไดลงนามในหนังสือขอตกลงไม

ประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจในอนาคต ลงวันท่ี 12 กันยายน 2560 โดยตกลง

และรับรองตอบริษัทฯ โดยมีสาระสําคัญสรุปวา          

 

(1) จะไมประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียในธุรกิจท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย ซึ่งหมายถึง ( 1) สถานีกาซธรรมชาติหลักเอกชน ( Private Mother Station: PMS) (2) 

โรงไฟฟาพลังงานทางเลือกท่ีดําเนินธุรกิจโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการกาซธรรมชาติ 

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือ

คลายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย เวนแตเปนกิจการหรือธุรกิจท่ีมีสวนไดเสียและ/

หรือประกอบการอยูแลว 

(2) หากในอนาคตกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ไดรับโอกาส หรือ

ขอเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ  หรือ บริษัทยอย/ทางกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือขอเสนอทาง

ธุรกิจดังกลาวใหกับบริษัทฯ กอน โดยจะนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา ท้ังน้ี 

คะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะไมนับรวมคะแนนเสียงของ

กรรมการท่ีมีสวนไดเสีย และในกรณีท่ีมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติปฏิเสธหรือไมใหความ

สนใจโอกาสหรือขอเสนอทางธุรกิจดังกลาวขางตน ทางกรรการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวน

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 3 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 620,000 100 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด  ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2561 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 112,500 75.00 

2 บริษัท อารอี พาวเวอร กรุป จํากัด 22,497 14.998 

3 บริษัท ฟาสางวูดชิพ จํากัด 15,001 10.00 

4 นายลารส กุสตาฟ เลโอนารด โกเดนแฮลม 1 0.0006 

5 นายรัชชาร ปทมพงศา 1 0.0006 

รวม 150,000 100 

 

 

5.4 ขอตกลงระหวางผูถือหุนใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการ

บริหารงานของบริษัทโดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทรวมลงนามดวย 

ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ โดย ครอบครัวสุเมธโชติเมธา และครอบครัวนันที  ไดลงนามในหนังสือขอตกลงไม

ประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจในอนาคต ลงวันท่ี 12 กันยายน 2560 โดยตกลง

และรับรองตอบริษัทฯ โดยมีสาระสําคัญสรุปวา          

 

(1) จะไมประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียในธุรกิจท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย ซึ่งหมายถึง ( 1) สถานีกาซธรรมชาติหลักเอกชน ( Private Mother Station: PMS) (2) 

โรงไฟฟาพลังงานทางเลือกท่ีดําเนินธุรกิจโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการกาซธรรมชาติ 

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือ

คลายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย เวนแตเปนกิจการหรือธุรกิจท่ีมีสวนไดเสียและ/

หรือประกอบการอยูแลว 

(2) หากในอนาคตกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ไดรับโอกาส หรือ

ขอเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ  หรือ บริษัทยอย/ทางกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือขอเสนอทาง

ธุรกิจดังกลาวใหกับบริษัทฯ กอน โดยจะนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา ท้ังน้ี 

คะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะไมนับรวมคะแนนเสียงของ

กรรมการท่ีมีสวนไดเสีย และในกรณีท่ีมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติปฏิเสธหรือไมใหความ

สนใจโอกาสหรือขอเสนอทางธุรกิจดังกลาวขางตน ทางกรรการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวน

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
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ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ โดย ครอบครัวสุเมธโชติเมธา และครอบครัวนันที  ไดลงนามในหนังสือขอตกลงไม

ประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจในอนาคต ลงวันท่ี 12 กันยายน 2560 โดยตกลง

และรับรองตอบริษัทฯ โดยมีสาระสําคัญสรุปวา          

 

(1) จะไมประกอบกิจการ หรือเขามีสวนไดเสียในธุรกิจท่ีอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย ซึ่งหมายถึง ( 1) สถานีกาซธรรมชาติหลักเอกชน ( Private Mother Station: PMS) (2) 

โรงไฟฟาพลังงานทางเลือกท่ีดําเนินธุรกิจโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการกาซธรรมชาติ 

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือ

คลายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย เวนแตเปนกิจการหรือธุรกิจท่ีมีสวนไดเสียและ/

หรือประกอบการอยูแลว 

(2) หากในอนาคตกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ไดรับโอกาส หรือ

ขอเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ  หรือ บริษัทยอย/ทางกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือขอเสนอทาง

ธุรกิจดังกลาวใหกับบริษัทฯ กอน โดยจะนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา ท้ังน้ี 

คะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะไมนับรวมคะแนนเสียงของ

กรรมการท่ีมีสวนไดเสีย และในกรณีท่ีมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติปฏิเสธหรือไมใหความ

สนใจโอกาสหรือขอเสนอทางธุรกิจดังกลาวขางตน ทางกรรการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวน

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 5. ผูถือหุน หนา 3 

3 นายมณฑล นันที 1 1.00 

4 นายจักรพงส สุเมธโชติเมธา 1 1.00 

รวม 620,000 100 

บริษัท อารอี ไบโอฟูเอลส จํากัด  ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2561 สามารถสรุปได ดังน้ี 

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) สัดสวนการถือ 

หุน (%) 1 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 112,500 75.00 

2 บริษัท อารอี พาวเวอร กรุป จํากัด 22,497 14.998 

3 บริษัท ฟาสางวูดชิพ จํากัด 15,001 10.00 

4 นายลารส กุสตาฟ เลโอนารด โกเดนแฮลม 1 0.0006 

5 นายรัชชาร ปทมพงศา 1 0.0006 

รวม 150,000 100 
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โรงไฟฟาพลังงานทางเลือกท่ีดําเนินธุรกิจโดยบริษัทยอยของบริษัทฯ และ (3) สถานีบริการกาซธรรมชาติ 

NGV Conventional แบบ Ex-Pipeline (“ธุรกิจของบริษัทฯ”) หรือธุรกิจอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือ

คลายคลึงกันกับธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย เวนแตเปนกิจการหรือธุรกิจท่ีมีสวนไดเสียและ/

หรือประกอบการอยูแลว 

(2) หากในอนาคตกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ไดรับโอกาส หรือ

ขอเสนอทางธุรกิจใดๆ ซึ่งอาจมีความขัดแยงกับธุรกิจของบริษัทฯ และ  หรือ บริษัทยอย/ทางกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ของบริษัทฯ ตกลงจะเสนอโอกาสหรือขอเสนอทาง

ธุรกิจดังกลาวใหกับบริษัทฯ กอน โดยจะนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา ท้ังน้ี 

คะแนนเสียงขางมากของกรรมการท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะไมนับรวมคะแนนเสียงของ

กรรมการท่ีมีสวนไดเสีย และในกรณีท่ีมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติปฏิเสธหรือไมใหความ

สนใจโอกาสหรือขอเสนอทางธุรกิจดังกลาวขางตน ทางกรรการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีสวน
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	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 บรษิทัฯ และบรษัิทย่อยมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40.00ของก�ำไรสทุธหิลงัหกัภาษ ีจาก

งบเฉพาะกจิการและหลงัหกัเงนิส�ำรองต่างๆ ทกุประเภทตามทีก่ฎหมายก�ำหนดและตามทีก่�ำหนดไว้ในข้อบงัคับของบรษิทัฯ 

และบริษทัย่อยโดยคณะกรรมการบริษทัจะพิจารณาการจ่ายเงนิปันผลโดยค�ำนงึถึงผลประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั และการ

จ่ายเงินปันผลน้ันจะต้องไม่มผีลกระทบต่อการด�ำเนนิงานตามปกตขิองบรษิทัอย่างมนียัส�ำคญั ทัง้นีก้ารจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว

อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงานและฐานะการเงิน สภาพคล่อง แผนการขยายธุรกิจ ความจ�ำเป็นและ

ความเหมาะสมอืน่ใดในอนาคตและปัจจยัอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องในการบรหิารงานของบรษิทัตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัและ/หรอื

ผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร

	 ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ�ำปีของบริษัท โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ี

ประชมุผูถื้อหุน้ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลซ่ึงคณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจอนมุตัใิห้จ่ายเงนิปันผลได้เป็นครัง้

คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก�ำไรสมควรพอจะท�ำเช่นนั้นได้ แล้วให้รายงานที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

โดยข้อมูลก�ำไรสุทธิและการจ่ายปันผลย้อนหลังมีดังนี้

6.นโยบายการจ่ายเงินปันผล

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

 6. นโยบายการจา่ยเงินปันผล หน้า 1 

6.        นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

 นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 40.00 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี 
จากงบเฉพาะกิจการและหลงัหกัเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายก าหนดและตามที่ก าหนดไว้ในข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจา่ยเงินปันผลโดยค านงึถงึผลประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นเป็นหลกั 
และการจ่ายเงินปันผลนัน้จะต้องไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานตามปกติของบริษัท อยา่งมีนยัส าคญั ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปัน
ผลดงักลา่วอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงานและฐานะการเงิน สภาพคลอ่ง แผนการขยายธุรกิจ ความ
จ าเป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคตและปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวข้องในการบริหารงานของบริษัทตามที่คณะกรรมการ
บริษัทและ/หรือผู้ ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัท โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลได้ เป็น
ครัง้คราวเมื่อเห็นว่า บริษัทมีผลก าไรสมควรพอจะท าเช่นนัน้ได้ แล้วให้รายงานที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบในการประชุมคราว
ตอ่ไปโดยข้อมลูก าไรสทุธิและการจ่ายปันผลย้อนหลงัมีดงันี ้

งบเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 
(ล้านบาท) ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

เงินปันผลจ่าย 16.001/ 352.002/ 235.973/ -  
ก าไรสทุธิ4/ 110.78 119.91 122.83 73.77 
อตัราเงินปันผลตอ่ก าไรสทุธิ (%) 14.44 293.56 192.10 -  

หมายเหต ุ1/  เงินปันผลจา่ยให้แก่ผู้ ถือหุ้นในระหวา่งปี 2557 
2/  เงินปันผลจา่ยให้แก่ผู้ ถือหุ้นในระหวา่งปี 2558 
3/ เงินปันผลจา่ยจากก าไรสะสม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 
4/ ก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 
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7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 2 

7.1 โครงสร้างการจัดการ 

 โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยจ านวน 3 ชุด  
ซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

7.1.1 คณะกรรมการบริษัท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 11 ทา่น ดงันี ้

รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นายดิเรก ลาวณัย์ศิริ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

3. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

4. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

5. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการบริษัท 

6. นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริษัท 

7. นางธนิภา พวงจ าปา กรรมการบริษัท 

8. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

9. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

10. นางรวิฐา พงศ์นชุิต กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

11. นายอฐัวฒิุ ปภงักร กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

โดยมี นายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท แต่งตัง้เมื่อวนัที่ 21 มิถุนายน 2560 ตามมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 4/2560 และได้ลาออกจากการเป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัทตัง้แต่วันที่ 8 
ธนัวาคม 2560 

 ทัง้นี ้รายละเอียดของกรรมการของ บริษัทฯ ปรากฏในเอกสารแนบ 1 

 กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผกูพนับริษัท 

(1)  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา หรือ นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา ลงลายมือช่ือร่วมกับนางอารีย์  สเุมธโชติเมธา 
หรือนางธนิภา พวงจ าปา หรือนางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกุล หรือนายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา หนึ่งในสี่คนนี ้รวมเป็นสอง
คนและประทบัตราส าคญัของบริษัท หรือ 

(2)  นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ลงลายมือช่ือร่วมกบันายธนาพณ สเุมธโชติเมธา และประทบัตราส าคญัของบริษัท 

 

 

 

	 7.1	 โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยจ�ำนวน 3 ชุดซึ่ง

ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน โดยมีราย

ละเอียด ดังนี้

	 7.1.1	 คณะกรรมการบริษัท

					     ณ วันที่ 31ธันวาคม2560คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 11 ท่านดังนี้

	 โดยมี นายฐิตวันต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน2560 ตามมติ

ทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที ่4/2560และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะกรรมการบรษิทัตัง้แต่วนัที ่8 ธนัวาคม 

2560 โดยบรษิทัได้มอบหมายให้นางสาวภทัราภรณ์ เขยีวรุ้งเพชร ท�ำหน้าท่ีดงักล่าวแทน

	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

	 (1) 	 นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา หรอื นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา ลงลายมอืชือ่ร่วมกบันางอารย์ี สเุมธโชตเิมธา หรอื

นางธนิภา พวงจ�ำปา หรือนางสาวณัฐภัสสร เจียมวิจิตรกุล หรือนายจักรพงส์ สุเมธโชติเมธา หนึ่งในสี่คนนี้ รวมเป็นสองคน

และประทับตราส�ำคัญของบริษัท หรือ

	 (2) 	 นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา ลงลายมือชื่อร่วมกับนายธนาพณ สุเมธโชติเมธา และประทับตราส�ำคัญของบริษัท
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	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 รายละเอียดของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 3 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 

 รายละเอียดของกรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุเป็นดงันี ้

รายช่ือคณะกรรมการบริษัท 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม / จ านวนครัง้ที่เข้าประชุมทัง้หมด 

ปี 2559 ปี 2560 

1. นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา 5/6 6/7 

2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา 6/6 6/7 

3. นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา 6/6 6/7 

4. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ 6/6 7/7 

5. นายจกัรพงส์ สเุมธโชตเิมธา 6/6 7/7 

6. นางธนิภา พวงจ าปา 5/6 7/7 

7. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา 5/6 7/7 

8. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู1 4/6 -/7 

9. นายวฑิรูย์ สมิะโชคดี 5/6 4/7 

10. นางรวิฐา พงศ์นชิุต 5/6 7/7 

11. นายอฐัวฒุิ ปภงักร2 2/6 7/7 

12. นายดิเรก ลาวณัย์ศิริ3 - 5/7 

หมายเหต ุ 1.  นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู ได้ลาออกและพ้นจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2560 
2.  นายอฐัวฒุ ิปภงักร ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท ตามมตท่ีิประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2559 
3.  ศจ. กิตตคิณุ ดร. ดเิรก ลาวณัย์ศริิ ได้เข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีลาออก ตามมตท่ีิประชมุคณะกรรมการ

บริษัท ครัง้ที่ 2/2560 เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2560 

7.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัทฯ มีจ านวน 4 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ ต าแหน่ง 

1. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี กรรมการตรวจสอบ 
3. นางรวิฐา พงศ์นชุิต กรรมการตรวจสอบ 
4. นายอฐัวฒิุ ปภงักร กรรมการตรวจสอบ 

 โดยมี นางสาวพิมล ชนชนะชัย เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ตัง้แต่วนัที่ 5 เมษายน 2560 ตามมติที่
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2560  

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 3 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 

 รายละเอียดของกรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุเป็นดงันี ้

รายช่ือคณะกรรมการบริษัท 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม / จ านวนครัง้ที่เข้าประชุมทัง้หมด 

ปี 2559 ปี 2560 

1. นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา 5/6 6/7 

2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา 6/6 6/7 

3. นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา 6/6 6/7 

4. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ 6/6 7/7 

5. นายจกัรพงส์ สเุมธโชตเิมธา 6/6 7/7 

6. นางธนิภา พวงจ าปา 5/6 7/7 

7. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา 5/6 7/7 

8. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู1 4/6 -/7 

9. นายวฑิรูย์ สมิะโชคดี 5/6 4/7 

10. นางรวิฐา พงศ์นชิุต 5/6 7/7 

11. นายอฐัวฒุิ ปภงักร2 2/6 7/7 

12. นายดิเรก ลาวณัย์ศิริ3 - 5/7 

หมายเหต ุ 1.  นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู ได้ลาออกและพ้นจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2560 
2.  นายอฐัวฒุ ิปภงักร ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท ตามมตท่ีิประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2559 
3.  ศจ. กิตตคิณุ ดร. ดเิรก ลาวณัย์ศริิ ได้เข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีลาออก ตามมตท่ีิประชมุคณะกรรมการ

บริษัท ครัง้ที่ 2/2560 เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2560 

7.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัทฯ มีจ านวน 4 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ ต าแหน่ง 

1. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี กรรมการตรวจสอบ 
3. นางรวิฐา พงศ์นชุิต กรรมการตรวจสอบ 
4. นายอฐัวฒิุ ปภงักร กรรมการตรวจสอบ 

 โดยมี นางสาวพิมล ชนชนะชัย เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ตัง้แต่วนัที่ 5 เมษายน 2560 ตามมติที่
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2560  

	 7.1.2	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ณ วันที่ 31ธันวาคม2560คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัทฯ มีจ�ำนวน 4ท่าน ประกอบด้วย

	 โดยมี นางสาวพิมล ชนชนะชัยเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ตั้งแต่วันท่ี 5 เมษายน 2560 ตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 2/2560

	 ทัง้น้ี นายอฐัวฒุ ิปภงักร เป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ทางด้านบัญชีและ

การเงนิเพียงพอทีจ่ะท�ำหน้าทีส่อบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิของบรษิทัฯ โดยนายอฐัวฒุ ิปภงักรจบการศกึษาระดบั

ปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชีและปริญญาโท หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต 
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	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

	 รายละเอียดของกรรมการตรวจสอบที่เข้าร่วมประชุมเป็นดังนี้

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 4 

 ทัง้นี ้นายอฐัวฒุิ ปภงักร เป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านบญัชีและ
การเงินเพียงพอที่จะท าหน้าที่สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัทฯ โดยนายอฐัวฒุิ ปภงักร จบการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี หลกัสตูรบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี และปริญญาโท หลกัสตูรบญัชีมหาบณัฑิต  

  

การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายละเอียดของกรรมการตรวจสอบท่ีเข้าร่วมประชมุเป็นดงันี ้

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม / จ านวนครัง้ที่เข้าประชุมทัง้หมด 

ปี 2559 ปี 2560 

1. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา 5/5 4/4 

2. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู1 4/5 -/4 

3. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี 5/5 3/4 

4. นางรวิฐา พงศ์นชุิต 5/5 4/4 

5. นายอฐัวฒิุ ปภงักร2 2/5 4/4 

หมายเหต ุ 1. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู ได้ลาออกและพ้นจากต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2560 
2.  นายอฐัวุฒ ิปภงักร ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ ตามมติท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 

2559 

7.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริหารของ บริษัทฯ มจี านวน 5 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือคณะกรรมการบริหาร ต าแหน่ง 

1. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานกรรมการบริหาร 
2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
4. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการบริหาร 
5. นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 

โดยมีนายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหาร ตัง้แตว่นัท่ี 9 มิถนุายน 2560 ตามมติที่ประชมุ
คณะกรรมการบริหาร ครัง้ที่ 5/2560 และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหารตัง้แตว่นัท่ี 8 ธนัวาคม 2560 

7.1.4 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนของ บริษัทฯ มีจ านวน 2 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

1. นางรวิฐา พงศ์นชุิต ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
2. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 4 

 ทัง้นี ้นายอฐัวฒุิ ปภงักร เป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านบญัชีและ
การเงินเพียงพอที่จะท าหน้าที่สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัทฯ โดยนายอฐัวฒุิ ปภงักร จบการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี หลกัสตูรบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี และปริญญาโท หลกัสตูรบญัชีมหาบณัฑิต  

  

การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายละเอียดของกรรมการตรวจสอบท่ีเข้าร่วมประชมุเป็นดงันี ้

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม / จ านวนครัง้ที่เข้าประชุมทัง้หมด 

ปี 2559 ปี 2560 

1. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา 5/5 4/4 

2. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู1 4/5 -/4 

3. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี 5/5 3/4 

4. นางรวิฐา พงศ์นชุิต 5/5 4/4 

5. นายอฐัวฒิุ ปภงักร2 2/5 4/4 

หมายเหต ุ 1. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู ได้ลาออกและพ้นจากต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2560 
2.  นายอฐัวุฒ ิปภงักร ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ ตามมติท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 

2559 

7.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริหารของ บริษัทฯ มจี านวน 5 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือคณะกรรมการบริหาร ต าแหน่ง 

1. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานกรรมการบริหาร 
2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
4. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการบริหาร 
5. นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 

โดยมีนายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหาร ตัง้แตว่นัท่ี 9 มิถนุายน 2560 ตามมติที่ประชมุ
คณะกรรมการบริหาร ครัง้ที่ 5/2560 และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหารตัง้แตว่นัท่ี 8 ธนัวาคม 2560 

7.1.4 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนของ บริษัทฯ มีจ านวน 2 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

1. นางรวิฐา พงศ์นชุิต ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
2. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 4 

 ทัง้นี ้นายอฐัวฒุิ ปภงักร เป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านบญัชีและ
การเงินเพียงพอที่จะท าหน้าที่สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัทฯ โดยนายอฐัวฒุิ ปภงักร จบการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี หลกัสตูรบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี และปริญญาโท หลกัสตูรบญัชีมหาบณัฑิต  

  

การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายละเอียดของกรรมการตรวจสอบท่ีเข้าร่วมประชมุเป็นดงันี ้

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ 
จ านวนครัง้ที่เข้าร่วม / จ านวนครัง้ที่เข้าประชุมทัง้หมด 

ปี 2559 ปี 2560 

1. พล.ต.อ. วรพงษ์ ชิวปรีชา 5/5 4/4 

2. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู1 4/5 -/4 

3. นายวิฑรูย์ สิมะโชคดี 5/5 3/4 

4. นางรวิฐา พงศ์นชุิต 5/5 4/4 

5. นายอฐัวฒิุ ปภงักร2 2/5 4/4 

หมายเหต ุ 1. นายสรุชยั ดนยัตัง้ตระกลู ได้ลาออกและพ้นจากต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2560 
2.  นายอฐัวุฒ ิปภงักร ได้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ ตามมติท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 

2559 

7.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริหารของ บริษัทฯ มจี านวน 5 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือคณะกรรมการบริหาร ต าแหน่ง 

1. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานกรรมการบริหาร 
2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 
4. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการบริหาร 
5. นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา กรรมการบริหาร 

โดยมีนายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหาร ตัง้แตว่นัท่ี 9 มิถนุายน 2560 ตามมติที่ประชมุ
คณะกรรมการบริหาร ครัง้ที่ 5/2560 และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริหารตัง้แตว่นัท่ี 8 ธนัวาคม 2560 

7.1.4 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนของ บริษัทฯ มีจ านวน 2 ทา่น ประกอบด้วย 

รายช่ือ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

1. นางรวิฐา พงศ์นชุิต ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
2. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

	 7.1.3	 คณะกรรมการบริหาร

	 ณ วันที่ 31ธันวาคม2560คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ มีจ�ำนวน5 ท่าน ประกอบด้วย

	 โดยมนีายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบรหิาร ตัง้แต่วนัท่ี 9 มถุินายน 2560ตามมติท่ีประชุมคณะ

กรรมการบรหิาร ครัง้ที ่5/2560และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะกรรมการบรหิารตัง้แต่วันท่ี 8 ธนัวาคม 2560 โดย

บรษัิทได้มอบหมายให้นางสาวภทัราภรณ์ เขียวรุ้งเพชร ท�ำหน้าท่ีดงักล่าวแทน

	 โดยมนีายฐิตวนัต์ เทยีรฆศิริ เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ตัง้แต่วนัท่ี 21 มถุินายน 

2560ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ครัง้ท่ี 3/2560และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุารคณะ

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนต้ังแต่วนัที ่ 8 ธนัวาคม 2560 โดยบริษทัได้มอบหมายให้นางสาวภทัราภรณ์ เขียวรุง้

เพชร ท�ำหน้าทีด่งักล่าวแทน

            หมายเหต	ุ1.	 นางสาวพศิชามญช์ เจยีมวจิิตรกลุ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนแล้วต้ังแต่วนัท่ี 22 กรกฎาคม 2560 โดยปัจจบุนั 

				         บรษิทัฯ อยูร่ะหว่างการสรรหากรรมการเพ่ิมเตมิ

	 7.1.4	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม2560คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนของบรษิทัฯ มีจ�ำนวน 2 ท่านประกอบด้วย



รายงานประจำ�ปี 2560 69บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 7.2	 ผู้บริหาร(ตามค�ำนิยามผู้บริหาร * ของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ กจ. 17/2551 เรื่อง การก�ำหนด 

				    บทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม))ณ วันที่  

				    31ธันวาคม2560ผู้บริหารของบริษัทฯ มีจ�ำนวน6ท่าน ประกอบด้วย

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 5 

หมายเหต ุ 1. นางสาวพิศชามญช์ เจียมวิจิตรกุล ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วตัง้แต่วนัท่ี 22 กรกฎาคม 
2560 โดยปัจจบุนับริษัทฯ อยู่ระหว่างการสรรหากรรมการเพิ่มเตมิ 

โดยมีนายฐิตวนัต์ เทียรฆศิริ เป็นเลขานกุารคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ตัง้แตว่นัท่ี 21 มถินุายน 
2560 ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ครัง้ที่ 3/2560 และได้ลาออกจากการเป็นเลขานกุาร
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนตัง้แตว่นัท่ี 8 ธนัวาคม 2560 

7.2 ผู้บริหาร (ตามค านิยามผู้บริหาร * ของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี กจ. 17/2551 เร่ือง การก าหนดบทนิยาม
ในประกาศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์ (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผู้บริหารของ บริษัทฯ มจี านวน 6 ทา่น ประกอบด้วย 
รายช่ือผู้บริหาร ต าแหน่ง 

1. นายชชัชยั สเุมธโชติเมธา ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
2. นางอารีย์ สเุมธโชติเมธา รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารอาวโุส 
3. นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
4. นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
5. นางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
6. นางสาวเพียงใจ วงศ์พราวมาศ ผู้จดัการแผนกบญัชแีละงบประมาณ 

หมายเหต:ุ * ผู้บริหาร หมายความวา่ ผู้จดัการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารสี่รายแรกนบัตอ่จากผู้จดัการลงมา ผู้ซึง่ด ารงต าแหน่ง
เทียบเทา่กบัผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารรายที่สีท่กุราย และให้หมายความรวมถึงผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงาน
บัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้ จัดการฝ่ายขึน้ไปหรือเทียบเท่า ทัง้นี ้รายละเอียดของผู้บริหารของบริษัทฯ ปรากฏใน
เอกสารแนบ 1 

7.2.1 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 ขอบเขตอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

(1) ดูแล บริหาร ด าเนินงาน และปฏิบัติงานประจ าตามปกติธุรกิจเพื่อประโยชน์ของบริษัทให้เป็นไปตาม
นโยบาย วิสยัทศัน์ เปา้หมาย แผนการด าเนินธุรกิจ และงบประมาณที่ก าหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร 

(2) บริหารจัดการการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามภารกิจหลกัที่ก าหนดโดยคณะกรรมการบริหาร
เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการด าเนินธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท และกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ  
ที่เก่ียวข้องตามที่ก าหนดโดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร 

(3) ก ากบัดแูลการด าเนินการด้านการเงิน การตลาด งานบริหารบคุคล และด้านการปฏิบตัิงานอื่นๆ โดยรวม
เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย และแผนการด าเนินงานของบริษัทที่ก าหนดไว้โดยคณะกรรมการบริษัท  
และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร 

(4) มีอ านาจจ้าง แตง่ตัง้ โยกย้าย ปลดออก และเลกิจ้างพนกังานบริษัทในต าแหนง่ที่ต ่ากวา่ประธานเจ้าหน้าที่
ฝ่ายบริหาร 

	 7.2.1	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 (1)	ดูแล บริหาร ด�ำเนินงาน และปฏิบัติงานประจ�ำตามปกติธุรกิจเพื่อประโยชน์ของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย 

วิสัยทัศน์ เป้าหมาย แผนการด�ำเนินธุรกิจ และงบประมาณที่ก�ำหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือตามที่ได้

รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร

	 (2)	บริหารจัดการการด�ำเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามภารกิจหลักที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการบริหารเพื่อให้

สอดคล้องกับแผนการด�ำเนินธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท และกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจ

ที่เกี่ยวข้องตามที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร

	 (3)	ก�ำกับดูแลการด�ำเนินการด้านการเงิน การตลาด งานบริหารบุคคล และด้านการปฏิบัติงานอื่นๆ โดยรวมเพื่อ

ให้เป็นไปตามนโยบาย และแผนการด�ำเนินงานของบริษัทที่ก�ำหนดไว้โดยคณะกรรมการบริษัท 

และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร

	 (4)	มีอ�ำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออก และเลิกจ้างพนักงานบริษัทในต�ำแหน่งที่ต�่ำกว่าประธานเจ้าหน้าที่ฝ่าย

บริหาร 

	 (5)	มอี�ำนาจก�ำหนดอตัราค่าจ้าง ค่าตอบแทน บ�ำเหนจ็รางวลั เงนิโบนสั และปรบัข้ึนเงนิเดอืนส�ำหรบัพนกังานบรษิทั

ในต�ำแหน่งทีต่�ำ่กว่าประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายบรหิาร ภายใต้กรอบและนโยบายทีค่ณะกรรมการบรหิารก�ำหนดไว้และ/หรอืตาม

ที่ก�ำหนดไว้ในอ�ำนาจอนุมัติ (Authority Limits)

	 (6)	เจรจา และเข้าท�ำสัญญา สั่งจ่ายเงิน และ/หรือ ธุรกรรมใดๆ ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท ทั้งนี้ 

วงเงนิส�ำหรับแต่ละรายการให้เป็นไปตามทีค่ณะกรรมการบรหิารก�ำหนดและ/หรอืตามทีก่�ำหนดไว้ในอ�ำนาจอนมุตั ิ(Author-

ity Limits)

	 (7)	อนมุตัแิต่งตัง้ทีป่รกึษาด้านต่าง ๆ  ทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำเนนิงานของบรษิทั ภายในวงเงนิตามทีก่�ำหนดไว้ในอ�ำนาจ

อนุมัติ (Authority Limits)

	 (8)	อนุมัติการกู้ยืมเงิน และการขอสินเชื่อใด ๆ  จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืม ตลอดจนการจ�ำน�ำ จ�ำนอง หรือเข้า

เป็นผูค้�ำ้ประกันของบริษัทและบริษทัย่อย และการลงทุนของบรษิทั ภายในวงเงนิตามท่ีก�ำหนดไว้ในอ�ำนาจอนมุตั ิ(Authority 

Limits)
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	 (9)	อนุมติัค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมประชาสมัพนัธ์ การจดัสมัมนา จดักจิกรรมสนัทนาการ และจดัประชมุสมัพนัธ์

ภายในวงเงินตามที่ก�ำหนดไว้ในอ�ำนาจอนุมัติ (Authority Limits)

	 (10)	ออกค�ำสั่ง ระเบียบ ประกาศ และบันทึกต่างๆ ภายในบริษัทเพื่อให้การด�ำเนินงานของบริษัทเป็นไปตาม

นโยบาย และเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท รวมถึงรักษาระเบียบวินัยภายในองค์กร

	 (11)	ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร รวมทั้งมี

อ�ำนาจด�ำเนินการใดๆ ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว

	 (12)	 มอบอ�ำนาจให้บคุคลใดบคุคลหนึง่หรอืหลายคนปฏบัิตกิารอย่างหนึง่อย่างใดแทนประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบรหิาร

	 ทัง้น้ี การมอบอ�ำนาจ หน้าท่ีและความรบัผดิชอบของประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายบรหิารนัน้จะไม่มลีกัษณะเป็นการมอบ

อ�ำนาจหรือมอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร หรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร

สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรือ

อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตาม

นโยบายและหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติไว้

ทั้งนี้ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหารตามตารางอ�ำนาอนุมัติแสดงไว้ในหัวข้อที่ 10.6 อ�ำนาจด�ำเนินการ
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	 7.3	 เลขานุการบริษัท

	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2559เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2559มีมติแต่งตั้ง นายจักรพงส์ สุเมธโชติเมธา 

เป็นเลขานกุารบรษิทัโดยมหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบตามทีก่�ำหนดไว้ใน พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ โดยคณุสมบตัขิองผูด้�ำรงต�ำแหน่ง

เป็นเลขานุการบริษัท

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ

	 (1)	จดัท�ำและเก็บรักษาทะเบยีนกรรมการ หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการบรษิทั รายงานการประชมุคณะกรรมการ

บรษิทั รายงานประจ�ำปีของบรษัิท หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ ในนามของบรษิทั และ/หรอื คณะ

กรรมการ

	 (2)	เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหารในนามของบริษัท และ/หรือ คณะ

กรรมการ

	 (3)	ด�ำเนนิการอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุประกาศก�ำหนด และจดัส่งส�ำเนารายงานการมส่ีวนได้เสยี

ตามมาตรา 89/14 ซึ่งจัดท�ำโดยกรรมการให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันท�ำการ 

นับแต่วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้นในนามของบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการ

	 (4)	ให้ค�ำแนะน�ำเบือ้งต้นเกีย่วกบัข้อกฎหมาย และระเบียบข้อบังคบัต่างๆ ของบริษทั ท่ีคณะกรรมการบรษิทัต้องการ

ทราบและติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องสม�่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนด และ/หรือ กฎหมาย

ที่มีนัยส�ำคัญให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ

	 (5)	จดัการประชมุผูถื้อหุน้และการประชมุคณะกรรมการบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบงัคับของบรษิทั และข้อ

พึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง

	 (6)	บนัทกึรายงานการประชมุผูถ้อืหุ้น และการประชมุของคณะกรรมการบรษิทั รวมทัง้ตดิตามให้มกีารปฏบิตัติาม

มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 (7)	ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนท่ีรับผิดชอบต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตามระเบียบ

และข้อก�ำหนดของหน่วยงานดังกล่าว

	 (8)	ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท และการด�ำเนินการอื่นใดให้เป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือ ตามที่คณะ

กรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด และ/หรือ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	

	 7.4	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 7.4.1	 ค่าตอบแทนกรรมการ

	 (ก)	ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2559เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2559 และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2560เมื่อ

วนัที ่6มนีาคม 2560ได้อนมุตัค่ิาตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อย ในรปูค่าตอบแทนรายเดอืนและเบีย้ประชมุต่อคร้ัง 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 -	คณะกรรมการบริษัท

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

7. โครงสร้างการจดัการ หน้า 7 

(1) จัดท าและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษัท รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริษัท รายงานประจ าปีของบริษัท หนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น 
ในนามของบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการ 

(2) เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้ บริหารในนามของบริษัท และ/หรือ 
คณะกรรมการ 

(3) ด าเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด และจดัสง่ส าเนารายงานการมีสว่น
ได้เสียตามมาตรา 89/14 ซึ่งจัดท าโดยกรรมการให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ
ทราบภายใน 7 วนัท าการ นบัแตว่นัท่ีบริษัทได้รับรายงานนัน้ในนามของบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการ 

(4) ให้ค าแนะน าเบือ้งต้นเก่ียวกบัข้อกฎหมาย และระเบียบข้อบงัคบัต่างๆ ของบริษัท ท่ีคณะกรรมการบริษัท
ต้องการทราบและติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องสม ่าเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลง
ข้อก าหนด และ/หรือ กฎหมายที่มีนยัส าคญัให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

(5) จดัการประชุมผู้ ถือหุ้นและการประชุมคณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบงัคบัของบริษัท 
และข้อพงึปฏิบตัิที่เก่ียวข้อง 

(6) บนัทึกรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น และการประชุมของคณะกรรมการบริษัท รวมทัง้ติดตามให้มีการปฏิบตัิ
ตามมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น และที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 

(7) ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ตาม
ระเบียบและข้อก าหนดของหนว่ยงานดงักลา่ว 

(8) ดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท และการด าเนินการอ่ืนใดให้เป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือ ตามที่
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด และ/หรือ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

7.4.1 ค่าตอบแทนกรรมการ 

 (ก) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ 

 ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2559 เมื่อวนัที่ 4 เมษายน 2559 และที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2560 เมื่อวนัที่ 6 มีนาคม 2560 ได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในรูปค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้
ประชมุตอ่ครัง้ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

- คณะกรรมการบริษัท 
ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการบริษัท 20,000 บาท 25,000 บาท 
กรรมการบริษัท* 10,000 บาท 15,000 บาท 

หมายเหต ุ: 1 ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2559 เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2559 และท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2560 เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2560  
ได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย (ไม่นับรวมกรรมการตรวจสอบ) ในรูปค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้ประชุมต่ อครัง้  
ในวงเงินไม่เกิน 2,200,000 บาทตอ่ปี      
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 2 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 3/2559 มีมติรับทราบการสละสทิธ์ิไม่รับคา่ตอบแทนรายเดือน ในการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท
ของกรรมการจ านวน 5 ทา่น ได้แก่ นายชชัชยั สเุมธโชตเิมธา, นางอารีย์ สเุมธโชตเิมธา, นายธนาพณ สเุมธโชตเิมธา, นางสาวณฐัภสัสร เจียม
วิจิตรกลุ, และนายจกัรพงส์ สเุมธโชตเิมธา โดยให้มีผลตัง้แตเ่ดือน เมษายน 2559 เป็นต้นไป  

- คณะกรรมการตรวจสอบ 
ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 20,000 บาท 
กรรมการตรวจสอบ - 12,000 บาท 

- คณะกรรมการบริหาร 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 3/2559 มีมติรับทราบการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บริหาร ในการขอด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของบริษัทโดยไม่รับค่าตอบแทน ทัง้ที่เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้
ประชมุ และจะยงัคงปฏิบตัิหน้าที่อยา่งเต็มความสามารถเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัทตอ่ไป โดยให้มีผลตัง้แตเ่ดือนเมษายน 
2559 

- คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
ต าแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน - 12,000 บาท 
กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน1 - 10,000 บาท 

หมายเหต ุ:  1 ค่าเบีย้ประชุมของกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจ านวน 12,000 บาท ส าหรับกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งด ารง
ต าแหน่งเป็นผู้บริหารเทา่นัน้ ส าหรับกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนท่ีไม่ได้ด ารงจ าแหน่งเป็นผู้บริหารไม่มีคา่ตอบแทน 
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7.4.2 ค่าตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

 (ก) คา่ตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงิน 

ปี 2559 และ งวดหกเดือน ปี 2560 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหาร เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้
จ านวน 11,173,232 บาท และ 6,546,010 บาท ตามล าดบั โดยค่าตอบแทนดงักลา่วเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบ เงินเดือน 
โบนสั และอื่นๆ เช่น กองทนุส ารองเลีย้งชีพ โดยสรุปได้ดงันี ้ 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ปี 2559 ปี 2560 
จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงนิ 
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงนิ 
(บาท) 

เงินเดือนและโบนสั 5 10,996,800 5 6,303,047 
อ่ืนๆ  - 176,432 - 242,963 

รวม  11,173,232  6,546,010 

หมายเหต ุ 1/ คา่ตอบแทนผู้บริหารในตารางข้างต้น เป็นค่าตอบแทนของผู้บริหารตามนิยามของส านกังาน ก.ล.ต. ซึง่แตกต่างจากค่าตอบแทนผู้บริหาร
ส าคญัตามหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 และหมายเหตปุระกอบงบการเงินระหว่างกาล ส าหรับ
งวดสามเดือนสิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 

โดยผู้ บริหารของบริษัทฯ ตามตารางดังกล่าว ประกอบด้วย นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา, นางอารีย์  
สเุมธโชติเมธา, นายธนาพณ สเุมธโชติเมธา, นายจกัรพงส์ สเุมธโชติเมธา และนางสาวณฐัภสัสร เจียมวิจิตรกลุ 

 

(ข)   คา่ตอบแทนที่ไมเ่ป็นตวัเงิน 

- ไมม่ี - 

 

 

  

	 7.4.2	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 (ก)	ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

ปี2559และงวดหกเดือน ปี 2560บริษัทฯได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหาร เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นจ�ำนวน 11,173,232บาท

และ 6,546,010บาท ตามล�ำดับ โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบ เงินเดือน โบนัสและอื่นๆ เช่น กองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพ โดยสรุปได้ดังนี้ 

	 โดยผู้บริหารของบริษัทฯ ตามตารางดังกล่าวประกอบด้วย นายชัชชัย สุเมธโชติเมธา, นางอารีย์ 

สุเมธโชติเมธา, นายธนาพณ สุเมธโชติเมธา, นายจักรพงส์ สุเมธโชติเมธา และนางสาวณัฐภัสสร เจียมวิจิตรกุล

	 (ข)	ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน

	 - ไม่มี -
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7.5 บุคลากร 

7.5.1 จ านวนพนักงาน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีพนกังานจ านวนทัง้สิน้ 79  คน โดยแบง่ตามแผนก ดงันี ้

ฝ่ายงาน 
 

ณ วัน 31 
ธันวาคม 2557 

ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2558 

ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2559 

ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2560 

จ านวน (คน) จ านวน (คน) จ านวน (คน) จ านวน (คน) 

ผู้บริหาร 6 6 6 6  
ฝ่ายบริหาร – พนกังาน 0 0 3 2 
แผนกวิศวกรรม 21 29 28 29 
แผนกบคุคล 11 10 15 15 
แผนกบริหารงานทัว่ไป 6 6 7 7 
แผนกระบบงานมาตรฐานฯ 3 3 3 3 
แผนกบญัชีและงบประมาณ 1 3 4 6 
แผนกพฒันาธุรกิจ 1 2 3 3 
แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 1 1 1 
แผนกการเงิน 1 0 1 2 
แผนกกฎหมาย 0 0 2 2 
แผนกตรวจสอบภายใน 0 0 0 2 
แผนกลงทนุสมัพนัธ์ 0 0 0 1 

รวม 50 60 73 79 
หมายเหต ุ (1) ข้อมลูของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน), บริษัท เอสเค 15 จ ากัด, บริษัท สากล เอนเนอยี 

ไบโอแมส พาวเวอร์ 15 จ ากดั และบริษัท สากล ไบโอแมส พาวเวอร์ จ ากดั (เลิกกิจการและช าระบญัชีในปี 2559)  
 
  

	 7.5	 บุคลากร

	 7.5.1	 จ�ำนวนพนักงาน

	 ณ วันที่31ธันวาคม2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีพนักงานจ�ำนวนทั้งสิ้น 79 คน โดยแบ่งตามแผนก ดังนี้
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7.5.2 ค่าตอบแทนของพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
 ในปี 2559 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานรวม 68 ราย (ไม่นับรวมผู้บริหาร) เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้
ประมาณ 18,935,853 บาท และส าหรับงวดหกเดือนปี 2560 บริษัทฯ ได้จ่ายคา่ตอบแทนให้แก่พนกังานรวม 68 ราย (ไมน่บั
รวมผู้ บริหาร) เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ประมาณ 12,188,653 บาท โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบ
เงินเดือนโบนสั และคา่ตอบแทนอื่นๆ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทนพนักงาน ปี 2559 ปี 2560 

เงินเดือนและโบนสั 15,857,944 21,777,455 
คา่ล่วงเวลา 869,260 1,100,368 
เบีย้เลีย้งและเบีย้ขยนั 849,365 624,393 
อ่ืนๆ  1,359,284                        1,983,384 

รวม 18,935,853 25,485,600 

 ทัง้นี ้กองทุนส ารองเลีย้งชีพของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย จัดตัง้เมื่อวนัที่ 25 สิงหาคม 2559 โดยทางส านกังานฯ 
ก.ล.ต. ได้รับจดทะเบียนแล้ว และให้มีผลบงัคบัใช้ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม 2559 

7.5.3 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน  

 บริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ในการพฒันาบคุลากรให้มีคณุภาพระดบัมืออาชีพ เปิดโอกาสให้พนกังานได้แสดงศกัยภาพ
อย่างเต็มความสามารถ ในทุกระดบัอย่างต่อเนื่อง เพื่อสนบัสนุนให้พนกังานมีความก้าวหน้าตามสายอาชีพไปพร้อมกับ
ความส าเร็จในการด าเนินการของบริษัทฯ โดยมีแนวปฏิบตัิดงันี ้

1.  จดัให้มีการฝึกอบรมทัง้ภายในและภายนอกองค์กร โดยพิจารณาตามความเหมาะสมตามต าแหนง่หน้าที่ของ
พนกังานแตล่ะคน 

2.  บริษัทฯ สง่เสริมให้พนกังานที่เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสแบ่งปันความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการ
ฝึกอบรมไปยงัพนกังานคนอื่นๆ ด้วย เพื่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ภายในองค์กร ในรูปแบบการบริหาร
จดัการความรู้ (Knowledge Management) 

7.5.4 ข้อพิพาทด้านแรงงาน 

ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานท่ีบริษัทฯเป็นคู่ความหรือคูก่รณี ซึ่งอาจมีผลกระทบ
อยา่งมีนยัส าคญัตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

7.6 อ านาจด าเนินการ 

 บริษัทฯ ได้จดัท า คูม่ืออ านาจการด าเนินการ เพื่อใช้แบง่แยกขอบเขตอ านาจหน้าที่และเป็นเกณฑ์ในการปฎิบตัิงาน
ของผู้ จัดการ ผู้บริหารและคณะกรรมการต่างๆ ที่เก่ียวข้องในองค์กร โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2560   
เมื่อวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2560 ได้อนมุตัิคูม่ืออ านาจการด าเนินการของบริษัท ซึง่สามารถสรุปธุรกรรมที่ส าคญั ได้ดงันี ้

  

	 7.5.2	 ค่าตอบแทนของพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 ในปี2559บรษัิทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนกังานรวม 68ราย (ไม่นบัรวมผูบ้รหิาร) เป็นจ�ำนวนเงนิท้ังสิน้ประมาณ 

18,935,853บาทและส�ำหรับงวดหกเดอืนปี 2560บรษิทัฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนกังานรวม 68ราย(ไม่นบัรวมผูบ้รหิาร)

เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมาณ 12,188,653 บาท โดยค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบเงินเดือนโบนัส และ

ค่าตอบแทนอื่นๆ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ทั้งนี้ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย จัดตั้งเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2559 โดยทางส�ำนักงานฯ ก.ล.ต. ได้

รับจดทะเบียนแล้ว และให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2559

	 7.5.3	 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

	 บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพระดับมืออาชีพ เปิดโอกาสให้พนักงานได้แสดงศักยภาพ

อย่างเตม็ความสามารถ ในทกุระดบัอย่างต่อเนือ่ง เพือ่สนบัสนนุให้พนักงานมีความก้าวหน้าตามสายอาชีพไปพร้อมกบัความ

ส�ำเร็จในการด�ำเนินการของบริษัทฯ โดยมีแนวปฏิบัติดังนี้

	 1. 	จัดให้มีการฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยพิจารณาตามความเหมาะสมตามต�ำแหน่งหน้าที่ของ

พนักงานแต่ละคน

	 2. 	บริษัทฯ ส่งเสริมให้พนักงานที่เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสแบ่งปันความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการ

ฝึกอบรมไปยังพนักงานคนอื่นๆ ด้วย เพื่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ภายในองค์กร ในรูปแบบการบริหาร

จัดการความรู้ (Knowledge Management)

	 7.5.4	 ข้อพิพาทด้านแรงงาน

ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมาบริษัทฯไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่บริษัทฯเป็นคู่ความหรือคู่กรณี ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัย

ส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

	 7.6	 อ�ำนาจด�ำเนินการ

	 บรษิทัฯ ได้จดัท�ำ คูม่อือ�ำนาจการด�ำเนนิการ เพือ่ใช้แบ่งแยกขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละเป็นเกณฑ์ในการปฎิบตังิาน

ของผู้จัดการ ผู้บริหารและคณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในองค์กร โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2560

เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2560ได้อนุมัติคู่มืออ�ำนาจการด�ำเนินการของบริษัท ซึ่งสามารถสรุปธุรกรรมที่ส�ำคัญ ได้ดังนี้
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ล าดับ เร่ือง  
ผู้อนุมัติ 

BOD EX-COM CEO SVP, VP ASS-CEO M 
1. งบประมาณ 

1.1 งบประมาณรายได้ ต้นทนุและคา่ใช้จา่ยประจ าปี A1 A2 A2 A2 A2 G1 
1.2 งบประมาณการลงทนุในสินทรัพย์ถาวรประจ าปี A1 A2 A2 A2 A2 G1 

2. การลงทุนในธุรกิจและโครงการ 1 

2.1 วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท / การลงทนุ   A1 A2 A2 G1 
2.2 วงเงินไมเ่กิน 180 ล้านบาท / การลงทนุ  A1 A2 A2 A2 G1 
2.3 วงเงินเกิน 180 ล้านบาท / การลงทนุ A1 A2 A2 A2 A2 G1 

3. การกู้ยืมเงินและการขอสินเช่ือใดๆ จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืม ตลอดจนการจ าน า จ านอง หรือการเข้าเป็นผู้ค า้ประกันของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อย 

3.1 วงเงินไมเ่กิน 10,000,000 บาท   A1 A2 G1 G1 
3.2 วงเงินมากกวา่ 10,000,000 บาท แตไ่มเ่กิน 200,000,000 บาท  A1 A2 G1 G1 G1 
3.3 วงเงินมากกวา่ 200,000,000 บาท A1 A2 G1 G1 G1 G1 

4. การร่วมทุน 1 

4.1 การร่วมทนุ (ทัง้มี และไมมี่สว่นร่วมในการบริหารงาน) A1 A2 A2 A2 A2 G1 
4.2 การลงทนุซือ้หุ้น / ขายหุ้นบริษัทอ่ืน A1 A2 A2 A2 A2 G1 
4.3 ตัง้กิจการใหม ่/ เลิกกิจการ A1 A2 A2 A2 A2 G1 

หมายเหต ุ 1/ ตารางอ านาจอนมุตัใิห้เป็นไปตามเง่ือนไข พรบ. บริษัทมหาชนฯ และพรบ. ตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
 2/ ความหมายของอกัษรย่อในช่องผู้ มีอ านาจ 
  BOD หมายถึง คณะกรรมการบริษัท 
  EX-COM หมายถึง คณะกรรมการบริหาร 
  CEO หมายถึง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
  SVP หมายถึง รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารอาวโุส 
  VP  หมายถึง รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
  ASS-CEO หมายถึง ผู้ชว่ยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
  M  หมายถึง ผู้จดัการแผนก 
 3/ ความหมายของอกัษรย่อในช่องอนมุตัิ 
 A1 (Approve) หมายถึง อ านาจอนมุตัิคนสดุท้าย (หลกั) ผู้ มีอ านาจในการพิจารณาอนมุตัิรายการธุรกรรมหรือค า

ขอที่ถกูน าเสนอขึน้มาตามล าดบัขัน้ตอน คนสดุท้ายเป็นคนหลกั แตต้่องอยูภ่ายใต้เง่ือนไข
ที่บริษัทฯ ก าหนดไว้ 

 A2 (Approve) หมายถึง อ านาจอนมุตัิตามล าดบัขัน้ ผู้ มีอ านาจในการพิจารณาให้ความเห็นชอบรายการธุรกรรม
หรือค าขอ ตามล าดบัขัน้ตอนการพิจารณาอนมุตัิ ซึ่งหากไม่เห็นชอบ เร่ืองดงักล่าวจะถกู
ปฏิเสธยกเลิก หรือตีกลบัให้แก้ไข 

 G1 (Guarantee) หมายถึง ลงนามรับทราบ ผู้ บริหารที่มีหน้าที่ในการตรวจสอบความถูกต้องและเหมาะสมของ
รายการน าเสนอ ก่อนลงนามรับรองและน าส่งต่อผู้ บริหารที่มีอ านาจ เพื่ อพิจารณาใน
ล าดบัขัน้ตอนตอ่ไป 

 I1 (Issued) หมายถึง ไม่มีอ านาจด าเนินการ ไม่สามารถพิจารณาให้ความเห็นชอบหรืออนมุตัิรายการธุรกรรม
หรือค าขอดงักลา่วได้ 
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8. การก�ำกับดูแลกิจการ

	 หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น(The Rights of 

Shareholders)

	 บรษัิทฯ ตระหนกัและให้ความส�ำคญัในสทิธขิัน้พืน้

ฐานต่างๆของผูถ้อืหุน้ ทัง้ในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรพัย์

และเจ้าของบริษัท เช่น สทิธใินการซือ้ ขาย โอน หลกัทรพัย์ที่

ตนถอือยู ่สิทธใินการทีจ่ะได้รบัส่วนแบ่งผลก�ำไรจากบรษิทัฯ 

สทิธใินการได้รบัข้อมลูอย่างเพยีงพอ สทิธต่ิางๆในการประชมุ

ผู้ถอืหุน้ สทิธิในการแสดงความคิดเห็น สทิธใินการร่วมตดัสนิ

ใจในเรื่องส�ำคัญของบริษัทฯ เช่น การจัดสรรเงินปันผล การ

แต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

การอนุมัติธุรกรรมที่ส�ำคัญและมีผลต่อทิศทางในการด�ำเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิและ

ข้อบังคับของบริษัท เป็นต้น

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีพันธกิจในการส่งเสริมและอ�ำนวย

ความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

	 (1)	บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้ง

ข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุ้นรับ

ทราบล่วงหน้าและประกาศโฆษณาในหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น

ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 7 วัน หรือระยะเวลาอื่นใดตาม

ที่กฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องประกาศก�ำหนด

	 (2)	ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วย

ตัวเอง บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ

ให้กรรมการอิสระหรือบุคคลอื่นใดเข้าร่วมประชุมแทนได้

	 (3)	ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะใช้สถาน

ที่ซึ่งสะดวกแก่การเดินทาง รวมถึงเลือกวันเวลาที่เหมาะสม

และจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอ ทั้งนี้ เพื่อให้

เป็นไปตามนโยบายที่จะอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น

ของบริษัท

	 (4)	ในการประชมุผู้ถอืหุน้ บรษิทัฯ จะเปิดโอกาสให้

ผูถ้อืหุน้ทกุรายมสีทิธอิย่างเท่าเทยีมกนัในการแสดงความคดิ

เห็น ข้อเสนอแนะหรือตั้งค�ำถามในวาระต่างๆ ที่เกี่ยวข้องได้

อย่างอสิระก่อนการลงมตใินวาระใดๆ และจะมกีรรมการและ

ผูบ้รหิารของบรษิทัทีเ่กีย่วข้องเข้าร่วมในการประชมุผูถ้อืหุน้

เพื่อตอบค�ำถามในที่ประชุม

	 (5)	ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้นแล้วเสร็จ บริษัทฯ 

จะจดัท�ำรายงานการประชมุทีบ่นัทกึข้อมลูอย่างถกูต้องและ

ครบถ้วนในสาระส�ำคัญเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The 

Equitable Treatment of Shareholders)

	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุก

รายอย่างเท่าเทยีมกนั ไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูถื้อ

หุ้นรายย่อย ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นที่มิได้เป็นผู้

บริหาร ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยหรือต่างด้าว โดยมีรายละเอียด

ดังนี้

	 (1)	ในการด�ำเนินการประชุมผู ้ถือหุ ้นแต่ละครั้ง 

บริษัทฯ จะให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน 

โดยก่อนเริม่การประชมุ ประธานในทีป่ระชมุจะชีแ้จงวธิกีาร

ใช้สทิธอิอกเสยีง และวธีินบัคะแนนเสยีงของผู้ถือหุน้ทีต้่องลง

มติในแต่ละวาระ และยังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ

ฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุมทุกรายสามารถแสดงความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ รวมทั้งซักถามในแต่ละวาระโดยใช้เวลาอย่าง

เหมาะสมและเพียงพอ โดยประธานในที่ประชุมจะด�ำเนิน

การประชุมตามระเบียบวาระที่ก�ำหนดไว้

	 (2)	ในวาระเลอืกตัง้กรรมการ บรษัิทฯ จะสนบัสนนุ

ให้มีการเลือกตั้งเป็นรายคน

	 (3)	บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้กรรมการรายงานการ

มีส่วนได้เสียในวาระการประชุมใดๆ อย่างน้อยก่อนการ

พิจารณาในวาระที่เกี่ยวข้องในการประชุมคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) จะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับและมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท รวมทั้งได้ยึดถือและปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยก�ำหนด เพื่อเป็นแนวทางในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน และยังท�ำให้

เกดิความโปร่งใสต่อนกัลงทนุ อนัจะท�ำให้เกิดความเชือ่มัน่ในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯต่อบุคคลภายนอก โดยนโยบายการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังนี้
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บริษัทและบันทึกส่วนได้เสียดังกล่าวในรายงานการประชุม

คณะกรรมการบริษัท รวมทั้งห้ามมิให้กรรมการที่มีส่วนได้

เสียอย่างมีนัยส�ำคัญในลักษณะที่จะไม่สามารถให้ความเห็น

ได้อย่างอิสระในวาระที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประชุมใน

วาระนั้นๆ

	 (4)	บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทางในการเก็บรักษา

และป้องกันการน�ำข้อมูลภายในของบริษัทฯไปใช้ โดยห้าม

บุคคลหรือหน่วยงานที่ทราบข้อมูลภายในน�ำข้อมูลดังกล่าว

ไปเปิดเผยต่อหน่วยงานหรือบุคคลอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง ในกรณี

ที่บุคคลใดเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวหรือน�ำข้อมูลนั้นไปใช้ไม่ว่า

เพือ่ประโยชน์ของตนเองหรอืผูอ้ืน่ หรอืกระท�ำรายการทีอ่าจ

เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ถือเป็นความผิดอย่างร้าย

แรงและจะถูกลงโทษทางวินัย

หมวดที ่3การค�ำนึงถงึบทบาทของผูม้ส่ีวนได้เสยี (Consider-

ation on the Role of Interested Persons)

	 บริษทัฯ ได้ให้ความส�ำคัญต่อสทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยี

ทุกกลุม่ ไม่ว่าจะเป็นผูม้ส่ีวนได้เสยีภายใน ได้แก่ ผูถ้อืหุน้และ

พนักงานของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่ค้า 

ลูกค้า เป็นต้น โดยบริษัทฯ ตระหนักดีว่าการสนับสนุนและ

ข้อคดิเหน็จากผูม้ส่ีวนได้เสียทกุกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการ

ด�ำเนินการและการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น บริษัทฯ 

จะปฏิบตัติามกฎหมายและข้อก�ำหนดทีเ่กีย่วข้องเพือ่ให้สทิธิ

ของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวได้รับการดูแลอย่างดี นอกจากนี้ 

ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทฯได้ค�ำนึงถึงสิทธิของ

ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ตามแนวทางดังต่อไปนี้

ผู้ถือหุ้น : 		 บริษัทฯ จะด�ำเนนิธรุกิจด้วยความโปร่งใสและมี

ประสิทธิภาพ โดยมุ่งมั่นที่จะสร้างผลการด�ำเนินงานที่ดีและ

การเจริญเติบโตที่มั่นคง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือ

หุ้นในระยะยาว รวมทั้งด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลด้วยความ

โปร่งใสและเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น

พนักงาน :	บริษัทฯ จะปฏิบัติต่อพนักงานทุกรายอย่างเท่า

เทียม เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม นอกจาก

นี้ บริษัทฯ ยังให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาทักษะ ความรู้

ความสามารถและศกัยภาพของพนกังานอย่างสม�ำ่เสมอ เช่น 

การจัดอบรม การสัมมนา และการฝึกอบรม โดยให้โอกาส

อย่างทั่วถึงกับพนักงานทุกคนและพยายามสร้างแรงจูงใจ

ให้พนักงานที่มีความรู้ความสามารถสูงให้คงอยู่กับบริษัท

เพื่อพัฒนาองค์กรต่อไป อีกทั้งยังได้ก�ำหนดแนวทางในการ

ต่อต้านการทจุรติคอรปัชัน่ รวมทัง้ปลกูฝังให้พนกังานทกุคน

ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง เช่น 

การห้ามใช้ข้อมูลภายในอย่างเคร่งครัด เป็นต้น

คู่ค้า :	 บริษัทฯ มีกระบวนการในการคัดเลือกคู่ค้าโดย

การให้คู่ค้าแข่งขันบนข้อมูลท่ีเท่าเทียมกัน และคัดเลือกคู่

ค้าด้วยความยุติธรรมภายใต้หลักเกณฑ์ในการประเมินและ

คัดเลือกคู่ค้าของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้จัดท�ำ

รูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่คู่สัญญาทุกฝ่าย 

และจัดให้มีระบบติดตามเพื่อให้มั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตาม

เงือ่นไขของสญัญาอย่างครบถ้วน และป้องกนัการทจุรติและ

ประพฤติมิชอบในทุกข้ันตอนของกระบวนการจัดหา โดย

บริษัทฯ ซื้อสินค้าจากคู่ค้าตามเงื่อนไขทางการค้า ตลอดจน

ปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าอย่างเคร่งครัด 

	 ลูกค้า : 		 บริษัทฯ รับผิดชอบต่อลูกค้าโดยการ

รักษาคุณภาพและมาตรฐานของสินค้าและบริการ รวมถึง

การตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าให้ครบถ้วนและ

ครอบคลุมให้มากท่ีสุด เพื่อมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจ

ให้แก่ลูกค้าในระยะยาว นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ข้อมูลที่

ถูกต้องเกี่ยวกับสินค้าและบริการของบริษัท รวมทั้งยังจัดให้

มช่ีองทางให้ลูกค้าของบรษิทัฯ สามารถแจ้งปัญหาหรอืการให้

บริการที่ไม่เหมาะสมเพื่อที่บริษัทฯ จะได้ป้องกัน และแก้ไข

ปัญหาเกีย่วกบัสนิค้าและบรกิารของบรษิทัฯ ได้อย่างรวดเรว็

	 เจ้าหนี้ :	บริษัทฯ จะปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ตาม

สัญญาที่มีต่อเจ้าหนี้เป็นส�ำคัญ รวมทั้ง การช�ำระคืนเงินต้น 

ดอกเบี้ยและการดูแลหลักประกันต่างๆ ภายใต้สัญญาที่

เกี่ยวข้อง

	 คูแ่ข่ง : 		 บรษัิทฯ ประพฤตติามกรอบการแข่งขนัทีดี่ 

มจีรรยาบรรณและอยูใ่นกรอบของกฎหมาย รวมท้ังสนบัสนนุ

และส่งเสรมินโยบายการแข่งขันอย่างเสรแีละเป็นธรรม

	 สังคมและส่วนรวม : บริษัทฯ ใส่ใจและให้ความ

ส�ำคญัต่อความปลอดภยัของสงัคม ส่ิงแวดล้อม และคณุภาพ

ชีวติของผูค้นท่ีมส่ีวนเกีย่วข้องกับการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ 

และส่งเสรมิให้พนกังานของบรษิทัฯ มีจติส�ำนกึและความรับ

ผดิชอบต่อสิง่แวดล้อมและสงัคม รวมท้ังจดัให้มกีารปฏบัิตติาม

กฎหมายและระเบียบข้อบังคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องอย่างเคร่งครดั 

นอกจากนี ้บรษิทัฯ พยายามเข้าไปมส่ีวนร่วมในกจิกรรมต่างๆ 

ท่ีเป็นการสร้างและรกัษาไว้ซ่ึงส่ิงแวดล้อมและสงัคม ตลอดจน

ส่งเสรมิวฒันธรรมในท้องถ่ินท่ีบรษัิทด�ำเนนิกิจการอยู่



รายงานประจำ�ปี 2560 81บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 นอกจากนี ้ผูม้ส่ีวนได้เสยีสามารถสอบถามรายละเอยีด

แจ้งข้อร้องเรียนหรอืเบาะแสการกระท�ำผดิทางกฎหมาย ความไม่

ถกูต้องของรายงานทางการเงนิ ระบบควบคมุภายในทีบ่กพร่อง 

หรอืการผดิจรรยาบรรณธุรกจิของบรษิทัฯ

ผ่านกรรมการอสิระ หรอืกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ได้ 

ทั้งน้ีข้อมูลร้องเรียนและเบาะแสที่แจ้งมายังบริษัทฯ จะถูก

เก็บไว้เป็นความลับ โดยกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจ

สอบจะด�ำเนินการสั่งการตรวจสอบข้อมูลและหาแนวทาง

แก้ไข (หากมี) และจะรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทต่อไป

	 หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

(Disclosure and Transparency)

	 (1)	บริษทัฯ ให้ความส�ำคญัต่องบการเงนิของบรษิทั 

และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฎในรายงานประจ�ำปี 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทานคุณภาพของ

รายงานทางการเงนิและระบบควบคุมภายใน รวมถงึการเปิด

เผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการ

เงินและรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ นอกจากนี้

คณะกรรมการยังสนับสนุนให้มีการจัดท�ำค�ำอธิบายและการ

วิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and 

Analysis) เพือ่ประกอบการเปิดเผยงบการเงนิในทกุไตรมาส

	 (2)	บริษัทฯ จะจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ

กรรมการแต่ละท่าน บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ

บริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ จ�ำนวนครั้ง

ของการประชมุและการเข้าประชมุในปีทีผ่่านมา ณ ส�ำนักงาน

ใหญ่ของบริษัทฯ

	 (3)	บริษัทฯ จะเปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการ

อื่นที่ผู้สอบบัญชีให้บริการ

	 (4)	บริษัทฯ จะจัดให้มีรายงานนโยบายการก�ำกับ

ดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายด้านการบริหาร

ความเส่ียง และนโยบายเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม

และสิง่แวดล้อม ทีไ่ด้ให้ความเหน็ชอบไว้โดยสรปุ และผลการ

ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวรวมทั้งกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติ

ตามนโยบายดังกล่าวได้พร้อมด้วยเหตุผล

	 หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

(Responsibilities of the Board of Directors)

	 1. 	โครงสร้างคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุ

ย่อย

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลซึ่งเป็นผู้มีความรู้

ความสามารถและประสบการณ์ที่สามารถเอื้อประโยชน์ให้

กับบริษัท โดยเป็นผู้มีบทบาทส�ำคัญในการก�ำหนดนโยบาย

และภาพรวมขององค์กร ตลอดจนมีบทบาทส�ำคัญในการ

ก�ำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการด�ำเนินงานของ

บริษัทให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้

ปัจจุบันคณะกรรมการบรษิทัมจี�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 5 ท่าน (Executive 

Directors) และกรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 

6 ท่าน (Non-executive Directors) โดยมีกรรมการท่ีมี

คณุสมบตัเิป็นอสิระ 5 ท่าน ซ่ึงคดิเป็นจ�ำนวนเกนิกว่า 1 ใน 3 

ของจ�ำนวนกรรมการบริษัททั้งคณะ อันจะท�ำให้เกิดการถ่วง

ดลุในการพจิารณาและออกเสยีงในเรือ่งต่างๆอย่างเหมาะสม 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ

ไม่เกิน 3 ปีตามที่กฎหมายก�ำหนด โดยกรรมการอิสระจะ

มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเน่ืองไม่เกิน 9 ปี เว้นแต่คณะ

กรรมการบริษัทจะเห็นว่าบุคคลนั้นสมควรด�ำรงต�ำแหน่ง

เป็นกรรมการอสิระของบรษิทัต่อไปเพือ่ประโยชน์สงูสดุของ

บรษิทั นอกจากนี ้กรรมการและผูบ้รหิารของบรษัิทสามารถ

เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทในเครือ

หรอืบรษัิทอืน่ได้ แต่ต้องเป็นไปตามกฎหมายหรอืกฎระเบียบ

ทีเ่กีย่วข้อง โดยจะต้องแจ้งต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทั

ให้รับทราบด้วย

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะ

อนกุรรมการเพ่ือช่วยในการก�ำกับดแูลกจิการของบริษทั ดงันี้

	

	 (1)	คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด ้วย

กรรมการตรวจสอบจ�ำนวนอย่างน้อย 3 ท่าน เพื่อท�ำหน้าที่

ช่วยสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการก�ำกับดูแลและ

ตรวจสอบการบรหิารงาน การควบคมุภายในและการปฏบิตัิ

ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการจัดท�ำรายงานทางการ

เงิน เพื่อให้การปฏิบัติงานและการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท

เป็นไปอย่างโปร่งใสและน่าเชื่อถือ

	 (2)	คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการ

บริหารจ�ำนวนอย่างน้อย 3 ท่าน เพื่อท�ำหน้าที่ช่วยสนับสนุน

คณะกรรมการบริษัทในการบริหารจัดการกิจการของบริษัท

ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน ข้อบังคับ และค�ำสั่งใดๆ 

รวมทั้งเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ภายใต้กรอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท
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	 (3)	คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

ประกอบด้วยกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

อย่างน้อย 3 ท่านเพื่อท�ำหน้าที่สรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของ

กรรมการและผู้บริหารระดับสูงเพื่อเสนอความเห็นต่อ คณะ

กรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติและ/หรือน�ำเสนอต่อที่

ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป (แล้วแต่กรณี) รวมถึง

พัฒนาผู้บริหารระดับสูงของบริษัท

	 นอกจากนี ้บรษัิทฯ ได้จัดให้มเีลขานุการบรษิทั เพือ่

ท�ำหน้าที่ในการด�ำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการประชุมคณะ

กรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งสนับสนุน

งานของคณะกรรมการบริษัท โดยการให้ค�ำแนะน�ำในเรื่อง

ข้อก�ำหนดตามกฎหมายและกฎระเบยีบต่างๆทีเ่กีย่วข้องกบั

การปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการ รวมทัง้ประสานงานให้มี

การปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัท

	 2.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะ

กรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น

เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และมีหน้าที่ก�ำหนด

นโยบายและทิศทางการด�ำเนินงานของบรษัิทฯ รวมท้ังก�ำกบั

ดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตามเป้าหมายและแนวทาง 

เพื่อประโยชน์ระยะยาวแก่ผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อก�ำหนด

ของกฎหมายและหลกัจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธุรกจิ ขณะ

เดยีวกนักค็�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีทกุฝ่าย 

ทั้งนี้ โดยมีรายละเอียดตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะ

กรรมการบริษัท

	 (1)	นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

		  บริษัทฯ ได้จัดให้มีนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

ของบริษัทเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อน�ำเสนอที่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบนโยบายดังกล่าว ทั้งนี้

การจัดท�ำคู่มือการก�ำกับดูแลกิจการมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น

แนวทางแก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ในการปฏิบัติ

ตามนโยบายดังกล่าว โดยบริษัทฯ จะจัดให้มีการทบทวน

นโยบายดังกล่าวเป็นประจ�ำทุกปี

	 (2)	หลักจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ

		  บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ในการด�ำเนินธุรกิจของ

บริษัทฯ อย่างโปร่งใส มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยบริษัท

ได้ก�ำหนดข้อพึงปฏิบัติเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้คณะ

กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานยึดถือเป็นหลักใน

การปฏิบัติ ดังนี้

		  (ก)	จรรยาบรรณว่าด้วยความรับผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้

		  (ข)	จรรยาบรรณว่าด้วยความสัมพันธ์ต่อลูกค้า

		  (ค)	จรรยาบรรณว่าด้วยความสัมพันธ์ต่อคู่ค้า คู่

แข่งทางการค้า และเจ้าหนี้

		  (ง)	จรรยาบรรณว่าด้วยความรับผิดชอบต่อ

พนักงาน

		  (จ)	จรรยาบรรณว่าด้วยความรบัผดิชอบต่อสงัคม

และสิ่งแวดล้อม

		  ทัง้นี ้บรษิทัฯ จะประกาศและแจ้งให้พนกังานทกุ

คนรับทราบและปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

	 (3)	ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

		  บริษัทฯ มีนโยบายขจัดปัญหาความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์อย่างรอบคอบด้วยความซือ่สัตย์สจุรติ มเีหตผุล

และเป็นอิสระภายใต้กรอบจริยธรรมท่ีดี เพื่อผลประโยชน์

ของบริษัทเป็นส�ำคัญ โดยก�ำหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือ

เก่ียวโยงกบัรายการทีพ่จิารณาเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัส่วนได้

เสียของตนและผู้ท่ีเก่ียวข้องให้บริษัททราบ และต้องไม่เข้า

ร่วมการพจิารณา รวมถึงไม่มีอ�ำนาจอนมุตัใินรายการดงักล่าว
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	 บริษัทฯ มีนโยบายในการท�ำรายการเกี่ยวโยงกัน 

และรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่สอดคล้อง

กับกฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 (4)	การควบคุมภายใน

		  บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบควบคุมภายในเพื่อการ

ก�ำกับดูแลและการควบคุมภายใน ทั้งในระดับบริหารและ

ระดับปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ โดยบริษัทฯ มีการจัดตั้ง

ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เพื่อท�ำหน้าท่ีประเมิน

ความเพียงพอของระบบควบคุมภายในและรายงานผลต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบที่วางไว้

	 (5)	การบริหารความเสี่ยง

		  บริษัทฯ ได้จัดให้มีการก�ำหนดนโยบายด้านการ

บริหารความเสี่ยงให้ครอบคลุมทั้งองค์กร รวมทั้งการก�ำกับ

ดูแลให้มีระบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง

เพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสม

	 (6)	รายงานของคณะกรรมการบริษัท

		  คณะกรรมการตรวจสอบมีหน ้าที่สอบทาน

รายงานทางการเงิน โดยมีฝ่ายบัญชีและผู ้สอบบัญชีมา

ร่วมประชุมกัน และน�ำเสนอรายงานทางการเงินต่อคณะ

กรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทเป็น

ผูรั้บผิดชอบต่องบการเงนิรวมของบรษัิทและบรษัิทย่อย รวม

ทั้งสารสนเทศทางการเงิน

	 3. 	การประชุมคณะกรรมการบริษัทและการ

ประเมินตนเอง

	 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท

อย่างน้อยทุกไตรมาส และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความ

จ�ำเป็น โดยมีการก�ำหนดวาระประชุมชัดเจนล่วงหน้า และมี

วาระพิจารณาติดตามผลการด�ำเนินงานเป็นประจ�ำ บริษัทฯ 

จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม

และเอกสารประกอบการประชุมให้กรรมการทุกท่านล่วง

หน้าไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ เพือ่ให้คณะกรรมการได้

มเีวลาศกึษาข้อมูลอย่างเพยีงพอก่อนเข้าร่วมประชมุ เว้นแต่

กรณี มีเหตุจ�ำเป็นเร่งด่วน และจะจัดให้มีการบันทึกรายงาน

การประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารที่รับรองแล้วเพื่อใช้

ในการอ้างอิงและสามารถตรวจสอบได้ โดยในการประชุม

ทกุครัง้ ควรจดัให้มผีูบ้รหิารและผูท้ีเ่กีย่วข้องเข้าร่วมประชมุ

เพือ่ให้ข้อมลูและรายละเอยีดประกอบการตดัสนิใจทีถ่กูต้อง

และทันเวลา

	 ในการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทให้

ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง 

โดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระใดจะไม่เข้าร่วมประชุม

และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้น ท้ังนี้ ในกรณีที่

คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในทีป่ระชมุจะออกเสยีงเพิม่

ขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิทัสนบัสนนุให้มกีาร

ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เพื่อปรับปรุงและแก้ไขการด�ำเนินงาน โดยมีการก�ำหนด

หวัข้อทีจ่ะประชมุชดัเจนก่อนทีจ่ะวดัผลการประเมนิดังกล่าว

เพื่อรวบรวมความเห็นและน�ำเสนอต่อที่ประชุม

	 4.	 ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนของกรรมการ คือ ค่าตอบแทนรายเดือน และ

ค่าเบี้ยประชุม ซึ่งจะต้องอยู ่ในเกณฑ์เฉลี่ยเมื่อเทียบกับ

อุตสาหกรรมเดียวกัน โดยจะค�ำนึงถึงความเพียงพอต่อการ

ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

ส่วนผู้บริหารจะได้รับผลตอบแทนที่เป็นเงินเดือนและโบนัส

ประจ�ำปี โดยพิจารณาจากผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

เป็นส�ำคัญ ทั้งนี้ ค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการและผู้

บรหิารรวมกนัจะต้องไม่เป็นจ�ำนวนทีส่งูผดิปกตเิมือ่เทยีบกบั 

ผลตอบแทนของกรรมการและผู้บรหิารโดยเฉลีย่ของบรษิทัที่

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยจะค�ำนงึ

ถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีคณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทนเพือ่พจิารณารปูแบบและหลกัเกณฑ์การ

จ่ายค่าตอบแทนกรรมการเพื่อน�ำเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

พิจารณาอนุมัติ

	 5.	 การพัฒนากรรมการบริษัทและผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความ

สะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู ้เกี่ยวข้องใน

ระบบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท เช่น กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท เป็นต้น 

เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง การฝึก

อบรมและให้ความรู้อาจกระท�ำเป็นการภายในบริษัท หรือ

ใช้บริการของสถาบันภายนอกก็ได้

ในกรณท่ีีมกีารเปลีย่นแปลงกรรมการหรอืมกีรรมการเข้าใหม่ 

ฝ่ายจัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ

การปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการเข้าใหม่ รวมถึงจัดให้มีการ
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แนะน�ำลักษณะธุรกิจ และแนวทางการด�ำเนินธุรกิจของ

บริษัทให้แก่กรรมการใหม่

	 คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการหมุนเปลี่ยน

งานที่ได้รับมอบหมายตามความถนัดของผู ้บริหารและ

พนกังาน โดยพจิารณาตามความเหมาะสมของงานและเวลา

เป็นหลัก โดยประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะก�ำหนดช่วงเวลา

และพิจารณาผลการปฏิบัติงานดังกล่าวเพื่อเป็นแผนพัฒนา

และสืบทอดงานของบริษัท ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาผู้บริหารและ

พนกังานให้มคีวามรู ้ความสามารถในการท�ำงานมากขึน้และ

ให้สามารถท�ำงานแทนกันได้

	 8.2	 โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสร้างการจัดการของบริษัท สากล เอนเนอย ี

จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการ จ�ำนวน 4 ชุด คอื

คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

บรหิาร และคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนโดย

มรีายละเอยีดดงันี้

	 8.2.1	 คณะกรรมการบริษัท

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของคณะ

กรรมการบริษัท

	 (1)	ปฏบิตัหิน้าที ่และก�ำกบัดแูลกจิการของบรษิทัให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคับ มติทีป่ระชมุคณะ

กรรมการบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความรับ

ผิดชอบ ความระมัดระวัง ความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวัง

รักษาผลประโยชน์ของบริษัท

	 (2)	ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ทิศทางของธุรกิจ 

นโยบาย เป้าหมาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการ

บริหารจัดการ และอ�ำนาจอนุมัติของบริษัทและบริษัทย่อย

ตามทีฝ่่ายจดัการน�ำเสนอ และก�ำกบัดูแลการบรหิารงานและ

ผลการปฏบิตังิานของฝ่ายจดัการ คณะกรรมการชดุย่อยของ

บริษัทหรือบุคคลใดๆ 

ซ่ึงได้รับมอบหมายให้ท�ำหน้าท่ีดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตาม

นโยบายท่ีก�ำหนดไว้อย่างมีประสทิธภิาพและประสทิธผิลเพือ่

เพิ่มมูลค่าสูงสุดให้แก่บริษัทและผู้ถือหุ้น

	 (3)	ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของ

ฝ่ายจดัการ และ/หรอื คณะกรรมการชุดย่อยของบรษิทัอย่าง

ต่อเนื่องและสม�่ำเสมอเพื่อให้บรรลุกลยุทธ์และเป็นไปตาม

แผนงานและงบประมาณ

	 (4)	ด�ำเนนิการให้บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีะบบงาน

บัญชีท่ีเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ และจดัให้มกีารรายงาน

ทางการเงินและการสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ รวมทั้งจัดให้มี

ระบบควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบภายในที่เพียงพอ

และเหมาะสม

	 (5)	ก�ำหนดกรอบและนโยบายส�ำหรับการก�ำหนด

เงินเดือน การปรับข้ึนเงินเดือน การก�ำหนดเงินโบนัสค่า

ตอบแทน และบ�ำเหนจ็รางวลัของผูบ้รหิาร รวมถงึดแูลระบบ

กลไกการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร

ที่เหมาะสม

	 (6)	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท

	 (7)	พิจารณาประเมินและทบทวนลักษณะความ

เสี่ยงท่ีบริษัทประสบอยู่หรือคาดว่าจะเกิดข้ึนและส่งผลกระ

ทบต่อบริษัท (Identification of Risk) และก�ำหนดระดับ

ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของบริษัท (Risk Appetite)

	 (8)	พิจารณาก�ำหนดและทบทวนนโยบายการ

บริหารความเสี่ยงทั้งภายนอก และภายในบริษัทให้มีความ

ครอบคลุม และสอดคล้องกับกลยุทธ์และทิศทางของธุรกิจ 

ทั้งนี้ ต้องครอบคลุมความเสี่ยงอย่างน้อย 4 ประการ ดังนี้

	 (ก)	ความเสี่ยงทางการเงิน (Financial Risk)

	 (ข)	ความเสีย่งด้านการด�ำเนนิงาน (Operational Risk)

	 (ค)	ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ 

                 (Strategic Rick)

	 (ง)	ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ   	

	     (Compliance Risk)
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	 (9)	พจิารณาก�ำหนดและทบทวนกลยทุธ์และแนวทาง

ปฏบิตัใินการบรหิารความเสีย่งให้สอดคล้องกบันโยบายการ

บรหิารความเสีย่งให้สามารถประเมนิ ตดิตามผล และก�ำกับดแูล

ระดบัความเสีย่งให้อยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได้

	 (10)	พิจารณาการก�ำหนดงบประมาณและวิธีการ

ตอบสนองต่อความเสี่ยงที่เกิดขึ้นและอาจเกิดขึ้นกับบริษัท 

เพื่อใช้เป็นกฎเกณฑ์ในการปฏิบัติงานตามสถานการณ์ความ

เสีย่งแต่ละประเภท รวมถงึก�ำหนดโครงสร้างและแต่งตัง้คณะ

ท�ำงานบริหารความเสี่ยง เพื่อท�ำหน้าที่ประเมินและติดตาม

ผลการจัดการความเสี่ยง

	 (11)	สอบทานนโยบายในการก�ำกับดูแลกิจการ

และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงการต่อต้านคอร์รัปชั่น 

(Anti-Corruption) ของบริษัท และพิจารณาอนุมัติรายงาน

ผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการและความรับผิดชอบ

ต่อสังคมและการต่อต้านคอร์รปัชัน่ประจ�ำปีทีจั่ดท�ำโดยคณะ

กรรมการชุดย่อยที่ได้รับมอบหมาย

	 (12)	ดูแลไม่ให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทและบริษัทย่อย 

ทัง้นี ้ในกรณทีีก่รรมการรายใดมส่ีวนได้เสยีในธรุกรรมใดทีท่�ำ

กับบริษัท หรือมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทและ/หรือบริษัท

ย่อยเพิม่ขึน้หรอืลดลง ให้กรรมการรายดงักล่าวแจ้งให้บรษิทั

ทราบโดยไม่ชักช้า

	 (13)	แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อช่วยเหลือ

และสนับสนนุการปฏิบติัหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัตาม

ความเหมาะสม

	 (14)	แต่งตัง้เลขานุการบรษัิท และ/หรือ เลขานกุาร

คณะกรรมการบริษัท เพื่อช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัทใน

การปฏิบัติงานต่างๆ เพื่อให้การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทเป็น

ไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

	 (15)	 ว่าจ้างทีป่รึกษาหรอืบคุคลทีม่คีวามเป็นอสิระ 

เพื่อให้ความเห็นหรือค�ำแนะน�ำตามความจ�ำเป็น

	 (16)	จัดท�ำรายงานประจ�ำปี และรับผิดชอบต่อ

การจัดท�ำและเปิดเผยงบการเงินเพื่อแสดงถึงฐานะทางการ

เงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมาเพื่อ

เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 (17)	จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม

สามัญประจ�ำปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดของรอบปี

บัญชีของบริษัท

	 (18)	พิจารณาอนุมัติเรื่องต่างๆ โดยค�ำนึงถึงผล

ประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัท

อย่างเป็นธรรม

	 (19)	จัดให้มีการก�ำหนดแผนการสืบทอดต�ำแหน่ง

ผู้บริหารระดับสูงของบริษัท

	 (20)	ทบทวนและแก้ไขกฎบัตรคณะกรรมการ

บริษัทให้สอดคล้องกับสภาวการณ์

	 (21)	มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลาย

คนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะ

กรรมการบริษัทได้

	 ทัง้นี ้การมอบหมายอ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิ

ชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการ

มอบอ�ำนาจ หรือมอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมการ

บริษัท หรือผู ้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัท

สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

(ตามที่นิยามไว้ในกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง) อาจมีส่วนได้เสีย 

หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรืออาจมีความขัด

แย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทย่อยของ

บริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย 

และหลกัเกณฑ์ทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นหรอืคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาอนุมัติไว้

	 ทั้งนี้ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

บริษัทตามตารางอ�ำนาจอนุมัติแสดงไว้ในส่วนที่ 2 การ

จัดการและการก�ำกับดูแลกิจการ – 7 โครงสร้างการจัดการ 

หัวข้อ 7.6 อ�ำนาจด�ำเนินการ
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	 8.2.2	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ

	 (1)	สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงิน

อย่างถูกต้องและเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

	 (2)	สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน (In-

ternal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal 

Audit) ที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณา

ความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้

ความเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งต้ังโยกย้าย เลกิจ้างหวัหน้า

หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบ

เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 (3)	สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายท่ี

เกีย่วข้องซึง่มผีลใช้บังคับกบับริษัทและ/หรอืธรุกจิของบรษัิท

	 (4)	พจิารณาคัดเลอืก เสนอแต่งต้ังบคุคลซึง่มีความ

เป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผู้สอบบญัชขีองบรษัิทฯ และเสนอ

ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้

สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อย

ปีละ 1 ครั้ง

	 (5)	พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการ

ท่ีอาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม

กฎหมายทีเ่กีย่วข้องซึง่มผีลใช้บงัคับกบับรษัิทและ/หรอืธรุกจิ

ของบริษัท ทั้งนี้  เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสม

เหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

	 (6)	จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดย

จะต้องมีการลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

		  (ก)	ความเห็นเกีย่วกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็น

ที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

		  (ข)	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบ

ควบคุมภายในของบริษัท

		  (ค)	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายท่ี

เกีย่วข้องและมผีลใช้บงัคบักบับรษิทัและ/หรอืธรุกจิของบรษัิท

		  (ง)	ความเหน็เก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี

		  (จ)	ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัด

แย้งทางผลประโยชน์

		  (ฉ)	จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

	 (ช)	ความเห็นหรือข ้อ สัง เกตโดยรวมที่คณะ

กรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

(Charter)

	 (ซ)	รายการอืน่ใดทีเ่หน็ว่าผูถื้อหุน้ของบรษิทัฯ และ

ผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และ

ความรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั

	 (7)	ตรวจสอบและสอบสวนผู้ที่เกี่ยวข้องภายใต้

อ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ และมีอ�ำนาจ

ในการว่าจ้างหรือหรือน�ำผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านมาช่วยงาน

ตรวจสอบและสอบสวน

	 (8)	ว่าจ้างที่ปรึกษาหรือบุคคลที่มีความเป็นอิสระ 

เพื่อให้ความเห็นหรือค�ำแนะน�ำตามความจ�ำเป็น

	 (9)	หากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการก

ระท�ำดังต่อไปนี้ ซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อ

ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

ด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจ

สอบเห็นสมควร

		  (ก)	รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

		  (ข)	การทุจริตหรือมีสิ่ งผิดปกติหรือมีความ

บกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน

		  (ค)	การฝ่าฝืนกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องและมีผลใช้

บังคับกับบริษัท และ/หรือธุรกิจของบริษัท

	 (10)	 ให้ความเห็นต่อฝ่ายจัดการเกี่ยวกับการแต่ง

ตั้ง เลิกจ้าง ผลการด�ำเนินงาน งบประมาณ และอัตราของ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

	 (11)	สอบทานและให้ความเห็นในรายงานผล

การประเมินการก�ำกับดูแลกิจการและความรับผิดชอบต่อ

สังคมและการต่อต้านคอร์รัปชั่นประจ�ำปี ซึ่งจัดท�ำโดยคณะ

กรรมการชุดย่อยที่ได้รับมอบหมาย

	 (12)	ทบทวนกระบวนการกา รก� ำ กั บดู แ ล

กิจการและความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงการต่อต้าน

คอร์รัปช่ันของบริษัท

	 (13)	ทบทวนและเสนอแก้ไขกฎบัตรของคณะ

กรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกับสภาวการณ์

	 (14)	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท

มอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 8.2.3	 คณะกรรมการบรหิาร

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที ่และความรับผดิชอบของคณะ

กรรมการบรหิาร

	 (1)	จดัท�ำและก�ำหนดนโยบาย ทศิทาง กลยุทธ์ แผน

ธรุกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบรหิารงาน และอ�ำนาจการ

บริหารงานเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ และ

ด�ำเนินการตามทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษัิท 

รวมถงึตรวจสอบและติดตามผลการด�ำเนินงานดังกล่าวให้เป็น

ไปอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล

	 (2)	เป็นผูบ้ริหารจัดการและควบคมุดูแลการด�ำเนนิ

กจิการทีเ่ก่ียวข้องกบัการบรหิารงานทัว่ไปของบรษัิท

	 (3)	อนุมัติการเข้าท�ำสัญญาและ/หรือธุรกรรมใดๆ 

ทีเ่ก่ียวกบัการด�ำเนินธุรกจิปกติของบรษัิทฯ (เช่น การซ้ือขาย 

การลงทุนหรือร่วมทุนกับบุคคลอื่นเพื่อการท�ำธุรกรรมตาม

ปกตขิองบริษทัฯ และเป็นไปเพือ่ประโยชน์ในการด�ำเนนิงาน

ตามวตัถุประสงค์ของบรษัิทฯ) ภายในวงเงนิตามทีก่�ำหนดไว้

ในอ�ำนาจอนุมตั ิ(Authority Limits) หรอืตามทีค่ณะกรรมการ

บรษัิทก�ำหนด

	 (4)	อนมุติัการกู้ยมืเงิน และการขอสนิเชือ่ใดๆ จาก

สถาบนัการเงนิ การให้กูยื้ม ตลอดจนการจ�ำน�ำ จ�ำนอง หรอื

เข้าเป็นผูค้�ำ้ประกนัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายในวงเงนิ

ตามทีก่�ำหนดไว้ในอ�ำนาจอนุมติั (Authority Limits) หรอืตาม

ทีค่ณะกรรมการบรษัิทก�ำหนด

	 (5)	อนมุติัแต่งต้ังทีป่รึกษาด้านต่างๆ ทีจ่�ำเป็นต่อการ

ด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ โดยอยูภ่ายใต้กรอบงบประมาณท่ีผ่าน

การอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษัิทในแต่ละปี

	 (6)	ก�ำหนดกรอบและนโยบายส�ำหรบัการก�ำหนดเงนิ

เดอืน การปรบัขึน้เงินเดือน การก�ำหนดเงินโบนัส ค่าตอบแทน 

และบ�ำเหนจ็รางวลัของพนักงานและผูบ้ริหาร (ทีไ่ม่ใช่ประธาน

เจ้าหน้าทีบ่รหิาร)

	 (7)	ด�ำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิทัหรอืตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทั

ก�ำหนด

	 (8)	ทบทวนและเสนอแก ้ไขกฎบัตรของคณะ

กรรมการบรหิารให้สอดคล้องกบัสภาวการณ์

	 (9)	มอบอ�ำนาจให้บคุคลใดบคุคลหน่ึงหรอืหลายคน

ปฏบิตักิารอย่างหน่ึงอย่างใดแทนคณะกรรมการบรหิาร

ทั้งนี้ การมอบอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ

กรรมการบรหิารนัน้จะไม่มลีกัษณะเป็นการมอบอ�ำนาจหรือ

มอบอ�ำนาจช่วงท่ีท�ำให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้รับมอบ

อ�ำนาจจากคณะกรรมการบรหิารสามารถอนมุตัริายการท่ีตน

หรอืบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแย้ง (ตามท่ีนยิามไว้ในประกาศคณะ

กรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หรอืประกาศ

คณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ) อาจมส่ีวนได้ส่วนเสยี หรืออาจ

ได้รบัประโยชน์ในลกัษณะใดๆ หรอือาจมคีวามขัดแย้งทางผล

ประโยชน์อืน่ใดกับบรษิทัฯ หรอืบรษัิทย่อยของบรษิทั ยกเว้น

เป็นการอนมัุตริายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ที่

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัได้อนุมตัไิว้

ท้ังนี้ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารตาม

ตารางอ�ำนาจอนมุตัแิสดงไว้ในส่วนที ่ 2 การจดัการและการ

ก�ำกบัดแูลกจิการ – 7 โครงสร้างการจดัการ หวัข้อ 7.6 อ�ำนาจ

ด�ำเนินการ

	 8.2.4	  คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า

ตอบแทน

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะ

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 (1)	ก�ำหนดคณุสมบตัแิละหลกัเกณฑ์ในการสรรหา

กรรมการบรษัิท (รวมถึงสมาชิกในคณะกรรมการชุดย่อยของ

บรษิทั) และผูบ้รหิารระดบัสงู และพจิารณาคดัเลอืกผูท้ีมี่ความ

เหมาะสมในด้านความรู ้ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญเพือ่

เสนอชือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแต่งตัง้ และ/หรือ น�ำ

เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ต่อไป (แล้วแต่กรณี)

	 (2)	พิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ

แต่ละท่านเพื่อให้แน่ใจว่ากรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้มี

คณุสมบัตคิรบถ้วน

	 (3)	พจิารณารปูแบบและกระบวนการในการพฒันา

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อให้สอดคล้องกับธุรกิจของ

บรษัิทฯ และสภาวการณ์

	 (4)	พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่า

ตอบแทน (ไม่ว่าจะอยูใ่นรปูเงนิสด หลกัทรพัย์ หรืออืน่ใด) ของ

กรรมการบรษัิท กรรมการชุดย่อยของบรษิทั และประธานเจ้า

หน้าท่ีบรหิารให้เหมาะสม เป็นธรรม และเป็นไปตามท่ีกฎหมาย

ท่ีเก่ียวข้อง

	 (5)	พิจารณาเกณฑ์ประเมินผลประธานเจ้าหน้าท่ี

บรหิารและน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาให้ความ

เหน็ชอบ
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	 (6)	ทบทวนและเสนอแก้ไขขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ 

และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ 

ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์

	 (7)	ด�ำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษทัหรือตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทั

ก�ำหนด

	 8.3	 การสรรหาและการแต่งต้ังกรรมการและผู้

บริหารระดับสูงสุด

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน จะ

เป็นผู้พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่จะเข้ามาเป็นกรรมการ

บริษัท (รวมถึงสมาชิกในคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท) 

และผูบ้รหิารระดบัสูง และพิจารณาคัดเลอืกผูท้ีม่คีวามเหมาะ

สมในด้านความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ เพื่อ

เสนอชื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง และ/หรือ 

น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งต่อไป

	 8.3.1	 กรรมการบริษัท

	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท สรุปสาระ

ส�ำคัญได้ดังนี้

	 (1)	คณะกรรมการบรษัิทไม่จ�ำเป็นต้องเป็นผูถ้อืหุ้น

ของบริษัท

	 (2)	คณะกรรมการบริษัทให้มจี�ำนวนตามทีท่ีป่ระชมุ

ผู้ถือหุ้นก�ำหนด แต่ต้องมีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน และ

กรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดนัน้

ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรไทย

	 (3)	คณะกรรมการบริษัทจะต้องประกอบด้วย

กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการ

ทั้งหมดแต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน

ทั้งน้ี ให้คณะกรรมการบริษัทเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็น 

“ประธานกรรมการบริษัท” และในกรณีที่คณะกรรมการ

บริษัทเห็นสมควร อาจพิจารณาเลือกกรรมการอีกคนหนึ่ง

หรือหลายคนเป็น “รองประธานกรรมการบริษัท” ก็ได้

การแต่งตัง้และด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการบรษิทั สรปุ

สาระส�ำคัญได้ดังนี้

	 (1)	คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ท�ำหน้าท่ีสรรหา

และเสนอชื่อบุคคล ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมในการด�ำรง

ต�ำแหน่งกรรมการบริษัท เพื่อน�ำเสนอช่ือบุคคลดังกล่าวต่อ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งต่อไป

	 (2)	ให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เป็นผูเ้ลอืกตัง้กรรมการบรษิทั 

แต่ในกรณท่ีีเป็นการเลอืกตัง้กรรมการแทนต�ำแหน่งกรรมการ

ทีว่่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ ให้คณะ

กรรมการบรษัิทสามารถเลอืกตัง้บุคคลซ่ึงมคีณุสมบัตคิรบถ้วน

เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการได้ ทัง้นี ้ บคุคลซึง่เข้ารบัต�ำแหน่ง

เป็นกรรมการในกรณดีงักล่าวให้อยูใ่นต�ำแหน่งเพยีงเท่าวาระ

ท่ียงัเหลอือยูข่องกรรมการซ่ึงตนแทน

	 (3)	ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง 

ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึง่ในสามของจ�ำนวน

กรรมการทัง้หมด ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็น

สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งใน

สาม โดยกรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รับเลือกให้

กลับเข้ามารับต�ำแหน่งได้ ทั้งนี้ กรรมการที่จะต้องออกจาก

ต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัท

นั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่

ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง

กรรมการซึ่งถ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ อาจได้รับเลือกตั้งให้

กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีกวาระหนึ่ง ทั้งนี้ กรรมการอิสระ

จะมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งรวมไม่เกิน 9 ปี เว้นแต่คณะ

กรรมการบริษัทจะเห็นว่าบุคคลนั้นสมควรด�ำรงต�ำแหน่ง

เป็นกรรมการอิสระของบริษัทต่อไปเพื่อประโยชน์สูงสุด

ของบริษัท

ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดคุณสมบติัไว้ ดังนี้

	 (1)	เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีความ

ซือ่สัตย์สจุรติ มจีรยิธรรมในการด�ำเนนิธรุกจิและมเีวลาอย่าง

เพียงพอที่จะอุทิศความรู้ความสามารถและปฏิบัติหน้าท่ีแก่

บริษัทได้

	 (2)	มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม

กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังต้องไม่มีลักษณะท่ีแสดงถึงการ
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ขาดความเหมาะสมทีจ่ะได้รบัความไว้วางใจให้บรหิารจดัการ

กจิการทีม่มีหาชนเป็นผู้ถอืหุน้ตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คระกรรมการก�ำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการก�ำกับตลาด

ทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยประกาศ

ก�ำหนด (รวมเรียกว่า “กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง”)

	 (3)	ไม่เป็นบคุคลซึง่ประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่าง

เดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ หรือเข้า

เป็นหุน้ส่วน หรือกรรมการในนติิบคุคลอืน่ซึง่ประกอบกจิการ

อนัมสีภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักับกจิการของบ

รษิทัฯ ไม่ว่าจะท�ำเพือ่ประโยชน์ของตนหรอืผูอ้ืน่ เว้นแต่จะได้

แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

	 (4)	กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับความ

เป็นอิสระตามที่บริษัทก�ำหนดและเป็นไปตามแนวทาง

เดียวกันกับกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องที่ก�ำหนดคุณสมบัติของ

กรรมการอิสระ และต้องสามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือ

หุ้นทุกรายได้เท่าเทียมกันและไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ นอกจากนั้นยังต้องสามารถเข้าร่วมประชุมคณะ

กรรมการบริษัทโดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

ทั้งนี้ บริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมการที่ไม่ท�ำหน้าที่เป็นผู้บริหาร

เป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและผู้ถือหุ้นที่มี

อ�ำนาจควบคุมและเป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ

บริษัทในลักษณะที่จะให้มีข้อจ�ำกัดในการแสดงความเห็นท่ี

เป็นอิสระและจะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติมคือ

	 (ก)	ถอืหุน้ไม่เกินร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธิ

ออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ 

ให้นับรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วข้องของกรรมการอสิระราย

นั้นๆ ด้วย

	 (ข)	ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิาร

งาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้

มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

ร่วม บรษิทัย่อยล�ำดับเดียวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้ี

อ�ำนาจควบคมุของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงั

กล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีไ่ด้รับการเลอืกตัง้ ท้ังนี ้

ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณทีีก่รรมการอสิระเคย

เป็นข้าราชการ หรือทีป่รึกษาของส่วนราชการ ซึง่เป็นผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรอืผู้มอี�ำนาจควบคุมของบรษัิท

	 (ค)	ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต 

หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น

บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร 

ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือ

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

	 (ง)	ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกับบรษิทั 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวาง

การใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผูถ้อืหุน้ท่ีมนียั หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของผูท้ีม่คีวาม

สมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั บริษทัใหญ่ บรษัิทย่อย บริษทัร่วม 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผู้มอี�ำนาจควบคมุของบรษิทั เว้นแต่จะ

ได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อน

วันที่ได้รับการเลือกตั้ง

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการท�ำรายการ

ทางการค้าทีก่ระท�ำเป็นปกติเพือ่ประกอบกจิการการเช่าหรือ

ให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย์หรอืบริการ 

หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับ

หรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้

สนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อืน่ท�ำนองเดยีวกนั ซึง่เป็นผลให้บรษิทั

หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่

ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่

ยี่สิบล้านบาทข้ึนไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ท้ังน้ี การ

ค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่า

ของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ว่าด้วย

หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่

ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิด

ขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ

บุคคลเดียวกัน

	 (จ)	ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บริษทั

ใหญ่ บรษิัทยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอี�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบ

บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่

จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้ง
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	 (ฉ)	ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ 

ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบรกิารเกนิกว่าสองล้านบาทต่อปีจาก

บรษิทั บริษัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย 

ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุ้นส่วนของผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีนัน้

ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวนัทีไ่ด้รบัการเลอืกตัง้

	 (ช)	ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็น

ตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือ

หุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 (ซ)	ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ

เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการ

ที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงิน

เดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นท่ีมี

สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี

สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการขอ

งบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

	 (ฌ)	ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่�ำให้ไม่สามารถให้ความเหน็

อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการด�ำเนินงานของบริษทัฯ

	 8.3.2	 กรรมการตรวจสอบ

	 องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบสรุป

สาระส�ำคัญได้ดังนี้

	 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอสิระ

อย่างน้อย 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้อง

เป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ด้านการบัญชีหรอืการเงินอย่าง

เพยีงพอในการท�ำหน้าท่ีสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการ

เงินได้

	 ทัง้นี ้ให้คณะกรรมการตรวจสอบเลอืกกรรมการตรวจ

สอบ 1 คน ให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นประธานคณะกรรมการตรวจ

สอบ และแต่งตัง้เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบเพือ่ช่วย

เหลอืการด�ำเนนิงานของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกับการ

นดัหมายการประชุม จัดเตรยีมวาระการประชุม น�ำส่งเอกสาร

ประกอบการประชุม และบนัทึกรายงานการประชุม

	 การแต่งตัง้และด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ สรปุสาระส�ำคัญได้ดังนี้

	 ให้คณะกรรมการบริษัทหรอืท่ีประชุมผูถื้อหุน้เป็นผู้

แต่งตัง้กรรมการอสิระของบรษิทัเป็นกรรมการตรวจสอบ โดย

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการตรวจสอบให้เป็นไปตาม

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิท ท้ังนี ้ กรรมการตรวจ

สอบซึง่พ้นต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รบัแต่งต้ังเป็นกรรมการ

ตรวจสอบได้อกี

	 ในกรณีท่ีกรรมการตรวจสอบครบวาระการด�ำรง

ต�ำแหน่งหรอืไม่อาจด�ำรงต�ำแหน่งจนครบก�ำหนดวาระ ซึง่ส่ง

ผลให้มจี�ำนวนกรรมการตรวจสอบต�ำ่กว่า 3 คน คณะกรรมการ

บรษัิทหรอืท่ีประชุมผูถื้อหุน้ควรจะแต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ

รายใหม่ให้ครบถ้วนในทันทีหรอือย่างช้าภายใน 3 เดอืนนบัจาก

วนัท่ีจ�ำนวนกรรมการตรวจสอบไม่ครบถ้วน เพือ่ให้เกิดความต่อ

เนือ่งในการปฏบัิตหิน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ท้ังนี ้คณะกรรมการบรษัิทได้ก�ำหนดคุณสมบตัขิอง

คณะกรรมการตรวจสอบ ไว้ดังนี้

	 (1)	เป็นผูม้คีณุสมบตัคิรบถ้วนในการเป็นกรรมการ

อสิระตามหลกัเกณฑ์และเงือ่นไขทีส่�ำนกังานคณะกรรมการ

ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ คณะกรรมการก�ำกบั

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ คณะกรรมการก�ำกับตลาดทนุ 

และ/หรอื ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยประกาศก�ำหนด

	 (2)	ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัท 
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บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

	 (3)	ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรอื

บริษัทล�ำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

	 (4)	มคีวามรู้และประสบการณ์เพียงพอทีจ่ะสามารถ

ท�ำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ และมีกรรมการตรวจ

สอบอย่างน้อย 1 คน มีความรูแ้ละประสบการณ์ในด้านบญัชี

หรือการเงินอย่างเพียงพอที่จะสามารถท�ำหน้าที่ในการสอบ

ทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้

	 8.3.3	 การสรรหากรรมการและผู้บรหิารสงูสุด

	 การสรรหากรรมการ

	 ในการแต่งตั้งกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทนซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 

1 ราย จากจ�ำนวนคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า

ตอบแทนทั้งหมด 3 ราย มีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณา

คดัเลือก และกล่ันกรองบคุคลทีม่คีณุสมบติัเหมาะสมตามข้อ

บังคับของบริษัทฯ และเป็นผู้เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะ

สมเพ่ือให้ได้กรรมการมืออาชพี และมคีวามหลากหลาย และ

เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขอความเห็น

ชอบจากกรรมการ จากนั้นจะน�ำเสนอรายชื่อกรรมการดัง

กล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการตาม

หลักเกณฑ์ต่อไป

	 ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

จะพจิารณาและดแูลให้คณะกรรมการบริษัท มขีนาดและองค์

ประกอบที่เหมาะสม รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนให้สอดคล้อง

กับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยกรรมการจะต้อง

เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถและคณุสมบัตทิีเ่หมาะสม ทัง้นี้ 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนได้เปิดโอกาส

ให้กรรมการและผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอชื่อกรรมการ

ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

	 การแต่งต้ังกรรมการผ่านที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหลัก

เกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 (1)	ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกต้ังกรรมการให้ถือว่า

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง

	 (2)	ผู้ถือหุ้นจะใช้สิทธิเลือกเพียงบุคคลเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่ทั้งนี้ต ้องไม่เกินจ�ำนวน

กรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น

	 (3)	ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นใช้สิทธิเลือกบุคคลมากกว่า

หนึ่งคนเป็นกรรมการ ผู้ถือหุ้นมีสิทธิลงคะแนนเสียงให้แก่

บุคคลแต่ละท่านนั้นได้เท่ากับจ�ำนวนคะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ 

ทัง้นี ้โดยจะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้

	 (4)	บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลง

มาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ี

จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้ง

ในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการ

ที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานในที่ประชุมเป็นผู้ออก

เสียงชี้ขาดเพื่อให้ได้จ�ำนวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในคร้ัง

นั้น

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึง

คราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทนเลอืกบคุคลซึง่มีคณุสมบตั ิและไม่มลีกัษณะต้อง

ห้ามตามกฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะ

กรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการผูน้ัน้จะเหลอื

น้อยกว่า 2 เดอืน โดยบุคคลซึง่เข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าว

จะอยูใ่นต�ำแหน่งกรรมการได้เพยีงเท่าวาระทีย่งัเหลอือยูข่อง

กรรมการที่ตนเข้ามาแทน 

	 การสรรหาผู้บริหารสูงสุด

ในการสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร/

ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการของ

บริษัทฯ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะ

เป็นพิจารณาเบื้องต้น ในการกลั่นกรองและสรรหาคัดเลือก

ผู้ที่มีความเหมาะสมในด้านความรู้ ประสบการณ์ และความ

เชี่ยวชาญ ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินงานของ บริษัทฯ 

และเข้าใจธรุกิจของบรษิทัฯ เป็นอย่างด ีและสามารถบรหิาร

งานให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายท่ีบริษัทฯก�ำหนดไว้ได้ 

เพื่อน�ำเสนอชื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง

	 8.4	การก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของบริษัทย่อย

และบริษัทร่วม

	 บรษิทั สากล เอนเนอยี จ�ำกดั (มหาชน) มนีโยบายการ

ลงทนุและบริหารงานในบริษทัย่อยและบรษิทัร่วม โดยจะลงทุน

ในธรุกิจท่ีมคีวามเก่ียวเนือ่ง ใกล้เคยีง หรอืก่อให้เกิดประโยชน์

และสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกิจของบรษัิทฯ เพือ่เสรมิสร้างความ

มัน่คงและผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ

	 นอกจากนี ้ในการก�ำกับดูแลการด�ำเนนิงานของบรษิทั

ย่อยและบรษิทัร่วมนัน้ บรษิทัฯจะส่งตวัแทนของบรษัิท ซ่ึงมี
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คณุสมบตัแิละประสบการณ์ทีเ่หมาะสมกบัธรุกิจทีบ่รษิทัเข้า

ลงทนุเข้าเป็นกรรมการในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมของบรษัิท

ดงักล่าว โดยตวัแทนดงักล่าวอาจเป็นประธานกรรมการ ประธาน

เจ้าหน้าทีบ่ริหาร กรรมการ ผูบ้รหิารระดบัสงู หรอืบุคคลใดๆ 

ของบรษิทัทีป่ราศจากผลประโยชน์ขดัแย้งกับธุรกิจของบรษิทั

ย่อยและบรษิทัร่วมเหล่านัน้ ทัง้นีเ้พือ่ให้บรษิทัสามารถควบคมุ

ดูแลกจิการ และการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมได้

เสมอืนเป็นหน่วยงานหนึง่ของบรษัิท บรษัิทจึงก�ำหนดให้ตัวแทน

ของบรษิทัจะต้องบรหิารจดัการธรุกจิของบริษทัย่อยและบรษิทั

ร่วมให้เป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิธรุกิจของ

บรษิทัย่อย และ/หรอื บรษิทัร่วมนัน้ๆ นอกจากนี ้การส่งตัวแทน

เพือ่เป็นกรรมการในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมดงักล่าวให้เป็นไป

ตามสดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทั และ/หรอื ข้อตกลงร่วมกันใน

กรณขีองบรษิทัร่วม

	 ทัง้น้ี บรษัิทจะตดิตามผลประกอบการและผลการ

ด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมอย่างใกล้ชดิ รวมถงึ

ก�ำกับให้มกีารจดัเก็บข้อมลูและบนัทกึบญัชขีองบรษัิทย่อยและ

บรษิทัร่วมให้บรษิทัตรวจสอบ

	 8.5	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 บรษิทั สากล เอนเนอย ีจ�ำกดั (มหาชน) ให้ความส�ำคญั

ต่อการป้องกนัการใช้ข้อมูลภายในของบริษทั โดยบรษิทัฯ มนีโย

บายห้ามมใิห้กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจ้างของบรษิทั

น�ำข้อมลูต่างๆ ทีอ่าจมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ 

หรือข้อมูลที่หากมีการเปิดเผยออกไปแล้วจะท�ำให้บริษัทฯ

เสียหาย หรือเสียเปรียบ ถือเป็นข้อมูลที่เป็นความลับและ

ความส�ำคญั รวมถงึข้อมลูภายในของบรษิทัทีย่งัไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนไปเปิดเผยหรอืแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรอื

ผูอ้ืน่ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รบัผลตอบแทน

หรอืไม่กต็าม ทัง้นี ้ บรษิทัฯได้ก�ำหนดแนวทางป้องกนัการใช้

ข้อมลูภายในโดยการให้ความรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารของ

บรษิทัเกีย่วกบัหน้าทีใ่นการรายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของ

ตนเอง คูส่มรส และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ ต่อส�ำนกังานคณะ

กรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ตามแนวทาง

ทีก่�ำหนดไว้ในมาตรา 59 และบทก�ำหนดโทษตามมาตรา275 

แห่งพระราชบัญญติัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ พ.ศ. 2535 

(รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพ่ิมเติม) รวมทัง้การรายงานการได้มาหรอื

จ�ำหน่ายไปซึง่หลักทรพัย์ของตนเอง คูส่มรส และบตุรทีย่งัไม่

บรรลนิุตภิาวะต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์ ตามมาตรา 246 และบทก�ำหนดโทษตามมาตร 

298 แห่งพระราชบัญญัตหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 

2535 (รวมทัง้ท่ีมกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) เพือ่เป็นการเตรยีมการให้

บรษัิท รวมถึงกรรมการและผูบ้รหิารของบรษัิทมคีวามพร้อมที่

จะเสนอขายหุน้ต่อประชาชน และน�ำเอาหุน้สามญัของบรษิทั

เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย

	 8.6	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

	 ส�ำหรบังวดปีบัญชี 2558 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2558 บรษัิทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชีของ

บรษัิทฯ คอื บรษัิท เคพีเอม็จี ภมูไิชย สอบบัญชี จ�ำกัด จ�ำนวน 

3,024,781 บาท ส�ำหรบัการตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิ

ของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย 

	 ส�ำหรบังวดปีบัญชี 2559 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2559 บรษัิทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชีของ

บรษัิทฯ คอื บรษัิท เคพีเอม็จี ภมูไิชย สอบบัญชี จ�ำกัด จ�ำนวน 

2,064,766 บาท ส�ำหรบัการตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิ

ของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย 

ส�ำหรบังวดปีบญัช ี2560 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ 

ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผูส้อบบัญชีของ

บรษัิทฯ คอื บรษัิท เคพีเอม็จี ภมูไิชย สอบบัญชี จ�ำกัด จ�ำนวน 

2,723,300 บาท ส�ำหรบัการตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิ

ของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย

	 ท้ังนี ้บุคคลหรอืกิจการท่ีเก่ียวข้องกับผูส้อบบัญชแีละ

ส�ำนกังานท่ีผูส้อบบัญชีสงักัดข้างต้นไม่เป็นบุคคลหรอืกิจการที่

เก่ียวข้องกับบรษัิทฯ

	 ค่าตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee)

	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนอืน่ 

ให้แก่ผูส้อบบัญชีในปี 2558 ปี 2559 และปี 2560
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	 9.1	 นโยบายภาพรวม

	 บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) ตระหนัก

ถงึความส�ำคญัของการด�ำเนนิธุรกจิให้เตบิโตอย่างยัง่ยนืภาย

ใต้ความรับผดิชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsi-

bilities) โดยมุง่เน้นการประกอบกิจการด้วยความดแูลเอาใจ

ใส่ต่อ

ผู้มีส่วนได้เสีย เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างมี

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ซึ่งบริษัทหวังว่าการ

ด�ำเนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมจะก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อส่วนรวมพร้อมกับการเจริญเติบโตของบริษัท

ควบคู่กันไปด้วย

	 9.2	 การด�ำเนินงานและการจัดท�ำรายงาน

	 ด้วยความตระหนกัถงึบทบาทความส�ำคัญของความ

รับผิดชอบต่อสังคม คณะกรรมการบริษัทจึงได้มีการประชุม 

เมือ่วนัที ่19 ตลุาคม2559 และก�ำหนดนโยบายเกีย่วกบัความ

รับผิดชอบต่อสังคมในด้านต่างๆ ดังนี้

	 1.	 การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

เป็นธรรม มีจรรยาบรรณ และต้ังมั่นที่จะแข่งขันทางการ

ค้าตามหลักจริยธรรมในการประกอบการค้า กฎหมาย 

และหลักการแข่งขันทางการค้าอย่างเสมอภาคกัน รวมถึง

ปฏิเสธพฤติกรรมใด ๆ  ก็ตามที่ขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็น

ธรรม เช่น การแสวงหาข้อมูลที่ความเป็นความลับของคู่แข่ง

ทางการค้า การเรียก รับ และไม่ให้ผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่

สุจริตทางการค้าในการจัดซื้อเคร่ืองจักร เป็นต้น นอกจาก

นี้ บริษัทฯ ยังได้เคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้

อื่น  โดยบริษัทฯ มีนโยบายให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมาย

หรือข้อก�ำหนดเกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา อาทิ 

การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีม่ลีขิสิทธิถ์กูต้องตามกฎหมาย 

เป็นต้น อีกทั้ง บริษัทฯ มีโครงการรณรงค์การส่งเสริมและ

ปลูกจิตใต้ส�ำนึกให้แก่บุคลากรของบริษัทในทุกระดับชั้นให้

เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย

	 2.	 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

บริษัทฯ มีการบริหารกิจการบนพื้นฐานความโปร่งใส มี

จริยธรรม ยึดมั่นในหลักการการก�ำกับดูแลกิจการ และ

ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและต่อต้าน

การทุจริตคอร์รัปชั่นโดยมีรายละเอียดปรากฏในนโยบาย

และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและการติดสินบน 

(Anti-Corruption and Bribery) ของบริษัท

	 3. 	การเคารพสิทธิมนุษยชน

บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิ

มนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น

พนกังาน ชุมชน และสงัคมรอบข้างด้วยความเคารพในคณุค่า

ของความเป็นมนุษย์ ค�ำนึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพที่

เท่าเทียมกัน ไม่ละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐาน และไม่เลือกปฏิบัติ

ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของเชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา ภาษา สี

ผิว เพศ อายุ การศึกษา สภาวะทางร่างกาย หรือสถานะ

ทางสังคม รวมถึงจัดให้มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจของบริษัท

เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การ

ใช้แรงงานเด็ก และการคุกคามทางเพศ เป็นต้น นอกจาก

นี้ บริษัทฯ 

ได้ส่งเสริมให้มีการเฝ้าระวังการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดด้าน

สิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีการมีส่วนร่วมในการแสดงความ

คิดเห็น และช่องทางในการร้องเรียนส�ำหรับผู้ท่ีได้รับความ

เสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจากการด�ำเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ และด�ำเนินการเยียวยาตามสมควร 

ท้ังนี้  เพื่อให ้การเคารพสิทธิมนุษยชนเป ็นไปอย ่างมี

ประสิทธิภาพ บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการสร้างองค์ความรู้

ด้านสิทธิมนุษยชนและปลูกจิตส�ำนึกให้บุคลากรของบริษัท

ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน

	 4. 	การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการพัฒนาทรัพยากร

มนษุย์และปฏบิตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม อนัเป็นปัจจยัที่

จะช่วยเพิม่มลูค่าของกจิการและเสรมิสร้างความสามารถใน

การแข่งขันและการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ ใน

อนาคต ท้ังนี ้บรษิทัฯ ได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏบิตั ิดังนี้

	 1.	 เคารพสิทธขิองพนักงานตามหลกัสทิธมินษุยชน 

และปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน

	 2.	 จัดให้มีกระบวนการจ้างงาน และเงื่อนไขการ

จ้างงานเป็นธรรม รวมถึงการก�ำหนดค่าตอบแทน และ

การพิจารณาผลงานควารมดีความชอบภายใต้กระบวนการ

ประเมินผลการท�ำงานที่เป็นธรรม

	 3.	 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยจัดให้มีการ

อบรม สัมนา ฝึกอบรม รวมถึงส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา

9.ความรับผิดชอบต่อสังคม
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และฝึกอบรมวชิาการด้านต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องเพือ่พฒันาความรู้ 

ความสามารถศกัยภาพของบคุลากร รวมถงึปลกูฝังทัศนคตด

ท่ีด ีมคีณุธรรม จรยิธรรม และการท�ำงานเป็นทมีแก่บคุลากร

	 4.	 จัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ ส�ำหรับพนักงาน

ตามที่กฎหมายก�ำหนด เช่น ประกันสังคม เป็นต้น และนอก

เหนือจากที่กฎหมายก�ำหนด เช่น ประกันอุบัติเหตุ เป็นต้น 

รวมถึงการให้เงินช่วยเหลือประเภทต่างๆ แก่พนักงาน เช่น 

เงินช่วยฌาปนกิจ เป็นต้น

	 5.	 จดัให้มบีริการตรวจสขุภาพประจ�ำปีแก่บคุลากร

ทุกระดับชั้นของบริษัท โดยพิจารณาจากปัจจัยความเสี่ยง

ตามระดับ อายุ เพศ และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานของ

แต่ละบุคคล

	 6.	 ด�ำเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่าง

ปลอดภัยและมีสุขอนามัยในสถานที่ท�ำงานที่ดี โดยจัดให้มี

มาตรการป้องกนัการเกดิอบุติัเหตุ และเสรมิสร้างให้พนกังาน

มีจิตส�ำนึกด้านความปลอดภัย รวมถึงจัดการฝึกอบรม และ

ส่งเสริมให้พนักงานมีสุขอนามัยที่ดี และดูแลสถานที่ท�ำงาน

ให้ถูกสุขลักษณะ 

มีความปลอดภัยอยู่เสมอ

	 7.	 เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความ

คิดเห็น หรือร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม

หรือการกระท�ำที่ไม่ถูกต้องในบริษัท รวมถึงให้การคุ้มครอง

พนักงานที่รายงานเรื่องดังกล่าว

	 5. 	ความรับผิดชอบต่อลูกค้า

บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาสินค้าและบริการของบริษัทและ

บริษัทในเครือเพื่อความพึงพอใจและประโยชน์สูงสุดของ

ลูกค้าและยึดมั่นในการปฏิบัติต่อลูกค้าด้วยความรับผิด

ชอบ ความซื่อสัตย์ และเอาใจใส่ลูกค้าเสมือนเป็นบุคคลใน

ครอบครัวของบริษัทฯ  ดังนี้

	 1.	 บรษิทัฯ ค�ำนงึถึงคุณภาพและประสทิธภิาพใน

การให้บรกิารของบรษิทั ซึง่นอกเหนอืจากการพฒันาระบบ

การบริหารการบริการท่ีมีคุณภาพแล้ว บริษัทฯ ยังใส่ใจใน

การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเพื่อให้ลูกค้าได้

รบับรกิารท่ีมีคณุภาพและประสทิธภิาพมากท่ีสุด

	 2.	 บริษัทฯ ยึดมั่นในการตลาดที่เป็นธรรม โดยมี

นโยบายในการด�ำเนินการให้ลูกค้าได้รับข้อมูลเกี่ยวกับ

บริการของบริษัทท่ีถูกต้อง ไม่บิดเบือน คลุมเครือ หรือ

โฆษณาเกินจริง เพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอ

ในการตัดสินใจ

	 3.	 บริษัทฯ ค�ำนึงถึงความปลอดภัยของลูกค้า 

และมุง่มัน่ทีจ่ะให้ลกูค้าได้รบับรกิารทีม่คีณุภาพและมคีวาม

ปลอดภัยตามมาตรฐานและกฎระเบียบข้อบังคับด้านความ

ปลอดภัยในระดับสากล และตามที่กฎหมายก�ำหนด รวม

ถึงมีการพัฒนาและปรับปรุงพัฒนาบริการอยู่เสมอ เพื่อให้

ลกูค้ามคีวามมัน่ใจในคณุภาพมาตรฐาน และความปลอดภยั

ของบริการของบริษัท
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	 4.	 บริษัทฯ จัดให้มีระบบลูกค้าสัมพันธ์เพื่อใช้ใน

การสือ่สารตดิต่อกบัลกูค้า รวมถงึการรบัเรือ่งร้องเรยีนเกีย่ว

กับคณุภาพของบรกิารอย่างมปีระสทิธภิาพผ่านทางโทรศพัท์ 

เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้อย่าง

รวดเร็ว

	 5.	 บริษัทฯ จะรักษาข้อมูลของลูกค้าไว้เป็นความ

ลับ และจะไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในทางที่มิชอบ

	 6.	 บริษทัฯ จดัให้มกีจิกรรมต่างๆ เพือ่เสรมิสร้างความ

สมัพันธ์ระหว่างลูกค้า และระหว่างลกูค้ากบับรษิทัให้ยัง่ยนื

	 6.	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

	 บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญัต่อความรบัผดิชอบต่อสงัคมใน

การดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม โดยบรษิทัฯ ด�ำเนนิการและควบคมุ

ให้การผลติสินค้าและการให้บรกิารของบรษิทัฯ และบรษิทัใน

เครอืมกีารปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการดแูลรกัษาสิง่

แวดล้อมอย่างเคร่งครดั โดยมแีนวปฏบิติัดงันี้

	 1.	 บรษิทัฯ มกีารออกแบบและพัฒนากระบวนการ

ผลิต เครื่องจักร อุปกรณ์ให้สามารถควบคุมมลพิษและ/หรือ

ลดมลพิษโดยให้ครอบคลุมเรื่องน�้ำเสีย ฝุ่น ก๊าซ รวมทั้งของ

เสียต่างๆ

	 2.	 บ ริษัทฯ ก� ำหนดผู ้ มีหน ้ าที่ รับผิดชอบที่

เกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิต ควบคุมเครื่องจักร อุปกรณ์ 

โดยต้องควบคุมดูแลไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

เกินกว่าที่มาตรฐานก�ำหนดไว้ และต้องควบคุมการใช้

ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุด

	 3.	 บริษัทฯ มีนโยบายในการลดการเกิดขยะหรือ

ของเสีย และให้ความร่วมมือในการก�ำจัดขยะหรือของเสีย 

ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง

	 4.	 บริษัทฯ มีการประเมินความเสี่ยง และผลก

ระทบในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความ

ปลอดภัย ก่อนที่จะมีการลงทุนหรือร่วมทุนในกิจการใดๆ 

โดยบริษทัได้ด�ำเนนิกจิการภายใต้แนวคดิการใส่ใจและรกัษา

สิ่งแวดล้อม

	 5.	 บ ริ ษั ท ฯ  มี แ น ว ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร ใ ช ้

ทรัพยากรธรรมชาติ วัสดุ หรือ อุปกรณ์ต่างๆ อย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

	 6.	 บ ริษั ทฯ  มี ม าตรการด ้ านการอนุ รั กษ ์

ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น นโยบาย 3R (Reduce, Reuse/

Recycle, Replenish)

	 7. 	การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

บริษัทฯ ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม จึง

มีนโยบายในการให้ความช่วยเหลือและพัฒนาสังคม ดังนี้

	 1.	 บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุน และให้ความช่วย

เหลือที่เหมาะสมกับสังคม และชุมชน โดยเฉพาะชุมชนที่อยู่

รอบสถานประกอบการของบริษัท

	 2.	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ชุมชนและผู ้มีส ่วน

เก่ียวข้องมส่ีวนร่วมในการให้ข้อคดิเหน็ส�ำหรบัโครงการต่างๆ

ที่อาจส่งผลกระทบต่อชุมชน รวมทั้งการเสนอความคิดเห็น

หรือข้อร้องเรียนต่างๆที่เป็นผลมาจากการด�ำเนินงานของ

บริษัท

	 3.	 บริษัทฯ ให้ความร่วมมือในการด�ำเนินงานตาม

มาตรฐานหรือข้อตกลงระดับสากลในเรื่องต่างๆท่ีจัดท�ำขึ้น

เพื่อช่วยป้องกันหรือลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม

	 4.	 บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะให้การสนับสนุนทาง

ด้านการศกึษาแก่เยาวชนโดยการสนบัสนนุเงนิทนุการศกึษา 

สนบัสนนุอปุกรณ์เสริมทักษะเพือ่การเรยีนรูต่้างๆแก่โรงเรยีน

และการจดักจิกรรมบรูณะซ่อมแซมและทาสอีาคารโรงเรยีน

	 5.	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการตอบสนองต่อ

เหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อมกัน

เนื่องมาจากการด�ำเนินงานของบรษิัทด้วยความรวดเร็วและ

มีประสิทธิภาพ

	 6.	 บริษัทฯ ส ่งเสริมให้พนักงานของบริษัทมี

จิตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม
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	 9.3	 การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม และกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 บริษทัฯ ได้จดักจิกรรมเพือ่ประโยชน์ต่อสงัคม และสิง่แวดล้อมอย่างต่อเนือ่ง  โดยตวัอย่างกจิกรรมเพือ่ชมุชน สงัคม 

และสิ่งแวดล้อมสามารถสรุปได้ดังนี้

 	 กิจกรรม “กาถ ่ายทอดความรู ้

สู ่ เยาวชน เรื่องก๊าซธรรมชาติ”ประจ�ำปี 

2555ณ โรงเรียนวัดโคกกรุง จังหวัดสระบุรี

เป ็นกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยบริษัทฯ โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ

ก๊าซธรรมชาติให้กับเยาวชนภายในสถาน

ศึกษา เพื่อให้เยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับก๊าซ

ธรรมชาติผ ่านกิจกรรมนันทนาการ โดย

มุ ่งหวังให้เยาวชนเข้าใจและน�ำความรู ้ไป

ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน

 	 กิจกรรม “การถ่ายทอดความรู ้

สู ่เยาวชน เรื่องก๊าซธรรมชาติ” ประจ�ำปี 

2555 ณ โรงเรียนวัดป่างิ้ว จังหวัดปทุมธานี  

เป ็นกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยบริษัทฯ โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ

ก๊าซธรรมชาติให้กับเยาวชนภายในสถาน

ศึกษา เพื่อให้เยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับก๊าซ

ธรรมชาติผ ่านกิจกรรมนันทนาการ โดย

มุ ่งหวังให้เยาวชนเข้าใจและน�ำความรู ้ไป

ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน

 	 กจิกรรม “สงัคมพลงังานสเีขียวสร้าง

ได้” เน่ืองในวนัเดก็เหตชุาตปิระจ�ำปี โดยจดั

ต่อเน่ืองกันตัง้แต่ปี 2557-2560เป็นกจิกรรมที่

จดัขึน้โดยบริษทัฯ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่เสรมิ

สร้างความรูเ้กีย่วกับก๊าซธรรมชาตใิห้กบัชมุชน 

และมกีจิกรรมนันทนาการทีส่อดแทรกความรู้

ให้เยาวชนได้ร่วมสนกุควบคูไ่ปกบัความรูจ้าก

การเล่นกจิกรรม

1

2

3
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4

5

6

7

 	 กิจกรรม “ลั่นบุญ” วัตถุประสงค์ 

เพื่อช่วยเหลือและสงเคราะห์เด็กพิการทาง

สมอง โดยแจกทุนอาหารกลางวัน และพา

เด็กพิการทางสมองและปัญญา เที่ยวและ

ทัศนศึกษา ณ สวนสนุกดรีมเวิลด์ พร้อมทั้ง

มอบสิ่งชองและเลี้ยงอาหารเย็นให้กับเด็ก

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งด�ำเนินการโดยบริษัท 

สากล เอนเนอย ีไบโอแมส พาวเวอร์15 จ�ำกดั 

(บริษัทย่อย) 

 	 กิจกรรม “งานปล่อยพันธุ์สัตว์น�้ำ

ตามโครงการบริหารจัดการและเพิ่มผลผลิต

เกษตรปลอดภัยฯ”บริษัทฯ เข้าร่วมเป็นส่วน

หนึ่งในการปล่อยพันธุ์สัตว์น�้ำ ขององค์การ

บรหิารส่วนต�ำบลท่ามะปราง อ�ำเภอแก่งคอย 

เพือ่เพิม่ความอดุมสมบรูณ์ของสภาพแวดล้อม

ภายในพื้นที่ชุมชน ณ อ่างเก็บน�้ำโป่งก้อนเส้า 

อ�ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรีในวันที่ 15 

ธันวาคม 2559

 	 กิจกรรม “บริจาคข ้าวสารแก ่

โรงเรียนในชุมชน”ปี 2556บริษัทฯ มอบ

ข้าวสารให้แก่โรงเรียนในชุมชนบริเวณใกล้

เคียงกับที่ตั้งของบริษัทฯ เพื่อช่วยเหลือ

โรงเรียนในด้านอาหารแห้งอย่างสม�่ำเสมอ 

ณ โรงเรียนบ้านเชยีงรากน้อย ต�ำบลเชยีงราก

น้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี

 	 กิจกรรม “บริจาคตู้ท�ำน�้ำเย็นให้

แก่โรงเรียนในชุมชน”ปี 2556บริษัทฯ มอบ

ตู ้กดน�้ำเย็น พร้อมเครื่องกรองน�้ำให้แก่

โรงเรียนบ้านเชียงรากน้อย จังหวัดปทุมธานี 

เพื่อให้เด็กนักเรียนใช้กดด่ืมได้อย่างสะดวก 

ปลอดภัย ทดแทนตู้กดน�้ำดื่มเดิมที่ช�ำรุด
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9

10

 	 กิจกรรม “สนับสนุนข้าวสารแก่

เยาวชนด้อยโอกาส”บรษิทัฯ มอบข้าวสารพร้อม

น�ำ้ดืม่ให้แก่เยาวชนด้อยโอกาสเพือ่สนบัสนนุเดก็

นกัเรยีนทีม่ฐีานะยากจนทัง้หมด 120 คน จาก

โรงเรยีน 6 แห่ง ประกอบด้วย โรงเรยีนวดัศรทัธา

เรื่องศรี โรงเรียนวัดหนองสองห้อง โรงเรียน

วัดบ้านบรุกีารม โรงเรยีนวดัห้วยคงคาวราวาส 

โรงเรียนวัดเขาลาดวนาราม และโรงเรียนวัด

ท่ามะปราง จงัหวดัสระบรุใีนวันที ่ 22สงิหาคม 

2559

 	 กิจกรรม “รณรงค์การรักษาความ

สะอาด”บรษิทัฯ ด�ำเนนิกจิกรรมรณรงค์การ

รักษาความสะอาดในย่านชุมชนใกล้เคียง

กับสถานที่ตั้งของสถานีก๊าซธรรมชาติของบ

ริษทัฯ ทัง้ 2 สถาน ีได้แก่ สถานก๊ีาซธรรมชาติ

หลักเอกชนจังหวัดปทุมธานี และสถานีก๊าซ

ธรรมชาตหิลกัเอกชนจงัหวดัสระบรุ ีในวนัที ่19 

พฤษภาคม 2560

 	 กจิกรรมรณรงค์ กลบับ้านปลอดภยั 

บรษิทัฯ ได้มอบเงนิสนบัสนนุ กิจกรรม เครอืข่าย

ลดอบุตัเิหต ุส่งมอบความห่วงใย รณรงค์ “กลบั

บ้านปลอดภยั” เทศกาลสงกรานต์ ปี 2560  

เร่งสร้างความตระหนกัขบัขีป่ลอดภยั  “ดืม่ไม่

ขบั - ไม่ขับเรว็” ลดอบุตัเิหต ุ ลดความสญูเสยี

ช่วงเทศกาลในช่วง 7 วันอนัตรายช่วงเทศกาล

สงกรานต์  ณ อบต.ท่ามะปราง และอบต. ห้วย

แห้ง จังหวดัสระบรุ ีในวนัที ่12 เมษายน 2560 
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12

	 กจิกรรม “โครงการ CSR คนืความดี

สู่สังคม “บรษิทัฯ ได้จดักจิกรรม คนืความดสีู่

สังคม  เพือ่ถวายเป็นพระราชกศุลแด่พ่อหลวงรชั

การท่ี 9 เป็นการท�ำกจิกรรมสร้างความรกัความ

สามคัค ีมีปฏสิมัพนัธ์ทีด่ต่ีอกนัของพนกังานทกุ

ระดบัช้ัน ด้วยการทาสโีรงเรยีน ณ โรงเรยีนบ้าน

ท่าแย้  อ�ำเภอด่านมะข้ามเตีย้  จงัหวดักาญจนบรุี  

และสร้างฝายชะลอน�ำ้ตามแนวพระราชด�ำร ิณ 

หมูบ้่านองธ ิ จงัหวดักาญจนบรีุ

 	 กิจกรรม “โครงการล้อเลื่อเพื่อคน

พิการ ” บริษัทฯ ได้จัดท�ำโครงการล้อเลื่อน

เพื่อคนพิการ ร่วมกับมูลนิธิคนพิการ  เพื่อส่ง

เสริมและสนับสนนุกจิกรรมอนัเป็นประโยชน์

แก่คนพิการทั่วประเทศ  และเพื่อเป็นองค์กร

หรือสถานสาธารณกุล ล�ำดับที่ 551 ของ

ประกาศกระทรวงการคลงั โดยบรษิทัได้มอบ

อะไหล่ส�ำหรับประกอบรถวิลแชร์ และรถ

สามล้อโยกจ�ำนวน 3 คัน  แด่มูลนิธิคนพิการ

ไทย

	 10.1	ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการของบรษัิท สากลเอนเนอย ีจ�ำกดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความส�ำคญัในเรือ่งความเพยีงพอและเหมาะ

สมของระบบการควบคมุภายใน จงึได้มอบหมายให้ผูต้รวจสอบภายในของบรษิทัฯ ท�ำการประเมนิความเพยีงพอและเหมาะ

สมของระบบการควบคุมภายใน อกีทัง้ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ สอบทานผลการประเมนิการควบคมุภายใน 

เพือ่ให้มัน่ใจว่า การด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล ทัง้ในด้านการใช้ทรพัยากร การดแูลรกัษาทรพัย์สิน 

การป้องกันหรือลดความผิดพลาด ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น และจัดให้มีรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้องและเช่ือถือ

ได้ ตลอดจนการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในการประชุมคณะ

กรรมการบริษัทฯครั้งที่2/2561.เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 โดยมีคณะกรรมการอิสระจ�ำนวน 6 ท่าน ซึ่งคณะกรรมการ

บริษัทได้พิจารณาความเพียงพอเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน และให้ความเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจ

สอบให้ความเห็นเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน ในด้านต่างๆ ตามแบบประเมินของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์  ตาม 5 องค์ประกอบ ซึ่งประกอบด้วย (1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) (2) การ

10.การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
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ประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) (4) ระบบสารสนเทศและการ

สื่อสารข้อมูล (Information & Communication) (5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)  ว่าระบบการควบคุม

ภายในของบริษัท สากลเอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) มีความเพียงพอและเหมาะสม เพื่อลดความเสี่ยงท่ีส�ำคัญ ส�ำหรับการ

ด�ำเนนิธรุกจิ อกีทัง้ได้มกีารจดับคุลากรเพือ่จะด�ำเนนิงานตามระบบควบคมุภายในอย่างมปีระสทิธภิาพ และตดิตาม ควบคมุ 

ดูแล การท�ำงานให้เป็นไปตามระบบควบคุมภายในที่ดี และสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

	 ผลการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท ตามแนวทางของ COSO (The Committee of 

Sponsoring Organizations of the Treadway Commission)  สามารถสรปุสาระส�ำคญัจากความเหน็ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ที่มีระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ  ทั้ง 5 ด้าน มีดังนี้

	 1.	 การควบคุมภายในองค์กร ( Control Environment) ซึ่งบริษัทมีการก�ำหนด นโยบาย ระเบียบงานปฏิบัติงาน  

โครงสร้างองค์ ไว้อย่างชัดเจน โดยเราให้ความส�ำคัญกับการบริหารงานที่โปรงใส  คือ การมีธรรมภิบาล 

	 2.	 การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) บรษิทัได้ก�ำหนดคู่มอืการบรหิารความเสีย่ง เพือ่เป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการความเสี่ยงในทุกประเภทให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ รวมถึงบริษัท ให้ความส�ำคัญในการป้องกันการทุจริตเป็น

อย่างมาก โดยก�ำหนดนโยบายต่างๆ ขึ้นมาเพื่อป้องกัน เช่น นโยบายการต่อต้านการทุจริตและการติดสินบน และนโยบาย

การเข้าท�ำรายการระหว่างกัน เป็นต้น

	 3.	 การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) บริษัทได้มีการก�ำหนดระเบียบวิธีปฏิบัติงานเกี่ยวกับธุรกรรม

ต่างๆ ทั้งด้านการเงิน การจัดซื้อ ด้าน IT และการบริหารงานทั่วไป ตลอดจนก�ำหนดขอบเขต อ�ำนาจหน้าที่ ล�ำดับชั้นการ

อนุมัติ ไว้อย่างชัดเจน เพื่อให้พนักงานได้ถือปฏิบัติ

	 4.	 ระบบสารสนเทศและการสือ่สาร (Information & Communication) บรษิทัให้ความส�ำคญัต่อระบบสารสนเทศ

และการสื่อสารของบริษัท ปัจจุบันบริษัทก�ำลังด�ำเนินการจัดท�ำระบบ ERP เพื่อให้การก�ำกับดูแลในทุกระบบ และทุกแผนก

งานมีการปฏิบัติงานที่ชัดเจน เป็นระบบ และเป็นมาตรฐานเดียวกัน อีกทั้งเรามีการสื่อสารกันอย่างสม�่ำเสมอในทุกๆระดับ 

ผ่านทาง Mail การประชุม รวมถึงผ่านทาง APP Line ดังนั้นจะท�ำให้พนักงานทุกคนรับทราบข่าวสารของบริษัททุกครั้ง

	 5.	 ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) บริษัทก�ำหนดให้มกีารตดิตามการปฏบัิตงิานตามล�ำดบัช้ันในการบังคบั

บญัชา รวมถงึการตรวจสอบการปฏบิติังานจากบริษัทดลีอยท์ฯ และรายงานตรงต่อ AC  ซ่ึงในในปี 2561 บรษิทัอาจพจิารณา

ให้มีผูต้รวจสอบภายในโดยตรง ทีท่�ำหน้าทีใ่นการตรวจสอบภายในของบรษิทัแทนการว่าจ้างบรษัิท ดลีอยท์ฯ

	 10.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน (Internal Audit)

	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2559 ครั้งที่ 2/2559 คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้พิจารณาแต่งตั้ง บริษัท ดีลอยท์ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ ที่ปรึกษา จ�ำกัด ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท ประจ�ำ

ปี 2560คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของ บริษัท ดีลอยท์ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ ที่ปรึกษา จ�ำกัด  โดยนาย

วีรพงษ์กฤษดาวัฒน์ แล้วเห็นว่า มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว เนื่องจากมีความเป็นอิสระ และมี

ประสบการณ์ใน การปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน
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เุมธ
โชต

ิเมธ
า 

 
นา
งอ
ารีย์

 สเุ
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	 11.2 มาตราการและขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน

	 บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับประกาศค�ำสั่งหรือข้อก�ำหนด

ของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ ผู้บริหารหรือผู้ที่มีมีส่วนได้เสียจะไม่สามารถ

เข้าร่วมอนุมัติรายการดังกล่าวได้

	 ในกรณีที่กฏหมายดังกล่าวก�ำหนดให้รายการระหว่างกันนั้นต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมกรรมการบริษัทฯ 

บริษัทฯ จะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกับความจ�ำเป็นในการท�ำ

รายการและความสมเหตุสมผลของรายการนั้นๆ ทั้งนี้ ในการเข้าท�ำรายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดย

ทั่วไป และรายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขโดยทั่วไป ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้

	 (1)	การท�ำรายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป

การท�ำรายการท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้าทีม่เีงือ่นไขโดยทัว่ไประหว่างบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยกบักรรมการบรหิารหรอืบคุคล

ที่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ เสนอขออนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการบริษัท 

ให้คณะกรรมการบรหิารสามารถอนมุตักิารท�ำธรุกรรมดงักล่าวได้ หากรายการดงักล่าวมข้ีอตกลงทางการค้าในลกัษณะเดยีว

กบัทีว่ญิญชูนพงึกระท�ำกบัคูสั่ญญาทัว่ไปในสถานการณ์เดยีวกนัด้วยอ�ำนาจต่อรองทางการค้าทีป่ราศจากอทิธิพลในการทีต่น

มสีถานะเป็นกรรมการผูบ้รหิารทีม่คีวามเกีย่วข้องกบับรษิทัฯ จะจดัท�ำรายงานสรปุการท�ำธรุกรรมดงักล่าวเพ่ือรายงานในการ

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการประชุมคณะกรรมการในทุกไตรมาส

	 (2)	การท�ำรายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป

การท�ำรายการทีเ่ป็นข้อตกลงทางการค้าทีไ่ม่เป็นเงือ่นไขการค้าทัว่ไปจะต้องถกูพจิารณาและให้ความเหน็โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป ทั้งนี้ ให้ปฏิบัติตามกฏ

หมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับประกาศค�ำสั่งหรือข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน

และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยรวมถงึการปฏบิตัติามข้อก�ำหนดเกีย่วกบัการเปิดเผยข้อมลูการท�ำรายการเกีย่วโยงกนั

	

	 11.3 นโยบายทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคบัประกาศค�ำสัง่หรอืข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุและตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยวโยงกันของ บริษัทฯ หรือบริษัท

ย่อยตามมาตราฐานการบัญชีที่ก�ำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบรับอนุญาตแห่งประเทศไทย
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111  - 118	 ข้อมูลที่สำ�คัญทางการเงิน
119  - 136	 การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ 
                     (Management Discussion and Analysis: MD&A)
137 - 210	 รายงานและงบการเงินรวม

ส่วนที่ 3
ฐานะการเงิน
และผลการดำ�เนินงาน
111  - 118	 ข้อมูลที่สำ�คัญทางการเงิน
119  - 136	 การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ 
                     (Management Discussion and Analysis: MD&A)
137 - 210	 รายงานและงบการเงินรวม
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12.ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ
	 ผู้ลงทุนควรพจิารณางบการเงนิรวมทีไ่ด้รบัการตรวจสอบส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที3่1ธนัวาคม2558และส�ำหรบัปีสิน้สดุ

วันที่ 31ธันวาคม 2559และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และผู้ลงทุนควรอ่านหมายเหตุประกอบงบการเงินในงบ

การเงินรวม ซึ่งประกอบไปด้วยเกณฑ์การจัดท�ำงบการเงินรวมดังกล่าว และนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญของกลุ่มบริษัทฯ เพื่อ

ประกอบการพิจารณาเว้นแต่จะระบุไว้เป็นอย่างอื่น

	 ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหารนี้มีข้อความในลักษณะที่เป็นการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต (For-

ward-Looking Statements)ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความเห็นของฝ่ายบริหาร ณ ปัจจุบันต่อเหตุการณ์ในอนาคตและ

ผลประกอบการทางการเงนิของกลุม่บรษัิทฯ ดงันัน้ผลการด�ำเนนิงานจรงิของกลุม่บรษิทัฯ อาจแตกต่างอย่างมนียัส�ำคญัจาก

ผลการด�ำเนนิงานทีค่าดการณ์ไว้จากปัจจยัต่างๆ ซึง่รวมถงึปัจจยัทีร่ะบภุายใต้หัวข้อ “ปัจจยัความเสีย่ง”และทีไ่ด้ระบไุว้ในที่

อื่นๆในเอกสารฉบับนี้

	 12.1	สรุปรายงานผู้สอบบัญชี

	 สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี

	 •	งบการเงินรวมส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ตรวจสอบโดย นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ผู้สอบ	

		  บัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7494 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็น	

		  ว่างบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวัน	 

		  เดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน

	 •	งบการเงินรวมส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ตรวจสอบโดย นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ผู้สอบ	 

		  บัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7494 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็น 

		  ว่างบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวัน 

		  เดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน

	 •	งบการเงินรวมส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 สอบทานโดย นางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ผู้สอบ 

		  บัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7494 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็น 

		  ว่างบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวัน 

		  เดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน
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	 12.2	ตารางสรุปงบการเงิน

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

 บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
 

12. ข้อมลูทางการเงินที่ส าคญั หน้า 2 

12.2 ตารางสรุปงบการเงนิ 

บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงนิ 

       (หนว่ย : ล้านบาท) 

 

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559  31 ธันวาคม 2560 
จ านวน
เงนิ ร้อยละ จ านวน

เงนิ ร้อยละ จ านวน
เงนิ ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 12.62 1.92 8.57 1.12 21.78  2.09  
เงินลงทนุชัว่คราว 6.53 0.99 96.77 12.70 425.40  40.87  
ลกูหนีก้ารค้า 72.82 11.07 122.75 16.11 57.27  5.50  
ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงินท่ีถงึก าหนดช าระ
ภายใน 1 ปี 15.11 2.30 20.12 2.64 16.70  1.60  

ลกูหนีห้มนุเวยีนอื่น 1.09 0.17 1.18 0.15 1.65  0.16  
อะไหลแ่ละวสัดสุิน้เปลอืงหมนุเวยีน 1.65 0.25 0.91 0.12 1.26  0.12  
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 109.82 16.70 250.30 32.84 524.07  50.34  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงิน 231.90 35.27 221.66 29.08 210.61  20.23  
อะไหลแ่ละวสัดสุิน้เปลอืงไมห่มนุเวียน - - 1.29 0.17 1.48  0.14  
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ - - 12.12 1.59 171.62  16.49  
ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ 315.38 47.97 273.42 35.87 128.31  12.33  
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - สทุธิ 0.42 0.06 3.38 0.44 3.89  0.37  
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น - - - - 0.98 0.09 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 547.70 83.30 511.87 67.16 516.89  49.66  

รวมสินทรัพย์ 657.52 100.00 762.18 100.00 1,040.95  100.00  
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 บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
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 (หนว่ย : ล้านบาท) 

 

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 
จ านวน
เงนิ ร้อยละ จ านวน

เงนิ ร้อยละ จ านวน
เงนิ ร้อยละ 

หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น         
หนีส้นิหมุนเวียน         
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน - - - -  40.00  3.84  
เจ้าหนีก้ารค้า 44.04  6.70   31.49  4.13   28.80  2.77  
เจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น     10.76  1.64   14.70  1.93    15.85 1.52 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถงึก าหนด
ช าระภายในหนึง่ปี  13.56  2.06   14.04  1.84   14.68  1.41  

หนีส้นิตามสญัญาเชา่การเงินและสญัญาเชา่ซือ้
ที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 1.57  0.24   1.62  0.21   1.08  0.10  

รวมหนีส้ินหมุนเวียน 69.93  10.64  61.85   8.12   100.41   9.65  
หนีส้นิไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  70.25 10.68  56.25  7.38   41.57   3.99  
หนีส้นิตามสญัญาเชา่การเงินและสญัญาเชา่ซือ้ 4.21 0.64  2.59  0.34   1.51   0.15  
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 9.82 1.49  9.80  1.29   9.85   0.95  
ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวยีนส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 0.77 0.12  1.11  0.15   0.60   0.06  

ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวยีนอื่น - - - -  1.09   0.10  
รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 85.05 12.93 69.74  9.15  54.62  5.25  
รวมหนีส้ิน 154.98 23.57 131.60  17.27  155.03  14.89  
ส่วนของผู้ถอืหุ้น         
ทนุเรือนหุ้น         
ทนุจดทะเบียน 346.40 52.68 465.00  61.01   465.00  44.67  
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว 346.40 52.68 346.40  45.45   465.00  44.67  
สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั - - - -  297.62  28.59  
ก าไรสะสม         
จดัสรรแล้ว – ทนุส ารองตามกฎหมาย 16.00 2.43  22.20  2.91  26.00  2.50  
ยงัไมไ่ด้จดัสรร 140.08 21.30 261.52  34.31  96.40  9.26  
องค์ประกอบอื่นของสว่นของผู้ ถือหุ้น 0.07 0.01  0.46  0.06  0.90  0.09  
รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 502.55 76.43 630.58  82.73   885.92  85.11  
รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 657.52 100.00 762.18  100.00   1,040.95  100.00  
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บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
งบก าไรขาดทุน 

(หนว่ย : ล้านบาท) 

 

ปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

จ านวน
เงนิ 

ร้อยละ 
จ านวน
เงนิ 

ร้อยละ 
จ านวน
เงนิ 

ร้อยละ 

รายได้     
  

รายได้จากการให้บริการ  340.36   93.72   385.55   93.04   310.15   92.94  

รายได้ตามสญัญาเชา่การเงิน  19.94   5.49   22.18   5.35   21.43   6.42  

รายได้อื่น  2.87   0.79   6.65   1.60   2.12   0.64  

รวมรายได้  363.17  100.00   414.38  100.00   333.70   100.00  

ค่าใช้จ่าย       

ต้นทนุการให้บริการ  199.62   54.97   236.63   57.11   190.13   56.98  

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร  39.27   10.81   47.74   11.52   61.25   18.36  

ต้นทนุทางการเงิน  4.41   1.21   4.11   0.99   8.35   2.50  

รวมค่าใช้จ่าย  243.30   66.99   288.49   69.62   259.73   77.83  

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้จากการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง 

 119.87   33.01   125.89   30.38   73.98   22.17  

คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้  0.86   0.24   0.31   0.07   0.06   0.02  

ก าไรส าหรับปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง  119.01   32.77   125.58   30.31   73.92   22.15  

ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปีจากการด าเนินงานท่ี
ยกเลกิ - สทุธิจากภาษี 

 (2.44) (0.67)  2.06  0.50  -     -    

ก าไรส าหรับปี  116.57  32.10  127.64  30.80  73.92   22.15  

 

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

งบก�ำไรขาดทุน
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บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
งบกระแสเงนิสด 

(หนว่ย : ล้านบาท) 
 ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 
 2558 2559 2560 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน    
ก าไรส าหรับปี 116.57 127.64  73.92  
(ก าไร) ขาดทนุส าหรับปีจากการด าเนินงานท่ียกเลกิ 2.44 (2.06)  -    
ก าไรส าหรับปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 119.01 125.58  73.92  
ปรบัรำยกำรทีก่ระทบก ำไรเป็นเงินสดรบั (จ่ำย)    
ภาษีเงินได้ 0.86  0.31   0.06  
ต้นทนุทางการเงิน 4.41  4.11   8.35  
คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย 5.93  5.86   5.73  
ก าไรจากการจ าหนา่ยกองทนุเปิด (1.19)  (0.48)  (0.78) 
(ก าไร)ขาดทนุจากการจ าหนา่ยทีด่ินและอปุกรณ์ -  (5.24)  0.22  
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 0.14  0.34   0.60  
ดอกเบีย้รับ (0.83)  (0.05)  (0.10) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลงใน
สนิทรัพย์และหนีส้นิด าเนินงาน 128.34 130.44  87.99  

การเปลี่ยนแปลงในสนิทรัพย์และหนีส้นิด าเนินงาน    
ลกูหนีก้ารค้า (21.17)  (49.93)  65.49  
ลกูหนีห้มนุเวยีนอื่น 0.05  (2.37)  (0.13) 
ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงิน (1.11)  5.23   14.47  
อะไหลแ่ละวสัดสุิน้เปลอืง 1.76  (0.55)  (0.54) 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น - -  (0.98) 
เจ้าหนีก้ารค้า 23.14  (12.56)  (2.69) 
เจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น 3.53  4.31   1.08  
ประมาณการหนีส้นิไมห่มนุเวยีนอื่น - -  1.09  
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (0.03) -  (0.25) 
ภาษีเงินได้จา่ยอออก (0.21) (0.34) (0.42) 
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมด าเนินงาน 134.31 74.23  165.10  
  

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
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(หนว่ย : ล้านบาท) 

 
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน    
เงินสดรับจากการขายกองทนุเปิด 407.33  283.33   527.55  
เงินสดจา่ยเพื่อซือ้กองทนุเปิด (376.51)  (372.70)  (854.96) 
เงินสดรับจากการขายที่ดินและอปุกรณ์ -  32.19  0.0002    
เงินสดจา่ยเพื่อซือ้ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ (5.37)  (2.90) (20.22)  
เงินสดจา่ยเพื่อซือ้สนิทรัพย์ไมม่ตีวัตน (0.24)  (3.04) (0.62) 
เงินสดสทุธิได้จากการด าเนินงานที่ยกเลกิ 0.03  4.08  - 
รับดอกเบีย้ 0.86  0.05  0.10     
เงินฝากประจ าในสถาบนัการเงินลดลง 30.00 - - 
รับคืนเงินให้กู้ยมืแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 27.90 - - 
เงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั (27.90) - - 
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 56.11 (58.98) (348.15)  
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ    
เงินสดรับจากการออกหุ้นทนุ 202.40  - 416.22  
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน -  -  250.00  
เงินสดจา่ยเพื่อช าระเงินกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน - -  (210.00) 
เงินสดจา่ยเพื่อช าระเงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (12.92)  (13.52)  (14.04) 
เงินสดที่ผู้ เช่าจา่ยเพื่อลดจ านวนหนีส้นิซึง่เกิดจากสญัญาเชา่การเงิน
และสญัญาเชา่ซือ้ (1.37)  (1.57)  (1.62) 

เงินปันผลจ่ายให้ผู้ ถือหุ้นของบริษัท (352.00)  -     (235.97) 
ดอกเบีย้จ่าย (4.47)  (4.22) (8.33) 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - - - 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 70.00  -  - 
ช าระคืนเงินกู้ยืมจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั (70.00)  -  - 
ช าระคืนทนุให้ผู้ ถือหุ้นของบริษัท (16.00)  - - 
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม 
จัดหาเงนิ (184.35)  (19.30) 196.26  

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 6.07 (4.05)  13.22  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 6.55 12.62  8.57  
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 12.62 8.57 21.78  
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บริษัท สากล เอนเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 
อัตราส่วนทางการเงนิ 

อัตราส่วนทางการเงนิ 2558 2559 2560 
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่)  1.57   4.05  5.22 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่)  1.32   3.69  5.02 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่)  2.40   1.13  2.04 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารค้า (เทา่)   5.47 3.94 3.45 
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ (วนั) 65.83 91.31/5 104.48/5 
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิค้าคงเหลอื (เทา่)/1  n/a   n/a  n/a  
ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ (วนั) /1  n/a   n/a  n/a  
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจ้าหนี ้(เทา่)   6.15   6.27  6.31 
ระยะเวลาช าระหนี ้(วนั)   58.56   57.45  57.07 
Cash Cycle (วนั) /2 7.27 33.85/5 47.41/5 
อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 41.35   38.62  38.70 
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (%) 36.51  33.72  26.54  
อตัราก าไรอื่น  0.79   1.60   0.64  
อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร (%)  108.07   57.10  200.56/6 
อตัราก าไรสทุธิ (%)  32.10   30.80   22.15  
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 22.12 22.53 9.75 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%) 17.32 17.98 8.20 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร (%) 21.88 24.78 18.29 
อตัราการหมนุของสนิทรัพย์ (เทา่)   0.54   0.58   0.37  
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่)  0.31   0.21   0.17  
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่)  31.68   19.12   20.79  
อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั (เทา่) /3  0.28   3.53   0.34  
อตัราการจ่ายเงินปันผล (%)/4 293.56 192.10  -    

 
หมายเหต:ุ  /1 เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยด าเนินธุรกิจการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ จึงไมม่ีรายการสนิค้าคงเหลอื 
 /2 Cash Cycle ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ในปี 2558 - 2560 ค านวณจาก ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ หกัด้วย 

ระยะเวลาช าระหนี ้ 
 /3 บริษัทฯ มีอตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนัน้อยกวา่ 1 เนือ่งจากการจ่ายเงินปันผลจากผลการ

ด าเนินงานในปี 2558 และปี 2560  อยา่งไรก็ตาม ในปี 2559 บริษัทฯ มีการประกาศจ่ายเงินผลส าหรับงวด
การด าเนินงาน แตจ่่ายจริงในปี 2560 สง่ผลให้ในปี 2559 ไมม่ีผลกระทบจากการจ่ายเงินปันผล 

 /4 อตัราเงินปันผล คิดจากอตัราเงินปันผลจ่ายจากผลประกอบการของบริษัทฯ หารด้วยก าไรสว่นท่ีเป็นสว่นของ
ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ ซึง่คิดค านวณจากงบเฉพาะกิจการ 

  /5 บริษัทฯ มีระยะเวลาเก็บหนีแ้ละ Cash Cycle สงูกวา่ปกติ เนื่องจากการแปรสภาพจากบริษัทจ ากดัเป็น
บริษัทมหาชน ท าให้สง่ผลกระทบตอ่การเปลีย่นแปลงสญัญากบั ปตท. ซึง่ต้องใช้เวลาในการเปลีย่นแปลง

บริษัท สากล เอนเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)

อัตราส่วนทางการเงิน
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ระยะหนึง่ สง่ผลให้มกีารช าระหนีล้า่ช้าออกไป อยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ ได้รับช าระหนีจ้ านวน 61.78 ล้านบาท 
จาก ปตท. เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ทัง้นี ้หากค านวณอตัราสว่น โดยการตดัรายการผิดปกตดิงักลา่วทีเ่กิดขึน้
เพียงครัง้เดียวออก บริษัทฯ จะมรีะยะเวลาเก็บหนี ้เทา่กบั 62.46 วนั และ 68.62 วนั และมี Cash Cycle 
เทา่กบั 5.01 และ 11.55 วนั ส าหรับ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 31 ธนัวาคม 2560 ตามล าดบั ซึง่
ใกล้เคยีงกบัปีก่อนหน้า 

 /6 ณ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ มลีกูหนีก้ารค้าสว่นหนึง่จ านวน 61.78 ล้านบาท ซึง่เป็นรายการท่ีค้างช าระ
เกินกวา่ปกติ เนื่องจากการเปลีย่นแปลงสญัญาของบริษัท ในระหวา่งการแปลงสภาพเป็นบริษัทมหาชน โดย
ลกูหนีก้ารค้าดงักลา่วได้รับช าระเงินแล้วในเดือนมกราคม 2560 
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13.การวเิคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจดัการ (Management Discussion and Analysis: MD&A)
	 13.1	ภาพรวมของการด�ำเนินงานที่ผ่านมา

	 บรษัิทฯ จดทะเบยีนจัดต้ังขึน้ เพือ่ด�ำเนินกจิการให้บริการการอัดก๊าซธรรมชาต ิ(NaturalGas Vehicles: NGV) ให้รถ

ขนส่งก๊าซธรรมชาติของ บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) (“ปตท.”) หลงัจากท่ีได้รบัการคัดเลอืกจาก ปตท. ในโครงการจดัต้ังสถานี

ก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชน (Private Mother Station) ในพืน้ท่ีจงัหวดัปทุมธานแีละจงัหวดัสระบุร ีโดยมอีายสุญัญา 20 ปี

	 ปัจจุบันบริษัทฯ มีสถานีก๊าซธรรมชาติหลัก จ�ำนวน 2 แห่ง คือ สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชน ต�ำบลเชียงราก

น้อย อ�ำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติสูงสุด เท่ากับ 350 ตันต่อวัน และสถานีก๊าซธรรมชาติ

หลักเอกชน ต�ำบลท่ามะปราง อ�ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี มีก�ำลังการอัดก๊าซธรรมชาติสูงสุด เท่ากับ 400 ตันต่อวัน 

	 โดยตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เปลี่ยนมาใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งใช้ใน

การจัดท�ำงบการเงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และส�ำหรับปีสิ้น

สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 การถอืปฏบิตัติามมาตรฐานรายงานทางการเงนิดงักล่าวมผีลให้เกดิการเปลีย่นแปลงนโยบายการ

บญัชขีองกลุ่มบรษิทัฯ ในบางเรือ่ง ซึง่รวมถงึการเริม่ใช้การตคีวามมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับที ่4 (TFRIC4)ทีก่�ำหนด

ให้ประเมินว่าข้อตกลงเป็นสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็นส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากเนื้อหาของข้อตกลงและ

ประเมินว่าข้อตกลงเข้าเงื่อนไขหรือไม่ ซึ่งมีข้อตกลงที่เข้าเงื่อนไขได้แก่ การใช้สินทรัพย์ที่เฉพาะเจาะจง และการให้สิทธิใน

การใช้สินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ การประเมินดังกล่าวให้รวมถึงข้อตกลงซึ่งไม่ได้มีรูปแบบของสัญญาเช่าตามกฎหมาย บริษัทฯ และ

บริษัทย่อยได้น�ำการตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาถือปฏิบัติ เนื่องจากบริษัทฯ มีสัญญาให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติกับ 

ปตท. ที่เนื้อหาของสัญญามีสัญญาเช่าทางการเงินเป็นส่วนประกอบ 

	 ผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมารายได้หลักของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมาจากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติ ให้แก่ 

ปตท. ซึ่งเป็นรายได้ที่ค่อนข้างมีความแน่นอน เนื่องจากเป็นการให้บริการภายใต้สัญญาระยะยาวที่มีการก�ำหนดปริมาณขั้น

ต�่ำในการจ�ำหน่าย และก�ำหนดสูตรราคาให้บริการอย่างชัดเจน โดยรายได้รวมของ บริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2559 เท่ากับ 363.17 ล้านบาท และ 414.38 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยในปี 2559 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้เพิ่มขึ้น 51.21 ล้านบาทจากปีก่อน สาเหตุหลักจากการที่1) บริษัทฯ มีปริมาณการอัดก๊าซ

ธรรมชาตเิพิม่ขึน้ท�ำให้รายได้จากการให้บรกิารเพิม่ขึน้ 2) บรษิทัฯ รับรูร้ายได้ในส่วนของการปรบัปรงุคุณภาพก๊าซของสถานี

ก๊าซธรรมชาติปทุมธานีตลอดทั้งปี เมื่อเทียบกับปี 2558 ซึ่งรับรู้รายได้เพียง 4 เดือน (กันยายน ถึง ธันวาคม 2558)

	 ส�ำหรบัผลการด�ำเนนิงานในงวดปีบญัชส้ิีนสดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายได้รวมเท่ากบั  

333.70 ล้านบาท ซึง่บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายได้รวมลดลง 80.68 ล้านบาท หรอืลดลงคดิเป็นร้อยละ 19.47 เนือ่งจากการรบั

รูร้ายได้ทีล่ดลงโดยมสีาเหตุหลักจาก 1) รายได้ในส่วนการปรบัปรุงคุณภาพลดลง ตามสัดส่วนปรมิาณการผสมระหว่างก๊าซเฉือ่ย

ต่อก๊าซ NGV ทีล่ดลงตามนโยบายของปตท.โดยปตท.ได้มกีารท่ีปรบัค่าพลงังานความร้อนสงูข้ึนอย่างไรกต็าม ค่าพลงังานความ

ร้อนดังกล่าวยงัอยูใ่นระดับทีก่รมธุรกจิพลงังานก�ำหนดโดยระดบัค่าพลงังานความร้อน (Wobbe Index) ท่ีเหมาะสมกบัรถยนต์

อยูใ่นช่วงระหว่าง 37 ถงึ 42 เมกะจูลต่อลกูบาศก์เมตร 2) ปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาตลิดลง ตามความต้องการของผูใ้ช้ทีล่ดลง

บางส่วน และ 3) อตัราค่าบรกิารอดัก๊าซธรรมชาติและปรบัปรงุคุณภาพก๊าซลดลง ตามสตูรราคาให้บรกิาร
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	 13.2 การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงาน

	 13.2.1 	รายได้

	 รายได้รวมของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย ประกอบด้วย รายได้จากการให้บรกิารอดัก๊าซธรรมชาตใิห้กบั ปตท. ซึง่ถอื

เป็นรายได้หลกัของบรษัิทฯ และบริษัทย่อย โดยปริมาณการอัดก๊าซธรรมชาตท่ีิเพิม่ข้ึนหรือลดลง ในแต่ละปีไม่แตกต่างกันมาก

นกั เนือ่งจากบรษิทัฯ มีลกูค้ารายเดียว คือ ปตท. ซึง่มกีารให้บริการภายใต้สญัญาระยะยาวท่ีมกีารก�ำหนดปรมิาณข้ันต�ำ่ในการ

จ�ำหน่ายอย่างชดัเจน โดยปริมาณการอดัก๊าซทีเ่พิม่ขึน้หรอืลดลงในแต่ละปีเป็นผลจากความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาต ิณ ขณะนัน้ 

	 ทั้งนี้ ภายใต้สัญญาบริการอัดก๊าซธรรมชาติให้แก่ ปตท. บริษัทฯ จะรับรู้รายได้ค่าตอบแทนจากการบริการตาม

จ�ำนวนที่อัดก๊าซธรรมชาติจริง โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้

	 1) 	ค่าตอบแทนการลงทุน (Availability Payment: AP) ซึ่งจะเป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสัญญาที่ ปตท.

จ่ายให้บริษัทฯ ส�ำหรับค่าก่อสร้างสถานีก๊าซธรรมชาติ รวมถึงภาระเงินกู้และผลตอบแทนของบริษัทฯ(Capacity Cost)

โดยบริษัทฯ จะรับรู้เป็นรายได้ตามสัญญาเช่าทางการเงิน

	 2) 	ค่าด�ำเนนิการ (Energy Payment: EP) ซึง่จะแปรผนัตามการด�ำเนนิการอดัก๊าซและด�ำเนนิการปรบัปรงุคุณภาพ

ก๊าซที่เกิดขึ้นจริง โดยบริษัทฯ จะบันทึกเป็นรายได้จากการให้บริการ

	 ดังนั้น รายได้หลักของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประกอบด้วย 1) รายได้จากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติ และ 

2) รายได้ตามสัญญาเช่าทางการเงิน เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น�ำการตีความมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับที่ 

4 (TFRIC4) มาถือปฏิบัติตามที่กล่าวไว้ข้างต้น

	 1. รายได้จากการให้บริการ

	 ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้จากการให้บริการเท่ากับ 385.55 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 45.19 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 13.28 เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมีสาเหตุหลักจาก 1) บริษัทฯ มีปริมาณการอัดก๊าซธรรมชาติเพิ่ม

ขึน้ท�ำให้รายได้จากการให้บริการเพิม่ขึน้ 2) บรษิทัฯ รบัรูร้ายได้ในส่วนของการปรับปรงุคณุภาพก๊าซของสถานก๊ีาซธรรมชาติ

ปทุมธานีตลอดทั้งปี เมื่อเทียบกับปี 2558 ซึ่งรับรู้รายได้เพียง 4เดือน (กันยายน ถึง ธันวาคม 2558)

รายได้จากการให้บริการส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ 310.15 ล้านบาท ซึ่งลดลงจากงวดเดียวกันของปี

ก่อนเท่ากับ 75.40 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 19.56 โดยมีสาเหตุหลักจาก 1) รายได้ในส่วนการปรับปรุงคุณภาพ

ลดลง ตามสัดส่วนปริมาณการผสมระหว่างก๊าซเฉื่อยต่อก๊าซ NGV ที่ลดลงตามนโยบายของปตท.โดยปตท.ได้มีการที่ปรับค่า

พลงังานความร้อนสงูขึน้อย่างไรกต็าม ค่าพลงังานความร้อนดงักล่าวยงัอยูใ่นระดบัทีก่รมธรุกจิพลงังานก�ำหนด โดยระดบัค่า

ทั้งนี้ โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2558 ถึง 2560 สามารถจ�ำแนกได้ ดังนี้
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13.2       การวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 

13.2.1  รายได้ 

รายได้รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประกอบด้วย รายได้จากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติให้กับ ปตท.  
ซึง่ถือเป็นรายได้หลกัของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย โดยปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติที่เพิ่มขึน้หรือลดลง ในแตล่ะปีไมแ่ตกตา่ง
กนัมากนกั เน่ืองจากบริษัทฯ มีลกูค้ารายเดียว คือ ปตท. ซึ่งมีการให้บริการภายใต้สญัญาระยะยาวที่มีการก าหนดปริมาณ
ขัน้ต ่าในการจ าหน่ายอย่างชดัเจน โดยปริมาณการอดัก๊าซที่เพิ่มขึน้หรือลดลงในแต่ละปีเป็นผลจากความต้องการใช้ก๊าซ
ธรรมชาติ ณ ขณะนัน้  

ทัง้นี ้ภายใต้สญัญาบริการอดัก๊าซธรรมชาติให้แก่ ปตท. บริษัทฯ จะรับรู้รายได้ค่าตอบแทนจากการบริการตาม
จ านวนที่อดัก๊าซธรรมชาติจริง โดยแบง่เป็น 2 สว่น ดงันี ้

1)  ค่าตอบแทนการลงทุน (Availability Payment: AP) ซึ่งจะเป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสญัญาที่ ปตท. 
จ่ายให้บริษัทฯ ส าหรับค่าก่อสร้างสถานีก๊าซธรรมชาติ รวมถึงภาระเงินกู้ และผลตอบแทนของบริษัทฯ(Capacity Cost) 
โดยบริษัทฯ จะรับรู้เป็นรายได้ตามสญัญาเช่าทางการเงิน 

2)  ค่าด าเนินการ (Energy Payment: EP) ซึ่งจะแปรผันตามการด าเนินการอัดก๊าซและด าเนินการปรับปรุง
คณุภาพก๊าซที่เกิดขึน้จริง โดยบริษัทฯ จะบนัทกึเป็นรายได้จากการให้บริการ 

ดงันัน้ รายได้หลกัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประกอบด้วย 1) รายได้จากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ และ  
2) รายได้ตามสญัญาเช่าทางการเงิน เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยได้น าการตีความมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัที่ 
4 (TFRIC4) มาถือปฏิบตัิตามที่กลา่วไว้ข้างต้น 

ทัง้นี ้โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ส าหรับปี 2558 ถึง 2560 สามารถจ าแนกได้ ดงันี ้
  ปี 2558 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2559 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2560 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้     
  

รายได้จากการให้บริการ 340.36 93.72 385.55 93.04  310.15   92.94  
รายได้ตามสญัญาเชา่การเงิน 19.94 5.49 22.18 5.35  21.43   6.42  
รายได้อ่ืน/1 2.87 0.79 6.65/2 1.60  2.12   0.64  

รวมรายได้ 363.17 100.00 414.38 100.00  333.70  100.00  

หมายเหต ุ /1  รายได้อ่ืน ได้แก่ ก าไรจากการจ าหน่ายกองทนุเปิด ดอกเบีย้รับ รายได้คา่เช่าและคา่สาธารณปูโภค เป็นต้น 
/2  รายได้อ่ืนท่ีเพิ่มขึน้ในปี 2559 เน่ืองจากบริษัทฯ  มีการรับรู้ก าไรจากการขายท่ีดนิ  

 

1. รายได้จากการให้บริการ 

ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีรายได้จากการให้บริการเทา่กบั 385.55 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้ 45.19 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 13.28 เมื่อเทียบกบัปีก่อน โดยมีสาเหตหุลกัจาก 1) บริษัทฯ มีปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติเพิม่ขึน้
ท าให้รายได้จากการให้บริการเพิ่มขึน้ 2) บริษัทฯ รับรู้รายได้ในสว่นของการปรับปรุงคณุภาพก๊าซของสถานีก๊าซธรรมชาติ
ปทมุธานีตลอดทัง้ปี เมื่อเทียบกบัปี 2558 ซึง่รับรู้รายได้เพียง 4 เดือน (กนัยายน ถึง ธนัวาคม 2558) 
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พลงังานความร้อน (Wobbe Index) ทีเ่หมาะสมกบัรถยนต์อยูใ่นช่วงระหว่าง 37 ถงึ 42 เมกะจลูต่อลกูบาศก์เมตร 2) ปริมาณ

การอดัก๊าซธรรมชาตลิดลง ตามความต้องการของผู้ใช้ทีล่ดลงบางส่วน และ 3) อตัราค่าบรกิารอดัก๊าซธรรมชาตแิละปรบัปรงุ

คุณภาพก๊าซลดลง ตามสูตรราคาให้บริการ

	 อย่างไรก็ตาม ตั้งแต่เดือนกันยายน 2560 บริษัทฯ มีปริมาณการอัดก๊าซส่วนหนึ่งที่เพิ่มเติม เนื่องจากสถานีแม่ของ 

ปตท. ที่บริเวณปทุมธานีปิดซ่อมบางส่วนประมาณ 12 เดือน  จึงท�ำให้ปริมาณอัดก๊าซธรรมชาติบางส่วนมายังสถานีของบ

ริษัทฯ ที่จังหวัดปทุมธานีมากขึ้น ซึ่งท�ำให้ปริมาณอัดก๊าซธรรมชาติรวมในเดือนกันยายน 2560 สูงขึ้นกว่าที่ผ่านมา

	 2. รายได้ตามสัญญาเช่าทางการเงิน 

	 เน่ืองจากบริษัทฯ เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี โดยเริ่มใช้การตีความมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับท่ี 4 

(TFRIC4) ตามทีก่ล่าวมาแล้วข้างต้น ซึง่จะส่งผลกระทบต่องบการเงนิของบรษิทัฯ กล่าวคือ บรษิทัฯ ต้องรบัรูส้นิทรพัย์ภายใต้

สญัญาเช่าการเงนิเป็นลูกหนีใ้นงบแสดงฐานะการเงนิด้วย จ�ำนวนทีเ่ท่ากับเงนิลงทนุสทุธิในสญัญาเช่า ซึง่ถอืวา่ลกูหนี้สญัญา

เช่า คือ สินทรัพย์ที่จะท�ำให้บริษัทฯ ได้รับเงินต้นพร้อมกับรายได้ทางการเงินเพื่อชดเชยและตอบแทนส�ำหรับการลงทุนและ

บริการที่ให้ ทั้งนี้บริษัทฯ จะรับรู้รายได้ตามสัญญาเช่าทางการเงินตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง

	 ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 และ 2559 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มกีารรบัรูร้ายได้ตามสญัญาเช่าทางการ

เงินเท่ากับ 19.94 ล้านบาท 22.18 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 5.49 และร้อยละ 5.35ของรายได้รวมตามล�ำดับ โดยรายได้

ตามสัญญาเช่าทางการเงินที่เพิ่มขึ้นมีสาเหตุจาก บริษัทฯ มีการท�ำสัญญาปรับปรุงคุณภาพก๊าซท่ีเข้าเง่ือนไขเป็นสัญญาเช่า

ทางการเงินเพิ่มเติมที่สถานีปทุมธานี 

	 ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มกีารรบัรูร้ายได้ตามสญัญาเช่าทางการเงนิเท่ากบั 

21.43 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 6.42 ของรายได้รวม ทั้งนี้รายได้ตามสัญญาเช่าทางการเงินที่ลดลงจากปีก่อน เป็นไปตาม

ลักษณะปกติของสัญญาเช่าทางการเงินตามที่อธิบายไว้ข้างต้น  

	 3. รายได้อื่น

	 บรษิทัฯ และบรษัิทย่อย มรีายได้อืน่ ได้แก่ 1) รายได้ค่าสาธารณปูโภค จากการให้เช่าพืน้ทีส่�ำหรบับรษิทัทีเ่กีย่วข้อง

และบริษัทอื่นๆ 2) รายได้ดอกเบี้ยรับ 3) ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายกองทุนเปิด ซึ่งการลงทุนในกองทุนเปิดนั้น เป็นการบริหาร

เงินสดคงเหลือ โดยจะลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี้ ที่มีสภาพคล่องสูงและมีความเสี่ยงต�่ำ และ 4) รายได้อื่นๆ เช่น ราย

ได้จากการขายเศษวัสดุ เป็นต้น

	 ส�ำหรับงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม2558 และ 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้อื่น เท่ากับ 2.87 ล้าน

บาท และ 6.65 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2559 มีรายได้อื่นเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้า เป็นผลมาจากบริษัทย่อยได้ขายที่ดิน

จ�ำนวนหนึ่งท�ำให้รับรู้ก�ำไรจากการขายที่ดินเป็นจ�ำนวนเงิน 6.56 ล้านบาท

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้อื่นเท่ากับ  2.12 ล้านบาท ทั้งนี้ รายได้

อืน่ทีล่ดลงจากปีก่อน สาเหตหุลกัเกดิจาก บรษัิทเคยรบัรูก้�ำไรจากการขายทีด่นิในช่วงพฤษภาคมของปี 2559 ขณะทีปี่นีไ้ม่มี

รายการขายที่ดินดังกล่าว
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	 13.2.2	ต้นทุนการให้บริการ ก�ำไรขั้นต้นและอัตราก�ำไรขั้นต้น

	 1.	 ต้นทุนการให้บริการ

	 ต้นทุนการให้บริการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นต้นทุนท่ีใช้ส�ำหรับการอัดก๊าซธรรมชาติ โดยต้นทุนการให้

บริการหลัก ได้แก่ ค่าไฟฟ้าจากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติ ซึ่งมีอัตราคิดค่าไฟเป็นไปตามข้อก�ำหนดของการไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค (กฟภ.) ตามปริมาณการใช้จริงและค่าก๊าซเฉื่อยที่ใช้ในการปรับปรุงคุณภาพก๊าซธรรมชาติ โดยสามารถแยกราย

ละเอียดต้นทุนการให้บริการหลักได้ดังนี้

	 1.1.	 ต้นทุนจากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติ

ต้นทุนจากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติประกอบด้วย 1) ค่าไฟฟ้า ในอัตราคิดค่าไฟฟ้าซึ่งเป็นไปตามข้อก�ำหนดของ กฟภ. 

ตามปริมาณการใช้จริงซ่ึงตามสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติที่ท�ำกับ ปตท.บริษัทฯ จะมีการด�ำเนินการเตรียมพร้อมการผลิต

ตลอด 24 ชั่วโมง ดังนั้น อัตราค่าไฟจึงมีการเปลี่ยนแปลงตามช่วงเวลา On-peak และ Off-peak ตามแต่ความต้องการใช้

ก๊าซธรรมชาติและปริมาณรถขนส่งจาก ปตท.ที่จะเข้ารับบริการอัดก๊าซธรรมชาติจากบริษัทฯ และ 

2)ค่าก๊าซเฉื่อยที่ใช้ในการปรับปรุงคุณภาพก๊าซธรรมชาติซึ่งคิดจากค่าด�ำเนินการ ตามปริมาณน�้ำหนักก๊าซเฉื่อยที่ใช้จริงโดย

อ้างอิงตามราคาตามสัญญาซื้อขายก๊าซเฉื่อยระยะยาว 

	 1.2.	 ต้นทนุการให้บรกิารอกีส่วนหนึง่ ได้แก่ เงนิเดอืนและสวสัดกิารของพนกังานทีเ่กีย่วข้อง โดยบรษิทัฯ มนีโยบาย

ปรบัขึน้ตามความสามารถและผลงานของพนกังานแต่ละคน รวมถงึบรษิทัพจิารณาผลตอบแทนในด้านต่างๆ ให้ทดัเทยีมกบั

กลุ่มธุรกิจประเภทเดียวกัน ตามนโยบายด้านบุคลากรของบริษัทฯ 

	 1.3.	 ต้นทุนการให้บริการอื่นๆ เช่น ค่าเสื่อมราคา และค่าซ่อมแซมเครื่องมือและเครื่องจักร ที่บริษัทฯ และบริษัท

ย่อยมีแผนการบ�ำรุงรักษาเป็นประจ�ำ มีการดูแลรักษาเครื่องจักรอุปกรณ์ และเครื่องมือให้สามารถคงสภาพใช้งานได้อย่าง

เหมาะสม (Preventive Maintenances)

	 ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนการให้บริการเท่ากับ 236.63 ล้าน

บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 57.11 ของรายได้รวม โดยในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีต้นทุนการบริการเพิ่มขึ้น 37.02 

ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 18.54 จากปีก่อน เป็นผลมาจากบริษัทฯ มีปริมาณการอัดก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึ้น และ

ปริมาณการปรับปรุงคุณภาพก๊าซของสถานีก๊าซธรรมชาติปทุมธานีตลอดทั้งปี ที่เพิ่มขึ้น

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีต้นทุนการให้บริการเท่ากับ 190.13ล้านบาท ซึ่งลดลง 46.50 ล้านบาท 

หรอืลดลงคดิเป็นร้อยละ 19.65 โดยแปรผนัตามรายได้ของกจิการ ประกอบกบัราคาค่าก๊าซเฉือ่ยและอตัราค่าไฟฟ้าทีป่รบัลด

ลง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีต้นทุนการให้บริการในส่วนของเงินเดือนเพิ่มขึ้น เนื่องจากค่าใช้จ่ายเงินเดือนที่สูงขึ้นจากจ�ำนวน

พนักงานที่จ้างงานเพิ่มขึ้นรวมถึงการปรับเงินเดือนประจ�ำปี
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13.2.2 ต้นทุนการให้บริการ ก าไรขัน้ต้นและอัตราก าไรขัน้ต้น 

1.  ต้นทนุการให้บริการ 

ต้นทุนการให้บริการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นต้นทุนที่ใช้ส าหรับการอัดก๊าซธรรมชาติ โดยต้นทุนการ
ให้บริการหลกั ได้แก่ คา่ไฟฟา้จากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ ซึง่มีอตัราคิดคา่ไฟเป็นไปตามข้อก าหนดของการไฟฟา้สว่น
ภูมิภาค (กฟภ.) ตามปริมาณการใช้จริงและค่าก๊าซเฉ่ือยที่ใช้ในการปรับปรุงคุณภาพก๊าซธรรมชาติ โดยสามารถแยก
รายละเอียดต้นทนุการให้บริการหลกัได้ดงันี ้

 
ปี 2558 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2559 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2560 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ต้นทุนการให้บริการ       
ต้นทนุจากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ  181.88 91.11 214.89 90.81 169.78 89.30 
เงินเดือนและสวสัดิการ 6.18 3.10 7.71 3.26 8.42 4.43 
ต้นทนุการให้บริการอ่ืนๆ 11.56 5.79 14.03 5.93 11.93 6.27 
รวมต้นทุนการให้บริการ 199.62 100.00 236.63 100.00 190.13  100.00 

โดยต้นทนุการให้บริการ ประกอบด้วย 

1.1. ต้นทนุจากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ 
ต้นทุนจากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติประกอบด้วย 1) ค่าไฟฟ้า ในอัตราคิดค่าไฟฟ้าซึ่งเป็นไปตาม

ข้อก าหนดของ กฟภ. ตามปริมาณการใช้จริงซึง่ตามสญัญาจ้างอดัก๊าซธรรมชาติที่ท ากบั ปตท.บริษัทฯ จะมีการด าเนินการ
เตรียมพร้อมการผลิตตลอด 24 ชั่วโมง ดังนัน้ อัตราค่าไฟจึงมีการเปลี่ยนแปลงตามช่วงเวลา On-peak และ Off-peak 
ตามแต่ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและปริมาณรถขนสง่จาก ปตท.ที่จะเข้ารับบริการอดัก๊าซธรรมชาติจากบริษัทฯ และ  
2)คา่ก๊าซเฉ่ือยที่ใช้ในการปรับปรุงคณุภาพก๊าซธรรมชาติซึง่คิดจากคา่ด าเนินการ ตามปริมาณน า้หนกัก๊าซเฉ่ือยที่ใช้จริงโดย
อ้างอิงตามราคาตามสญัญาซือ้ขายก๊าซเฉ่ือยระยะยาว  

1.2. ต้นทุนการให้บริการอีกส่วนหนึ่ง ได้แก่ เงินเดือนและสวสัดิการของพนกังานที่เก่ียวข้อง โดยบริษัทฯ มี
นโยบายปรับขึน้ตามความสามารถและผลงานของพนกังานแต่ละคน รวมถึงบริษัทพิจารณาผลตอบแทนในด้านต่างๆ ให้
ทดัเทียมกบักลุม่ธุรกิจประเภทเดียวกนั ตามนโยบายด้านบคุลากรของบริษัทฯ  

1.3. ต้นทุนการให้บริการอื่นๆ เช่น ค่าเสื่อมราคา และค่าซ่อมแซมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักร ที่บริษัทฯ และ
บริษัทย่อยมีแผนการบ ารุงรักษาเป็นประจ า มีการดแูลรักษาเคร่ืองจกัรอปุกรณ์ และเคร่ืองมือให้สามารถคงสภาพใช้งานได้
อยา่งเหมาะสม (Preventive Maintenances) 

ส าหรับปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีต้นทนุการให้บริการเทา่กบั 236.63 ล้านบาท 
ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 57.11 ของรายได้รวม โดยในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีต้นทนุการบริการเพิ่มขึน้ 37.02 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 18.54 จากปีก่อน เป็นผลมาจากบริษัทฯ มีปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึน้ และปริมาณการ
ปรับปรุงคณุภาพก๊าซของสถานีก๊าซธรรมชาติปทมุธานีตลอดทัง้ปี ท่ีเพิ่มขึน้ 

ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีต้นทนุการให้บริการเท่ากบั 190.13 ล้านบาท ซึ่งลดลง 46.50 ล้านบาท 
หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 19.65 โดยแปรผนัตามรายได้ของกิจการ ประกอบกบัราคาค่าก๊าซเฉ่ือยและอตัราค่าไฟฟ้าที่ปรับ
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	 ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรขั้นต้น เท่ากับ 148.91 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 8.17 ล้านบาท หรือเพิ่ม

ขึ้นคิดเป็นร้อยละ 5.81 เมื่อเทียบกับปีก่อน สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการให้บริการ อันมีสาเหตุจาก 1) 

บริษัทฯ มีปริมาณการอัดก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึ้นท�ำให้รายได้จากการให้บริการเพิ่มขึ้น  2) บริษัทฯ รับรู้รายได้ในส่วนของการ

ปรบัปรงุคณุภาพก๊าซของสถานก๊ีาซธรรมชาตปิทมุธานตีลอดทัง้ปี เมือ่เทยีบกบัปี 2558 ซึง่รบัรูร้ายได้เพียง 4เดอืน (กนัยายน 

ถึง ธันวาคม 2558) ในขณะที่อัตราก�ำไรขั้นต้นในปี 2559 เท่ากับร้อยละ 38.62 ซึ่งลดลงจากปี 2558 เนื่องจากบริษัทฯ มี

การให้บริการการปรับปรุงคุณภาพก๊าซเพิ่มขึ้น

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรขั้นต้นเท่ากับ 120.02ล้านบาท ซึ่งลดลง 28.89 ล้านบาท เมื่อเทียบ

กับปีก่อน หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 19.40 มีสาเหตุหลักมาจากรายได้จากการให้บริการอัดก๊าซธรรมชาติลดลงตามปริมาณ

การอดัก๊าซธรรมชาติ ประกอบกบัปรมิาณก๊าซเฉือ่ยทีใ่ช้ในการปรบัปรงุคณุภาพทีล่ดลงตามนโยบายของ ปตท. และค่าบรกิาร

อัดก๊าซธรรมชาติและปรับปรุงคุณภาพก๊าซลดลงอย่างไรก็ตาม ส�ำหรับในปี 2560 บริษัทฯ มีอัตราก�ำไรขั้นต้น เท่ากับร้อยละ 

38.70 ซึ่งใกล้เคียงกับปีก่อน

	 13.2.3	ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน และอัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน

	 1.	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายหลักได้แก่ ค่าตอบแทนพนักงาน โดยบริษัทฯ มีนโยบายปรับเงินเดือนตาม

ความสามารถและผลงานของพนกังานแต่ละคน รวมถงึบรษิทัฯ พจิารณาผลตอบแทนในด้านต่างๆ ให้ทดัเทยีมกบักลุม่ธรุกจิ

ประเภทเดียวกัน ตามนโยบายด้านบุคลากรของบริษัทฯ รองลงมาเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหาร เช่น ค่ารักษาความปลอดภัย 

ค่าเสื่อมราคา และค่าที่ปรึกษา เป็นต้น

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2559 เท่ากับ 47.74 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2558 

เท่ากบั 8.47 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นร้อยละ 21.56 มสีาเหตหุลกัจากค่าใช้จ่ายด้านบคุลากร เงนิเดอืน และผลประโยชน์

พนักงานทีเ่พิม่ขึน้ เนือ่งจากมกีารปรบัฐานเงนิเดอืน เพิม่สวสัดกิาร รวมไปถงึ ค่าตอบแทนกรรมการทีเ่พิม่ขึน้ตามการประชมุ

ของกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆระหว่างปี 2559 นอกจากนี้ บริษัทฯ มีค่าบริการอื่นเพิ่มขึ้น เนื่องจาก

บริษัทย่อยมีการจัดท�ำประชาพิจารณ์ในการที่จะก่อตั้งโรงไฟฟ้าชีวมวล

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 61.25ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 13.51 

ล้านบาท เมือ่เทยีบกบัปีก่อน หรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นร้อยละ 28.31 สาเหตหุลกัจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกบับุคลากรทีส่งูข้ึนจากจ�ำนวน

พนกังานทีจ้่างงานเพิม่ขึน้ในปีนี ้รวมถงึการปรบัเงนิเดอืนประจ�ำปี  นอกจากนี ้บรษิทัฯ ได้ย้ายส�ำนกังานและปรบัขยายพืน้ที่

เช่าเพื่อรองรับการเติบโตในอนาคตท�ำให้มีรายการค่าเช่าที่เพิ่มขึ้นอีกทั้ง บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายอันเนื่องมาจากการเตรียมความ

พร้อมเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ซึง่ได้แก่ ค่าทีป่รกึษาด้านประชาสมัพนัธ์ ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีน 

และค่าสอบบัญชีที่เพิ่มขึ้น

	 2. ก�ำไรขั้นต้น และอัตราก�ำไรขั้นต้น

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

 13. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หน้า 5 

ลดลง นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัมีต้นทุนการให้บริการในส่วนของเงินเดือนเพิ่มขึน้ เนื่องจากค่าใช้จ่ายเงินเดือนที่สงูขึน้จาก
จ านวนพนกังานท่ีจ้างงานเพิ่มขึน้รวมถึงการปรับเงินเดือนประจ าปี 

2. ก าไรขัน้ต้น และอตัราก าไรขัน้ต้น 

  
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

(ตรวจสอบ) (ตรวจสอบ) (ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้จากการให้บริการ 340.36 100.00 385.55 100.00  310.15  100.00  
ต้นทนุการให้บริการ 199.62 58.65 236.63 61.38  190.13   61.30  
ก าไรขัน้ต้น 140.74 41.35 148.91 38.62  120.02   38.70  

ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก าไรขัน้ต้น เทา่กบั 148.91 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึน้ 8.17 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้
คิดเป็นร้อยละ 5.81 เมื่อเทียบกับปีก่อน สาเหตุหลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของรายได้จากการให้บริการ อนัมีสาเหตุจาก 1) 
บริษัทฯ มีปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติเพิ่มขึน้ท าให้รายได้จากการให้บริการเพิ่มขึน้  2) บริษัทฯ รับรู้รายได้ในสว่นของการ
ปรับปรุงคุณภาพก๊าซของสถานีก๊าซธรรมชาติปทุมธานีตลอดทัง้ปี เมื่อเทียบกับปี 2558 ซึ่งรับรู้รายได้เพียง 4 เดือน 
(กันยายน ถึง ธันวาคม 2558) ในขณะที่อตัราก าไรขัน้ต้นในปี 2559 เท่ากับร้อยละ 38.62 ซึ่งลดลงจากปี 2558 เนื่องจาก
บริษัทฯ มีการให้บริการการปรับปรุงคณุภาพก๊าซเพิ่มขึน้ 

ส าห รับ ปี  2560 บ ริ ษัทฯ  และบ ริ ษัทย่อย  มี ก า ไ รขั น้ ต้ น เท่ ากับ  120. 02 ล้ านบาท  ซึ่ ง ลดลง  28.89  
ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปีก่อน หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 19.40 มสีาเหตหุลกัมาจากรายได้จากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ
ลดลงตามปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติ ประกอบกบัปริมาณก๊าซเฉ่ือยที่ใช้ในการปรับปรุงคณุภาพท่ีลดลงตามนโยบายของ 
ปตท. และคา่บริการอดัก๊าซธรรมชาติและปรับปรุงคณุภาพก๊าซลดลง อยา่งไรก็ตาม ส าหรับในปี 2560 บริษัทฯ มีอตัราก าไร
ขัน้ต้น เทา่กบัร้อยละ 38.70 ซึง่ใกล้เคียงกบัปีก่อน  
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	 2. ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน และอัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน

	 ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก�ำไรจากการด�ำเนินงาน เท่ากับ 130.01 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 5.73 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 4.61 เมื่อเทียบกับปี 2558 เนื่องจากการรับรู้รายได้ที่เพิ่มขึ้นเต็มปี จากการปรับปรุงคุณภาพก๊าซ

ที่สถานีปทุมธานี เป็นหลัก อย่างไรก็ตาม อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานปี 2559 เท่ากับร้อยละ 33.72 ซึ่งลดลงจากปี 2558 

เนื่องจากการให้บริการปรับปรุงคุณภาพก๊าซที่เพิ่มขึ้น แต่รายได้จากการปรับปรุงคุณภาพก๊าซมีอัตราก�ำไรขั้นต้นต�่ำกว่าราย

ได้จากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติรวมถงึมค่ีาใช้จ่ายในการบรหิารทีเ่พิม่ขึน้จากการปรบัฐานเงนิเดอืน และการเพิม่ขึน้ของ

การประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆระหว่าง ปี 2559 เพื่อให้มีความพร้อมในการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ 

บริษัทฯ มีค่าบริการอื่นเพิ่มขึ้น เนื่องจากบริษัทย่อยมีการจัดท�ำประชาพิจารณ์ในการที่จะก่อตั้งโรงไฟฟ้าชีวมวล 

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรจากการด�ำเนินงานเท่ากับ 82.32 ล้านบาท ซึ่งลดลง  47.69 ล้าน

บาท จากปีก่อน หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 36.68 เป็นผลมาจาก 1) ปริมาณการใช้ก๊าซเฉื่อยในการปรับปรุงคุณภาพลดลง 

ตามปรมิาณการอดัก๊าซธรรมชาตทิีล่ดลง 2) ปรมิาณการอดัก๊าซธรรมชาตลิดลง และ 3) อตัราค่าบริการอดัก๊าซธรรมชาตแิละ

ปรับปรุงคุณภาพก๊าซลดลง ตามสูตรราคาให้บริการ  อีกทั้ง สาเหตุจากค่าใช้จ่ายในการบริหารที่ยังเพิ่มขึ้น อาทิเช่น  ค่าใช้

จ่ายเกี่ยวกับจ�ำนวนบุคลากรที่เพิ่มขึ้น การปรับเงินเดือนประจ�ำปี รวมถึงมีการจ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการอื่น เช่น โบนัส 

เป็นต้น นอกจากน้ีบรษิทัได้ย้ายส�ำนกังานและปรบัขยายพืน้ทีเ่ช่าเพือ่รองรบัการเตบิโตในอนาคตท�ำให้มรีายการค่าเช่าทีเ่พิม่

ขึน้ อกีทัง้ บรษิทัฯมค่ีาใช้จ่ายอนัเนือ่งมาจากการเตรยีมความพร้อมเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ด้วย

เหตุผลหลักข้างต้นจึงท�ำให้อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2560 เท่ากับร้อยละ 26.54 ลดลงจากปีก่อน ซึ่งมีอัตรา

ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน เท่ากับร้อยละ 33.72

	 13.2.4	ต้นทุนทางการเงิน ก�ำไรสุทธิและอัตราก�ำไรสุทธิ

	 1.	 ต้นทุนทางการเงิน

ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินเท่ากับ 4.11 ล้านบาท ซึ่งใกล้เคียงกับต้นทุนทางการเงินของปี 2558 

ซึ่งเท่ากับ 4.41 ล้านบาท

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินเท่ากับ 8.35 ล้านบาท ซึ่งมีต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้น

จากปีก่อน เนื่องจากบริษัทมีเงินกู้ยืมเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้นในระหว่างปีเพื่อใช้หมุนเวียนในกิจการ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560 มียอดเงินกู้ยืมระยะสั้นจ�ำนวน 40.00 ล้านบาท

	 2.	 ก�ำไรสุทธิและอัตราก�ำไรสุทธิ

ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรสุทธิเท่ากับ 127.64 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 11.07 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อย

ละ 9.50 เมื่อเทียบกับปีก่อน สาเหตุหลักมาจากรายได้จากการให้บริการเพิ่มขึ้น ในขณะที่อัตราก�ำไรสุทธิในปี 2559 เท่ากับ

ร้อยละ 30.80 ซึง่ลดลงจากปี 2558 เนือ่งจากอัตราก�ำไรขัน้ต้นและอตัราก�ำไรจากการด�ำเนนิงานทีล่ดลงตามเหตผุลทีอ่ธบิาย
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13.2.3 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ก าไรจากการด าเนินงาน และอัตราก าไรจากการด าเนินงาน 
1. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายหลกัได้แก่ ค่าตอบแทนพนักงาน โดยบริษัทฯ มีนโยบายปรับ
เงินเดือนตามความสามารถและผลงานของพนกังานแตล่ะคน รวมถึงบริษัทฯ พิจารณาผลตอบแทนในด้านตา่งๆ ให้ทดัเทียม
กบักลุม่ธุรกิจประเภทเดียวกัน ตามนโยบายด้านบคุลากรของบริษัทฯ รองลงมาเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหาร เช่น ค่ารักษา
ความปลอดภยั คา่เสือ่มราคา และคา่ที่ปรึกษา เป็นต้น 

บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีคา่ใช้จ่ายในการบริหารในปี 2559 เทา่กบั 47.74 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้จากปี 2558 เทา่กบั 
8.47 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 21.56 มีสาเหตุหลกัจากค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร เงินเดือน และผลประโยชน์
พนกังานท่ีเพิ่มขึน้ เนื่องจากมีการปรับฐานเงินเดือน เพิ่มสวสัดิการ รวมไปถึง คา่ตอบแทนกรรมการท่ีเพิ่มขึน้ตามการประชมุ
ของกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆระหว่างปี 2559 นอกจากนี ้บริษัทฯ มีค่าบริการอื่นเพิ่มขึน้ เนื่องจาก
บริษัทยอ่ยมีการจดัท าประชาพิจารณ์ในการท่ีจะก่อตัง้โรงไฟฟา้ชีวมวล 

ส าหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากบั 61.25 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จ านวน 13.51 
ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อน หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 28.31 สาเหตุหลกัจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรที่สูงขึน้จาก
จ านวนพนกังานที่จ้างงานเพิ่มขึน้ในปีนี ้รวมถึงการปรับเงินเดือนประจ าปี  นอกจากนี ้บริษัทฯ ได้ย้ายส านกังานและปรับ
ขยายพืน้ที่เช่าเพื่อรองรับการเติบโตในอนาคตท าให้มีรายการคา่เช่าที่เพิ่มขึน้ อีกทัง้ บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายอนัเนื่องมาจากการ
เตรียมความพร้อมเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งได้แก่ ค่าท่ีปรึกษาด้านประชาสัมพันธ์ 
คา่ธรรมเนียมจดทะเบียน และคา่สอบบญัชีที่เพิ่มขึน้ 

2. ก าไรจากการด าเนินงาน และอตัราก าไรจากการด าเนินงาน 

  
ปี 2558 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2559 

(ตรวจสอบ) 
ปี 2560 

(ตรวจสอบ) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
ก าไรขัน้ต้น 140.74 41.35 148.91 38.62  120.02   38.70  
รายได้ตามสญัญาเชา่การเงิน 19.94 5.86 22.18 5.75  21.43   6.91  
รายได้อ่ืน 2.87 0.84 6.65 1.72  2.12   0.68  

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 39.27 11.54 47.74 12.38  61.25   19.75  
ก าไรจากการด าเนินงาน 124.28 36.51 130.01 33.72  82.32   26.54  

หมายเหต ุการค านวณร้อยละตามตารางด้านบน อ้างอิงเทียบกบัรายได้จากการให้บริการ 

ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก าไรจากการด าเนินงาน เท่ากบั 130.01 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึน้ 5.73 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 4.61 เมื่อเทียบกบัปี 2558 เนื่องจากการรับรู้รายได้ที่เพิ่มขึน้เต็มปี จากการปรับปรุงคณุภาพก๊าซที่
สถานีปทุมธานี เป็นหลกั อย่างไรก็ตาม อตัราก าไรจากการด าเนินงานปี 2559 เท่ากบัร้อยละ 33.72 ซึ่งลดลงจากปี 2558 
เนื่องจากการให้บริการปรับปรุงคุณภาพก๊าซท่ีเพิ่มขึน้ แต่รายได้จากการปรับปรุงคุณภาพก๊าซมีอตัราก าไรขัน้ต้นต ่ากว่า
รายได้จากการให้บริการอดัก๊าซธรรมชาติ  รวมถึงมีค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เพิ่มขึน้จากการปรับฐานเงินเดือน และการ
เพิ่มขึน้ของการประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆระหว่าง ปี 2559 เพื่อให้มีความพร้อมในการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 
นอกจากนี ้บริษัทฯ มีคา่บริการอื่นเพิ่มขึน้ เนื่องจากบริษัทยอ่ยมีการจดัท าประชาพิจารณ์ในการท่ีจะก่อตัง้โรงไฟฟา้ชีวมวล  
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ข้างต้น ในขณะที่ ปี 2559 ต้นทุนทางการเงินใกล้เคียงกับต้นทุนทางการเงินของปี 2558

	 ส�ำหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรสุทธิเท่ากับ 73.92 ล้านบาท ซึ่งลดลง 53.72 ล้านบาท จากปีก่อน 

หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 42.09 เป็นผลมาจากรายได้จากการให้บริการส�ำหรับปี 2560 ลดลงเท่ากับ 75.40 ล้านบาท โดย 

บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีก�ำไรจากการด�ำเนินงานลดลง 47.69 ล้านบาท จากปีก่อน เป็นผลมาจากรายได้จากการให้บริการ

ทีล่ดลง และค่าใช้จ่ายในการบรหิารทีเ่พิม่ขึน้จากการเพิม่การจ้างงานพนกังาน การปรับเงนิเดอืนประจ�ำปี การย้ายส�ำนักงาน

และปรับขยายพืน้ทีเ่ช่าเพือ่รองรับการเติบโตในอนาคต รวมถึงค่าใช้จ่ายอันเนือ่งมาจากการเตรยีมความพร้อมเข้าจดทะเบยีน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในขณะที่อัตราก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2560 เท่ากับร้อยละ 22.15 ซึ่งลดลงจากปีก่อน

 

13.3	 การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน

13.3.1	 สินทรัพย์

	 สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีองค์ประกอบหลักได้แก่ ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ลูกหนี้ตามสัญญา

เช่าทางการเงิน และเงินลงทุนชั่วคราว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อย เท่ากับ 657.52 ล้านบาท 762.18 ล้านบาท และ 1,040.95 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งสามารถแยกรายละเอียดได้ดังนี้ 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์หมุนเวียน

จ�ำนวนทั้งสิ้น 250.30 ล้านบาท และ 109.82 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวมอยู่ที่ ร้อยละ 32.84 

และร้อยละ 16.70 ตามล�ำดบั โดยกลุม่บรษัิทฯมสิีนทรพัย์หมนุเวยีนเพิม่ขึน้จ�ำนวน 140.48 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นร้อย

ละ 127.92เนือ่งจากมกีารลงทนุเพิม่ขึน้ในเงนิลงทนุชัว่คราวตามทีบ่รษิทัฯ ได้รบักระแสเงนิสดจากการด�ำเนนิงาน จงึบรหิาร

เงินสดโดยการน�ำไปลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี้ โดยปี 2559 กลุ่มบริษัทฯ มีเงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น 90.24 ล้านบาท 

เทียบกับปีก่อนหน้า

	 ส�ำหรับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ 31 ธันวาคม 2559 เทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัท

ย่อยมีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเป็นจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 511.87 ล้านบาท และ 547.70 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วน

ต่อสินทรัพย์รวมอยู่ที่ร้อยละ 67.16 และร้อยละ 83.30 ตามล�ำดับ โดยมีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนลดลง 35.83 ล้านบาท หรือ

ลดลงคิดเป็นร้อยละ 6.54 โดยมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาขายที่ดิน ที่จังหวัดสงขลา

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์หมุนเวียนจ�ำนวนทั้งสิ้น 524.07 ล้านบาท 

ซึ่งเพิ่มขึ้น 273.76  ล้านบาท จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 109.37 มีสาเหตุหลักมาจากการ

เพิ่มขึ้นสุทธิของเงินลงทุนชั่วคราว  ส�ำหรับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ  516.89 ล้านบาท ซึ่ง

มีจ�ำนวนใกล้เคียงกับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนในปี 2559จ�ำนวน 511.87 ล้านบาท
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13.3    การวิเคราะห์ฐานะทางการเงนิ 
13.3.1 สินทรัพย์ 

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีองค์ประกอบหลกั ได้แก่ ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ ลกูหนีต้ามสญัญา
เช่าทางการเงิน และเงินลงทนุชัว่คราว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 สนิทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย 
เทา่กบั 657.52 ล้านบาท 762.18 ล้านบาท และ 1,040.95 ล้านบาท ตามล าดบั ซึง่สามารถแยกรายละเอียดได้ดงันี ้ 

รายการ 
31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์หมนุเวียน 109.82 16.70 250.30 32.84  524.07   50.34  
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียน 547.70 83.30 511.87 67.16  516.89   49.66  

สินทรัพย์รวม 657.52 100.00 762.18 100.00 1,040.95  100.00  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์หมุนเวียน
จ านวนทัง้สิน้ 250.30 ล้านบาท และ 109.82 ล้านบาท ตามล าดบั ซึ่งคิดเป็นสดัส่วนต่อสินทรัพย์รวมอยู่ที่ ร้อยละ 32.84 
และร้อยละ 16.70 ตามล าดบั โดยกลุม่บริษัทฯมีสนิทรัพย์หมนุเวียนเพิ่มขึน้จ านวน 140.48 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อย
ละ 127.92 เนื่องจากมีการลงทนุเพิ่มขึน้ในเงินลงทนุชัว่คราวตามที่บริษัทฯ ได้รับกระแสเงินสดจากการด าเนินงาน จึงบริหาร
เงินสดโดยการน าไปลงทนุในกองทนุรวมตราสารหนี ้โดยปี 2559 กลุม่บริษัทฯ มีเงินลงทนุชัว่คราวเพิ่มขึน้ 90.24 ล้านบาท 
เทียบกบัปีก่อนหน้า 

 ส าหรับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ 31 ธันวาคม 2559 เทียบกับ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัท
ยอ่ยมีสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนเป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 511.87 ล้านบาท และ 547.70 ล้านบาท ตามล าดบั ซึง่คิดเป็นสดัสว่นตอ่
สนิทรัพย์รวมอยูท่ี่ร้อยละ 67.16 และร้อยละ 83.30 ตามล าดบั โดยมีสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนลดลง 35.83 ล้านบาท หรือลดลง
คดิเป็นร้อยละ 6.54 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากบริษัทยอ่ยได้ท าสญัญาขายที่ดิน ท่ีจงัหวดัสงขลา 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีสนิทรัพย์หมนุเวียนจ านวนทัง้สิน้ 524.07 ล้านบาท  
ซึ่งเพิ่มขึน้ 273.76  ล้านบาท จาก ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 109.37 มีสาเหตหุลกัมาจากการ
เพิ่มขึน้สทุธิของเงินลงทนุชัว่คราว  ส าหรับสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เทา่กบั  516.89 ล้านบาท ซึง่มี
จ านวนใกล้เคียงกบัสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนในปี 2559 จ านวน 511.87 ล้านบาท 

รายละเอียดของสนิทรัพย์ที่ส าคญัของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย สามารถสรุปได้ดงันี ้

1. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 เทา่กบั 
12.62 ล้านบาท 8.57 ล้านบาทและ 21.78 ล้านบาท ตามล าดบั หรือคิดเป็นร้อยละ 1.92 ร้อยละ 1.12 และร้อยละ 2.09 ของ
สนิทรัพย์รวม ตามล าดบั ซึง่ประกอบด้วย เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทนุระยะสัน้ท่ีมีสภาพคลอ่งสงู 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงจ านวน 4.05 
ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 32.12 เมื่อเทียบกบั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการ
บริหารเงินสดสว่นหนึง่ไปใช้ส าหรับการลงทนุในเงินลงทนุชัว่คราว 

 ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เท่ากบั 21.78 ล้านบาท 
ซึง่เพิ่มขึน้  13.22 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 154.28 มีสาเหตหุลกัมาจากการได้รับเงินจากการขายกองทนุเปิด  
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รายละเอียดของสินทรัพย์ที่ส�ำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สามารถสรุปได้ดังนี้

	 1.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เท่ากับ 

12.62 ล้านบาท 8.57 ล้านบาทและ 21.78 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นร้อยละ 1.92 ร้อยละ 1.12 และร้อยละ 2.09 

ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ ซึ่งประกอบด้วย เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงจ�ำนวน 4.05

ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 32.12 เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการ

บริหารเงินสดส่วนหนึ่งไปใช้ส�ำหรับการลงทุนในเงินลงทุนชั่วคราว

	 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เท่ากับ 21.78 ล้าน

บาท ซึ่งเพิ่มขึ้น  13.22 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 154.28 มีสาเหตุหลักมาจากการได้รับเงินจากการขายกองทุน

เปิด 

	 2.	 เงินลงทุนชั่วคราว

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการบริหารเงินสดเพื่อการลงทุนในเงินฝากประจ�ำสถาบันการเงิน และตราสารหนี้ระยะ

ส้ัน เช่น กองทนุเปิดตราสารหนี ้เป็นต้น ซึง่มคีวามเสีย่งต�ำ่และผลตอบแทนคงที ่เพือ่สร้างมลูค่าเพิม่ให้แก่บรษิทัฯ และบรษิทั

ย่อย โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เท่ากับ 6.53 ล้านบาท 96.77 ล้านบาท และ 425.40 ล้านบาท ตาม

ล�ำดับ หรือคิดเป็น ร้อยละ 0.99 ร้อยละ 12.70 และร้อยละ 40.87 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 90.24 ล้านบาท หรือเพิ่ม

ขึ้นคิดเป็นร้อยละ 1,382.23 เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการบริหารเงินสด

ที่ได้จากการประกอบกิจการและเงินสดที่เหลือหลังใช้หมุนเวียนในกิจการ มาลงทุนเพิ่มในเงินลงทุนชั่วคราว

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินลงทุนชั่วคราว เท่ากับ  425.40  ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น

จากสิ้นปีก่อนจ�ำนวน   328.63 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ  339.60 มีสาเหตุหลักมาจากการบริหารเงินสดที่ใช้ใน

การด�ำเนินงานตามนโยบายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งมีรายการที่ส�ำคัญ ได้แก่ เงินสดรับจากการเสนอขายหุ้นใหม่แก่

ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก(IPO) 

	 3.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

	 ลูกหนี้การค้า

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เท่ากับ 72.82 ล้านบาท 122.75 ล้านบาท และ 57.27 ล้านบาท ตาม

ล�ำดับ หรือคิดเป็นร้อยละ 11.07 ร้อยละ 16.11 และร้อยละ 5.50 ของสินทรัพย์รวม ซึ่งลูกหนี้การค้าหลักของบริษัทฯ จะมี

เพียง ปตท. เท่านั้น ทั้งนี้ โดยปกติมีระยะเวลาการให้เครดิตแก่ ปตท. เป็นระยะเวลา 30 วันนับแต่วันที่บริษัทได้วางเอกสาร

การแจ้งหนี้ครบถ้วนถูกต้อง

	 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 เทยีบกบั ณ วนัที ่31ธนัวาคม 2558 บริษทัฯ และบรษิทัย่อย มลีกูหน้ีการค้าเท่ากบั122.75 

ล้านบาท และ 72.82 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 49.93 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 68.57 เป็นผลมา

จากการเพ่ิมขึน้ของรายได้จากการให้บริการประกอบกบัในปี 2559 บริษทัฯ และบริษทัย่อย มลูีกหนีก้ารค้าทีค้่างเกนิก�ำหนด

ช�ำระเนื่องจากบริษัทฯ มีการแปรสภาพจากบริษัทจ�ำกัดเป็นบริษัทมหาชน จึงต้องยื่นเรื่องเปลี่ยนแปลงชื่อในสัญญาที่ท�ำกับ 

ปตท. ในช่วงเดือนกันยายน 2559 ส่งผลให้การการรับช�ำระเงินจาก ปตท. ล่าช้า อย่างไรก็ตามปัจจุบันบริษัทได้รับช�ำระหนี้

ดังกล่าวแล้วในเดือนมกราคม 2560

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีลูกหนี้การค้าเท่ากับ 57.27 ล้านบาท ซึ่งลดลง  65.49 

ล้านบาท จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 53.35 มีสาเหตุหลักมาจากการได้รับคืนช�ำระหนี้จาก 

ปตท. ที่ล่าช้าจากการการแปรสภาพของบริษัทฯ ซึ่งปัจจุบันลูกหนี้การค้าได้ช�ำระหนี้ตามปกติแล้ว 



รายงานประจำ�ปี 2560 127บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

	 ลูกหนี้หมุนเวยีนอืน่ ประกอบดว้ย ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า ลูกหนี้รายได้คา้งรบั และลูกหนี้อืน่จากกิจการที่เกีย่วขอ้ง

กันและกิจการภายนอก ซึ่งส่วนใหญ่เกิดการค้างช�ำระจากค่าเช่า ค่าสาธารณูปโภค และค่าเบี้ยประกัน เป็นต้น โดย ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้หมุนเวียนอื่น เท่ากับ 1.09 ล้านบาท 1.18 ล้านบาท 

และ  1.65 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 0.17 ร้อยละ 0.15 และร้อยละ  0.16ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ ทั้งนี้โดยปกติมี

ระยะเวลาการให้เครดิตเป็นระยะเวลา 30 วัน

	 4.	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าทางการเงิน

	 เนื่องจากบริษัทฯ มีการท�ำสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติกับ ปตท. เพื่อด�ำเนินการรับจ้างอัดก๊าซธรรมชาติ ส�ำหรับ

ยานยนต์ให้รถขนส่งก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ซึ่งบริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ระบุไว้ในสัญญา โดยสัญญาดังกล่าว

เข้าเงื่อนไขสัญญาเช่าตามการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 จึงบันทึกลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน ตาม

รายละเอียดดังนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายการลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินรวม

เท่ากับ 247.01 ล้านบาท 241.78ล้านบาท และ 227.31 ล้านบาท ตามล�ำดับโดยสาเหตุหลักมาจากการทยอยลดลงของลูก

หนี้ตามสัญญาเช่าทางการเงินจากการรับช�ำระค่า AP จาก ปตท. 

	 5.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ประกอบด้วยอสังหาริมทรัพย์เพื่อค้าที่ให้เช่าแก่บุคคลที่สาม โดยในปี 2559

กลุ่มบริษัทได้จัดประเภทรายการทางบัญชีโดยโอนท่ีดินท่ีจังหวัดนครสวรรค์บางส่วนไปเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

เนื่องจากมีการถือครองเพื่อหาผลประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า ส่งผลให้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษัท

มีอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเท่ากับ 12.12 ล้านบาท 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน เท่ากับ 171.62 ล้านบาท 

ซึ่งเพิ่มขึ้น 159.50 ล้านบาท จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีสาเหตุหลักมาจากการโอนที่ดินที่จังหวัดสงขลาและจังหวัด

นครสวรรค์ไปเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ ซึง่มมีลูค่าตามบัญช ี159.50 ล้านบาท เนือ่งจากปัจจบัุนกลุม่บริษทัให้บคุคล

ภายนอกเช่าที่ดินบางส่วนและยังไม่ได้ใช้งานที่ดินดังกล่าว 
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 13. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หน้า 10 

4. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 
สว่นที่ครบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 15.11 20.12 16.70 
สว่นที่ครบก าหนดช าระภายในหนึ่งปีถึงห้าปี 46.16 49.91 54.03 
สว่นที่ครบก าหนดเกินกวา่ห้าปี 185.74 171.75 156.58 

สุทธิ 247.01 241.78 227.31 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีการท าสญัญาจ้างอดัก๊าซธรรมชาติกบั ปตท. เพื่อด าเนินการรับจ้างอดัก๊าซธรรมชาติ ส าหรับ
ยานยนต์ให้รถขนสง่ก๊าซธรรมชาติของ ปตท. ซึง่บริษัทฯ ต้องปฏิบตัิตามเง่ือนไขตา่งๆ ที่ระบไุว้ในสญัญา โดยสญัญาดงักลา่ว
เข้าเง่ือนไขสญัญาเช่าตามการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 4 จึงบนัทึกลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงิน 
ตามรายละเอียดดงันี ้

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายการลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงินรวม
เท่ากับ 247.01 ล้านบาท 241.78 ล้านบาท และ 227.31 ล้านบาท ตามล าดบัโดยสาเหตหุลกัมาจากการทยอยลดลงของ
ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าทางการเงินจากการรับช าระคา่ AP จาก ปตท.  

5. อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ประกอบด้วยอสังหาริมทรัพย์เพื่อค้าที่ให้เช่าแก่บุคคลที่สาม โดยในปี 2559  
กลุม่บริษัทได้จดัประเภทรายการทางบญัชีโดยโอนที่ดินที่จงัหวดันครสวรรค์บางสว่นไปเป็นอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
เนื่องจากมีการถือครองเพื่อหาผลประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า ส่งผลให้ ณ วันที่  31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษัท 
มีอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุเทา่กบั 12.12 ล้านบาท  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน เท่ากับ 171.62 ล้านบาท  
ซึ่งเพิ่มขึน้ 159.50 ล้านบาท จาก ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 มีสาเหตหุลกัมาจากการโอนที่ดินที่จงัหวดัสงขลาและจงัหวดั
นครสวรรค์ไปเป็นอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ซึ่งมีมูลค่าตามบญัชี 159.50 ล้านบาท เนื่องจากปัจจุบนักลุ่มบริษัทให้
บคุคลภายนอกเช่าที่ดินบางสว่นและยงัไมไ่ด้ใช้งานท่ีดินดงักลา่ว  

6. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์สทุธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 เท่ากบั 
315.38 ล้านบาท 273.42 ล้านบาท และ 128.31 ล้านบาท ตามล าดบั หรือคิดเป็นร้อยละ 47.97 ร้อยละ 35.87 ร้อยละ 
12.33 ของสนิทรัพย์รวมซึง่สามารถแสดงรายละเอียดได้ดงัตารางด้านลา่ง  

 (หน่วย : ล้านบาท) 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 
ที่ดิน 275.00 238.13 78.63 
อาคารและสิ่งปลกูสร้าง 6.23 6.02 5.69 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 17.55 16.67 18.03 
ระบบไฟฟา้ 0.22 0.54 1.98 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 0.58 0.41 0.33 
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	 6.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เท่ากับ 

315.38 ล้านบาท 273.42ล้านบาท และ 128.31 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นร้อยละ 47.97 ร้อยละ 35.87 ร้อยละ 

12.33 ของสินทรัพย์รวมซึ่งสามารถแสดงรายละเอียดได้ดังตารางด้านล่าง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ฯ และบริษัทย่อย มีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ จ�ำนวน 

273.42 ล้านบาท และ 315.38 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งลดลง41.96ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ13.31 เมื่อเทียบปี

ก่อนเนื่องจากการขายที่ดินที่จังหวัดสงขลาบางส่วนประกอบกับมีการจัดประเภทรายการท่ีดินท่ีจังหวัดนครสวรรค์บางส่วน

ไปเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้เช่าที่ดินบางส่วนประมาณ 5 ไร่แก่บุคคลภายนอก

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ จ�ำนวน 128.31ล้านบาท ซึ่งลด

ลง145.11ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 53.07เมื่อเทียบกับ ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เนื่องจากโอนที่ดินที่จังหวัด

สงขลาและจงัหวดันครสวรรค์ไปเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ ซึง่มมีลูค่าตามบญัช ี159.50 ล้านบาท เนือ่งจากปัจจบุนั

กลุม่บริษทัให้บคุคลภายนอกเช่าทีดิ่นบางส่วนและยงัไม่ได้ใช้ประโยชน์จากทีด่นิดงักล่าว นอกจากนี ้ในระหว่างปีบรษิทัฯ และ

บริษัทย่อย มีการซื้ออาคาร และอุปกรณ์ซึ่งได้แก่ ค่าตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงานใหม่ งานก่อสร้างจุดเติมก๊าซเพื่อขนส่ง 

(Trailer Bay) และการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องจักรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

	 7.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ได้แก่ ค่าลิขสิทธิ์โปรแกรมการใช้งานในเครื่องคอมพิวเตอร์ ซึ่งตัดจ�ำหน่ายตามวิธีเส้นตรงตาม

อายุสัญญา สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เท่ากับ 0.42 ล้าน

บาท 3.38 ล้านบาท และ 3.89 ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นร้อยละ 0.06 ร้อยละ 0.44 และร้อยละ0.37 ของสินทรัพย์รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 จ�ำนวน 

2.96 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 709.65 เนื่องจากบริษัทฯ มีการลงทุนในระบบเชื่อมโยงข้อมูลองค์กร ERPSoft-

ware (Enterprise Resource Planning)เพ่ิมเตมิ เพือ่รองรบัการเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ และเพิม่ประสทิธภิาพ

ในการท�ำงานของกลุ่มบริษัท

	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2560 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนของบรษัิทฯ และบรษิทัย่อย เพิม่ขึน้จาก ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2559 

จ�ำนวน 0.51 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 15.01 เนื่องจากการซื้อลิขสิทธิ์ในการใช้โปรแกรมส�ำนักงาน (Microsoft 

Office)เพิ่มเติม
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 13. การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการหนา 1 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ฯ และบริษัทยอย มีท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ จํานวน 

273.42 ลานบาท และ 315.38 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งลดลง41.96ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ13.31 เมื่อเทียบปกอน

เน่ืองจากการขายท่ีดินท่ีจังหวัดสงขลาบางสวนประกอบกับมีการจัดประเภทรายการท่ีดินท่ีจังหวัดนครสวรรคบางสวนไปเปน

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนเน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทยอย ใหเชาท่ีดินบางสวนประมาณ 5 ไรแกบุคคลภายนอก 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ จํานวน 128.31ลานบาท  

ซึ่งลดลง 145.11ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ 53.07 เมื่อเทียบกับ ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 เน่ืองจากโอนท่ีดินท่ี

จังหวัดสงขลาและจังหวัดนครสวรรคไปเปนอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ซึ่งมีมูลคาตามบัญชี 159.50 ลานบาท เน่ืองจาก

ปจจุบันกลุมบริษัทใหบุคคลภายนอกเชาที่ดินบางสวนและยัง ไมไดใชประโยชนจากท่ีดินดังกลาว  นอกจากน้ี ใน

ระหวางปบริษัทฯ และบริษัทยอย มีการซื้ออาคาร และอุปกรณ ซึ่งไดแก คาตกแตงและเคร่ืองใชสํานักงาน ใหม งานกอสราง

จุดเติมกาซเพ่ือขนสง (Trailer Bay) และการปรับปรุงระบบไฟฟาและเคร่ืองจักรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

1. สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตน ไดแก คาลิขสิทธิ์โปรแกรมการใชงานในเคร่ืองคอมพิวเตอร ซึ่งตัดจําหนายตามวิธีเสนตรงตาม

อายุสัญญา สินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 เทากับ 0.42 ลาน

บาท 3.38 ลานบาท และ 3.89 ตามลําดับ หรือคิดเปนรอยละ 0.06 รอยละ 0.44 และรอยละ0.37 ของสินทรัพยรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 สินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทยอย เพ่ิมขึ้นจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 

จํานวน 2.96 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 709.65 เน่ืองจากบริษัทฯ มีการลงทุนในระบบเชื่อมโยงขอมูลองคกร 

ERPSoftware (Enterprise Resource Planning)เพ่ิมเติม เพ่ือรองรับการเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ และเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุมบริษัท 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2560 สินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทยอย เพ่ิมขึ้นจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2559 จํานวน 0.51 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 15.01 เน่ืองจากการซื้อลิขสิทธิ์ในการใชโปรแกรมสํานักงาน 

(Microsoft Office)เพ่ิมเติม 

  

(หนวย : ลานบาท) 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ที่ดิน 275.00 238.13 78.63 

อาคารและสิ่งปลูกสราง 6.23 6.02 5.69 

เคร่ืองจักรและอุปกรณ 17.55 16.67 18.03 

ระบบไฟฟา 0.22 0.54 1.98 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช 0.58 0.41 0.33 

เคร่ืองตกแตงติดตั้งและเคร่ืองใชสํานักงาน 2.29 2.34 10.71 

ยานพาหนะ 13.40 8.38 5.73 

สินทรัพยระหวางกอสราง 0.11 0.94 7.21 

รวม 315.38 273.42 128.31 
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	 โครงสร้างเงินทุนของบริษัทฯ 

	 13.3.2	หนี้สิน

	 หน้ีสนิรวมของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 25582559 และ 2560เท่ากบั 154.98 ล้านบาท 131.60 

ล้านบาท และ 155.03ล้านบาท ตามล�ำดับ คิดเป็นสัดส่วนเทียบกับสินทรัพย์รวมร้อยละ 23.57 ร้อยละ 17.27 และร้อยละ 

14.89 ของสินทรัพย์รวมในแต่ละปี ตามล�ำดับ โดยหนี้สินส่วนใหญ่อยู่ในรูปเจ้าหนี้การค้า เงินกู้ยืมระยะสั้น และเงินกู้ยืมระยะ

ยาว ซึ่งสามารถจ�ำแนกรายละเอียดได้ ดังต่อไปนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558ตามล�ำดับ บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี้สินหมุนเวียน

จ�ำนวนทั้งสิ้น 61.85ล้านบาท และ 69.93 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนต่อหนี้สินรวมอยู่ที่ร้อยละ 47.00 และ

ร้อยละ 45.12 ตามล�ำดับ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินหมุนเวียนลดลงจ�ำนวน 8.08 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อย

ละ 11.55 จากปี 2558 สืบเนื่องมาจากการลดลงของเจ้าหนี้การค้าจ�ำนวน 12.56 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้อื่น

จ�ำนวน 3.94 ล้านบาท เป็นหลัก ส�ำหรับหนี้สินไม่หมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  เท่ากับ 69.74 ล้านบาท ซึ่งลดลง 

15.30 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 17.99 จากปี 2558 มีสาเหตุหลักมาจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจ่ายคืนเงิน

กู้ยืมระยะยาวบางส่วนแก่สถาบันการเงิน

	 ณ วันที่31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี้สินหมุนเวียนจ�ำนวนทั้งสิ้น 100.41 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็น

สัดส่วนต่อหนี้สินรวมอยู่ที่ร้อยละ 64.77 โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหน้ีสินหมุนเวียนเพิ่มข้ึนจ�ำนวน 38.56 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 62.33 จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 จากการเพิ่มขึ้นของเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

ส�ำหรับหนี้สินไม่หมุนเวียน ณ วันที่31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ 54.62 ล้านบาท ซึ่งลดลง  15.12 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็น

ร้อยละ 21.68 จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีสาเหตุมาจากบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจาก

สถาบันการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ 

รายละเอียดของหนี้สินที่ส�ำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สามารถสรุปได้ดังนี้

	 1.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น

	 เจ้าหนี้การค้าส่วนใหญ่ประกอบด้วย เจ้าหนี้ค่าก๊าซเฉื่อย และเจ้าหนี้ค่าไฟฟ้า เป็นหลัก ในขณะที่เจ้าหนี้หมุนเวียน

อื่น ประกอบด้วย ภาษีมูลค่าเพิ่ม โบนัสพนักงานค้างจ่ายเป็นหลัก โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560 บริษัทฯ 

และบริษัทย่อย มีเจ้าหนี้การค้าเท่ากับ 44.04 ล้านบาท 31.49 ล้านบาท และ 28.80 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นร้อย

ละ 6.70 ร้อยละ 4.13 และร้อยละ 2.77 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ ส�ำหรับเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560เท่ากับ 10.76 ล้านบาท 14.70 ล้านบาท และ15.85 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

หรือคิดเป็นร้อยละ 1.64 ร้อยละ 1.93 และร้อยละ 1.52 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเจ้าหนี้การค้าเท่ากับ31.49ล้านบาท 

และ 44.04 ล้านบาท ซึ่งลดลงจ�ำนวน 12.56 ล้านบาทหรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 28.51 เป็นผลจากการลดลงของเจ้าหนี้การ

ค้า เนื่องจากในช่วง 2 เดือนสุดท้ายของปี 2559 ปริมาณก๊าซเฉื่อยและราคาลดลง ส�ำหรับเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันที่ 31ธันวาคม 2558 มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 14.70 ล้านบาท และ 10.76 
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โครงสรางเงินทุนของบริษัทฯ  

13.3.2 หนี้สิน 

หน้ีสินรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560เทากับ 154.98 ลานบาท 

131.60 ลานบาท และ 155.03ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนเทียบกับสินทรัพยรวมรอยละ 23.57 รอยละ 17.27 และ

รอยละ 14.89 ของสินทรัพยรวมในแตละป ตามลําดับ โดยหน้ีสินสวนใหญอยูในรูปเจาหน้ีการคา เงินกูยืมระยะส้ัน และเงินกู

ยืมระยะยาว ซึ่งสามารถจําแนกรายละเอียดได ดังตอไปน้ี 

รายการ 
31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

หนี้สินหมุนเวียน 69.93 45.12 61.85 47.00 100.41  64.77  

หนี้สินไมหมุนเวียน 85.05 54.88 69.74 53.00 54.62  35.23  

หน้ีสินรวม 154.98 100.00 131.60 100.00 155.03  100.00 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558ตามลําดับ บริษัทฯ และบริษัทยอย มีหน้ีสินหมุนเวียน

จํานวนท้ังส้ิน 61.85ลานบาท และ 69.93 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งคิดเปนสัดสวนตอหน้ีสินรวมอยูท่ีรอยละ 47.00 และ 

รอยละ 45.12 ตามลําดับ บริษัทฯ และบริษัทยอยมีหน้ีสินหมุนเวียนลดลงจํานวน 8.08 ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ 

11.55 จากป 2558 สืบเน่ืองมาจากการลดลงของเจาหน้ีการคาจํานวน 12.56 ลานบาท และการเพ่ิมขึ้นของเจาหน้ีอ่ืน

จํานวน 3.94 ลานบาท เปนหลัก สําหรับหน้ีสินไมหมุนเวียน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559  เทากับ 69.74 ลานบาท ซึ่งลดลง 

15.30 ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ 17.99 จากป 2558 มีสาเหตุหลักมาจากบริษัทฯ และบริษัทยอยมีการจายคืนเงิน

กูยืมระยะยาวบางสวนแกสถาบันการเงิน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีหน้ีสินหมุนเวียนจํานวนท้ังส้ิน 100.41 ลานบาท ซึ่งคิดเปน

สัดสวนตอหน้ีสินรวมอยูท่ีรอยละ 64.77 โดยบริษัทฯ และบริษัทยอย มีหน้ีสินหมุนเวียนเพ่ิมขึ้นจํานวน 38.56 ลานบาท หรือ

เพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 62.33 จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 จากการเพ่ิมขึ้นของเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

สําหรับหน้ีสินไมหมุนเวียน ณ วันท่ี31 ธันวาคม 2560 เทากับ 54.62 ลานบาท ซึ่งลดลง  15.12 ลานบาท หรือลดลงคิดเปน

รอยละ 21.68 จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 มีสาเหตุมาจากบริษัทฯ และบริษัทยอย มีการจายคืนเงินกูยืมระยะยาวจาก

สถาบันการเงินสวนท่ีถึงกําหนดชําระ  

รายละเอียดของหน้ีสินท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอย สามารถสรุปไดดังน้ี 

1. เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

เจาหน้ีการคาสวนใหญประกอบดวย เจาหน้ีคากาซเฉ่ือย และเจาหน้ีคาไฟฟา เปนหลัก ในขณะท่ีเจาหน้ี

หมุนเวียนอ่ืน ประกอบดวย ภาษีมูลคาเพ่ิม โบนัสพนักงานคางจายเปนหลัก โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 25582559 และ 

2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเจาหน้ีการคาเทากับ 44.04 ลานบาท 31.49 ลานบาท และ 28.80 ลานบาท ตามลําดับ หรือ

คิดเปนรอยละ 6.70 รอยละ 4.13 และรอยละ 2.77 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ  สําหรับเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืนของบริษัทฯ 

และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560เทากับ 10.76 ลานบาท 14.70 ลานบาท และ15. 85 ลานบาท 

ตามลําดับ หรือคิดเปนรอยละ 1.64 รอยละ 1.93 และรอยละ 1.52 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ 
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ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 3.94 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 36.62 เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมีสาเหตุ

หลักจากยอดขายที่เพิ่มขึ้นและโบนัสพนักงานค้างจ่ายเพิ่มขึ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเจ้าหนี้การค้าเท่ากับ28.80 ล้านบาท โดยมีเจ้าหนี้การค้า ลดลงจ�ำนวน 

2.69ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 8.54เป็นผลจากปริมาณก๊าซเฉื่อยที่ใช้ในการผสมกับ NGV ลดลงตามนโยบายของ

ปตท. และราคาก๊าซเฉือ่ยทีล่ดลง ส�ำหรับเจ้าหนีห้มนุเวยีนอืน่ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม2560 มจี�ำนวน

ทั้งสิ้น 15.85 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1.15 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อย7.84เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมีสาเหตุหลัก

จากโบนัสพนักงานค้างจ่ายเพิ่มขึ้น ยอดค้างจ่ายค่าตกแต่งส�ำนักงานใหม่ และค่าสอบบัญชีที่เพิ่มขึ้น

	 2.	 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน

	 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์ในการ

ลงทนุส�ำหรับโครงการใหม่ หรอืขยายกจิการกจิทีไ่ด้ด�ำเนนิการอยูแ่ล้วเป็นหลกั โดยเงนิกูย้มืดงักล่าวเป็นสกุลเงนิบาททัง้หมด

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินกู้ยืมระยะยาวสุทธิ

จ�ำนวน 70.29 ล้านบาท และ 83.81 ล้านบาท โดยลดลงจ�ำนวน 13.52 ล้านบาทหรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 16.13 เป็นผล

มาจากการช�ำระเงินกู้ยืมระยะยาวแก่สถาบันการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินกู้ยืมสุทธิจ�ำนวน 96.25 ล้านบาท โดยเพิ่มขึ้น จ�ำนวน 25.96 ล้าน

บาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 36.93 เป็นผลมาจากการกู้ยืมเงินระยะสั้นเพื่อใช้หมุนเวียนในกิจการ

	 3.	 หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่าซื้อ

	 หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่าซื้อของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้แก่ เจ้าหนี้ลีสซิ่ง และเจ้าหนี้เช่า

ซื้อ ส�ำหรับยานพาหนะเพื่อใช้ในการด�ำเนินงาน ณ วันที่ 31ธันวาคม 25582559 และ 2560 มีรายการดังกล่าวจ�ำนวน 5.78 

ล้านบาท 4.21 ล้านบาท และ  2.59 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมหีนีส้นิตามสัญญาเช่าทางการ

เงินและสัญญาเช่าซื้อ รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 4.21 ล้านบาทและ 5.78 ล้านบาท โดยลดลงจากปี 2558 จ�ำนวน 1.57 ล้านบาท 

หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 27.15 เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการจ่ายช�ำระตามสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่า

ซื้อบางส่วน ประกอบกับไม่มีการท�ำสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่าซื้อเพิ่มเติม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่าซื้อ จ�ำนวน 

2.59 ล้านบาท โดยลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 จ�ำนวน 1.62 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 38.55 เป็นผล

มาจากการจ่ายช�ำระหนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินและสัญญาเช่าซื้อบางส่วน 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเจาหน้ีการคาเทากับ

31.49ลานบาท และ 44.04 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 12.56 ลานบาทหรือลดลงคิดเปนรอยละ 28.51 เปนผลจากการลดลง

ของเจาหน้ีการคา เน่ืองจากในชวง 2 เดือนสุดทายของป 2559 ปริมาณกาซเฉ่ือยและราคาลดลง สําหรับเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน

ของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31ธันวาคม 2558 มีจํานวนท้ังส้ิน 14.70 ลานบาท และ 

10.76 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งเพ่ิมขึ้นจํานวน 3.94 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 36.62 เมื่อเทียบกับปกอน โดยมี

สาเหตุหลักจากยอดขายท่ีเพ่ิมขึ้นและโบนัสพนักงานคางจายเพ่ิมขึ้น 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเจาหน้ีการคาเทากับ 28.80 ลานบาท โดยมีเจาหน้ี

การคา ลดลงจํานวน 2.69ลานบาท หรือ ลดลงคิดเปนรอยละ 8.54เปนผลจากปริมาณกาซเฉ่ือย ท่ีใชในการผสมกับ NGV 

ลดลงตามนโยบายของปตท. และราคากาซเฉ่ือยท่ีลดลง สําหรับเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม2560 มีจํานวนท้ังส้ิน 15.85 ลานบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นจํานวน 1.15 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเปนรอย 7.84เมื่อเทียบกับป

กอน โดยมีสาเหตุหลักจากโบนัสพนักงานคางจายเพ่ิมขึ้น ยอดคางจายคาตกแตงสํานักงานใหม และคาสอบบัญชีท่ีเพ่ิมขึ้น 

2. เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

เงินกูยืมจากสถาบันการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย เปนเงินกูยืมจากสถาบันการเงินท่ีมีวัตถุประสงคใน

การลงทุนสําหรับโครงการใหม หรือขยายกิจการกิจท่ีไดดําเนินการอยูแลวเปนหลัก โดยเงินกูยืมดังกลาวเปนสกุลเงินบาท

ท้ังหมด 

รายการ 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ครบกําหนดชําระภายในหนึ่งป 13.56 14.04 54.68  

ครบกําหนดหลังจากหนึ่งปแตไมเกินหาป 70.25 56.25 41.57  

รวมเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 83.81 70.29 96.25 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเงินกูยืมระยะยาวสุทธิ

จํานวน 70.29 ลานบาท และ 83.81 ลานบาท โดยลดลงจํานวน 13.52 ลานบาทหรือลดลงคิดเปนรอยละ 16.13 เปนผลมา

จากการชําระเงินกูยืมระยะยาวแกสถาบันการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีเงินกูยืมสุทธิจํานวน 96.25 ลานบาท โดยเพ่ิมขึ้น 

จํานวน 25.96 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 36.93 เปนผลมาจากการกูยืมเงินระยะส้ันเพ่ือใชหมุนเวียนในกิจการ 

3. หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินและสัญญาเชาซื้อ 

หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินและสัญญาเชาซื้อ ของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก เจาหน้ีลีสซิ่ง และ

เจาหน้ีเชาซื้อ สําหรับ ยานพาหนะเพ่ือใชในการดําเนินงาน ณ วันท่ี 31ธันวาคม 25582559 และ 2560 มีรายการดังกลาว

จํานวน 5.78 ลานบาท 4.21 ลานบาท และ  2.59 ลานบาท ตามลําดับ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีหน้ีสินตามสัญญาเชา

ทางการเงินและสัญญาเชาซื้อ รวมท้ังส้ินจํานวน 4.21 ลานบาทและ 5.78 ลานบาท โดยลดลงจากป 2558 จํานวน 1.57 

ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ 27.15 เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษทัยอย มีการจายชําระตามสัญญาเชาทางการเงนิและ

สัญญาเชาซื้อบางสวน ประกอบกับไมมีการทําสัญญาเชาทางการเงินและสัญญาเชาซื้อเพ่ิมเติม 
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	 4.	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้ ระบุให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องบันทึกสินทรัพย์และหนี้สิน

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีในงบการเงิน โดยค�ำนวณผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือ

หนี้สินและจ�ำนวนที่ใช้เพื่อผลค�ำนวณทางภาษีเงินได้ โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีย้อนหลัง 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการเปลี่ยนแปลงการบันทึก

บัญชีหนี้สินตามภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพียงเล็กน้อย

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 9.85 ล้าน

บาท ซึ่งเปลี่ยนแปลงจาก ณ วันที่ 31ธันวาคม 2560 เพียงเล็กน้อย

	 13.3.3	ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนประกอบหลักได้แก่ 1) ทุนจดทะเบียนที่ออกช�ำระแล้ว 2)ส่วน

เกินมูลค่าหุ้นสามัญ3) ก�ำไรสะสมที่จัดสรรแล้ว และยังไม่ได้จัดสรร 4) องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี25582559 และ 2560จ�ำนวน 502.55 ล้านบาท 630.58 ล้านบาท และ  

885.92 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากับ 630.58 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจาก 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 128.04 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 25.48สาเหตุหลักมาจากก�ำไรสุทธิของบ

ริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปี 2559 ส่งผลให้ก�ำไรสะสมเพิ่มขึ้น

	 นอกจากนี้ ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2559ผู้ถือหุ้นอนุมัติการ

ลดมูลค่าหุ้นที่ตราไว้เดิม 100 บาทต่อหุ้น เป็น 0.50 บาทต่อหุ้น และเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ�ำนวน 118.60 ล้าน

บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 346.40 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน 465.00 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 

237.20ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

จ�ำนวน  255.34 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 40.49 เป็นผลจากการเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้ง

แรก (IPO) ท�ำให้ทุนที่ออกและช�ำระแล้วเพิ่มขึ้น 118.60 ล้านบาท เป็นเท่ากับ 465 ล้านบาท และมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ

จ�ำนวน 297.62 ล้านบาท  นอกจากนี ้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มีก�ำไรสะสมทีย่งัไม่ได้จดัสรรลดลง เนือ่งจากการจ่ายเงนิปันผล 

ณ วันที่ 6 มีนาคม 2560 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก�ำไรเป็นเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.3406 บาท เป็นจ�ำนวนเงินทั้ง

สิ้น 235.97ล้านบาท ซึ่งการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท
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 13. การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการหนา 4 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินและสัญญาเชาซื้อ 

จํานวน 2.59 ลานบาท โดยลดลงจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 1.62 ลานบาท หรือลดลงคิดเปนรอยละ 38.55 

เปนผลมาจากการจายชําระหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินและสัญญาเชาซื้อบางสวน  

4. หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

(หนวย : ลานบาท) 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

หน้ีสินตามภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี    

- ผลตางจากการรับรูรายไดทางบัญชีและภาษีสําหรับรายได 

ตามสัญญาเชาทางการเงิน 

9.05 9.05 9.12 

- ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 0.73 0.71 0.70 

- หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน 0.03 0.03 0.03 

สุทธิ 9.82 9.80 9.85 

ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 12 เร่ือง ภาษีเงินได ระบุใหบริษัทฯ และบริษัทยอยตองบันทึกสินทรัพยและ

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีในงบการเงิน โดยคํานวณผลแตกตางชั่วคราวท่ีเกิดขึ้นระหวางมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย

หรือหน้ีสินและจํานวนท่ีใชเพ่ือผลคํานวณทางภาษีเงินได โดยบริษัทฯ และบริษัทยอยไดเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี

ยอนหลัง เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีฉบับน้ี 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีการเปล่ียนแปลงการ

บันทึกบัญชีหน้ีสินตามภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเพียงเล็กนอย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีรวมท้ังส้ินจํานวน 9.85 

ลานบาท ซึ่งเปล่ียนแปลงจาก ณ วันท่ี 31ธันวาคม 2560 เพียงเล็กนอย 

13.3.3 สวนของผูถือหุน 

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอยมีสวนประกอบหลักไดแก 1) ทุนจดทะเบียนท่ีออกชําระแลว 2)

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ3) กําไรสะสมท่ีจัดสรรแลว และยังไมไดจัดสรร 4) องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสวนของผูถือหุน ณ ส้ินป 25582559 และ 2560จํานวน 502.55 ลานบาท 630.58 ลาน

บาท และ  885.92 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสวนของผูถือหุน เทากับ 630.58 ลานบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นจาก ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 เทากับ 128.04 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 25.48สาเหตุหลักมาจากกําไรสุทธิของบริษัทฯ 

และบริษัทยอยสําหรับป 2559 สงผลใหกําไรสะสมเพ่ิมขึ้น 

นอกจากน้ี ในการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2559 เมื่อวันท่ี 1 กันยายน 2559ผูถือหุนอนุมัติการ

ลดมูลคาหุนท่ีตราไวเดิม 100 บาทตอหุน เปน 0.50 บาทตอหุน และ เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 118.60 

ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 346.40 ลานบาท เปนทุนจดทะเบียน 465.00 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุน

จํานวน 237.20ลานหุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  
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	 1.	 กระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560กระแสเงินสดจากการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อย เท่ากับ 134.31 ล้านบาท 74.23 ล้านบาท และ 165.10 ล้านบาท ตามล�ำดับ

	 ส�ำหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 กระแสเงินสดสทุธจิากกิจกรรมด�ำเนนิงานของบริษัทฯเท่ากับ 134.31 ล้าน

บาท โดยมสีาเหตหุลกัมาจากการเพิม่ขึน้จากผลก�ำไรจากการด�ำเนินงานของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย และเจ้าหนีค่้าก๊าซท่ีเพิม่ข้ึน 

	 ส�ำหรบัปีส้ินสดุวันที ่ 31ธนัวาคม2559 กระแสเงนิสดสทุธิจากกิจกรรมด�ำเนินงานของบรษัิทฯ และบริษทัย่อยเท่ากับ 

74.23ล้านบาท มสีาเหตหุลกัมาจากการเพิม่ขึน้ของลกูหนีก้ารค้าเป็นหลกั เนือ่งจากการแปรสภาพจากบรษิทัจ�ำกดัเป็นบรษิทัมหาชน 

ท�ำให้มผีลกระทบการการเปลีย่นแปลงทางสญัญากบั ปตท. ซ่ึงส่งผลให้มกีารชะลอการช�ำระหนีใ้ห้กับบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เท่ากับ 165.10 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มขึ้นจากผลก�ำไรจากการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และ

การลดลงของลูกหนี้การค้า จ�ำนวน 65.49 ล้านบาท 

	 2.	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)

กิจกรรมลงทุน เท่ากับ 56.11 ล้านบาท (58.98) ล้านบาท และ (348.15) ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุนของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยเท่ากับ 56.11 ล้านบาท เป็นผลมาจากเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิลดลง จ�ำนวน 30.82 ล้านบาท และได้รับเงินฝากประจ�ำ

ในสถาบันการเงินคืนจ�ำนวน 30 ล้านบาท ทั้งนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีกระแสเงินสดลดลงส่วนหนึ่ง จ�ำนวน 5.37ล้าน

บาท ซ่ึงส่วนใหญ่ใช้ซือ้สนิทรพัย์ประเภทยานพาหนะ เครือ่งตกแต่ง และเครือ่งใช้ส�ำนกังาน รวมถึงมกีารให้เงนิกูย้มืแก่กจิการ

ที่เกี่ยวข้องกัน และได้รับเงินกู้ยืมคืนในปีเดียวกัน

	 ส�ำหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 กระแสเงินสดสทุธิใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยเท่ากบั 

58.98 ล้านบาท มสีาเหตหุลกัมาจากการซือ้เงนิลงทนุช่ัวคราวสทุธ ิจ�ำนวน 89.37 ล้านบาท เพือ่บรหิารเงินสดตามนโยบายของบ

ริษทัฯ และบรษิทัย่อยทัง้นีใ้นช่วงพฤษภาคม 2559 บรษัิทย่อย ได้ขายท่ีดนิออกไป เป็นจ�ำนวนเงิน 32.19 ล้านบาท 

	 ส�ำหรับบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เท่ากับ 348.15 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิเพิ่มขึ้น จ�ำนวน 327.41 ล้านบาท ซึ่งมาจากการบริหาร

เงินสดที่ใช้ในการด�ำเนินงานตามนโยบายของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการที่ส�ำคัญ ได้แก่ เงินสดรับจากการเสนอขาย

หุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) รวมถึงมีเงินสดจ่ายเพื่อซื้ออาคารและอุปกรณ์ซึ่งได้แก่ ค่าตกแต่งและเครื่อง

ใช้ส�ำนักงานใหม่ งานก่อสร้างจุดเติมก๊าซเพ่ือขนส่ง (Trailer Bay) และการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องจักรเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

	 3.	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน) 

กิจกรรมจัดหาเงิน เท่ากับ (184.35) ล้านบาท (19.30) ล้านบาท และ 196.26 ล้านบาท ตามล�ำดับ

ส�ำหรับปีบญัชส้ิีนสดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 กระแสเงนิสดสทุธใิช้ไปในกจิกรรมจดัหาเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยเท่ากบั 

	 13.4	 การวิเคราะห์กระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

 บริษัท สากล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 
 

 13. การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการหนา 5 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีสวนของผูถือหุนเพ่ิมขึ้นจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

จํานวน  255.34 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 40.49 เปนผลจากการเสนอขายหุนใหมแกประชาชนท่ัวไปเปนคร้ังแรก 

(IPO) ทําใหทุนท่ีออกและชําระแลวเพ่ิมขึ้น 118.60 ลานบาท เปนเทากับ 465 ลานบาท และมีสวนเกินมูลคาหุนสามัญ

จํานวน 297.62 ลานบาท  นอกจากน้ี บริษัทฯ และบริษัทยอย มีกําไรสะสมท่ียังไมไดจัดสรรลดลง เน่ืองจากการจายเงินปน

ผล ณ วันท่ี 6 มีนาคม 2560 ผูถือหุนมีมติอนุมัติการจัดสรรกําไรเปนเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.3406 บาท เปนจํานวนเงิน

ท้ังส้ิน 235.97ลานบาท ซึ่งการจายเงินปนผลดังกลาวเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท 

13.4 การวิเคราะหกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

(หนวย : ลานบาท) 2558 2559 2560 

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 134.31 74.23 165.10  

เงินสดสุทธิไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมลงทุน 56.11 (58.98) (348.15) 

เงินสดสุทธิไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน (184.35) (19.30) 196.26 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ 6.07 (4.05) 13.22 

 

1. กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 25582559 และ 2560กระแสเงินสดจากการดําเนินงานของบริษัทฯ และ

บริษัทยอย เทากับ 134.31 ลานบาท 74.23 ลานบาท และ 165.10 ลานบาท ตามลําดับ 

สําหรับปบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทฯเทากับ 

134.31 ลานบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพ่ิมขึ้นจากผลกําไรจากการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย และเจาหน้ีคา

กาซท่ีเพ่ิมขึ้น  

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31ธันวาคม2559 กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย

เทากับ 74.23ลานบาท มีสาเหตุหลักมาจากการเพ่ิมขึ้นของลูกหน้ีการคาเปนหลัก เน่ืองจากการแปรสภาพจากบริษัทจํากัดเปน

บริษัทมหาชน ทําใหมีผลกระทบการการเปล่ียนแปลงทางสัญญากับ ปตท. ซึ่งสงผลใหมีการชะลอการชําระหน้ีใหกับบริษัทฯ และ

บริษัทยอย 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย

เทากับ 165.10 ลานบาท โดยสวนใหญเกิดจากการเพ่ิมขึ้นจากผลกําไรจากการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย และการ

ลดลงของลูกหน้ีการคา จํานวน 65.49 ลานบาท  

2. กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน)

กิจกรรมลงทุน เทากับ 56.11 ลานบาท (58.98) ลานบาท และ (348.15) ลานบาท ตามลําดบั โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

สําหรับปบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรม ลงทุนของบริษัทฯ และบริษัท

ยอยเทากับ 56.11 ลานบาท เปนผลมาจากเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิลดลง จํานวน 30.82 ลานบาท และไดรับเงินฝากประจําใน

สถาบันการเงินคืนจํานวน 30 ลานบาท ท้ังน้ี บริษัทฯ และบริษัทยอย มีกระแสเงินสดลดลงสวนหน่ึง จํานวน 5.37ลานบาท 

ซึ่งสวนใหญใชซื้อสินทรัพยประเภทยานพาหนะ เคร่ืองตกแตง และเคร่ืองใชสํานักงาน รวมถึงมีการใหเงินกูยืมแกกิจการท่ี

เกี่ยวของกัน และไดรับเงินกูยืมคืนในปเดียวกัน 
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184.35 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากการจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 352.00 ล้านบาท การช�ำระคืนทุนให้ผู้ถือ

หุ้นของบริษัทฯ จ�ำนวน 16.00 ล้านบาท และช�ำระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน จ�ำนวน 12.92 ล้านบาท 

แต่ทั้งนี้ในช่วงปีเดียวกัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รับเงินจากการออกหุ้นสามัญ จ�ำนวน 202.40ล้านบาทจึงส่งผลให้โดย

รวมแล้วกลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน นอกจากนี้มีการกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันโดยได้รับ

เงินคืนในปีเดียวกัน

	 ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยเท่ากับ 19.30ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นการช�ำระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินบางส่วนจ�ำนวน 13.52 ล้านบาท

ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

เท่ากับ 196.26 ล้านบาท เป็นผลมาจากเงินสดรับจากการเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) นอกจาก

นี้ เมื่อเดือนมีนาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการจ่ายเงินฝันผลให้ผู้ถือหุ้น

	 13.5	การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

	 1.	 อัตราส่วนสภาพคล่อง 

	 •	อัตราส่วนสภาพคล่อง อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว และอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด

	 วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ 4.05 เท่า อัตราส่วนสภาพคล่อง

หมุนเร็วอยู่ที่ 3.69 เท่า และอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดอยู่ที่ 1.13 เท่า โดยอัตราส่วนสภาพคล่อง และอัตราส่วน

สภาพคล่องหมุนเร็ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เนื่องจากสินทรัพย์หมุนเวียนเพิ่ม

ขึ้น ส่วนของหนี้สินหมุนเวียนลดลงในขณะที่อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดลดลง เนื่องจากมีลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้น

	 ส�ำหรับปีบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ 5.22 เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วอยู่ที่ 5.02 เท่า และอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดอยู่ที่  2.04เท่า 

โดยอัตราส่วนสภาพคล่อง และอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว ณ 31 ธันวาคม2560เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

เนื่องจากเงินลงทุนชั่วคราวที่เพ่ิมขึ้นจากเงินสดรับจากการเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก(IPO)ในขณะที่

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดเพิ่มขึ้น จากการลดลงของลูกหนี้การค้า

	 •	ระยะเวลาเก็บหนี้และระยะเวลาช�ำระหนี้เฉลี่ย

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
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ส าหรับปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอตัราสว่นสภาพคลอ่งอยูท่ี่ 5.22 
เท่า  อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเ ร็วอยู่ที่  5.02 เท่า  และอัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเ งินสดอยู่ที่   2.04 เท่า  
โดยอตัราสว่นสภาพคลอ่ง และอตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว ณ 31 ธนัวาคม 2560 เพิ่มขึน้จาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
เนื่องจากเงินลงทนุชัว่คราวที่เพิ่มขึน้จากเงินสดรับจากการเสนอขายหุ้นใหมแ่ก่ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) ในขณะที่
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสดเพิ่มขึน้ จากการลดลงของลกูหนีก้ารค้า  

 ระยะเวลาเก็บหนีแ้ละระยะเวลาช าระหนีเ้ฉลีย่ 

รายการ 
31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 65.83 91.31/1 104.48/1 
ระยะเวลาช าระหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 58.56 57.45 57.07 
Cash Cycle (วนั) 7.27 33.85/1 47.41/1 

หมายเหต ุ    /1  บริษัทฯ มีระยะเวลาเก็บหนีแ้ละ Cash Cycle สงูกว่าปกต ิเน่ืองจากการแปรสภาพจากบริษัทจ ากดัเป็นบริษัทมหาชน ท าให้สง่ผลกระทบ
ตอ่การเปล่ียนแปลงสญัญากบั ปตท. ซึง่ต้องใช้เวลาในการเปล่ียนแปลงระยะหนึง่ สง่ผลให้มีการช าระหนีล้า่ช้าออกไป อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ 
ได้รับช าระหนีจ้ านวน 61.78 ล้านบาท จาก ปตท. เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ทัง้นี ้หากค านวณอตัราส่วน โดยการตดัรายการผิดปกติดงักล่าวท่ี
เกิดขึน้เพียงครัง้เดียวออก บริษัทฯ จะมีระยะเวลาเก็บหนี ้เท่ากับ 62.46 วนั และ 68.62 วนั และมี Cash Cycle เท่ากับ 5.01 และ  
11.55 วนั ส าหรับ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 31 ธนัวาคม 2560 ตามล าดบั ซึง่ใกล้เคียงกบัปีก่อนหน้า 

 
บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 2559 และ 2560 

เทา่กบั 65.83 วนั 91.31 วนั และ  104.48 วนั ตามล าดบัเนื่องจากลกูหนีก้ารค้า ปตท.จะมีเครดิตเทอมระยะเวลา 30 วนั นบั
แต่วนัที่ผู้ รับจ้างได้รับเอกสารการแจ้งหนีค้รบถ้วนถกูต้องโดยก าหนดให้จดัท าเอกสารการแจ้งหนีเ้ดือนละครัง้ ภายในวนัท่ี 5 
ของเดือนถดัไป ท าให้ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ของบริษัท ใช้เวลาประมาณ 60-65 วนั  ทัง้นีส้ าหรับปี 2559 บริษัทฯ และบริษัท
ยอ่ยมีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่นานกวา่ปกติ เนื่องจากการแปรสภาพจากบริษัทจ ากดัเป็นบริษัทมหาชน ท าให้สง่ผลกระทบตอ่
การเปลี่ยนแปลงทางสญัญากบั ปตท. สง่ผลให้มีการชะลอการช าระหนีใ้ห้กบับริษัทฯ และบริษัทย่อย อย่างไรก็ตาม ลกูหนี ้
การค้าของกลุม่บริษัทซึ่งค้างช าระเกินวนัครบก าหนดจ านวน 61.78 ล้านบาท ได้จ่ายช าระเงินแล้วในเดือนมกราคม 2560 
ส าหรับระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ส าหรับปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่
ที่อาจนานกว่าปกติ  ถึงแม้จะมีการช าระลกูหนีก้ารค้าที่ 61.78 ล้านบาท ในเดือนมกราคม 2560 แล้ว แต่จากการค านวณ
ตามสตูรระยะเวลาเก็บหนี ้เท่ากบั 104.48 วนั เนื่องจากสดัสว่นรายได้จากการให้บริการเฉลีย่ลดลง มากกวา่การลดลงของ
ลกูหนีก้ารค้าเฉลีย่ โดยไมม่ีการเปลีย่นแปลงเง่ือนไขในเครดิตเทอมใดๆ จากทาง ปตท.  

บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระยะช าระหนีเ้ฉลี่ยส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 2559 และ 2560 
เทา่กบั 58.56 วนั 57.45 วนั และ 57.07 วนั โดยระยะเวลาช าระหนีเ้ฉลีย่ปกติของกลุม่บริษัทฯ อยูใ่นช่วงประมาณ 50-60 วนั 
ซึง่ในปี 2558 2559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีระยะช าระหนีเ้ฉลีย่ใกล้เคียงกนั 

ที่ผ่านมาส าหรับปี 2558 2559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีวงจรเงินเงินสด (Cash Cycle) 
เทา่กบั 7.27 วนั 33.85 และ 47.41 วนั ตามล าดบั โดยตัง้แตปี่ 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย มีระยะเวลาในการเก็บหนีเ้ฉลีย่
นานขึน้ เนื่องจากการแปรสภาพจากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชน สง่ผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงทางสญัญากบั ปตท. 
ท าให้มีการชะลอการช าระหนีใ้ห้กบับริษัทฯ และบริษัทยอ่ยสง่ผลให้วงจรเงินสดเพิ่มขึน้อย่างมาก ภายหลงัจากได้รับช าระ
เงินจาก ปตท.ท าให้วงจรเงินสดของบริษัทกลบัสูภ่าวะปกติ 



รายงานประจำ�ปี 2560134 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560เท่ากับ 

65.83 วัน 91.31 วัน และ  104.48 วัน ตามล�ำดับเนื่องจากลูกหนี้การค้า ปตท.จะมีเครดิตเทอมระยะเวลา 30 วัน นับแต่วัน

ที่ผู้รับจ้างได้รับเอกสารการแจ้งหนี้ครบถ้วนถูกต้องโดยก�ำหนดให้จัดท�ำเอกสารการแจ้งหนี้เดือนละครั้ง ภายในวันที่ 5 ของ

เดือนถัดไป ท�ำให้ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยของบริษัท ใช้เวลาประมาณ 60-65 วัน  ทั้งนี้ส�ำหรับปี 2559 บริษัทฯ และบริษัท

ย่อยมรีะยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่นานกว่าปกต ิเนือ่งจากการแปรสภาพจากบรษิทัจ�ำกดัเป็นบรษิทัมหาชน ท�ำให้ส่งผลกระทบต่อ

การเปลี่ยนแปลงทางสัญญากับ ปตท. ส่งผลให้มีการชะลอการช�ำระหนี้ให้กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย อย่างไรก็ตาม ลูกหนี้

การค้าของกลุ่มบริษัทซึ่งค้างช�ำระเกินวันครบก�ำหนดจ�ำนวน 61.78 ล้านบาท ได้จ่ายช�ำระเงินแล้วในเดือนมกราคม 2560 	

	 ส�ำหรับระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระยะเวลา

เก็บหนี้เฉลี่ยที่อาจนานกว่าปกติ  ถึงแม้จะมีการช�ำระลูกหนี้การค้าที่ 61.78 ล้านบาท ในเดือนมกราคม 2560 แล้ว แต่จาก

การค�ำนวณตามสูตรระยะเวลาเก็บหนี้ เท่ากับ 104.48 วัน เนื่องจากสัดส่วนรายได้จากการให้บริการเฉลี่ยลดลง มากกว่า

การลดลงของลูกหนี้การค้าเฉลี่ย โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในเครดิตเทอมใดๆ จากทาง ปตท. 

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระยะช�ำระหนี้เฉลี่ยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม25582559 และ 2560เท่ากับ 

58.56 วัน 57.45 วัน และ 57.07 วัน โดยระยะเวลาช�ำระหนี้เฉลี่ยปกติของกลุ่มบริษัทฯ อยู่ในช่วงประมาณ 50-60 วัน ซึ่ง

ในปี 25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระยะช�ำระหนี้เฉลี่ยใกล้เคียงกัน

	 ที่ผ่านมาส�ำหรับปี25582559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีวงจรเงินเงินสด (Cash Cycle) เท่ากับ 7.27 

วัน 33.85 และ 47.41 วัน ตามล�ำดับ โดยตั้งแต่ปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระยะเวลาในการเก็บหนี้เฉลี่ยนานขึ้น 

เน่ืองจากการแปรสภาพจากบริษัทจ�ำกัดเป็นบริษัทมหาชน ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงทางสัญญากับ ปตท. ท�ำให้มี

การชะลอการช�ำระหนี้ให้กับบริษัทฯ และบริษัทย่อยส่งผลให้วงจรเงินสดเพิ่มขึ้นอย่างมาก ภายหลังจากได้รับช�ำระเงินจาก 

ปตท.ท�ำให้วงจรเงินสดของบริษัทกลับสู่ภาวะปกติ

	 2.	 อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์

รวมอยู่ที่ร้อยละ 17.32 ร้อยละ 17.98 และร้อยละ 8.20 ตามล�ำดับ อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวรอยู่ที่ร้อยละ 21.88 

ร้อยละ 24.78 และร้อยละ 18.29 ตามล�ำดับ และอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์มีอัตราอยู่ที่ 0.54 เท่า 0.58 เท่าและ 

0.37 เท่า ตามล�ำดับ ซึ่งโดยภาพรวมในช่วงที่ผ่านมา อัตราดังกล่าวอยู่ในเกณฑ์ที่ดี แสดงให้เห็นว่าสินทรัพย์ที่บริษัทฯ และ

บริษัทย่อยลงทุนมีความสอดคล้องกับการด�ำเนินธุรกิจและสามารถใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 3.	 อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อย อัตราส่วนความสามารถในการ

ช�ำระดอกเบี้ยเท่ากับ 31.68 เท่า 19.12 เท่าและ 20.79 เท่า ตามล�ำดับ โดย ณ 31 ธันวาคม2560บริษัทฯ และบริษัทย่อย 

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ยที่สูงกว่าปกติ เนื่องจากบริษัทฯ มีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงานจากการลด

ลงของลูกหนี้การค้าเป็นหลักเนื่องจาก บริษัทฯ ได้รับช�ำระคืนหนี้จากปตท.จ�ำนวน 61.78 ล้านบาท ซึ่งค้างช�ำระเกินวันครบ

ก�ำหนด จากการเปลี่ยนแปลงสัญญาของบริษัท ในระหว่างการแปลงสภาพเป็นบริษัทมหาชน ในขณะที่ดอกเบี้ยจ่ายของบ

ริษัทฯ ยังอยู่ในระดับต�่ำเมื่อเทียบกับรายได้จากการด�ำเนินกิจการอัดก๊าซธรรมชาติที่เกิดขึ้น

	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 

	 บรษัิทฯ และบริษทัย่อย มแีหล่งทีม่าของเงนิทนุจากเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ และส่วนของผูถ้อืหุน้เป็นหลกั โดย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม25582559 และ 2560บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สินต่อผู้ถือหุ้นเท่ากับร้อยละ 0.31 ร้อย

ละ 0.21 และร้อยละ  0.17 ตามล�ำดับ 
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	 ในปี2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นปรับตัวลดลงเล็กน้อยจากการลดลงของ

หนี้สินเนื่องจากบริษัทมีสภาพคล่องสูง จากกระแสเงินสดรับจากการด�ำเนินงาน

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลง เนื่องจากการ

เสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก(IPO) ในช่วงปลายปี

	 ปัจจัยที่อาจมีผลต่อผลการด�ำเนินงานหรือฐานะทางการเงินในอนาคต

	 1)	สัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติกับ ปตท. หมดอายุ

	 เนื่องจากสัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติกับ ปตท.ทั้ง 2 สถานี คือ สถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนจังหวัดปทุมธานี 

และสถานีก๊าซธรรมชาติหลักเอกชนจังหวัดสระบุรี มีอายุสัญญา 20 ปี ซึ่งจะครบก�ำหนดในปี 2572 และปี 2573ตามล�ำดับ 

ทัง้น้ี หากสัญญาดงักล่าวครบก�ำหนด และไม่มกีารต่อสญัญา อาจส่งผลกระทบต่อรายได้ของบรษิทัฯ ได้อย่างไรกต็ามในกรณี

ทีส่ญัญาครบก�ำหนดอายสุญัญา 20 ปี และปตท.ยงัไม่ได้มกีารตกลงท�ำสญัญาใหม่นัน้ ถือว่าต่ออายสุญัญาออกไปอกีคราวละ 

1-5 ปีส�ำหรับสัญญาสถานีของปทุมธานี และต่อสัญญาออกไปอีกคราวละ 2 ปีส�ำหรับสถานีของสระบุรี

นอกจากนี้ ทางบริษัทฯ มีมุมมองว่าหากในอนาคตก๊าซธรรมชาติ NGV ยังคงเป็นที่ต้องการ แม้ว่าในสภาวะราคาน�้ำมันที่ต�่ำ

เช่นปัจจุบัน และยังคงมีส่วนต่างของราคาระหว่างก๊าซ NVG และราคาน�้ำมันมันระดับหนึ่ง อีกทั้งความต้องการใช้ก๊าซ NGV 

ในภาคขนส่งที่มีอย่างต่อเนื่องนั้นท�ำให้บริษัทฯ มีโอกาสที่จะเข้าเจรจาสัญญาใหม่กับทางปตท.ในอนาคตได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ

การพิจารณาของปตท.

	 ในแง่ของการพัฒนาธรุกจิใหม่ โดยบรษัิทฯ มแีผนท่ีจะจัดตัง้สถานบีรกิารก๊าซธรรมชาต ิNGV Conventional แบบ 

Ex-Pipeline ในบริเวณ จังหวดันครสวรรค์ โดยด�ำเนินการเป็นสถานบีรกิารก๊าซธรรมชาต ิNGV ซ่ึงจะด�ำเนนิการรับซ้ือก๊าซจาก

ปตท.และน�ำไปจ�ำหน่ายปลกีแก่ประชาชนผ่านสถานีบรกิารก๊าซธรรมชาต ิซ่ึงจะเป็นการสร้างรายได้ในอนาคตให้แก่องค์กร

	 2)	ราคาก๊าซธรรมชาติเทียบกับราคาน�้ำมัน

	 จากเหตุการณ์ท่ีราคาน�้ำมันในตลาดโลกปรับตัวสูงขึ้นในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา เป็นองค์ประกอบหนึ่งซึ่งท�ำให้ผู้

บริโภคส่วนใหญ่ให้ความสนใจใช้ก๊าซธรรมชาติส�ำหรบัยานยนต์เพิม่มากขึน้ เนือ่งจากมส่ีวนต่างในระดบัราคาต�ำ่กว่าเมือ่เทยีบ

กบัราคาน�ำ้มนัอย่างมนียัส�ำคญั อย่างไรกต็ามในปัจจบุนัราคาก๊าซธรรมชาตมิกีารปรบัตวัสงูขึน้ อกีทัง้ราคาน�้ำมนัเริม่ปรบัตวั

ลดลงมาในระดับที่ต�่ำ ท�ำให้มีแนวโน้มที่ผู้บริโภคจะกลับมาใช้น�้ำมันเพิ่มขึ้น และใช้ก๊าซธรรมชาติลดลง ซึ่งหากมีการใช้ก๊าซ

ธรรมชาตลิดลง จะส่งกระทบต่อรายได้ของบริษทัฯ ในอนาคตได้อย่างไรกด็ผีูบ้รโิภคหลกัส�ำหรบัก๊าซธรรมชาต ิได้แก่ ผูบ้รโิภค

ประเภทรถบรรทุก หรือรถขนส่ง เป็นหลัก ซึ่งยังคงมีความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติในการขนส่งมากกว่าน�้ำมัน เนื่องจาก

ต้นทุนที่ถูกกว่า แม้ว่าราคาน�้ำมันจะปรับตัวลดลงก็ตาม 

	 3)	ความผันผวนของอัตราค่าตอบแทนการอัดก๊าซธรรมชาติที่เรียกเก็บจาก ปตท.

	 เนื่องจากอัตราค่าตอบแทนการอัดก๊าซธรรมชาติท่ีเรียกเก็บจาก ปตท. บริษัทฯ จะค�ำนวณจ�ำนวนเงินท่ีเรียกเก็บ

ตามปริมาณการอัดก๊าซธรรมชาติจริง ประกอบด้วย 2 ส่วนหลัก คือ (1) ค่าตอบแทนการลงทุน (Availability Payment : 

AP) ซึ่งเป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสัญญา และ (2) ค่าด�ำเนินการ (Energy Payment : EP) ซึ่งเป็นค่าตอบแทนที่ปรับ

เปลี่ยนได้ในแต่ละปีโดยจะผันแปรตามราคาไฟฟ้า อัตราแลกเปลี่ยน ดัชนีผู้บริโภค และดัชนีค่าบริการขนส่งทางถนน ซึ่งการ

เปล่ียนแปลงของตัวแปรดังกล่าว จะส่งผลต่อผลการด�ำเนินงานท่ีเพ่ิมข้ึน หรือลดลงของบริษัทฯ ได้ โดยสามารถพิจารณา

ผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานได้ ซึ่งมีสมมติฐานให้รายได้จากการให้บริการและต้นทุนการให้บริการ เพิ่มขึ้นในอัตราเท่า

กัน ตามตารางตัวอย่างด้านล่าง 
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 13. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หน้า 19 

ปัจจัยที่อาจมีผลต่อผลการด าเนินงานหรือฐานะทางการเงนิในอนาคต 
1) สัญญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติกับ ปตท. หมดอายุ 

เนื่องจากสญัญาจ้างอัดก๊าซธรรมชาติกับ ปตท.ทัง้ 2 สถานี คือ สถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนจังหวัด
ปทมุธานี และสถานีก๊าซธรรมชาติหลกัเอกชนจงัหวดัสระบรีุ มีอายสุญัญา 20 ปี ซึ่งจะครบก าหนดในปี 2572 และปี 2573
ตามล าดบั ทัง้นี ้หากสญัญาดงักลา่วครบก าหนด และไมม่ีการตอ่สญัญา อาจสง่ผลกระทบตอ่รายได้ของบริษัทฯ ได้อยา่งไร
ก็ตามในกรณีท่ีสญัญาครบก าหนดอายสุญัญา 20 ปี และปตท.ยงัไม่ได้มีการตกลงท าสญัญาใหมน่ัน้ ถือว่าต่ออายสุญัญา
ออกไปอีกคราวละ 1-5 ปีส าหรับสญัญาสถานีของปทมุธานี และตอ่สญัญาออกไปอีกคราวละ 2 ปีส าหรับสถานีของสระบรีุ 

นอกจากนี ้ทางบริษัทฯ มีมมุมองว่าหากในอนาคตก๊าซธรรมชาติ NGV ยงัคงเป็นที่ต้องการ แม้ว่าในสภาวะ
ราคาน า้มนัท่ีต ่าเช่นปัจจุบนั และยงัคงมีส่วนต่างของราคาระหว่างก๊าซ NVG และราคาน า้มนัมนัระดบัหนึ่ง อีกทัง้ความ
ต้องการใช้ก๊าซ NGV ในภาคขนส่งที่มีอย่างต่อเนื่องนัน้ท าให้บริษัทฯ มีโอกาสที่จะเข้าเจรจาสญัญาใหม่กับทางปตท.ใน
อนาคตได้ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัการพิจารณาของปตท. 

ในแง่ของการพฒันาธุรกิจใหม่ โดยบริษัทฯ มีแผนที่จะจดัตัง้สถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV Conventional 
แบบ Ex-Pipeline ในบริเวณ จงัหวดันครสวรรค์ โดยด าเนินการเป็นสถานีบริการก๊าซธรรมชาติ NGV ซึ่งจะด าเนินการรับซือ้
ก๊าซจากปตท.และน าไปจ าหนา่ยปลกีแก่ประชาชนผา่นสถานีบริการก๊าซธรรมชาติ ซึง่จะเป็นการสร้างรายได้ในอนาคตให้แก่
องค์กร 

2) ราคาก๊าซธรรมชาติเทียบกับราคาน า้มัน 

จากเหตกุารณ์ที่ราคาน า้มนัในตลาดโลกปรับตวัสงูขึน้ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา เป็นองค์ประกอบหนึง่ซึง่ท า
ให้ผู้บริโภคสว่นใหญ่ให้ความสนใจใช้ก๊าซธรรมชาติส าหรับยานยนต์เพิ่มมากขึน้ เนื่องจากมีสว่นต่างในระดบัราคาต ่ากว่า
เมื่อเทียบกบัราคาน า้มนัอยา่งมีนยัส าคญั อย่างไรก็ตามในปัจจบุนัราคาก๊าซธรรมชาติมีการปรับตวัสงูขึน้ อีกทัง้ราคาน า้มนั
เร่ิมปรับตวัลดลงมาในระดบัท่ีต ่า ท าให้มีแนวโน้มที่ผู้บริโภคจะกลบัมาใช้น า้มนัเพิ่มขึน้ และใช้ก๊าซธรรมชาติลดลง ซึ่งหากมี
การใช้ก๊าซธรรมชาติลดลง จะส่งกระทบต่อรายได้ของบริษัทฯ ในอนาคตได้อย่างไรก็ดีผู้บริโภคหลกัส าหรับก๊าซธรรมชาติ 
ได้แก่ ผู้บริโภคประเภทรถบรรทกุ หรือรถขนสง่ เป็นหลกั ซึง่ยงัคงมีความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติในการขนสง่มากกวา่น า้มนั 
เนื่องจากต้นทนุท่ีถกูกวา่ แม้วา่ราคาน า้มนัจะปรับตวัลดลงก็ตาม  

3) ความผันผวนของอัตราค่าตอบแทนการอัดก๊าซธรรมชาติที่เรียกเก็บจาก ปตท. 

เนื่องจากอตัราค่าตอบแทนการอดัก๊าซธรรมชาติที่เรียกเก็บจาก ปตท. บริษัทฯ จะค านวณจ านวนเงินที่เรียก
เก็บตามปริมาณการอดัก๊าซธรรมชาติจริง ประกอบด้วย 2 สว่นหลกั คือ (1) ค่าตอบแทนการลงทนุ (Availability Payment : 
AP) ซึ่งเป็นค่าตอบแทนคงที่ตลอดอายุสัญญา และ (2) ค่าด าเนินการ (Energy Payment : EP) ซึ่งเป็นค่าตอบแทนที่
ปรับเปลีย่นได้ในแตล่ะปีโดยจะผนัแปรตามราคาไฟฟา้ อตัราแลกเปลีย่น ดชันีผู้บริโภค และดชันีคา่บริการขนสง่ทางถนน ซึง่
การเปลีย่นแปลงของตวัแปรดงักลา่ว จะสง่ผลตอ่ผลการด าเนินงานที่เพิ่มขึน้ หรือลดลงของบริษัทฯ ได้ โดยสามารถพิจารณา
ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานได้ ซึง่มีสมมติฐานให้รายได้จากการให้บริการและต้นทนุการให้บริการ เพิ่มขึน้ในอตัราเทา่กนั 
ตามตารางตวัอยา่งด้านลา่ง  

ค่าไฟฟ้าที่เปลี่ยนแปลง1/ ปี 2560 
เพิ่มขึน้ ลดลง 

+ 5% +10% +15% -5% -10% -15% 
รายได้จากการให้บริการ 310.15 317.59 325.04 332.48 302.71 295.20 287.82 
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	 ตามข้อมลูข้างต้นจะพบว่า ต้นทนุค่าไฟฟ้าเป็นตวัแปรส�ำคญัหลกั หากต้นทนุไฟฟ้าเปลีย่นแปลงเพิม่ข้ึนหรอืลดลงจะ

กระทบกบัผลประกอบการของบรษัิทในปีนัน้ๆ มากทีส่ดุเมือ่เทยีบกับการเปลีย่นแปลงของดชันรีาคาผูบ้ริโภคหรอือตัราแลก

เปล่ียน ทัง้น้ีต้นทนุการให้บรกิารของบรษิทัฯ ทีเ่พิม่ขึน้ในปีปัจจบุนั (t) จะไม่สามารถสะท้อนส่งผ่านเข้าในรายได้จากการให้

บรกิารในปีปัจจุบนั (t) แต่อตัราต้นทนุผนัแปรดังกล่าวจะสามารถชดเชยกลบัเข้าไปในรายได้จากการให้บรกิารในปีถัดไป (t+1) 

ในส่วนของค่าด�ำเนินการ Energy Payment ตามสตูรอตัราค่าบรกิารอดัก๊าซธรรมชาต ิดงันัน้ จะพบว่าความผนัผวนของอตัรา

ค่าตอบแทนทีค่�ำนวณจากปัจจัยแปรผนัจะไม่ส่งผลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อผลประกอบการของบรษิทัในระยะยาว

	 ส�ำหรับตัวแปร ดัชนีค่าขนส่งสินค้าทางถนน ที่ส่งผลเฉพาะกับรายได้ในส่วนปรับปรุงคุณภาพ นั้นจะไม่มีผลกระทบ

ต่อต้นทุน หรือก�ำไรขั้นต้น เนื่องจากบริษัทฯ ได้ใช้สูตรการค�ำนวณเดียวกันทั้งในส่วนการคิดราคาต้นทุนซื้อ ก๊าซเฉื่อย และ

ในส่วนการรับรายได้จาก ปตท.

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีการรับรู้ค่าตอบแทนการลงทุน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในองค์ประกอบรายได้จากการอัดก๊าซแก่

ปตท. และเป็นอัตราตอบแทนที่คงที่ตลอดอายุสัญญา และไม่มีความผันผวนตามตัวแปรอื่น

 บริษัท สากล เอนเนอยี จ ากัด (มหาชน) 
 

 13. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หน้า 20 

ต้นทนุการให้บริการ 190.13 194.10 198.07 202.04 186.16 182.19 178.22 
ก าไรสทุธิ 73.77 77.24 80.71 84.19 70.30 66.83 63.35 
อัตราเปลี่ยนแปลงก าไร - 4.71% 9.41% 14.12% -4.71% -9.41% -14.12% 

 

ดัชนีราคาผู้บริโภคที่เปล่ียนแปลง2/ ปี 2560 
เพิ่มขึน้ ลดลง 

+ 5% +10% +15% - 5% -10% -15% 
รายได้จากการให้บริการ 310.15 310.61 311.08 311.54 309.68 309.22 308.75 
ต้นทนุการให้บริการ 190.13 191.74 193.34 194.95 188.52 186.92 185.31 
ก าไรสทุธิ 73.77 72.63 71.49 70.34 74.91 76.05 77.20 
อัตราเปลี่ยนแปลงก าไร - -1.55% -3.10% -4.64% 1.55% 3.10% 4.64% 

 

อัตราแลกเปล่ียนที่เปลี่ยนแปลง3/ ปี 2560 
เพิ่มขึน้ ลดลง 

+ 5% +10% +15% - 5% -10% -15% 
รายได้จากการให้บริการ 310.15 311.54 312.94 314.34 308.75 307.36 305.96 
ต้นทนุการให้บริการ 190.13 190.37 190.61 190.85 189.89 189.65 189.41 
ก าไรสทุธิ 73.77 74.93 76.08 77.24 72.61 71.46 70.30 
อัตราเปลี่ยนแปลงก าไร - 1.57% 3.13% 4.70% -1.57% -3.13% -4.70% 

หมายเหตุ1/ในสตูรการค านวณรายได้คา่ด าเนินการ (EP) จะใช้คา่ไฟฟา้ในปีก่อนหน้าเพื่อมาค านวณ กลา่วคือ รายได้จากการให้บริการปี 2560จะ
ใช้ค่าไฟฟ้าของปี 2559 มาค านวณรายได้ดงักลา่ว ซึ่งการเปลี่ยนแปลงตามตารางข้างต้น เป็นการเปลี่ยนแปลงค่าไฟฟ้าที่เพิ่มขึน้
หรือค่าไฟฟ้าที่ลดลงจากปี 2559 ตามสูตรการค านวณที่ก าหนด ในขณะที่การเปลี่ยนแปลงค่าไฟฟ้าที่กระทบกับต้นทุนการ
ให้บริการตามตารางข้างต้น จะเป็นคา่ไฟฟา้ที่ใช้จริงในปี 2560 ที่ใช้ในการค านวณการเปลี่ยนแปลง 

2/ในสตูรการค านวณรายได้คา่ด าเนินการ (EP) จะใช้ดชันีราคาผู้บริโภคในปีก่อนหน้าเพื่อมาค านวณ กลา่วคือ รายได้จากการให้บริการ
ปี 2560 จะใช้ดัชนีราคาผู้ บริโภคของปี 2559 มาค านวณรายได้ดังกล่าว ซึ่งการเปลี่ยนแปลงตามตารางข้างต้น เป็นการ
เปลี่ยนแปลงดชันีราคาผู้บริโภคเพิ่มขึน้หรือดัชนีราคาผู้บริโภคที่ลดลงจากปี 2559 ตามสตูรการค านวณท่ีก าหนด ในขณะท่ีการ
เปลี่ยนแปลงดชันีราคาผู้บริโภคที่กระทบกบัต้นทนุการให้บริการตามตารางข้างต้น จะใช้เฉพาะต้นทนุเงินเดือนพนกังานมาค านวณ
การเปลี่ยนแปลง 

3/ในสตูรการค านวณรายได้คา่ด าเนินการ (EP) จะใช้อตัราแลกเปลี่ยนในปีก่อนหน้าเพื่อมาค านวณ กลา่วคือ รายได้จากการให้บริการ
ปี 2560 จะใช้อตัราแลกเปลี่ยนของปี 2559 มาค านวณรายได้ดงักลา่ว ซึง่การเปลี่ยนแปลงตามตารางข้างต้น เป็นการเปลี่ยนแปลง
อตัราแลกเปลี่ยนเพิ่มขึน้หรืออตัราแลกเปลี่ยนที่ลดลงจากปี 2559 ตามสตูรการค านวณที่ก าหนด ในขณะที่การเปลี่ยนแปลงอตัรา
แลกเปลี่ยนที่กระทบกบัต้นทนุการให้บริการตามตารางข้างต้น จะใช้เฉพาะต้นทนุการน าเข้าอะไหลม่าค านวณการเปลี่ยนแปลง 

 
ตามข้อมลูข้างต้นจะพบวา่ ต้นทนุค่าไฟฟ้าเป็นตวัแปรส าคญัหลกั หากต้นทนุไฟฟ้าเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้หรือ

ลดลงจะกระทบกบัผลประกอบการของบริษัทในปีนัน้ๆ มากที่สดุเมื่อเทียบกบัการเปลี่ยนแปลงของดชันีราคาผู้บริโภคหรือ
อตัราแลกเปลี่ยน ทัง้นีต้้นทนุการให้บริการของบริษัทฯ ที่เพิ่มขึน้ในปีปัจจุบนั (t) จะไม่สามารถสะท้อนสง่ผา่นเข้าในรายได้
จากการให้บริการในปีปัจจบุนั (t) แตอ่ตัราต้นทนุผนัแปรดงักลา่วจะสามารถชดเชยกลบัเข้าไปในรายได้จากการให้บริการใน
ปีถดัไป (t+1) ในสว่นของค่าด าเนินการ Energy Payment ตามสตูรอตัราค่าบริการอดัก๊าซธรรมชาติ ดงันัน้ จะพบว่าความ
ผนัผวนของอตัราคา่ตอบแทนที่ค านวณจากปัจจยัแปรผนัจะไม่สง่ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อผลประกอบการของบริษัท
ในระยะยาว 



รายงานประจำ�ปี 2560 137บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560138 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 139บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560140 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 141บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560142 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 143บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560144 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 145บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560146 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 147บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560148 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 149บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560150 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 151บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560152 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 153บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560154 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 155บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560156 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 157บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560158 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 159บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560160 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 161บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560162 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 163บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560164 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 165บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560166 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 167บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560168 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 169บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560170 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 171บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560172 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 173บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560174 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 175บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560176 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 177บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560178 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 179บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560180 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 181บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560182 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 183บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560184 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 185บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560186 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 187บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560188 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 189บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560190 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 191บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560192 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 193บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560194 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 195บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560196 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 197บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560198 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 199บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560200 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 201บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560202 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 203บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560204 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 205บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560206 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 207บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560208 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 209บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560210 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)



รายงานประจำ�ปี 2560 211บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

	 ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 

56-1) ของบริษัทที่แสดงใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัท



รายงานประจำ�ปี 2560212 บริษัท สากล เอนเนอยี จำ�กัด (มหาชน)

บร�ษัท สากล เอนเนอยี จำกัด (มหาชน)

รายงานประจำป� 2560

เพ�่อมุ�งสู�การเป�นผู�นำธุรกิจด�าน
การให�บร�การพลังงานของประเทศ
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บร�ษัท สากล เอนเนอยี จำกัด (มหาชน)

15 หมู� 1 ตำบลเชียงรากน�อย 

อำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี

รหัสไปรษณีย� 12160

www.sakolenergy.com
+66(0)2 593-7217

+66(0)2 593-7216


